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| प्रमाण - पत्र | 

मैं प्रमाणित करती हूँ कि - 
मेरे निर्देशन में कु0 शिखा दीक्षित ने ““उत्तर प्रदेश में निर्धनता उन्मूलन 
अभियान का महिलाओं की सामाजार्थिक दशा पर प्रभाव : जनपद 
जालौन के विशेष सन्दर्भ में” नामक शोध प्रबन्ध बुन्देलखण्ड विश्वविद्यालय, 
झाँसी की अर्थशास्त्र विषय में पी-एच0डी0 शोध उपाधि के लिए पूर्ण कर लिया 
है। क्‍ 
यह शोधार्थिनी का स्वयं का कार्य है। क्‍ 
यह महिलाओं के सामाजार्थिक विश्लेषण में स्तरीय कार्य है और परीक्षण के 
लिए भेजने योग्य है। 


. यह शोध प्रबन्ध विश्वविद्यालय के नियमों के अन्तर्गत ही पूर्ण किया गया है 


तथा शोधार्थिनी ने दो सौ दिनों से अधिक की उपस्थिति दी है। 





डॉ0 (श्रीमती) एजबी त्रिपाठी 
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मैं, क0 शिखा दीक्षित, क्‍ उद्घोषित करती हूँ कि प्रस्तुत शोध प्रबन्ध 
“*उत्तर प्रदेश में निर्धघनता उन्मूलन अभियान का महिलाओं की सपामाजार्थिक 
दशा पर प्रभाव : जनपद जालौन के विशेष सन्दर्भ में ०० मेरा मौलिक शोध 
प्रबन्ध है। मेरी जानकारी क॑ अनुसार अब तक किसी विश्वविद्यालय एवं किसी 
शैक्षणिक संस्था के अन्तर्गत इस विषय पर शोध प्रबन्ध प्रस्तुत नहीं किया. गया है 
और न ही वह अन्य किसी शोध प्रबन्ध का प्रभाग है। 
(कु0 श्शिख्ा दीक्षित) 


आत्मजा- श्री राजेश कुमार दीक्षित 
उरई (जालौन) 














भारतीय स्त्री के संघर्ष का इतिहास अनेक मोड़ों से गुजरा है। बदलते समय 
चक्र में वह विरोधों-अवरोधों के जाल को काटती हुई, विरोधी स्थितियों को अनुकूल 
बनाने की जी-तोड़ कोशिश करती हुई इंच-इंच आगे बढ़ी है। सदियों से रूढ़ियों, 
जर्जर परम्पराओं और शोषण के शिकजे में फंसी हुईं स्त्री थोड़ा-सा समर्थन पाकर 
अपनी आजादी और अस्मिता की रक्षा का वास्तविक मार्ग तलाशने निकल पड़ी है। 
शिक्षा, स्वतंत्रता और आत्मनिर्भरता ने उसे नई दिशा दी है। परम्परागत यातना और 
नई परिकल्पना के धुँधलके में संघर्ष करती हुईं स्‍त्री आज अपने नये स्वरूप को गढ़ने 
की कोशिश कर रही है। 
महिलाओं का यह संघर्ष तभी सफल हो पायेगा, जब महिलायें आर्थिक रूप 
से आत्मनिर्भर होंगी और आर्थिक आत्मनिर्भरता ही उन्हें सामाजिक रूप से सशक्त 
बनायेगी | यदि स्वतंत्र रूप से महिलाओं का आर्थिक स्तर देखा जाए तो महिलायें बहुत 
ही निर्धन होती हैं। कहने को तो पारिवारिक सम्पत्ति उनकी है, परन्तु वास्तविकता 
देखी जाए तो वे स्वयं दूसरों की कपा पर निर्भर रहती हैं। यह स्त्रीत्व की गरीबी है। 
क्‍ . सरकार निर्धनता उन्मूलन के लिए विभिन्‍न योजनायें चला रही है। इन 
योजनाओं ने पुरुषों को तो प्रभावित किया है परन्तु महिलाओं की स्थिति पर विशेष 
प्रभाव नहीं डाल सकी हैं। प्रस्तुत शोध प्रबन्ध का प्रमुख उद्देश्य यह अध्ययन करना 
है कि सरकार की विभिन्‍न निर्धनता उन्मूलक योजनायें महिलाओं की सामाजिक एवं 
आर्थिक स्थिति में कितना सुधार ला सकी है, उनके आगे बढ़ते हुए कारवां को कितनी 
शक्ति प्रदान कर सकी है। क्‍ 
महिलाओं से सम्बन्धित विभिन्‍न समस्‍यायें और घटनायें सदैव से ही मेरी 
संवेदना का महत्वपूर्ण हिस्सा बनती रही हैं। घर, परिवार और समाज में व्याप्त स्त्री 
. विरोधी वातावरण एवं उसकी समस्‍यायें मुझे बराबर उद्धिग्न करती रहती है। साथ ही 
. साथ इन विरोधों के बाद भी आगे बढ़ने की उनकी ललक तथा उनकी कर्त्तव्यनिष्ठा एवं 
प्रतिभा के संवेग ने मुझे आन्दोलित किया है। जनपद की कर्मठ एवं मेहनती महिलाओं 
एवं उनकी समस्याओं ने मुझे इस शोध प्रबन्ध के लिए प्रेरित किया है। 











() 

क्‍ प्रस्तुत शोध प्रबन्ध में सरकार के निर्धनता उनन्‍्मूलक अभियान का जनपद 
. की महिलाओं की सामाजिक-आर्थिक स्थिति पर पड़ने वाले प्रभावों का अध्ययन किया 
गया है। जनपद जालौन एक पिछड़ा हुआ, अशिक्षित तथा निर्धन क्षेत्र है, जहाँ लोगों 
में आज भी महिलाओं के प्रति वही रुढ़िवादी मानसिकता व्याप्त है। ऐसे में विभिन्‍न 
निर्धनता उन्‍्मूलक योजनाओं का लाभ भी पुरुषों को ही अधिकांशतया प्राप्त हो जाता 
है और महिलायें एक बार फिर से सरकारी कार्यक्रमों “योजनाओं में भी उपेक्षा का 
शिकार हो जाती हैं। प्रस्तुत शोध प्रबन्ध विभिन्‍न सरकारी योजनाओं / कार्यक्रमों के 
महिलाओं की स्थिति पर पड़ने वाले प्रभाव, उनकी समस्‍यायें एवं सुझाव प्रस्तुत करने 
का एक संक्षिप्त प्रयास है। 

किसी भी कठिन लक्ष्य को पाने के लिये जीवन में सर्वप्रथम प्रेरणा, 
तत्पश्चात्‌ निर्देशन एवं सहयोग की परम आवश्यकता होती है। इस शोध को पूरा करना 
एक जटिल कार्य था किन्तु समय-समय पर विभिन्‍न महानुभावों ने जो निर्देशन, 
सहयोग एवं उत्साहवर्द्धन किया है, उनके प्रति आभार व्यक्त करना मैं अपना कर्त्तव्य 


समझती हूँ । 


सर्वप्रथम मैं अपनी पर्यवेक्षक डॉ0 रजनी त्रिपाठी, प्राचार्या, प्रयोग महिला 
विद्या पीठ डिग्री कालेज, इलाहाबाद द्वारा दिये गये सहयोग के प्रति हार्दिक कृतज्ञता 
व्यक्त करती हूँ, जिनका सहयोग एवं सुझाव मुझे निरन्तर प्राप्त होता रहा है। इसके 
साथ ही मैं इस शोध-फप्रबन्ध की प्रेरणा स्रोत डॉ0 रामा त्रिपाठी (प्रवक्‍ता अर्थशास्त्र, 
. सनातन धर्म बालिका डिग्री कालेज, उरई) के प्रति आभार व्यक्त करती न्क 

डॉ0 शरद जी श्रीवास्तव (विभागाध्यक्ष अर्थशास्त्र विभाग, डी0वी0सी0 उरई), 
डॉ० वीरेन्द्र यादव (प्रवक्ता, हिन्दी विभाग, डी0वी0सी0 उरई), ऋषिकेश राजपूत (शोध 
छात्र) एवं डॉ0 हरिश्चन्द्र तिवारी के प्रति हार्दिक कृतज्ञता व्यक्त करती हूँ, जिनसे मुझे 
समय-समय पर आवश्यक विषय सामग्री, सुझाव तथा सहयोग प्राप्त होता रहा। द 


डॉ० योगेन्द्र बेचेन (प्रवक्ता, बीएएड0 विभाग, डी0वी0सी0 उरईं) की सहृदयता 
एवं उदारता के प्रति अपना आभार व्यक्त करती हूँ, जिनका मार्गदर्शन मुझे ऐसे समय 
पर प्राप्त हुआ, जब मैं आँकड़ों के विशाल घेरे में फँसी हुई थी, उन्होंने आंकड़ों का 
. विश्लेषण एवं निर्वचन में मुझे विशेष सहयोग प्रदान किया । 
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(॥) 
मैं किन शब्दों में, मुझे अपने लक्ष्य के प्रति एकाग्र बनने की प्रेरणा देने वाले 
अपने आदरणीय डॉ0 परमात्मा शरण गुप्ता (प्रवक्‍ता, अर्थशास्त्र विभाग, डी0वी0सी0 
उरइ) के प्रति, अपनी कृतज्ञता प्रकट करूँ, जिनकी सतत्‌ प्रेरणा व उत्साह के कारण मैं 
. इस शोध कार्य को पूर्ण कर सकी हूँ। मैं अंतर्मन से उनकी आभारी हूँ | 
क्‍ पूज्य प्रवर पिताश्री एवं माताश्री तो अपने हैं, अपनों के लिए कुछ भी कहना 
कृतन्धता ही होगी। इन अपनों के स्नेह को कभी भुला न सकूँगी। अग्रज श्री शेखर 
दीक्षित, अनुजा शिवा, अनुज शिवम तथा सभी पारिवारिक सदस्यों का पल-पल मिलतां 
स्नेह, सहयोग मेरे पथ का पाथेय रहा है। ये सब हार्दिक धन्यवाद के पात्र हैं। 
द्वितीयक समंकों के संकलन में विशेष सहयोग प्रदान करने के लिए मैं श्री 
अनिल श्रीवास्तव जी (सहायक संख्याधिकारी, जनपद जालौन) के प्रति आभार व्यक्त 
करती हूँ। साथ ही राजेश कुमार गुप्ता जी की आभारी हूँ, जिन्होंने मेरे हस्तलिपि 
अध्यायों में अनेकों त्रुटियों होने के बाद भी बड़ी सहजता से इतनी अल्पावधि में इस 
शोध प्रबन्ध को टंकित किया। ग् 
मैंने अपने गुरुजनों के आशीर्वाद एवं मित्रजनों व परिजनों के सहयोग से 
अपनी अति साधारण भाषा द्वारा प्रस्तुत विषय को प्रतिपादित करने का प्रयास किया है, 


जिसमें त्रुटियों एवं विच्युतियों के रह जाने की पूर्ण संभावना है और उसके लिए मैं 
क्षमायाची हूँ। । 


क्ठु0 ग्शिखा दीक्षित 
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दो जग खोल हल लिखते की आहली: तोरीवादिगी गैर आलिस्टोन कपडे ने 
कहा था- “मैं यह नहीं कहती कि पुरुष के बदले अब स्त्री का वर्चस्व पुरुष पर स्थापित 
होना चाहिए। जरूरत तो इस बात की है कि स्त्री को स्वयं अपने बारे में सोचने-विचारने 
एवं निर्णय का अधिकार मिले।” उलस्टोन क्राफ्ट की आवाज आज भी दुनियां की 
विभिन्‍न नारीवादी विचारधाराओं में प्रतिध्वनित है। स्त्री न स्वयं गुलाम रहना चाहती है 
और न ही पुरुष को गुलाम बनाना चाहती है। स्त्री चाहती है मानवीय अधिकार। 
जैविक भिन्‍नता के कारण वह निर्णय के अधिकार से वंचित नहीं होना चाहती। दुनिया 
की तमाम स्त्रियाँ वह चाहे बौद्धिक, कवियित्री, इतिहासकार, राजनैतिक कार्यकर्त्ता एवं 
_ गृहणी हो, समवेत स्वर में सभी यह स्वीकार करे कि स्त्री को पुरुष के बराबर अधिकार र 
मिलना चाहिए 
क्‍ पुरुष की जन्मदात्री और उसके निर्माण विकास की उत्तरदायी होने से स्त्री 
पुरुष से उच्च है भी - केवल अपने मानवीय गुणों और अपनी क्षमताओं के प्रदर्शन से | 
.. बस उसकी (पुरुष से ऊँची) इस स्थिति को सामाजिक मान्यता दिलाने की जरूरत है 
.. न कि नारेबाजी से अपनी उच्चता सिद्ध करने या हीनता प्रदर्शित कर हक माँगने की 
. नहीं। हक माँगने से हक नहीं मिलते हैं, कमाने पड़ते हैं। लड़कर छीनने से मिल तो 
जाते हैं पर उससे स्त्री-पुरुष के बीच एक अवांछित प्रतिद्वंद्विता, एक चिढ़ पैदा होती है 
और घरों में पारिवारिक अशान्ति व घरों से बाहर नारी असुरक्षा बढ़ती है। अत 
अधिकारों की माँग नहीं, अधिकारों का अर्जन ही वह लक्ष्य है, जिसके लिए महिलाओं 
को अपने-आप से और अपने से बाहर दो मोर्चा पर दुहरा संघर्ष करना पड़ता है। यह 


संघर्ष जितना तीव्र होगा, जीत उतनी ही सुनिश्चित होगी।.. 


“पुरुष की बराबरी प्री में आने के लिए अपनी ऊंचाईं से गिरने की नहीं अपने 


.4. हंस, दिसम्बर 4996, पृष्ठ-34 











(2) 
खोये सम्मान को पुनः प्राप्त करने की आवश्यकता है| 


बीसवीं शताब्दी की अनेक अन्य विशेषताओं के अतिरिक्त लिंग-असमानता 
. अर्थात्‌ महिलाओं को पुरुषों के समान अधिकार' के लिए निरन्तर संघर्ष को महत्वपूर्ण 
माना जाता है। यह संघर्ष वैसे तो महिलाओं द्वारा किया गया, परन्तु यह नहीं कहा जा 
सकता कि इसमें पुरुष का योगदान नहीं है। जहाँ मानव और उसकी गरिमा की बात 
आती है, वहाँ लिंग असमानता अर्थात्‌ पुरुषों की तुलना में स्त्रियों को अनेक अधिकारों 
से वंचित रखना न केवल मानवता के लिए कलंक कहा जा सकता है वरन्‌ संवैधानिक 
और कानूनी दृष्टि से भी गलत है। मानव विकास रिपोर्ट में विकास के प्रमुख उद्देश्यों 
को परिभाषित किया गया है और तीन उद्देश्यों पर विशेष जोर दिया गया है-- समाज 
के सभी लोगों को समान अवसर देना, एक पीढ़ी से दूसरी पीढ़ी तक अवसरों को बनाये 
रखना और लोगों को इतने अधिकार देना जिससे लोग विकास कार्य में भाग लें और 
लाभ उठायें। इसमें समान अंवसर 'की उपलब्धता को महत्वपूर्ण का दिया गया है। 
इतना ही नहीं महिलाओं तथा पुरुषों द्वारा मानवाधिकार के समान उपयोग के स्थान 
को विश्व स्तर पर स्थान दिया गया है। विश्व मानवाधिकार सम्मेलन (जून 4993) में 
विएना उद्घोषणा को 474 देशों ने स्वीकार किया। इसमें समान अधिकार सुरक्षा तथा 
सेवा के सिद्धान्त के अतिरिक्त 'लिंग असमानता तथा महिलाओं क विरुद्ध अत्याचार' 


की समाप्ति पर अधिक जोर दिया गया है| 


एक दूसरी मानव विकास रिपोर्ट (994) में यह भी बताया गया है कि 
किसी भी समाज में महिलाओं को पुरुषों के समान अवसर उपलब्ध नहीं है। 
रिपोर्ट में आगे कहा गया है कि “विश्व स्तर पर 430 देशों में किये गये सर्वे के दौरान 


.._१. व्होरा, आशारानी : भारतीय नारी क्‍ द 
2. आधी दुनिया-लिंग समानता हेतु एक क्रांति, प्रतियोगिता सम्राट, दिसम्बर 4995 
... पृष्ठ- 72 द 
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(3) 


। 
! 


यह तथ्य सामने आया है कि महिलाओं के विकास क्षेत्र में स्वीडन, फिनलैण्ड, नार्वे तथा 
डेनमार्क सबसे आगे हैं । 
महिलाओं को पुरुषों के समान अधिकार प्रदान करना तथा लिंग की 


समानता इन देशों की राष्ट्रीय नीति में शामिल है। इन देशों में पुरुषों तथा महिलाओं 


की वयस्क साक्षरता दर एक समान है। महिलाओं के जीवन दर का औसत पुरुषों से 


सात वर्ष अधिक है तथा महिलाओं द्वारा अर्जित आय, पुरुषों द्वारा अर्जित आय की तीन 


चौथाई है। बहुत से विकासशील देश भी विकास तालिका में ऊपर स्थान पर है- 

| ु क्‍ द क्‍ | 

बरबाडोस (44), हांगकांग (47), बहाया (26), सिंगापुर (28), उरुग्वे (32) तथा थाइलैण्ड 
(33)| ये देश लिंग असमानता को दूर करने में बहुत हद तक सफल रहे हैं। 

लिंग सम्बन्धी विकास तालिका के आंकलन से स्पष्ट होता है कि किसी भी 


समाज में महिलाओं को पुरुषों के समान अवसर उपलब्ध नहीं है। इस तालिका में 


सबसे ऊपर स्वीडन का स्थान है। महिलाओं के विकास के लिए गरीबी का कोई प्रमुख 
कारण नहीं है। विश्व के बहुत से गरीब देश महिलाओं की साक्षरता दर बढ़ाने में सफल 


रहे हैं| सीमित संसाधन परन्तु दृढ़ राजनीतिक वचनबद्धता के कारण चीन, श्रीलंका 


5 | 
तथा जिम्बाम्बे महिलाओं की साक्षरता दर 70 प्रतिशत से ऊपर पहुँचाने में सफल रहे 


हैं। इसके विपरीत बहुत से धनी देश इस क्षेत्र में बहुत पीछे हैं। 


महिलाओं की सामर्थ्य बढ़ाने में बहुत से देशों ने प्रगति की है, परन्तु रन्तु अभी 


भी महिला असमानता पूरे विश्व में व्याप्त है। 


इस रिपोर्ट से यही सिद्ध होता है कि पुरुष की तुलना में नारी को अधिकार 


नहीं मिले हैं। लिंग समानता की बात सैद्धान्तिक अधिक है, व्यवहारिक गवहारिव् क स्तर पर तो 


इसको देखा नहीं जाता। दूसरी बात यह भी स्पष्ट रूप से उभर कर आती है कि यह 


एक समस्या है और यह एक समस्या के रूप में विश्वव्यापी है। कुछ लोगों ने तो लिंग 


क्‍ भेद को “विश्वव्यापी दुर्घटना” कहा है। एक नारीवादिनी के अनुसार तो “स्त्री दलित 











क्‍ क्‍ क्‍ (4). 
जाति की हो या गैर दलित जाति की, स्त्री मात्र के कुछ अनुभव ऐसे हैं, जो जाति या 
वर्ग की दूरियों के बावजूद इन सीमा रेखाओं से परे हैं। प्रत्येक स्त्री पुरुष द्वारा जिन्स 
या जानवर की तरह प्रयुक्त होने से पीड़ित है। सारी दुनियां में स्त्री की स्थिति एक 
सी है। प्रत्येक जाति की स्त्री के पास पुरुषों की तुलना में काम के घंटे अधिक है। वह 
बी के बाजार में सस्ते श्रम के लिए अधीनस्थ स्थिति में रहने के लिए बाध्य है| 
 बालात्कार, स्त्री पर हिंसक प्रहार मारपीट, छीटाकशी और रीति-रिवाज में अहेतुकी 
हिंसा सभी वर्ग की स्त्रियों को झेलनी पड़ती है।' '। इसी लेखिका ने अमेरिका के संदर्भ 
को लेते हुए कहा है कि वहाँ भी स्त्रियों को 'वस्तु' की तरह समझा गया और इसका 
विरोध स्त्रियों ने किया। “4968 में 'मिस अमेरिका' का चयन होना था और इसका 
विरोध अमेरिका की ही औरतें कर रही थी | उनका कहना था कि विश्व सुन्दरी की यह 
अवधारणा वास्तव में उत्पादित वस्तु बनाती है।'“ 
स्त्री को स्वतंत्र सत्ता के रूप मे न देखना, उसे से वस्तु के रूप में मानना केवल 
अमेरिका, फ्रांस या केवल पूरब अथवा पश्चिम का ही विषय नहीं है, लिंग असमानता 
. का विषय है। आज अलग-अलग स्वरों में औरतें एक ही बात कहना चाह रही हैं कि 
स्त्री का दलन न केवल राष्ट्रीय बल्कि एक अन्तर्राष्ट्रीय गंतिदी ही क्‍ क्‍ 
लिंग समानता की बात करने का प्रसंग तब तक हमारे समक्ष नहीं आता 
जब तक स्त्री को मनुष्य की श्रेणी में न रखें। स्त्री को जिन्स या वस्तु के रूप में तो 
गिना जाता है परन्तु उसे मनुष्य नहीं माना जाता। यह आक्षेप नारीवाद के समर्थकों से 
स्पष्ट रूप से प्रकट होता है। एक नारीवादिली की दृष्टि को उद्घृत करते. हुए यह 
बताया जा सकता है कि किस प्रकार पुरुष की चेतना में स्त्री को मानव की गरिमा नहीं 


- प्रदान की गयी है। उदाहरण के लिए “स्त्री मुक्ति आन्दोलन के वैश्विक संदर्भ को 


4. खेतान प्रभा, 'स्त्री विमर्श के अन्तर्विरोध', हंस, सितम्बर 4996, पृष्ठ 58 
2. वही 4996, पृ०0 - 30. 
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(5) 


नजरअंदाज नहीं किया जा सकता, किन्तु साथ ही आन्दोलन के वैयक्तिक पक्ष पर भी 


. ध्यान देना अनिवार्य है। व्यक्ति से समाज या समाज से व्यक्ति के सम्बन्ध का विवेचन 


किया जा सकता है किन्तु अभी तक व्यक्ति ही नहीं हुयी, उनके पास निर्णय का 
अधिकार ही कहाँ है? जब तक स्त्रियाँ जिन्स (वस्तु) की तरह प्रयुक्त होती रहेंगी, तब 
तक उनका कैसा व्यक्तित्व और कौन सा समाज? गुलामों की भीड़ होती है, समाज 
नहीं, वहाँ कैसा दायित्व बोध? किन मूल्यों की प्रस्थापना होगी वहाँ? वास्तव में यह एक 
अजीब तरह की दढुलमुल स्थिति है, जहाँ आन्दोलनकर्त्ताओं के स्वर में कभी व्यक्तिगत 


आक्रोश है, तो कभी सामाजिक सरोकार, कभी मुक्ति की समर्थक होते हुए भी स्त्रियाँ 


ः अपना वस्तु होना प्रदर्शित करती हैं, तो कभी व्यक्ति होने का अधिकार मांगती हैं।* 


तारीवादियों की माँग हैं. कि स्त्री को मनुष्य समझा जाये। यह धारणा 
विश्वव्यापी है कि स्त्री एक वस्तु" के रूप में समझी जाती है, इसके साथ ही यह अर्थ 
इसी में समाहित है कि उसे (स्त्री को) मनुष्य नहीं समझा जाता। नारीवादियों की दृष्टि 
में जो लोग स्त्रियों की समस्याओं के लिए, उनके हक के लिए, उनके पक्ष में लड़ने के 
लिए तैयार रहते हैं, वे भी “स्त्री को मानवीय दर्जा देने, समान हक के पक्षधर पुरुष भी 


अपने बचाव में उन्हीं पारम्परिक बैशाखियों का सहारा लेने लगते हैं, जिसके के खोखलेपन 


से हम सभी परिचित हैं | 


एक दूसरे तर्क में यह प्रस्तुत किया गया है कि “महिलाओं को न केवल 


. आर्थिक विकास में 'समान' भागीदार बनाने पर बल दिया जा रहा है बल्कि महिलाओं 


को अलग पहचान वाला मनुष्य समझा जाये। 


स्त्री को मानव की गरिमा न प्रदान किये जानें पर इस नारीवादिनी (डॉ0. क्‍ 


. खेतान प्रभा, स्त्री विमर्श के अन्तर्विरोध', हंस, सितम्बर 4996, पृ0 30 
2. हंस, सितम्बर 4996 
3. गुप्त, आशा, महिला अधिकार और संस्कृति', रोजगार समाचार, 28 मार्च, 4997 


रा 
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प्रभा खेतान) ने पुनः प्रश्न किया है कि औरत आधी दुनिया है, आधा हिन्दुस्तान है, फिर 


भी उसे मानव की गरिमा क्यों नहीं दी गयी? इसके लिए धर्म और शास्त्र तो जिम्मेदार 


हैं ही, राजनीति भी पीछे नहीं है। उनके शब्दों में- “धर्म और संस्कृति की नजर स्त्री 
के लिए हमेशा टेढ़ी रही, राजनीति उसे सदैव मोहरा बनाती रही और व्यक्ति पुरुष ने 


उसे कभी ड्राइंग रूम का सामान समझा, तो कभी बेडरूम का बिछावन | पुरुष चाहे कहीं 


भी हो, कोई भी हो, वह शिल्पि, साहित्यकार, व्यवसायी, मजदूर कुछ भी क्‍यों न हो, 


! 
औरत को चबाने से बाज नहीं आता। स्त्री की समस्या समग्र मानवीय समस्या होने के 


साथ भी अपनी एक अलग और विशिष्ट समस्या भी है। ...... औरत आधी दुनियां है, 


आधा हिन्दुस्तान है, फिर उस मानवीय गरिमा से क्‍यों वंचित रखा गया?” 
उत्तर में यदि कहा जाए कि स्त्री और पुरुष दोनों ही मानव है, तब एक 


सवाल यह भी है कि क्‍या पुरुष पहले कभी एक बेहतर मानव की तरह उपस्थित था 


और उसने स्त्री तथा पुरुष जोड़े का समान निर्माण किया? इससे बेहतर मौनव की आप 


नाम कोई भी दे सकते हैं, चाहे प्रजापति कहे या आदम या कुछ और किन्तु तथ्य यह 
भी है कि पुरुष वर्चस्व पहले स्थापित हुआ, बाद में वर्ग, जाति, परिवार आदि संस्थाओं 
का ढाँचा बनता गया और स्त्रियां गौण रूप में उसमें फिट होती गयीं। सत्य यह भी 
है कि पुरुष ही अपनी स्थितियों से परे जा सकता है, मगर स्त्री अपनी पारम्परिक 


भूमिका में ही बंधी रह गयी। सभ्यता और संस्कृति ने उसे कुन्द करके रख दिया। वह 


द ऐहिकता और दैहिकता से परे ही नहीं जा सकी। कारण पितृसत्ता का वह स्वरूप एवं 
: पक्ष है जो औदार्य का नकाब ओढ़े कह रहा है कि ये सारे तो मानवीय मुद्दे हैं, ये 
. औरतें नाहक चीख रही हैं। 


हम लोग इतिहास के उस मोड़ पर हैं, जहाँ जातीय युद्ध, परमाणु संकट 


तथा विभेदकारी आर्थिक व्यवस्था की छाया मंडरा रही है। मानव सभ्यता की समस्‍यायें . 


4... खेतान, प्रभा, 'स्वामी नहीं साथी की तलाश' हंस, जून 4997, पृष्ठ 33... 








0) 
उपभोक्‍्तावादी जीवन पद्धति तथा अन्य समस्‍यायें शासन एवं शक्ति की विचारधारा क्‍ की 
देन है। हालांकि वर्तमान विश्व व्यवस्था में पारिस्थितिकी, विकास तथा लिंग भेद के 
मुद्दे चुनौतीपूर्ण हैं। जहाँ तक लिंग भेद की बात है, तो यह अपने कुप्रभाव के कारण 
रबर ज्वलेत मुद्दा बन गया है। हर स्तर पर यह समस्या फैली हुई है और हर समूह 
को इसे झेलना पड़ रहा है। महिला जिनकी संख्या समाज की आधी है, वे पुरुष प्रधान 
समाज में सदियों से उत्पीड़न का शिकार हैं और इनमें से अधिकांश अभी भी अपने 
हि भाग्य पर रोती हैं | इस पहलू पर गौर करने की आवश्यकता है क्योंकि इससे समाज 
की दशा एवं दिशा तय होती है। इसलिए यदि हमें इससे मुक्ति पाना है, तो इस यथार्थ 


को समझना होगा 


इसमें कोई सन्देह नहीं कि अभी भी भारतीय स्त्रियों को अपने शोषण, 
अत्याचार, अन्याय और असमानता के विरुद्ध एक लम्बी लड़ाई से जूझना है। उनके 
संघर्षों का, संकल्पों का प्रवाह तो चलता रहेगा। यही हमारे समाज की खूबी है कि वह 
प्रवांहमान है, स्थिर नहीं | लेकिन भारतीय स्त्रियों 'की संघर्ष गाथा में यदि उनकी प्रगति 
और उत्थान की चर्चा न की जाये तो भारतीय लोकतंत्र की उपलब्धियों का विवरण 
. अधूरा माना जायेगा। सम्पूर्ण समाज की प्रगति का इतिहास कुछ वर्षों का इतिहास नहीं 
क्‍ है बल्कि यह तो मानव सृजन और संस्कृति से प्रारम्भ हो जाता है। स्त्री की वर्तमान 
स्थिति का अध्ययन करने से पूर्व हमें उसके इतिहास के प्रवाह का पुनरावलोकन करना... 
_ होगा। यह प्रवाह कभी अपने सम्पूर्ण वेग के साथ चला तो कभी मंद पड़ गया । 
विभिन्‍न युगों में महिलाओं की स्थिति 


क्‍ ...._ भारतीय समाज में स्त्रियों की स्थिति, समय, काल एवं परिस्थति के अनुसार 
परिवर्तित होती रही है। भारतीय स्त्री की स्थिति विभिन्‍न युगों में विभिन्‍न प्रकार की 
रही है। उसके कई रूप देखने को मिलते हैं। वह ज्ञान लक्ष्मी और सौन्दर्य का प्रतीक 


है। जितना सम्मान भारतीय स्त्री का भारत में है, उतना संसार के किसी देश में नहीं 








' 
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है। वह देवी का रूप है। उसमें ज्ञान, विद्या, शक्ति, लक्ष्मी सभी गुण हैं, इसलिए उसकी 


पूजा होती है। वह पूजनीय है, वैदिक युग के पश्चात्‌ भारतीय रूढ़ियों एवं धर्मशास्त्र 
के रचयिताओं ने स्त्री के लिए सीमायें निर्धारित कर दी।| उसकी दुर्बलताओं पर उसने 
स्क अधिकार जमा लिया और उसे अपनी. दासी बनाकर रखा। समय की करवट के 
साथ स्त्री-समाज में चेतना और जागृति उत्पन्न हुईं। उसने अपने अधिकारों की माँग 


की और वह संघर्ष कर रही है। क्‍योंकि वह स्वतंत्र भारतीय नारी बनना चाहती है, 


पुरुषों की दासी नहीं। बेहतर हो कि हम स्त्री की स्थिति विभिन्‍न युगों में कया रही है 
_ उसका सर्वप्रथम अध्ययन करें। इससे हमें आधुनिक स्त्री की स्थिति को समझने में 


पर्याप्त सहायता प्राप्त होगी । 


0]. प्राचीन काल में महिलाओं की स्थिति - 

वेदों तथा उसके बाद प्राचीन भारत का युग स्वतंत्रता का युग था। उसमें न 
कोई किसी से ऊंचा था न कोई नीचा, स्त्री पुरुष समान थे। स्त्रियों को चारों दिशाओं 
में उन्‍नति करने का पूरा अवसर मिलता था, इसलिए जिस क्षेत्र में कन्या कदम बढ़ाती 


थी, उसी को वे अपनी अपूर्व प्रतिभा के तेज से आलोकित कर देती थीं। जिस व्स्तु को 


भी वे हाथ लगाती थी, उसी पर वे अपने विलक्षण व्यक्तित्व की गहरी छाप छोड़ देती 


थी। जब तक स्वतंत्रता तथा समानता का वायुमण्डल रहा, स्त्रियों की ईश्वर प्रदत्त 


प्रतिभा को फलने-फूलने का अवसर मिलता रहा, तभी तक स्त्रियां समाज देश के 


| रे | 
छ् साहित्य पर अपने व्यक्तित्व का प्रभाव डालती रही, तभी तक वे अपने आत्म बल तथां 


सतीत्व के द्वारा देश के आदर्शों को ऊँचा उठाती रही और अपनी विचित्र संजीवनी 


शक्ति से मानव जाति के अन्दर जीवन-संचार करती रही | 


वैदिक काल 


नारी के बिना यह सम्पूर्ण विश्व सार-शून्य है। इसी सी. कारण रण इसका सका नाम 


कन्या अर्थात्‌ 'सभी के द्वारा वांछनीय” रखा गया है। भाष्कराचार्य ने निरुक्‍त में 'कन्या 
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_कमनीया भवति” कहकर उसे कमु धातु से सिद्ध करके 'सबसे चाही जाने वाली' कहा 


है। ऋग्वेद में पिता पुत्री की उपेक्षा न करके पुत्र के समान इसके साथ भी सम्पूर्ण 


ह आयु व्यतीत करना चाहता है, और दोनों को सुवर्णवत्‌ मानता है। मनु ने जैसा पुत्र 
वैसी ही पुत्री'3 को माना हैं। क्‍ क्‍ क्‍ 


क्‍ आज हम पाश्चात्य सभ्यता में स्त्री तथा पुरुष की समान स्थिति देखकर 
कहने लगते है कि पाश्चात्य देशों में स्त्री की स्थिति बहुत ऊँची है, परन्तु अगर वैदिक क 
सभ्यता का अवलोकन किया जाए, तो वहाँ स्त्री की उच्च से उच्च सभ्यता की सी 
स्थिति दिखाई देती है, जोकि पाश्चात्य सभ्यता से किसी भी शंका कम नहीं थी। 

इस युग के प्रमुख धर्मग्रंथ ऋग्वेद में स्त्रियों की स्थिति पुरुषों के समान 


बताई गई है। इस बात को स्पष्ट करते हुए प्रोफेसर इन्द्रदेव ने अपनी पुस्तक 'भारतीय 


समाज' में लिखा है कि ऋग्वेद में दम्पत्ति शब्द का प्रयोग हुआ है। इसका शाब्दिक 


अर्थ दम+धन+पति अर्थात्‌ घर का स्वामी | जैसाकि मेग्डॉनल व कीच ने लिखा है, यह द 
शब्द उस काल में स्त्रियों की उच्च स्थिति का बोधक है क्‍योंकि इसमें पति तथा पत्नी 
दोनों के एक साथ घर के स्वामी होने का विचार सन्निहित है।* अथर्ववेद में नारी को 
सर्वशक्तिमान माना गया है।ई ०5 ॒ 


वैदिक युग में नारी बुद्धि और ज्ञान के क्षेत्र में प्रवीण थी।? दर्शन व 


है तर्कशास्त्र में वह निपुण थी। सुलभा, गार्गी, मैत्रेयी आदि विदुषियों के नाम क्‍ इस संदर्भ 


निरुक्‍त, 4/2 क्‍ 

पुत्रिणा ता कुमारिणा विश्वमायुर्व्यश्नुत: | उभा हिरण्ययेशसा - ऋग्वेद 8,/34 /8 
यथैवात्मा प्रथा पुत्र: पुत्रेण दुह्ठिता समाः मनु 9,/430 
डा0 राजकुमार, "नारी के बदलते आयाम : समाज में स्त्रियों का स्थान', पृ047 
मिश्र, जयशंकर : 'प्राचीन भारत का सामाजिक इतिहास', अथर्ववेद-44 

मिश्र, जयशंकर : प्राचीन भारत का सामाजिक इतिहास, अथर्ववेद, 44.5,48 


पृ0 344 
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में लिये जाते हैं। कुछ पंडित कवियित्रियां भी प्रसिद्ध थी, जैसे रोमशा, उवर्शी वश 
विश्वारा, घोषा, लोपा-मुद्रा आदि | स्त्री को वेदाध्ययन या यज्ञ सम्पादन करने का 
धो अधिकार था | सामाजिक व धार्मिक कार्यों में उसकी उपस्थिति अनिवार्य थी।* 
प्राचीन युग में पर्दा प्रथा नहीं थी। उस काल में नारी को कन्या रूप में सम्पत्ति 

. अधिकार मान्य न्‍्य थे।? वह दत्तक पुत्र से श्रेष्ठ मानी जाती थी। 
प्राव्यकालीन साहित्य के अध्ययन से विदित होता है कि उस समय स्त्रियों 
.. की शिक्षा के लिए भी समुचित व्यवस्था थी। वैदिक तथा उत्तर-वैदिक कालीन साहित्य 
में स्त्रियों के पुरुषों के समान ही इस आश्रम में प्रवेश पाने के पुष्टिकारक प्रमाण मिलते 

है। प्रो0 इन्द्र ने इसको स्पष्ट करते हुए लिखा है- 


"पु॥6 ४०प्राह 7्वांध805 ४४6७6 8५७॥ 605५७| 00[070७॥7॥69 ०0806 ५/76 800७- 


व्ांणा 0 5पत,आाध 6 कध्िशा 0्वाणी868 ता [000/8098."7 


नीरा देसाई ने भी इसी प्रकार का मत प्रकट करते हुए लिखा है- मे 


॥क्‍8॥7]/6॥ 0 80प02/07॥6 (98008/76& ५४०७७ ॥0 त9ञी76४908007॥76 50॥. 2 
7 पी कली मल अललऋनीि लत वकील मम शरद हम तनमन लि की अर कलम बज कीट की लक मकर 
4... मिश्र, जयशंकर : 'प्राचीन भारत का सामाजिक इतिहास', वृहत्‌ उपनिषद, 3-6, 
4, 2.4, 4.5, उत्तर रामचरित अंक-2, महाभारत 4.4.44, 3.455, पृ0342 
. वही, क्रग्वेद 8.34, पृ0 343 क्‍ क्‍ 
3. वही, अथर्ववेद, 44.4, 47.24, सतपथ ब्राह्मण, 4.9.2.4, 5.4.0 : ऋग्वेद, 4.72.5, 
... 5.32, तैतरीय ब्राह्मण 3.7.5, 22.2.6, पृ० 342 ] 
. वही, अथर्ववेद, 2.36.4, रामायण, पृ0 342 
5. वही, विशिष्ट धर्म सूक्‍त 47.5, पृ० 348 जप आह 
कै... 6. प्रो0 इन्द्र - “द स्टेटस ऑफ वृूमेन इन एनसिएण्ट इण्डिया', 4955, पृ0 433 
...... (क॒वांरी युवतियों को शिक्षा प्राप्त करने तथा ज्ञान की विभिन्‍न शाखाओं के 
.. अध्ययन के लिए समान अवसर प्रदान किये जाते थे) है 
7. देसाई, नीरा : 'वूमेन इन मॉडर्न इण्डिया", 4957, पृ0 4॥ 
... (शिक्षा के विषय में पुत्री का पुत्र से भेद नहीं किया जा सकता) 








(44) 
पढ़री नाथ प्रभु का कथन भी इसकी पुष्टि करता है कि - 
50 च 35 80069007] ४४35 ०007087780, []8 [208#00॥ एप ४४/00787 ४४७5 086॥- 
शवाजितं परा6१५व| 80ववा एता[]शा, हर क्‍ 
आचार्य हरीत के अनुसार ब्रह्मचर्य धारण करने वाली कन्याओं के दो भाग 
थे- ब्रह्मवादिनी तथा सद्यो-वधू | ब्रह्मवादिनी वे थी जो आजन्म ब्रह्मचारिणी रहती 
थी, विवाह नहीं करती थी, पढ़ने-पढ़ाने में जीवन बिता देती थी। सद्योवधू वे थीं जो 
45-46 वर्ष की आयु तक पढ़-लिखकर विवाह कर लेती थी। कनन्‍्याओं का उपनयन 
. होता था इसके लिए बह इलोक आसिके है 
पुराकल्पे तु नारीणां मौजी - बंधनमिष्यते 
अध्यापन च वेदानां सावित्री वाचनं तथा ।। 
छू अर्थात्‌ प्राचीनकाल में स्त्रियों का उपनंयन होता था। वे वेदादि शास्त्रों का अध्ययन 
करती थीं। इस काल में स्त्रियों की शिक्षा का पूर्ण ध्यान भी रखा जाता था। यह इस 
बात से स्पष्ट है कि ऋग्वेद की अनेक ऋचायें लोपा-मुद्रा, विश्वारा, शिकता, _निवावरी 
और घोषा आदि विदुषी स्त्रियों की रची क्‍ हुई हैं।? पुरुषों के समान ही प्रातः तथा. 
सांयकाल वैदिक प्रार्थनायें स्त्रियों द्वारा करने के भी पर्याप्त उदाहरण मिलते हैं। 
रामायण में सीता को कतिपय स्थानों पर वैदिक प्रार्थना करते हुए दिखाया गया है।” 
। प्रभु, पीएएन0 : हिन्दू सोसल आर्गनाइजेशन जेशन', 4958 पृ0 258 
. (जहाँ तक शिक्षा का सम्बन्ध था, स्त्रियों की स्थिति सामान्यतः पुरूषों की स्थिति 
.. से असमान नहीं थी) 
2. द्विविधा: स्त्रियों ब्रह्मवादिन्यः सद्योवध्वश्च | 
... हारीत ध० सं0 2/20-24 3 
3. ऋग्वेद 4,47, 5,28, 8,94,. 984 और 4, 39 और 40 ; 


4. संध्याकालयना श्यामा श्रुवयेष्यति जानकी | 
नदी थेयां शुभजलां सन्ध्यार्थ वरवर्णिनी || 


32088 88:%288/2288880065६0256056॥%660&60%66/#द्दके;:६ क्षक्षदददादक्षकवक््ाकक्र कसा सन वाद44 044८१ माप प 'कपहा+६/५+ू: थक 4३७४५ 
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वैदिक अथवा प्राचीन काल में स्त्रियाँ उच्च से उच्च शिक्षा ग्रहण करती थी 
यजुर्वेद में स्त्री को 'स्तोमपृष्ठा” कहा गया है। जिसका अभिप्राय यह है कि वह वेद 
मंत्रों के विषय में जिज्ञासा करती थी। प्राचीन इतिहास में सुलभा का नाम प्रसिद्ध है। 
सुलभा का संकल्प था कि जो कोई उसे शात्त्रार्थ में पराजित कर देगा, उसी से वह 
विवाह वाह करेगी। सुलभा का यह निश्चय उसके अगाध पाण्डित्य का द्योतक है। स्त्रियों 
का मानसिक विकास चारों दिशाओं में हुआ था। 
भावना में ही स्त्री को ऊँचा स्थान दे दिया गया हो, व्यवहारिक रूप में स्त्री 
को वह स्थान प्राप्त न हो, यह बात नहीं है। वैदिक काल में स्त्री का परिवार में बहुत 
ऊंचा स्थान था। विवाह संस्कार के समय कलवधू को सम्बोधन करके कहा जाता था- 
“सम्राज्ञयेधि खशुरेषु सम्राज्ञयुत देवृषु 
ननान्दु: सम्राज्ञयेधि सम्राज्ञयुत खश्रवा: ||” क्‍ 
वैदिक समय की स्त्रियों में पर्दा प्रथा न थी। विवाह के उत्तरार्द्ध के समय 
_ जो मंत्र पढ़ा जाता था, वह इस बात का स्पष्ट प्रमाण है। वेद में लिखा है- “इस 
 सौभाग्यशालिनी वधू को सब लोग आकर देखो |”3 इस वेद मंत्रों से स्पष्ट है कि उस 
संमय पर्दा न था। सम्पूर्ण वैदिक साहित्य क्‍ का अवलोकन करने पर भी कहीं पर्दे का 
जिक्र नहीं मिलता | ऋग्वेद काल में अनेक ऐसे प्रकरण मिलते है जिससे यह स्पष्ट है 
कि कन्याओं का विवाह बड़ी आयु में ही होता था।* इस काल' में पत्नी को बहुत 
.. यजुर्वेद, 44/ 4 
2. अथर्ववेद, 44/44 
.. (है नववधू तू जिस नवीन घर में जाने लगी है, वहां की तू साम्राज्ञी है। वह तेरा 
. राजा है। तेरे श्वसुर, देवर, ननद और सास तुझे साम्राज्ञी समझते हुए तेरे राज्य 
... में आनन्दित रहे)... 
. 3. अथर्ववेद, 44,/26 


... “सुमंड लीरियं वधूरियां समेत पश्यत।” 
4. ऋग्वेद-- 4.45.2, .77,.7, 4, 423; 44, 4, 497, 3 
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. प्रतिष्ठा थी।* पत्नी शब्द से ही स्पष्ट है कि सामाजक तथा धार्मिक कृत्यों में उसकी 


स्थिति पति के समकक्ष थी। शतपथ ब्राह्मण में लिखा है कि बिना पत्नी के मनुष्य 
अपूर्ण रहता है।2 उसके बिना यज्ञ भी अधूरा समझा जाता था।* ऐतरेय ब्राह्मण हे! 


पत्नी को मित्र कहा गया है (सख ह जाया)” इससे स्पष्ट है कि स्त्री के साथ बराबरी 


का, मित्र का सा व्यवहार होता था और उनका पुरुषों का सा विकास होता था क्‍योंकि 


मित्र का अर्थ ही यह है कि जिसके साथ अपना मानसिक विकास, मानसिक स्तर 


एक-सा हो। 

वैदिक काल में अधिकतर मनुष्य युद्धों में व्यस्त रहते थे। अतः स्त्रियां कृषि 
कार्य करती थी। स्त्रियों के कुछ अन्य कार्य कपड़े बुनना, सीना, रंगना, कसीदाकारी, 
टोकरी बनाना आदि थे। क॒छ स्त्रियां धनुष बाण भी बनाती थी। वैदिक काल में 


सामान्यतः: कन्या की गणना दायाधिकारियों में नहीं की जाती थी। केवल वही कन्या 


जिसका भाई नहीं होता था, पिता की सम्पत्ति की उत्तराधिकारी जि कारी मानी जाती थी |? यदि. 


कन्या अविवाहित रहती थी तो उसे पिता की सम्पत्ति का कछ भाग मिलता था। डॉ0 
अत्तेकर ने लिखा है- “स्त्रियों में इस प्रकार भ्राताहीन कन्या का उत्तराधिकारी री होने 


का अधिकार स्वीकार किया गया था। 


परन्तु इस काल में स्त्रियों का सम्पत्ति में पति के समान अधिकार था। 


'तैन्तिरीय रीय संहिता में स्त्री को 'पारिणाह्य' कहा गया है। 'परिणय' का अर्थ है विवाह | 


पारिणाह्य' का अर्थ है विवाह के समय स्त्री को मिला सामान। पत्नी को विवाह के 


समय जो सामान दिया जाता था, उसके कारण उसे भी 'पारिणाह्य” कहा गया है। 


4.. ऋग्वेद- 4, 66.3, 4, 424.4, 3, 53, 4 
अथर्ववेद, 44, 2.43 

. शतपथ ब्राहमण- 5, 4, 6.40 

खअ्वही+ 5: 2, 3. ॥0 

तैतरेय ब्राह्मण- 7, 3, 43 

. ऋग्वेद - 4, 424, 7 
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अथर्ववेद के अनुसार नारी को राज्य सभा में जाकर अपने विचारों को व्यक्त करने रने का. 
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हिन्दू परम्परा के अनुसार यह धन उसका होता है। शतपथ ब्राह्मण में लिखा है कि 


याज्ञवल्क्य सन्‍्यास लेने लगे तो उन्होंने अपनी दोनों पत्नियों- मैत्रेयी तथा कात्यायनी, 


को बुलाकर कहा, मैं तो सन्यास ले रहा हूँ. आओ तुम्हारी सम्पत्ति का आपस में बंटवारा 


कर दूँ। इस सबसे सूचित होता है कि वैदिक काल में स्त्रियों का सम्पत्ति में अधिकार 


था। 


ऋग्वेद काल में स्त्रियों द्वारा सैनिक शिक्षा प्राप्त करने का उल्लेख विद्यमान 


 है। विश्पला और मुद्गलानी ने युद्ध में भाग लिया था।' अनार्यों की स्त्रियों की एक 


सेना का उल्लेख भी प्राप्त होता है। 2 नारी को संग्राम में भी पुरुषों के साथ जाने की 
प्रेरणा प्रदान की गयी है। 3 अश्वों की सेना से युक्‍त संग्राम नेत्री स्त्री विविध प्रकारों से 


.. संग्रामो की ओर पदार्पण करती है। युद्ध कुशल स्त्री शत्रुओं को परास्त करके, वेश को 


रक्त से गीला करती हुई और आगे बढ़ जाती है| उसके सामने उसके शत्रु ठहर नहीं 


पाते | वह स्वयं उद्घोष करती है- मैं शत्रु-रहित हूँ। मैं विजयनी हूँ | वे वीर भावना की 
से ओत-प्रोत होकर कहती है- यह पुरुष मुझे अबला ही मानता है, किन्तु मैं अपने को 


प्रेरणा देने वाले वीर को वरने वाली स्त्री के तुल्य हूँ। मैं भी उस ऐश्वर्यमान परमात्मा 


को धारण करती हूँ और मैं विश्व का संचालन करने वाले शक्तिशाली बापू के समान 
अनेक बलों से युक्त एवं शक्ति सम्पन्न हूँ।? वैदिक नारी की इन ओजपूर्ण जपू प्रतिज्ञाओं 


. और संकल्पों के सामने कौन नारी को अबला कहने का दुस्साहस करेगा | 


वैदिक काल में नारी को राजनीति में भाग लेने की पूर्ण स्वतंत्रता प्राप्त थी | 





ऋग्वेद - 4, 442, 40, 446 /45, 40/ 402 / 2.3 
ऋग्वेद - 5, 30, 9 क्‍ 

ऋग्वेद -- 4, 446, ॥ 

. वही, 4, 48.6. 

वही, 40, 86, 9 
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पूरा अधिकार प्राप्त है। 


बैदिक काल में स्त्रियों की स्थिति देखकर श्री अलतेकर का तो कहना है कि 
अन्य देशों के इतिहास में हम जितना पीछे को जाते हैं, उतनी उन देशों की स्त्रियों की 
स्थिति नीचे की ओर जाती है। पाश्चात्य देशों में भी वही हाल है, परन्तु भारत के 


इतिहास में हम जितना पीछे की ओर जाते हैं, उतनी ही स्त्रियों की स्थिति उच्च 
.. दिखाई देती है, यह आश्चर्य की बात है। डा0 राधा मुकुन्द मुकर्जी ने उचित लिखा है- 


ग॥७६ (]6 र२0४७08 80000 ॥0 [6 ॥0#69 50046 5ॉधाध50क्‍॥]6 0५०४॥80 ५/0776॥ ए[| 
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वैदिक काल की स्त्रियों की स्थिति को देखकर यह स्पष्ट कहा जा सकता 


है कि उस समय पर्दा, अशिक्षा, बाल-विवाह, सती-प्रथा, बाधित वैधव्य, वृद्ध-विवाह 


आदि कोई कुप्रथा नहीं थी। इस स॒ प्रकार र स्पष्ट होता है कि वैदिक काल में स्त्रियां पुरुषों 
_ की सम्पत्ति न मानी जाकर सभी मनुष्यों के समान थी और उसकी सकी अपनी इच्छा का 


महत्व था। 
वॉदकात्तर काल : क्‍ क्‍ 

क्‍ इस युग में स्त्रियों की सतत में परिवर्तन आने प्रारम्भ हो गये थे। सिमी ; 
की स्थिति के सम्बन्ध में वाद-विवाद एवं मतभेद आदि का विवरण हमें देखने को 


मिलता है। एक क तरफ यह कहा जाता है कि जहाँ स्त्रियों का सम्मान होता है, वहाँ 


देवता का निवास होता है, दूसरी तरफ यह भी कहा जाता था कि स्त्री पर नियंत्रण 


रखना भी अत्यन्त आवश्यक. है। अस्तु महाभारत काल से स्त्री समाज के प्रति विवाद 


..._ एव मतभेद भेद प्रारम्भ हो गये थे और वह निरन्तर बढ़ते ही गये | 


अथर्ववेद, 7, 38, 4 


2... पा87]686, रिव्रता4 (प्राप्त ; /४एाशहा ॥ द्याढंला।तती)ी ४ठाकशाता 09, 2.20 


मनुस्मृति 4/2- 
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सम्पत्ति पर उनका कोई अधिकार नहीं रहा इस युग में स्त्री पर पुरुष की सत्ता प्रमुख 
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शिक्षा के क्षेत्र में स्त्रियों को इतनी स्वतंत्रता नहीं थी जितनी कि वैदिक युग 


मे । इसलिए सलिए वेदों का ज्ञान प्राप्त नहीं हो पाता था। धीरे-धीरे समाज में इनके प्रति 


कठोर नियम बनने लगे तथा इनकी स्वतंत्रता पर अंकुश लगाया गया। पुरुष की 


समानता की अधिकारिणी को निम्न स्तर पर ला कर खड़ा कर दिया गया। आर्य 


समाज में समय बीतने के साथ स्त्रियों की स्थिति में अपेक्षाकत अन्तर आया। वेदो की 


व्याख्या के लिये धर्म ग्रन्थों की सृष्टि होने लगी। इन धर्म ग्रन्थों में स्त्रियों के सीमित 


अधिकारों का उल्लेख मिलता है। ज्यों-ज्यों समय बीतता गया स्त्रियों की स्थिति 


गिरती गयी। भारत में स्त्रियों के चरित्र के साथ सवाल जोड़कर उसे लाजवन्ती या 


छुई-मुई बना दिया गया। उनके वैधानिक अधिकार सीमित थे। चल और अचल 


रही, अब स्त्री देवी नहीं सेविका, दासी और वन्दनी बनी। मनुस्मृति में लिखा है- 
क्‍ अस्वतंत्रता: स्त्रिय: कार्य: क्‍ पुरुषे: स्वैर्दिवानिशम्‌ | 
विषयेषु च सज्जन्त्य: संस्थाप्या: आत्मनो वशे ।। 
पिता रक्षति कौमारे भर्ता रक्षति यौवने । 
रक्षन्ति स्थविरे पुत्रां न स्त्री स्वातन्त्रयम्ह॑ति 
अर्थात्‌ स्त्रियों को परतंत्र रखना चाहिए। पुरुषों का कर्त्तव्य है कि स्त्रियों को रात-दिन 


अपने वश में रखें | कुमार अवस्था में स्त्री की पिता रक्षा करता है, युवावस्था में पति, 


वृद्धावस वस्था मे पुत्र, स्त्री कभी स्वतंत्र रहने योग्य नही होती। 


इससे हा से ज्ञात होता है कि स्त्रियां दिन-प्रतिदिन एक परिधि में बंधती गयी। 


का _ इसी तरह का उदाहरण अन्य जगह भी प्राप्त होता है। वसिष्ठ एव बौधायन धर्म सूत्र 


. के अनुसार- बाल्यावस्था में. वे अपने पिता के यौवनावस्था में पति के और वृद्धावस्था 


में पुत्रों के संरक्षण में रहती थी। उनका पूर्णतया स्वतंत्र रहना अनुचित समझा जाता... 


| 





जज 
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था।* 


इसी समय बौद्ध एवं जैन धर्म में स्त्रियों को सम्मान प्रदान किया गया तथा 
उनके शैक्षिक स्तर का विकास हुआ। अनेक स्त्रियां बौध संघ मे प्रविष्ट हुई, इसी कारण 
उनकी शिक्षा को प्रोत्साहन मिला। सघ-मित्रा तो श्रीलंका गयी जहां उसने बौद्ध धर्म 
की शिक्षाओं का प्रसार किया। जैन परम्परां के अनुसार कौसाम्बी के राजा सहसानीक 
की पुत्री जयंती ज्ञान प्राप्ति के लिए अजन्म उपिगाडित रही | जातकों में भी कुछ बौद्ध 
कन्याओं का उल्लेख मिलता है जो दार्शनिक वाद-विवाद में भाग लेती थी। 


मैगस्थनीज ने लिखा है कि ब्राह्मण पत्नियों को दार्शनक ज्ञान नहीं देते थे किन्तु कुछ 


स्त्रियां इस काल में भी दार्शनिक ज्ञान प्राप्त करती थी। इस काल में कुछ स्त्रियां 


क्‍ साहित्य और व्याकरण पढ़ाने का कार्य करती का थी तथा कुछ बौद्ध और जैन धर्म के 


सिद्धान्तों का उपदेश देती थी। अध्यापिकाओं को इस काल में उपाध्याय कहा जाता 
द क्‍ 
था। भगवतपुराण में दाक्षायण की दो पुत्रियों का उल्लेख है जो धर्म विज्ञान और दर्शन 
में निपुण थी। 

थेरी गाथा के पदों से स्पष्ट है कि मौर्य काल में भी कुछ ऐसी भिक्षणियां 


विद्यमान थी जिन्हें धर्म और दर्शन का पूर्ण ज्ञान था। संयुक्त निकाय के अनुसार 


है गुणवत्ती पुत्री को पुत्र से भी अधिक अच्छा समझना चाहिए |3 किन्तु महाभारत के एक 
प्रकरण करण में लिखा है कि पुत्र पर ही परिवार की सभी आशायें निर्भर है और पुत्री अनेक. 


कष्टों का कारण है। भगवत गीता में स्त्री को शूद्रों के समकक्ष माना गया है।? इससे 


प्रकट है कि ई०पू0 स्त्रियों की स्थिति समाज में बहुत गिर गयी थी पंचतन्त्र के लेखक 


4... वसिष्ठ धर्म सूत्र 5, 42, 2. 


बौद्धायन धर्म सूत्र 2.2, 3, 44-45 
. जातक, 30 

_ संयुकत निकाय, 3, 2, 6 

आत्मा पुत्र: सखी भार्या, कच्चूंतु दुहिता नृणाम्‌ महाभारत 4, 473, 40 
गीता, 9.32 हक कम 
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ने भी लिखा है कि पुत्री के जन्म पर पिता को बहुत चिंता होती है कि मैं इसका विवाह 
किस योग्य वर के साथ करूं। विवाह करने पर भी चिंता समाप्त नहीं होती वह यह 


जानने को उत्सुक रहता है कि वह विवाहित अवस्था में सुखी रहेगी या नहीं।! चौथी 


सती ई0पू७ तक कन्यायें वैदिक ग्रन्थ पढ़ती थी। वेदों के अतिरिक्त कुछ 'कन्यायें पूर्ण 
मीमांसा जैसे शुष्क विषय का अध्ययन करती थी जिसमें वैदिक यज्ञों सम्बन्धी अनेक 


समस्याओं का विवेचन है। महाकाव्य (दूसरी शती ई०पू0) से हमें ज्ञात होता है कि जो 
कन्यायें कशकृत्सन रचित मीमांसा के ग्रन्थ को पढ़ती थी, वे 'काशकृत्सना' कहलातीं 
थीं 

पत्नी के रूप में इस काल के प्रारम्भ में तो स्त्रियों की स्थिति ठीक थी परन्तु 


बाद में गिरती चली गयी सामंवेद के मंत्र-ब्राह्मण से यह स्पष्ट है कि जब वर कन्या 


से विवाह वाह करता था, तो वह अपनी पत्नी का जीवन के सभी कार्यो और आदर्शों के 


_ परिपालन में सहयोग चाहता था। परिस्कर गृह सूत्र” के अनुसार विवाह वाह के बाद 


पति-पत्नी आध्यात्मिक दृष्टिकोण से एक इकाई बन जाते थे। उनका व्यक्तिगत क्‍ 
अस्तित्व समाप्त हो जाता था। इन गृह-सूत्रों में जिन धार्मिक क्रियाओं का उल्लेख है, वें 


अधिक आयु वाली कन्यायें ही कर सकती है। इससे स्पष्ट है कि कन्याओं का विवाह बड़ी 


आयु में होता था। गौतम बुद्ध के समय में भी परिवार में पत्नी को पर्याप्त प्रतिष्ठा थी 


प्रह्यकाव्य एवं स्मातति काल 


महाकाव्यों एवं स्मृतिकाल में स्त्रियों की उपेक्षा होने लगी। मनु (लगभग भग 


. 200 ई0पू७ से 200 ई0 तक) का काल संक॒ति का काल था। इस काल में वह धर्म के 


4. पुत्री तिजाता महतीह चिता कस्मै प्रदेयेति महामैन्वर्तक:। दत्वा त्वा सुख॑ प्राप्स्यति वा 
... न वेति कन्या पितृत्व खलुनाम कष्टम्‌।.... रा क्‍ | 
2. महाभाष्य, 4, 4, 44, 3, 455 8 आम ड 
3. पारस्कर, गृ0सू0-१ 

4... संयुक्त निकाय, 4, 6, 4 
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बन्धनों के ऐसे क॒चक्र में फंस चुकी थी कि उससे निकलना उतना सरल ते था। डंसे 
काल में वेद के नियमों एवं आदर्शां का बोलवाला न होकर स्मृतियों के नियमों को 
पालन किया जाता था। स्मृतियों को ईश्वर की गवाही एवं साक्षी बनाकर ऐसा गढ़ा एवं 
रचा गया था कि उनका पालन करना आवश्यक हो गया था स्त्री समाज स्मृतियों के 
कठोर नियमों से ऐसा बंधा कि वह सदियों तक स्वतंत्र न हो सका। इस काल में स्त्री 

सेविका दासी वन्दनी बनी | मनु ने घोषणा कर दी कि स्त्री के लिए विवाह ही एक मात्र 
.' संस्कार है। स्त्री को विवाह संस्कार के अतिरिक्त किसी और संस्कार की ज़रूरत 
नहीं।! इस काल के उत्तरार्द्ध में कन्‍्याओं का विवाह कम अवस्था में करना अच्छा... 
समझा जाने लगा। ईशा की पहली शताब्दी से कनन्‍्याओं का विवाह कम अवस्था में 
करना अच्छा समझा जाने लगा। इससे अधिक आयु की कन्याओं का अविवाहित रहना पाप 
समझा जाने लगा | इस काल में कन्यायें स्वयं वर नहीं चुन सकती थी। स्मृति ने लिखा 
है कि पिता को विवाह के समय अपनी पुत्री को आभूषणादि देने चाहिए परन्तु कहीं भी 
ऐसा वर्णन नहीं मिलता कि विवाह से पहले किसी प्रकार कार के दहेज का इकरार होता था। 
क्‍ इस काल में स्त्रियो के प्रति व्यवहार के सम्बन्ध में भिन्‍न-भिन्‍न मत देखने 

को मिलते हैं। बौद्धायन के अनुसार पुरुष प्रति बांझ स्त्री का दसवें वर्ष में, जो कंवल 
पुंत्रियों को जन्म दे उसका बारहवें वर्ष में, और जिसका बालक मर जाये उसका पन्द्रह वें 
वर्ष में परित्याग कर सकता है। किन्तु उसका मत है जो पत्नी झगड़ालू हो उसे से तुरन्त 
छोड़ देना चाहिए |3 किन्तु वशिष्ठ के अनुसार - 'पति को किसी भी दशा में पत्नी का 


परित्याग करना चाहए।” प्रायश्चित करने पर पर-पुरुषगामिनी स्त्री भी पवित्र हो 


सकती सकती है और पति उसे स्वीकार कर सकता है।* कौटिल्य परिवार में पति और पत्नी 


वैवाहिको विधिः स्त्रीणां संस्कारों वैदिक: स्मृत:। मनु0- 5, 455 
. अवतीनां तू नारीणामध प्रभृतियातकम्‌।| महाभारत- 4, 444, 36... 
. बौद्धायन ध०एसू0 2, 2.4, 6 
. वशिष्ठ ध०सू0 28, 2-3 

वही, 24, 8-40 


छा. की ० ७ :+ 
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को समान स्थान देते हैं। कौटिल्य ने विवाह विच्छेद का विस्तृत वर्णन दिया है किन्तु 


ऐसा प्रतीत होता है कि सभ्य समाज में इसे अच्छा नहीं समझा जाता था। महाभारत 


के अनुसार बिना स्त्री के घर सूना रहता है। माता सर्वपूज्या है? रघुवंश में भी गृहणी 
को सखी कहा गया है।” इसका अर्थ है कि गुप्तकाल तक भी शिष्ट समाज में स्त्रियों 


की पर्याप्त प्रतिष्ठा थी। किन्तु जब साधारणतया कनन्‍्याओं का विवाह कम आयु मे होने 


लगा तो परिवार में उनकी प्रतिष्ठा कम हो गयी और समाज में भी उनकी स्थिति गिर 


गई | जब कन्याओं का विवाह कम आयु में होने लगा तो पत्नी के प्रति पति की स्थिति 
आचार्य जैसी हो गई। मनु बिना किसी अपराध के पति को अपनी पत्नी का परित्याग 


: करने की अनुमति दे देते हैं।” वह पति को, पत्नी "को कुछ शारीरिक दण्ड देने का 


अधिकार भी देते हैं।? उन्होंने उन अपराधों की लम्बी सूची दी है जिसके कारण 
पति-पत्नी को छोड़ सकता था और दूसरा विवाह कर सकता था। परन्तु धर्मशास्त्रकार स्त्रव का क्‍ 


पत्नी को विवाह विच्छेद की अनुमति नहीं देते । 
मनु के अनुसार विधवा को कभी पुनर्विवाह का विचार नहीं करना चाहिए |९ 


विष्णु के अनुसार विधवा को अविवाहित जीवन बिताना चाहिए। मनु के अनुसार विधवा, 


आमरण संयम में रहकर, व्रत रखकर सतीत्व की रक्षा करते हुए जीवन बिताना 


ः चाहिए 


सती प्रथा जैसी निन्‍्दक एवं अमानवीय परम्परा का प्रादुर्भाव भी इसी सी काल 


. में हुआ। वृहस्पति (300-500 ई0) के अनुसार श्रेष्ठ बात तो यह है कि पति की मृत्यु 


महाभारत- 3, 58, 59, 42 
वहीं - 4, 244, 46 
रघुवरा - 8, 67 

मनु -3, 46 

. वही - 7, 290-300 

वही - 5, 4577 


वही - 5, 458 
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3. 
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5. 
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के बाद विधवा तपस्विनी का जीवन व्यतीत करें | यदि वह ऐसा न कर सके तो वह पति 


के साथ सती हो जाये । विष्णु-स्मृति के लेखको के अनुसार यह प्रथा तर्क-विहीन नहीं 


है। महाभारत में जहाँ-तहाँ सती के उदाहरण मिलते हैं, जैसेकि माद्री/ और वासुदेव 
. की पत्नियाँ2 अपने पतियों की मृत्यु के बाद सती हुई। ऐसा प्रतीत होता है कि लगभग 


400 ई0 से सती की प्रथा लोकप्रिय होने लगी। क्योंकि वात्स्यायनर, कालीदास* और 
शुद्रक? के ग्रन्थों में इसका उल्लेख मिलता है । गुप्तकाल का ऐतिहासिक उदाहरण 
गोपराज की पत्नी का है। जो अपने पति के हूणों के विरूद्ध लड़ते हुए वीरगति को 
प्राप्त होने पर 540 में सती हुई थी इस काल में पर्दा प्रथा का भी प्रारम्भ हो गया था। 


ईशा की प्रारम्भिक शताब्दियों में समाज के कुछ वर्गों में जैसेकि राजकीय परिवारों ही 


स्त्रियों के लिए पर्दा करना अच्छा समझा जाने लगा। जातकों में कुछ रानियों का वर्णन 


. मिलता है। जो पर्दे वाले रथों में यात्रा करती थी।" परन्तु इस काल में यह प्रथा 


राजकीय या अभिजात वर्ग के परिवारों तक ही सीमित थी। जनसाधारण क्‍ में यह प्रथा 
नथी। मी ः हक पं 

इस काल में स्त्रियों के जीवन के सबसे भयावह पक्ष की शुरूआत हो गयी 
थी। वह थी स्त्री को वस्तु बनाकर बाजार में बेंचना | स्त्रियां उपभोग की वस्तु मानी 


जाने लगी थी। यह पुरुष की हृदयहीनता व संकीर्ण मानसिकता की द्योतक थी जिस 
प्रकार नदी, शराबखाने आंदि सबके उपभोग की वस्तुएं हैं, उसी प्रकार र॒ स्त्रियां भी सबके _ 


_ उपभोग भोग की वस्तु स्तु मानी जाती थी। स्त्रियों को बाजारों में पशुओं की तरह खरीदा-बेैंचा क्‍ 


जाता था | 





. महाभारत- १6, 47, ॥8 आम पी 
वही, 46, 7, 473-74 क्‍ जी आन, 
वात्स्यायन, 6, 2, 53 
कुमार सम्भव सर्ग-4 
मृच्छकटिकम्‌ 

जातक, 4, 439, 6... 
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इसी काल में आम्रपाली नाम की प्रसिद्ध वैश्या का उल्लेख मिलता है। जिसे 
जबरजस्ती वैशाली की नगर-वधू बनाया गया। इसी काल में मंदिरों में देवदासियाँ 
रखने की प्रथा का वर्णन मिलता है। कालिदास ने मेघदूत में उज्जयिनी के महाकाल 
मंदिर में देवदासियाँ रखने का उल्लेख किया गया है।* पुराणों में भी वैश्याओं को 
. खरीद कर देवदासी बनाने का उल्लेख मिलता है।? ग्राहक को देखकर दास व्यापारी 
.. आवाज लगाते ग्राहक जिस दासी की ओर इशारा करते, व्यापारी उसे बाड़े के. सीखचो 
के पास बुलाते, ग्राहक उस दासीं को किसी बेजान वस्तु की तरह 'ठोंक-बजाकर देखते 


फिर सौदेबाजी शुरू होती। इतना ही नहीं, दायीं ग्रंथों पीढ़ी दर पीढ़ी चलती जाती थी | 


सुन्दर स्त्रियों के दो ही स्थान थेया तो राजा के निवास में या फिर मणिका बन उन्हें 


सबको संतुष्ट करना होता था। वैश्वावृत्ति वृत्ति को राज्य द्वारा मान्यता प्राप्त थी तथा यह 
राज्य की आय का स्रोत थी। इससे प्राप्त आमदनी दुर्ग कहलाती थी। सुना है कि नरक 
की जिन्दगी खराब होती है, वहाँ व्यक्ति को अत्यन्त कष्ट सहने पड़ते हैं। किन्तु 
. उपरोक्त विवेचना से स्पष्ट होता है कि नरक में भी इतना कष्ट और पीड़ों किसी को 


बर्दाश्त नहीं करनी पड़ती होगी, जितना इस काल में स्त्रियों को सहन करनी पड़ी है। ह 


राजपूत काल: ः ७ «४ 


इस काल के साहित्य के अध्ययन से ज्ञात होता है कि इस काल में नारी री 


_ की स्थिति और भी अधिक गिर गयी थी। अब परिवारों में पुत्री की अपेक्षा पुत्र को. द 


अधिक महत्व दिया जाने लगा। कथासरित्सागर में लिखा है कि पुत्र सुख का प्रतीक 
है और पुत्री दुख का मूल है।* 
अब कन्याओं की उच्च शिक्षा धनी परिवारों तक ही सीमित रह गयी थी। 


4, - मेघदूत-- 4, 35 

2. भविष्य पुराण - 4, 93, 97 

..._ पद्य सृष्टिकाण्ड - 52, 97 
3. कथासंरित्सागर - 28, 6 
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इस काल के स्मृतिकार साधारणतया यौवनारम्भ से पूर्व विवाह करने के पक्ष में थे 


वृहद्यम कहते हैं कि पिता को पुत्रियो का विवाह 8-9 वर्ष की अवस्था में कर देना 
चाहिए। उनके अनुसार जो पिता अपनी पुत्री का विवाह उसकी दस वर्ष की आयु होने 
से पूर्व नहीं करता, वह महान पाप का भागी होता है। कादम्बरी में महाश्वेता स्वयंवर 
को ठीक नहीं समझती। इस काल में अन्तर्जातीय विवाह का प्रचलन बहुत बढ़ गया था 


इस काल में अभिजात वर्ग के मनुष्य कई पत्नियां रखते थे।” इस काल के स्मृतिकार 


यह आशा करते थे कि पत्नी हर प्रकार से पति की सेवा करें, जैसेकि पैरा की मालिश 
 करना। मनु की भांति, मत्स्य पुराण के अनुसार पत्नी को ठीक रास्ते पर लाने के लिए 


पति उसे रस्सी या बांस से मार सकता है ।? परन्तु मेर्धातिथि पत्नी को पीटने के पक्ष 


में नहीं हैं। बहुत बड़ा अपराध होने पर यदा-कदा उसको पति मार सकता था तथा 


वह उस पर जुर्माना कर सकता था। पुरुष की विकृत मानसिकता की एक सोच यंह 


भी थी कि पति और अन्य मनुष्य सम्बन्धियो को स्त्रियों पर नियत्रण रखना चाहिए 


पतियों को अपनी पत्नियों को वस्त्र आभूषण देकर प्रसन्‍न रखना चाहिए परन्तु गृह 


कार्य में सदा इतना व्यस्त रखना चाहए कि वे अन्य पुरुषों के विषय में सोच भी न 


इस काल में विधवा की स्थिति अत्यन्त दयनीय हो गयी थी। स्मृतिकारों के 


अनुसार विधवा को पति की स्मृति में पवित्र जीवन बिताना पाहिए जे 5 गत ने जा 


है कि विधवा को बाल संवारना छोड़ देना चाहिए पान, सुगंधित वस्तुओं, फूल, 


आभूषणों और रंगीन वस्त्रों का भी प्रयोग नहीं करना चाहिए इंद्रियों का दमन करके .. 


. कथासंरित्सागर - 49, 208 

.. 2. मत्स्य पुराण - 227, 453-455. 
..  मनु0- 8, 299 

.. 3... मेघातिथि टीका मनु - 8, 299 
. 4. वही - 9, 84 

5. वही - 9, 76 
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सदा हरि की पूजा करनी चाहिए तथा रात्रि को कुशा की चटाई पर सोना चाहिए। 


राजा को विधवा की सम्पत्ति की रक्षा करनी चाहिए। यदि विधवा संयम का जीवन न 


बिताये तो राजा उसे पति के मकान से निकाल सकता था।* 


.. इस काल में कुछ लोग विधवा के सती होने के पक्ष में थे और कुछ इसके 
विरूद्ध | सुलेमान ने लिखा है कि विधवा स्त्रियां अपनी इच्छा से सती होती थी ।“ किन्तु 


यह प्रथा इस काल में भी उत्तर भारत के राजकीय घरानों तक ही सीमित थी। 


: दक्षिणापत में सती प्रथा बहुत कम थी और सुदूर दक्षिण में अपवाद स्वरूप देखने को 


मिलती थी ।5 सातवीं शताब्दी में भी राजपरिवारों में सती के कई उदाहरण मिलते हैं | 


हर्ष की माता को जब यह ज्ञात हुआ कि प्रभाकर वर्द्धन का रोग असाध्य है तो वह पति 


की मृत्यु से पूर्व ही जलकर सती हो गयी किन्तु बाणभट्ट सती होने के पक्ष में नहीं. 


थे।” अग्निपुराण (नवीं शताब्दी) में लिखा है कि जो स्त्री पति के शव के पास अग्नि. 


में प्रविष्ट होती है, वह स्वर्ग जाती है।” ब्राह्मणों में 4000 ई० के बाद इस प्रथा कां 


प्रारम्भ हुआ | 


देवदासी सी रखने की प्रथा पहले से ही प्रारम्भ हो चुकी थी। परन्तु स्न्तु इस काल 


में यह प्रथा अधिक बढ़ गयी थी राजतरंगणी जतरंगणी में लिखा है कि कश्मीर के मंदिरों में 
सातवीं शताब्दी मे अनेक देवदासियां रहती थी। दक्षिण भारत के अभिलेखों से ज्ञात 
क्‍ प होता है कि उस प्रदेश में अनेक राजाओं ने नवी शताब्दी में मंदिरों में देवदासियों के 
.. सेवायें अर्पित की थी ।० मत्स्य पुराण में वैश्याओं के कर्त्तव्यों और अधिकारों का विवेचन 


मेघातिथि टीका मनु - 8 28... विद शक मा 


इलियट और डासन - ॥ 
अल्टेकर, राष्ट्रकटाज एण्ड देयर र टाइम्स, 344 
कादम्बनी पूर्वाद्ध - 308 
. अग्निपुराण - 224, 23 
मेघातिथि टीका मनुस्मृति - 9, 435 
.. अभिलेख एपिग्राफिया इंडिका - 22, 422 
इलियंट और डासन + 44, 47 48 
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किया गया है। एक अरब यात्री ने लिखा है कि भारत में वैश्यावृत्ति अवैध कार्य नहीं 
समझा जाता |? 


इस काल की कछ स्त्रियों में उच्च राजनैतिक सक्रियता भी देखने को 


मिलती है जोकि अभी तक क अपने विकसित रूप में नहीं दिखाई दी। कश्मीर में अनन्त 


की पत्नी सूर्यमती ने स्वयं शासन किया और अपने अयोग्य पुत्र के लिए राजसिंहासन 
नही छोड़ा। इसी राज्य मे रानी सुगंधा और दसवीं शताब्दी में दिद्दा ने बड़ी योग्यता 


से शासन किया। सातवीं शती ई0 में चालुक्य वंशीय विजय भट्टारिका ने दक्षिणापत 


में शासन किया। उड़ीसा में नवीं शताब्दी में जब ललिताभारण देव और उनके पुत्र की 


मृत्यु हो गयी तो सामंतो ने राजा की विधवा रानी को शासक चुना। 


अन्ततः हम इस परिणाम पर पहुँचते हैं कि स्त्री जाति का भाग्य-सूर्य वहाँ... 


। भी अभी पूर्णतया अन्तहित नहीं हो गया था। अब भी प्रकाश की अंतिम रश्मियाँ 


राजपूताने की मरुभूमि को अपने तेज से आलोकित कर रही थी। यद्यपि सूर्यास्त समीप 
आ रहा था, तथापि इस गोधूलि की टिमटिमाहट में स्त्री जाति का भाग्य-सूर्य .अन्तिम 


बार चमक उठा था। परास्त होते हुए सिपाहियों को उत्साहित करना, भागते हुओं को 


फिर से वापस कर देश के लिए मर मिटने को ललकार देना, उस समय की वीरागनाओं 


का सहज स्वभाव था। ये कथायें, भारत मेघाच्छादित मध्यकाल में-- उस काल में, जब 


स्त्री जाति अपने ऊँचे पद से गिराई जा रही थी, जब उसके अधिकार चारों त्तरफ रफ से 


. छीने जा रहे थे- विद्युत की रेखाओं का काम कर रही थी। स्त्रियो की स्थिति गिर रही 
थी, शायद बहुत तेजी जी से गिर रही थी किन्तु वैदिक आदर्शों के वर्तमान युग की अपेक्षा 


कुछ अधिक नजदीक होने के कारण उस संमय की झलक इस युग में साफ तौर पर 


नजर आ रही थी। सनातन वैदिक युग के उच्च, सुदृढ़ आदर्शों की इमारत र्त करीब-करीब॑ रीब् ब 


4. मत्स्य पुराण - 70, 28. 
2.  अबूजैद, उद्धत होड़ीवाला - 42 
इब्न खुदाद्धि इब्ल अल फकी और इब्न रोसेथ उद्धृत फरेड-- 28, 63, 73 
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ढह चुकी थी, फिर भी उसका टूटा-फूटा ढाँचा तथा उसके खण्डहर अब भी मौजूद थे 
में महिलाओं की स्थिति - 


भारतीय समाज में स्त्रियों की स्थिति सदैव से ही एक समस्‍या रही है। 


02, मध्य यग 





समय के साथ-साथ उनकी दशा मे परिवर्तन होते जा रहे हैं। प्राचीन काल में उनकी 


दशा .ठीक रही, परन्तु बौद्धकाल से उनकी दशा का पतन आरम्भ हुआ। मध्य युग में 
. तो उनकी स्थिति अति दयनीय हो गयी भारतीय आलोचकों एवं विद्धानों ने सदैव दैव स्त्री 
को निन्दा की दृष्टि से देखा है। महाकवि तुलसीदास ने तो यहाँ तक कह दिया- 


“ढोल, गवांर, शूद्र, पशु नारी 
सकल ताड़ना के अधिकारी 


ये पंक्तियाँ मध्य काल में स्त्रियों की स्थिति का सम्पूर्ण वर्णन करती हैं। 


क्‍ तुलसीदास जैसे महाकवि भी समकालीन समाज की मानसिकता से: सही जच पाये) 
'कबीरंदास जिन्हें हम समाज सुधारक कहते है, उन्होंने भी समाज के एक पक्ष के साथ 
: पक्षपात नहीं छोड़ पाया जो-उनकी संकीर्ण मानसिकता का द्योतक क हैं। उन्होंने स्त्रियों 


के सम्बन्ध मे एक मत व्यक्त करते हुए कहा- 


एक कनक कामिनी, दुर्गम घाटि दोय 


मध्य युग को हम दो भागों में विभाजित करते हैं : सल्तनत काल एवं 


. मुगलकाल। दोनों कालों में स्त्रियों की दशा में भी अन्तर रहा है। 


 छराल्तनत काल 


हमारा देश विदेशियों के शासन स्व से पूरी तरह जकड़ता जा रहा था। तुर्की 


.. अफगांन, मंगोल आदि अनेकों विदेशी जातियां भारत पर आक्रमण कर रही थी। वे 


. भारत से लूट के सामान के साथ स्त्रियों को भी ले जाते थे| हाजी-उद-दवीर से हमें 


ज्ञात होता है कि किराजल की पहाड़ियों पर मुहम्मद तुगलक के आक्रमण करने का 








. धीरे-धीरे इसका सका प्रचलन सभी वर्गों में बढ़ गया | 
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एक कारण यह भी था कि वहाँ की स्त्रियां अत्यन्त विदुषी थी और वह उन्हें अपने 
अधिकार में करना चाहता था। 

हिन्दू परिवारों में स्त्रियों की स्थिति अभी तक ठीक ही थी। कोई भी 


धार्मिक कत्य उनके बगैर पूरा नहीं होता था। उसे पुरुष की अर्धागिनी समझा जाता था 


परन्तु इतना होते हुए भी उन्हें पूर्ण स्वतंत्रता प्राप्त नहीं थी, उन्हें किसी न किसी के 


नियंत्रण में रहना पड़ता था। हिन्दुओं में लड़की का जन्म होना शुभ नही माना जाता 


था। कुछ कबीलों में तो उसे तुरन्त मार दिया जाता था। यदि वह जीवित रहती तो उसे 


पति के साथ गाय के खंटे के समान बाँध दिया जाता था। गर्भावस्‍था में यदि स्त्री की 


क्‍ मृत्यु हो जाए तो यह माना जाता था कि उसकी आत्मा चुड़ैल के रूप में प्रकट होगी। 


इस प्रकार जन्म से मृत्यु पर्यन्त उसकी स्थिति सोचनीय थी। क्‍ 
हिन्दू विचारों के अनुसार स्त्री का कार्य पुरुष की सेवा करना था। यदि वह 


पुत्र को जन्म देती तो भाग्यशाली समझी जाती थी। गृह कार्य तथा पति की सेवा तक 


ही उसके कार्य व अधिकार सीमित रह गये थे । 


इस युग में पर्दा प्रथा का प्रचलन भी तेजी से बढ़ रहा था जोकि मुस्लिम 


ः शासकों की देन थी। पर्दा अपनाने का मुख्य कारण विदेशियों से अपनी अस्मिता की 
रक्षा करना था। परन्तु मुस्लिमों के उच्च घरानों की स्त्रियों की नकल के कारण 


द 
बहुसंख्यक देहाती स्त्रियां किसी प्रकार का बना हुआ पर्दा नहीं पहनती थी। 


_ यदि कोई अजनबी निकलता तो उनकी साड़ी का पलला ही उनके सिर एवं मुख को 
ढंकने के लिए पर्याप्त था। वैसे उनका मुँह एव बाहें सुगमता से देखी जा सकती थी। 
उच्च वर्ग की स्त्रियां पूर्ण रूप से पर्दा करती थी, क्योंकि उस युग में पर्दा सभ्य एवं उच्च 


_ घराने का प्रतीक थी। इस युग में अनेक इतिहासकारों ने पर्दे का उल्लेख किया है। ह 


 « ““्यूंघट” प्रथा का हिन्दुओं एवं निम्न श्रेणी के मुसलमानों में प्रचलन था। फिरोज 
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तुगलक प्रथम शासक था जिसने प्रजा को पर्दे के लिए आदेश दिया। यह प्रथम शासक 
था जिसने मुस्लिम स्त्रियों का दरगाहों इत्यादि में जाना बंद करवा दिया। उसने स्वयं 


फतुहाते की रोजशाही' में लिखा है- 
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ः इस युग में अधिकतर स्त्रियां पर्दे में ही बाहर निकलती थी। अमीर घरानों 
.. की स्त्रियां डोली एवं पालकी में निकलती थी, जिसे कहार ले जाते थे तंथा निम्न वर्ग 
की स्त्रियां सिर से पांव तक बुर्के में ढकी रहती थी। हिन्दू अमीरों ने भी इनका 
.. अनुसरण किया और वे भी अपनी स्त्रियों को इसी प्रकार बाहर भेजने लगे।. हि 
ऐसा प्रतीत हो रहा था जैसे यह पर्दा आँखों और चेहरे पर नहीं, दिमाग 
- और र सोचने की शक्ति पर प्रकाश डाला जा रहा था। उनके स्वतंत्र तर निर्णय लेने की 
क्षमता को प्रतिबंधित किया जा रहा था। इन्हीं बंदिशों क॑ बीच रजिया ने अपना स्वतंत्र त्र 
अस्तित्व बनाने की कोशिश की, उसने पर्दे का परित्याग कर र दिया। रजिया के 
पर्दा-प्रथा के प्रति विद्रोह को हम रफीक जकारिया कारिया के उपन्यास की निम्न पंक्तियों में 


स्पष्ट रूप से समझ सकते हैं- 
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मात्र साढ़े तीन वर्ष के शासन में रजिया ने यह प्रदर्शित कर दिया कि जिन 
स्त्रियों को पर्दे में ढंका जा रहा है, वे भी कुशल नेतृत्व क्षमता रखती हैं| फिर भी उसके 
पतन का मुख्य कारण था उसका स्त्री होना। एलिफस्टन का कहना है कि उसकी की 


_'विशेषतायें व गुण उसकी की इस कमजोरी से बचाने चाने में अपर्याप्त रहे। 


इस काल में बहुविवाह का प्रचलन था। स्त्रियों का मात्र इन्द्रिय सुख का 
साधन समझा जाने लगा। इस प्रथा ने स्त्रियों को सामाजिक मान घटा दिया था। इस 
काल में हिन्दू विधवाओं की दशा तो बहुत निम्न थी। उन्हें पुनर्विवाह की अनुमति नहीं 
थी। उनके बाल काट दिये जाते थे तथा रंगीन वस्त्र एवं आभूषण धारण नहीं कर 
.. सकती थी। बाल विवाह का भी प्रचलन था। हम 
क्‍ जौहर प्रथा भी अपनी चरम सीमा पर थी। यह प्रथा मुख्य रूप से राजपूतों 
में प्रचलित थी। रानी पद्मिनी का जौहर प्रमुख रूप से उल्लेखनीय है | स्त्री को जीने 
का अधिकार भी जैसे पुरुषों के जीने तक ही दिया जा रहा था। इसका प्रतीक हे! 
सती-प्रथा। जो स्त्रियां स्वयं सती नहीं होती थी, उन्हें जबरन अग्नि मे फेंक दिय़ा 
जाता था। निकोलो कोन्टी ने लिखा- 
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इस काल में स्त्री शिक्षा की स्थिति भी ज्यादा अच्छी नहीं थी। ग्रामीण 
स्त्रियां अधिक शिक्षित नहीं होती थी | ये स्त्रियां खेतों पर कार्य करती थीं एवं अपने 
बच्चों की देखभाल एवं गृहकार्य आदि कार्य किया करती थी। परन्तु उच्च वर्ग की 
स्त्रियों में शिक्षा का प्रसार था। इस काल में भी अनेक विदुषी महिलायें हुई। भारती 
ही शंकराचार्य एवं मण्डन मिश्र के शास्त्रार्थ के समय निर्णायक बनी थी। राजशेखर की 


पत्नी अवन्त सुन्दरी ने प्राकृत काव्य के एक शब्दकोष का निर्माण किया। 


प्राचीन काल की अपेक्षा सल्तनत काल में स्त्रियों की दशा गिरती र्ती जा रही 


थी। फिर भी रजिया, पद्मावती, देवलरानी ज़रानी और अवन्त सुन्दरी जैसी स्त्रियां अभी भी 
नारी शक्ति का प्रतिनिधित्व कर रही थी | 


मुगल काल : क्‍ 
इस काल में स्त्रियों की स्थिति सल्‍तनत काल से भी बदतर हो गई | सही क्‍ 
शब्दों में कहे तो स्त्रियों की सामाजिक स्थिति का पतन अपनी चरम सीमा पर था। स्त्री 


मात्र एक वस्तु थी, जिसका प्रयोग पुरुष वर्ग चाहे जब, चाहे जैसे, चाहे जहाँ करे। 


. उसकी की इच्छा करे तो वहं उसे जे गत जो रे ओर बह लाए तो “उसे वेग बना दे। नारी 


के प्रति इस समाज का दृष्टिकोण पूजनीय भावना से हटकर भोग्या की भावना से ग्रस्त 


हो गया। अकबर, जोकि सभी धर्मों का सम्मान करने वाला, न्याय प्रिय, कुशल एवं 


महान शासक था, भी नारी के प्रति अपने दृष्टिकोण को बदल न सका । उसके हरम में 


उसकी बेगमों, रानियों, दास, दासियों और अन्य स्त्रियों की संख्या पांच सहस्र थी। 


वह सुन्दर एवं लावण्यमयी स्त्रियों की प्राप्ति के लिए मीना बाजार का आयोजन जन करता 


था, जिसमें केवल महिलायें ही भाग ले सकती थी। वह भी अन्य मध्यकालीन सम्राटों हे 


. की भांति भोगविलासी था| “मध्य एशिया में इस समय ऐसी परम्परा थी कि जिस स ै 


. _. लुनिया, बी0एन0 : अकबर महान', पृ0 342 
. 2. वही, पृ0 342 क्‍ 
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सुन्दरी पर बादशाह की दृष्टि पड़ जाये, पति उसे तलाक देकर बादशाह को प्रदान कर 


. देता। अकबर ने भी एक शेख अब्दुल वली की अत्यन्त सुन्दर पत्नी को देखकर उससे 


अपनी कामवासना तृप्त करने के लिए उस शेख को बाध्य कर दिया कि वह अपनी पत्नी 
को तलाक दे दें।? उसने कुछ हिजड़ों और कुटनियों को भी विभिन्‍न परिवारों की 
सुन्दर स्त्रियों को मुगल हरम में रखने और उनसे सम्बन्ध जोड़ने के लिए नियुक्त किया 
था|” अकबर दिल्‍ली के कुछ परिवारों की सुन्दर महिलाओं से विवाह करने की योजना 


बना रहा था| अकबर के इस काृकृत्य से रुष्ट होकर कृततक फौलाद नामक व्यक्ति 


ने अकबर कबर की हत्या भी करनी चाही | 


हिन्दू एवं मुसलमान लमान दोनों में ही पर्दा का प्रचलन बहुत था। स्त्री अपने पति. 
के अलावा किसी बाहरी पुरुष से नहीं मिल सकती थी। ओबिंगटन ने लिखा है- 


"॥|| [6 एणाशा ए च5#07 ]ा7 09 ॥8 0058]५ 9798587५४60 (0 (0 05048705 ५० 


0070[0 (87 86 6४४।५ 50/[ ० ([॥6 &08/063. ”! 


बदायुनी ने लिखा, “यदि कोई युवती गलियों एवं बाजांर में बगैर घूंघट के 
दिखाई दे या जान-बूझकर उसने पढे को तोड़ा हो तो उसे वैश्यालय में ले जाया जाये _ 


और पेशे को अपनाने दिया जाए डेला-वेला लिखता है कि चरित्रहीनं और गरीब क्‍ 
.. स्त्रियों को छोड़कर कोई भी स्त्री कभी भी बाहर नहीं निकलती थी। जिस समय रा 


राजकृमारियां घर से बाहर निकलती थी, कोई भी मनुष्य उस समय सड़क पर से नही 


गुजर सकता था। परन्तु नूरजहाँ ने इस काल में भी पर्दा का विरोध किया या। वह बिना 


पर्दे के जनता के समक्ष आती थीं। बैनी प्रसाद जी लिखते हैं-- 


- ॥5#6 070/(66॥6 पाता 00५शाशणा बाव॑ वंव70॥700 0076 090॥ 00७0॥0" 


. सांकृत्यायन, राहुल : अकबर महान', पृ0 487 

. श्रीवास्तव : अकबर महान', पृ0 80 

- स्मिथ : महान मुगल अकबर' पृ० 6॥ 
प्रसाद, बेनी : 'हिस्ट्री ऑफ जहाँगीर', पृ0 468. 
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न््‌रजहाँ शासन के कार्यों में भी दिलचस्पी लेती थी। डा0० बेनी प्रसाद के 
शब्दों में “मलिका का आकर्षक तथा प्रभावशाली व्यक्तित्व पूरे 45 वर्ष तक राज्य पर 
छाया. रहा और जहाँगीर के दरबार, हरम, सरकार तथा उसके व्यक्तिगत जीवन पर 
उसका विशेष प्रभाव रहा |” कुछ समय तक वह झरोखे में बैठती थी और अमीर लोग 
_ उससे सलाम करने और आदेश प्राप्त करने के लिए आया करते थे। उसके नाम के 
सिक्‍के भी जारी होते थे और फरमानों पर लॉगांद जाने बोली मुहर पर उसके हस्ताक्षर्‌ क्‍ 
होते थे।> कक ० 

बेटी जो वैदिक काल में पुत्र के समान ही सारे अधिकार रखती, अब अपने 

जन्म के अधिकार से वंचित हो गयी थी। टॉड के अनुसार राजपूत कहते थे- “वह पतन 
का दिन होता है, जब एक कन्या का जन्म होता है।” जो स्त्री अधिक कन्याओं - को 
| जन्म देती थी, हीन दृष्टि से देखी जाती थी और उसे कभी-कभी तलाक भी दे दिया 
जाता था विवाह के बाद की स्थिति भी हिन्दू और मुसलमानों मे अलग-अलग थी | 
मुस्लिम सम्प्रदाय में स्त्रियों को सदैव तलाक का भय रहता था तथा हिन्दू सम्प्रदाय में 
यदि स्त्रियां अपने पति को प्रसन्न नहीं रख पाती तो उनका जीवन नरकीय हो जाता। 
परन्तु हिन्दुओं में एक विवाह प्रथा ही विद्यमान थी तथा सभी धार्मिक कार्यों को पत्नी 
के सहयोग से ही किया जाता था। जहाँगीर ने अपनी आत्मकथा 'तुल्के जहाँगीरीः में 
लिखा है- कम 
ः "(8 8007 र्णा ।008 (4॥0 8०00 बल ०४॥ 06 .९४/0766 0/ 790 ॥7 
क्‍ 800८ डंध्वां8 भा।0५6 0898॥॥0 0 |॥888॥08 0[6 ५/ि | (8 [8५४७ 360 
आओ /." द है 


4.. ततिम्भा-ए-वाकियात-ए-जहाँगीरी (मोहम्मद हादी) 

_ इलियट एवं डाउसन, पृ० 29-98... क्‍ 
. 2... मेहरा, उमाशंकर : 'मध्यकालीन सभ्यता एवं संस्कृति', पृ0 55. 
3. सिंह, प्रताप : 'मुगलकालीन भारत', पृ0 453. 
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राजपूत स्त्रियों को तो अपना पति चुनने की स्वतंत्रता थी। बाल विवाह कां 
प्रचलन इस काल से ही प्रमुख रूप से प्रारम्भ हुआ। यही नहीं, इस काल मे पुरुष अपनी 
पुत्री की उम्र की लड़कियो से शादी करने में भी परहेज नही करते थे। बाबर ने अपने 
से 49 वर्ष छोटी हमीदा बानो से विवाह किया था।' बाल विवाह के कारण विधवाओं 
की स्थिति और भी दयनीय हो रही थी। कभी-कभी लड़कियां बहुत ही कम उम्र मे 
. विधवा हो जाया करती थी उन्हें दूसरा विवाह करने की अनुमति नहीं थी बल्कि वे पति 
के साथ ही सती हो जाती थी। मुगलों की विलासी नजरों से बचने के लिए सती प्रथा... 
बढ़ती जा रही थी। मुगल स्त्रियां तो दूसरा विवाह कर सकती थी। ... 

स्त्रियां चाहे हिन्दू समुदाय की हो या मुस्लिम समुदाय की, दोनों ही 
अपने-अपने हिस्से की यातनाओं को भोग रही थी। वे मात्र एक वस्तु की तरह थी जो 
जैसे चाहता, प्रयोग करता था। उनके स्वयं के अस्तित्व और इच्छा का कोई महत्व त्व 
ः नहीं | उनकी पूरी स्थिति हम मिर्जा र्जा अजीज कोक के निम्न कथन से ही समझ सकते 
ह है- 
“एक व्यक्ति को चार स्त्रियों से विवाह करना चाहिए। एक पर्शियन स्त्री से 
बातचीत करने के लिए, खुरासानी से गृह कार्य करने के लिए, हिन्दू रमणी से बच्चों को. 
खिलाने के लिए और मारवाड़ी को फटकारने के लिए, जिससे अन्य तीनों को चेतावनी _ 
हो जाये। 
कहा जाता है कि साहित्य समाज का दर्पण होता है। इस स काल ल का साहित्य. ० 
भी मात्र कामशास्त्र था। राधा-कृष्ण क आलोकिक प्रेम को मुगल ल हरमों की विलास 
५. क्रीड़ा बनाकर प्रस्तुत कर दिया गया। इस काल के साहित्य में भी नारी री की दशा मात्र 
. भोग्या रही है। उसका कोई स्वतंत्र व्यक्तित्व नहीं है। वह मात्र पुरुषों की इच्छा का 
खिलौना है। खेत हो या राजमहल, उसकी कटीली भौहें, कनक काया से बिधकर पुरुष 


_4. मेहरा, उमाशंकर : 'मध्यकालीन लीन सभ्यता एवं संस्कृति', पृ० 53 
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. रतिमग्न रहता है। 


क्‍ इतनी परम्पराओं एवं सामाजिक नियमों में जकड़े होने के बाद भी इस काल 
मे भी स्त्रियों को यहाँ भी अवसर मिले, उन्होंने अपनी योग्यता व क्षमता का पूरा प्रदर्शन 
किया। हुंमायू की बहन गुलबदन द बेगम ने हुंमायुनामा लिखा। खानखाना की पुत्री 
जानबेगम ने कुरान पर टीकायें लिखी मीराबाई, सलीमा, नूरजहाँ तथा औरंगजेब की 
बड़ी पुत्री जैवुन्निसा उच्च कोटि की कवियित्रियाँ थीं। महाराष्ट्र में रामदास स्वामी की 
शिष्यायें- अकाबाई और कैनाबाई भी १7वीं शताब्दी के शिक्षा एवं साहित्य में महत्वपूर्ण त्वपूर् 


स्थान रखती है। 


जहाँ तक स्त्रियों की आर्थिक भागीदारी का सम्बन्ध है तो इस काल में भी 
सिर्फ गरीब परिवारों की स्त्रियां ही अपने पति के कार्यों में सहयोग करती थी। सूरत 
की स्त्रियां ऊँनी तथा रेशमी कपड़े बुनने का कार्य करती थी। अबुफजल के अनुसार 
कुछ स्त्रियों ने नाचने एवं गाने का कार्य अपना रखा था। शिक्षित स्त्रियां मंत्रियों के 


यहाँ पढ़ाने का कार्य करती थी। गरीब स्त्रियां दुकान करती थी तथा पान बेंचा करती 


(हक) थी। अतः इस काल में स्त्रियों को (उनकी मजबूरी की स्थिति को छोड़कर) कोई 


. आर्थिक स्वतंत्रता नहीं थी। 


इस काल में शासन व्यवस्था के संचालन में स्त्रियों की भागीदारी री दिखाई 
देती है। अकबर के शासन काल के प्रारम्मिक दिनों में सम्पूर्ण शासन का संचालन 
क्‍ उनकी धाय माँ माहम-अनगा के नेतृत्व में हुआ। चन्देल राजकुमारी रानी दुर्गावती ने 
गढ़ गोविन्द पर शासन किया तथा अकबर से युद्ध भी किया। कहा जाता हैं कि उनका. 


शासन अकबर से भी अच्छा था। अहमद नगर के इतिहास मे चाँद बीबी का नाम भी 


. प्रमुख है। अलीमर्दी खाँ की पुत्री साहिब जी काबुल की वास्तविक स्तविक क गर्वनर थी। जहॉगीर _ 


के राज्य की वास्तविक स्तविक: संचालिका नूरजहाँ थी। मराठा नरेश राजाराम जाए राम की विधवा 


ताराबाई अपने पुत्र शिवाजी द्वितीय की सरंक्षक रहीं | उन्होंने राज्य का संचालन किया 


| 
। 
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तथा औरंगजेब से अपने राज्य की रक्षा की। इस काल की स्त्रियों मे नेतृत्व त्व क्षमता के 
साथ-साथ वीरता के गुण भी विद्यमान थे अमीर घरानों की स्त्रियां विशेषतः राजपूत जपूत 
स्त्रियां शस्त्र आदि चलाने में भी माहिर होती थी। दुर्गावती, चाँद बीबी तथा नूरजहाँ 
इसका प्रमुख उदाहरण हैं | 

इस प्रकार हम देखते हैं कि महिलायें पर्दा प्रथा, सती प्रथा, जौहर प्रथा, 


द अशिक्षा जैसी वर्जनाओं से मुक्त नहीं थी। हर प्रकार से पुरुष समाज के अधीन थी, 


चाहे जन्म का अधिकार हो, चाहे जीवन अथवा मृत्यु का। लेकिन यहाँ भी विकास का 


एक भी अवसर मिलने पर अपनी क्षमता व योग्यता को सिद्ध किया।. 


. 03. आधुनिक काल में महिलाओं की स्थिति 


आधुनिक काल में महिलाओं की स्थिति का अध्ययन दो भागों में विभाजित पाजित 


... करना अधिक उचित होगा- स्वतंत्रता से पूर्व एवं स्वतंत्रता के बाद की स्थिति | 


स्वतत्रता से पूर्व - 


आज महिलायें राजनीति जनीति के क्षेत्र मे सबसे लोहा मनवा रही है | ऐसी स्थिति 
को देखकर आश्चर्य होता है कि महिलाओं का राजनीति में प्रवेश कैसे हुआ, जबकि 


. उन्हें अपने परिवार मे ही विचारों की अभिव्यक्ति व्यक्ति का अधिकार नहीं - था। इसका 


श्रीगणेश हम स्वतंत्रता आन्दोलनों के प्रारम्भ होने से मान सकते है। गांधी जी 


0 आन्दोलनों मे महिलाओं की भागीदारी के पूर्ण पक्ष में थे। उन्होने महिलाओं की वीरता रता, द 


धैर्य तथा साहस को प्रोत्साहित किया। 


इस काल में पाश्चात्य प्रभाव के कारण विभिन्‍न बुद्धजीवी जीवी. तथा समाज 


॥ सुधारक महिलाओं की स्थिति मे सुधार लाने क॑ प्रयास करने लगे थे। 49वीं शताब्दी 


में भी बाल-विवाह, बहु-विवाह, विधवा जीवन, पर्दा प्रथा, बालिका-वध, अशिक्षा तथा 
4. आर्य साधना, निवेदिता मेनन, जिनी लोकनीता : “नारीवादी राजनीति : संघर्ष व॑ 











क्‍ (36) 
सती प्रथा जैसी क॒प्रथायें विद्यमान थी। इसी कारण अभी भी महिलाओं की स्थिति 
समाज में अत्यन्त निम्न थी। अठारहवीं शताब्दी में भी स्त्री. शिक्षा पर कोई ध्यान नहीं 
दिया गया। “ईस्ट इण्डिया कम्पनी ने महिलाओं को शिक्षित करना सम्भवतः इसीलिए 
. आवश्यक नहीं समझा कि उन्हें प्रशासनिक कार्यों के लिए महिला क्लर्क या अधिकारियों 

की आवश्यकता नहीं थी।” लेकिन हाँ, इस काल में कुछ ईसाइं क्‍ धर्म प्रचारकों ने 
बालिकाओं के लिए अलग से स्कूल अवश्य खोले। लेकिन कोई दिशेद सुधार व प्रयास 
नहीं हुआ | 
उन्‍नीसवीं शताब्दी में जहाँ एक ओर हम समाज में महिलाओं की सोचनीय 
स्थिति को पराकाष्ठा पर पहुँचता हुआ देखते हैं, वहाँ दूसरी ओर भारतीय रतीय समाज में 
सुधार आन्दोलनों द्वारा इस स्थिति में सुधार के प्रयास होते हुए भी देखते हैं। धर्म और र 
समाज में व्याप्त अनेक क्रीतियों तथा अंधविश्वासों को दूर करने रने हेतु जो एक नई 
चेतना उत्पन्न हुई उसे पुनर्जागरण की संज्ञा दी गयी। डॉ0 रामगोपाल शर्मा का कथन 
है कि “इस पुनर्जागरण के मूल में दो प्रकार की प्रेरणा काम कर रही थी - पाश्चात्य 
तथा यूरोपीय सभ्यता से सम्पक तथा प्राचीन भारत की गौरवमयी सांस्कृतिक परम्परा |“ 
. 9वीं शताब्दी में स्त्री शिक्षा पर ध्यान देना शुरू किया गया। हम यह कह. 
सकते हैं कि सर्वप्रथम 'बुड घोषणा पत्र' (4854) में स्त्री शिक्षा के सम्बन्ध में घोषणा 
की गयी। इसके के फलस्वरूप “प्रान्तों के शिक्षा विभागों ने स्त्री शिक्षा के प्रति विशेष _ 
ध्यान दिया किन्तु इस क्षेत्र में बहुत धीमी प्रगति हुईं। इसके लिए सरकार रकाः र्‌ः और जनता 
: दोनों उत्तरदायी थे | न सरकार कार ने स्त्री शिक्षा के उत्तरदायित्व को समझा और न जनता ह 


ने इसका पक्ष लिया।” 4882 में 'हन्टर कमीशन' ने स्त्री शिक्षा के सम्बन्ध में विभिन्‍न के 


सुझाव दिये, जिनमें निःशुल्क शिक्षा, छात्रावास, छात्रवृत्तियों, सहायक अनुदान तथा पर्दे 


4. सिंह, प्रताप : आधुनिक भारत का सामाजिक एवं आर्थिक इतिहास', पृ० 20 
2... शर्मा, डॉ0 रामगोपाल : "भारतीय सभ्यता एवं संस्कृति का इतिहास', पृ0 448 
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में रहने वाली महिलाओं के लिए विशेष शिक्षा व्यवस्था आदि थे। आयोग की 
सिफारिशों के अनुसार स्त्री शिक्षा की प्रगति 4882 ई0 से 4902 ई0 की अवधि में 
प्राथमिक स्तर पर काफी हुई। किन्तु माध्यमिक स्तर पर कम | महिलाओं का कालेज में 
प्रवेश भी प्रारम्भ हो गया था। इस अवधि में स्त्री शिक्षा की प्रगति का अनुमान 
_निम्नांकित तालिका से लगाया जा सकता है। 


शिक्षा स्तर... . छात्राओं कीं सख्या 


4. प्राथमिक शिक्षा |. 4,24,494. 3,48,540: 





2. माध्यमिक शिक्षा [| 2054 क्‍ _44,582 


3. उच्च शिक्षा | . 263 


धीरे-धीरे महिला शिक्षा में प्रगति हो रही थी। वस्तुतः महिला शिक्षा का 


महत्व पुरुषों से अधिक है पं० नेहरू के शब्दों में- “एक बालक की | शिक्षा केवल एक 
व्यक्ति की शिक्षा है किन्तु एक बालिका की शिक्षा एक पूरे परिवार की शिक्षा होती 
लोग इस तथ्य को भलीभांति भांति समझने लगे। यही कारण है कि स्त्री शिक्षा 

में विकास हो रहा था। 
स्त्री शिक्षा के विकास के साथ-साथ उन्हें विभिन्‍न क्रीतियों से मुक्ति 


दिलाने के लिए भारतीय समाज में एक नवीन बुद्धिजीवी मध्यम वर्ग (६॥6 ००6 


ही . 0489) का उदय॑ हुआ। इनमें प्रमुख वर्ग निम्नलिखित हैं | 





. ब्रहम शमाज: 


राजा जा राममोहन राय द्वारा स्थापित ब्रहमम समाज ने बहु-विवाह वाह, बाल-विवाह 









(38). 
_स्त्री-अशिक्षा, सती प्रथा आदि कुप्रथाओं का विरोध किया। उनके प्रयास से लार्ड 
विलियम बैंटिक ने सती प्रथा 4829 में कानून बनाकर अवैध घोषित कर दिया। ब्रह्म 
समाज की गतिविधियों को बाद में केशव चन्द्र सेन ने आगे बढ़ाया। श्री सेन के आग्रह 
पर 4872 ३0० में ब्रिटिश सरकार ने सिविल मैरिज एक्ट बनाया, जिसके अनुसार वर तथा 
वधू की विवाह आयु क्रमशः 48 व 44 वर्ष नियत कर दी गयी। इस प्रकार ब्रहमम समाज 


में स्त्रियों की स्थिति सुधारने की दशा में महत्वपूर्ण योगदान दिया गया। 


आर्य समाज : 


क्‍ आर्य समाज ने वैदिक धर्म को पुनः प्रतिष्ठित करने रने का कार्य किया | उन्होंने 
स्त्रियों को वैदिक विधि से यज्ञ करने और संध्या वंदन करने को प्रोत्साहित किया उनके 
अनुसार पुत्र तथा पुत्रियां समान हैं। इसी प्रकार बाल विवाह, शाश्वत वैध्व्य, विधवा को 


 हेय मानना, वेश्यागमन, देवदासियां आदि सामाजिक बुराईयों को अस्वीकार स्वी- कार किया। 


शमकघष्ण मिशन 


स्वामी विवेकानन्द द्वारा स्थापित रामकृष्ण मिशन ने भी स्त्री शिक्षा का 

." हे सम र्थन तथा धार्मिक अंधविश्वासों व करीतियों का विरोध किया, जिसके परिणामस्वरूप रूप 

का . महिलाओं की स्थिति मे सुधार आया विवेकानद ने बाल विवाह की भर्त्सना करते हुए 
थे जिस प्रथा के अनुसार अबोध बालिकाओं का पाणिग्रहण होता है, उसके के साथ... 

कह में किसी भी प्रकार का सम्बन्ध रखने में असमर्थ हूँ।” वे इन प्रथाओं का विरोध करने रने 

क्‍ की बजाय समाज को शिक्षित करके इन्हें दूर करने पर जोर देते थे। उनका तक था 

“हमारा कर्त्तव्य तो यह है कि हम समाज के प्रत्येक घटक को चाहे वह स्त्री हो या 

पुरुष, शिक्षित और सुसंस्कृत बनायें। जनता के इस शिक्षित हो जाने पर र, वह स्वयं 


. अपने हानि-लाभ भ का विचार कर इस स प्रकार र की कुरीतियों को निकाल काल बाहर करेगी 


. और तब दबाव से किसी बात को समाज ज पर लादने की आवश्यकता कता नहीं रह जायेगी।. 








(39) 

इन प्रमुख संस्थानों के अतिरिक्त कुछ प्रमुख व्यक्तियों ने भी नारी उत्थान 

के लिए प्रयास किये। महिला, जो स्वयं शोषित थी, वे अपने उत्थान के लिए कैसे आगे 
बढ़ सकती थी। अतः इनके उत्थान का कार्य भी पुरुषों ने किया तथा कुछ बुद्धिजीवी 
महिला वर्ग भी सामने आया प्रख्यात समाज सुधारिका रमाबाई ने बंगाल में उच्च वर्ग 
की स्त्रियों को शिक्षित करने तथा उन्हें अत्याचारों से मुक्ति दिलाने के लिए आन्दौलन 
किया | रमाबाई ने आर्य महिला समाज' नामक संस्था स्थापित की और उच्च वर्ग की 
महिलाओं को नैतिक एवं सामाजिक सुधार के बारे में जागृत करना शुरू किया व 
निराश्चित विधवाओं के लिए उन्होने 'शारदा सदन' नामक एक संस्था स्थापित की। 
क्‍ “स्त्री शिक्षा के प्रसार में ईश्वर चंद विद्यासागर की देन महान थी | वे बंगाल 

के कम से कम 35 बालिका विद्यालयों से सम्बन्धित थे।” इनके प्रयत्नों के फलस्वरूप 
26 जुलाई 485 हे को “हिन्दू विडोज मैरिज एक्ट” पारित हुआ। 4856 मे लगभग 50 
हजार स्त्री-पुरुष के हस्ताक्षरों से युक्त याचिका सरकार को दी यी, जिसमें बहु-विवाह 
को समाप्त करने का आग्रह किया गया बम्बई में डी0के0 कर्वे और मद्रास में वीरेशलिगम्‌ 
पण्डुल ने इस दिशा में विशेष प्रयास किया। 4906 में डी0के0 कर्वे ने बम्बई में प्रथम क्‍ 
हि भारतीय महिला विश्वविद्यालय की स्थापना की। 


. महिलाओं की स्थिति मे सुधार तो किये जा रहे थे, जिसके कक फलस्वरूप उनमें 
. चेतना का भी उदय हो रहा था। लेकिन समाज के जिस वर्ग में विशेष परिवर्तन आ रहा 
_ था, वह समाज के कूलीन वर्ग व देश की स्वतंत्रता में भाग लेने वाले वर्ग से सम्बन्धित 
था। बाकी समाज में महिलाओं की स्थिति जस की तस थी। कुल मिलाकर महिला है 
उत्थान व विकास की ओर र कदम बढ़ चुके थे जो और र आगे की ओर बढ़ रहे थे। 


4... ग्रोवर,बी0एल0, यशपाल, अलका मेहता : “आधुनिक भारत का इतिहास', पृ० 282 
शुक्ला, आर0एल0 : आधुनिक भारत का इतिहास' (हिन्दी माध्यम कार्यावन्‍्यन 
निदेशालय दिल्‍ली विश्वविद्यालय), पृ० 366 कार ३ 
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महिलाओं में राजनैतिक चेतना व्छा उदय : 

क्‍ महिलाओं में राजनैतिक चेतना का उदय तो बेगम हजरत महल तथा रानी 
लक्ष्मीबाई ने कर दिया था लेकिन जब 20वीं शताब्दी मे राष्ट्रीय आन्दोलन ने जोर 
पकड़ा तो इससे नारी मुक्ति आन्दोलन को काफी बल मिला। स्वतंत्रता संग्राम में 
महिलाओं ने सक्रिय रूप से भाग लिया। नारी उत्थान की जो प्रक्रिया पुरुषों ने शुरू 
की थी, उसकी कमान अब महिलायें संभाल रही थी। डा0 सुश्री रोमिला थापर का मत 
है कि “महिलाओं की अभिवृत्ति में परिवर्तन लाने की वर्तमान समय में प्रमुख प्रेरणा 
स्वाधीनता के राष्ट्रीय आन्दोलन द्वारा प्राप्त हुई | “इन आन्दोलनों का प्रवर्तन 49वीं... 
शताब्दी में हुआ था तथा इसके सामाजिक प्रभाव अब तक हमारे ऊपर हो रहे हैं।' 

20वीं शताब्दी के तीसरे दशक में महिलाओं ने किसान आन्दोलन और ट्रेड 
। यूनियन आन्दोलनों में भाग लिया था। 4947 में सरोजिनी नायडू भारतीय रतीय कांग्रेस की 
अध्यक्ष बनी। इसके बाद कई महिलायें मंत्री बनी तथा स्थानीय प्रशासन का कार्यभार 
संभाला। 4927 में 'अखिल भारतीय महिला सभा” की स्थापना एक महत्वपूर्ण घटना 
थी। देश में नारी आन्दोलन के उद्भव और विकास से नारी मुक्ति आन्दोलन की 
प्रक्रिया बहुत तेज हो गई | महिलाओं को पहली बार घर से बाहर किसी गतिविधि मे... है 
_ भाग लेने का मौका मिला। महिलाओ के राजनीतिकरण की यह प्रक्रिया इतने निर्बाध 
हे व सहज ढंग से हुयी कि पुरुष भी उनके रास्ते में बाधक नहीं बने बल्कि प्रोत्साहन ही 


_मिला। जिन महिलाओं को अपने विचार अभिव्यक्ति की भी स्वतंत्रता नहीं थी, उन्होंने... 


ह राजनीति में कैसे से प्रवेश किया, यह एक विचारणीय प्रश्न है। इसका सका प्रमुख कारण है कि 


स्वतंत्रता आन्दोलन को एक राष्ट्रीय मिशन के रूप में देखा गया।' तनिका सरकार ने 


| श अपने शोध में इस स पहलू पर विशेष जोर दिया है। उनके अनुसार महिलाओं का राष्ट्रीय 


. 4. सिंह, लता : 'राष्ट्रीय आन्दोलन गन्दोलन में महिलाएं, भूमिका के सवाल' (नारीवादी _ 
राजनीति जनीति संघर्ष व मुददें) पृ0 455 न क। 
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राजनीति में इसलिए सामंजस्य आसानी से हो सका क्‍योंकि गांधीजी को एक संत एवं 
देवता तथा देशभक्ति के आन्दोलन को धर्म युद्ध माना गया। 
महिलाओं को राजनीति में लाने का श्रेय प्रमुख रूप से महात्मा गाँधी को 
ही जाता है। 4930 में डांडी यात्रा के दौरान डांडी पहुँचकर गाँधी जी ने महिलाओं का 
एक सम्मेलन बुलाया और वहाँ उन्होंने महिलाओं के लिए आन्दोलन में भावी कार्यक्रम 
की रूपरेखा बनाईं। उन्हें खासकर विदेशी कपड़ों और शराब का बहिष्कार भी करना रना 
. था। इसके बाद तो महिलाओं की सक्रियता बढ़ती गयी। 4932-33 में भारी री संख्या में 
महिलाओं ने गिरफ्तारी दी। उस समय लगभग 20 हजार महिला सत्याग्रही जेल भेजी जी 
गयी और उन्हें सजा हुईं | के 
क्‍ इस प्रकार सामाजिक चेतना के साथ राजनैतिक चेतना ने भारतीय महिलाओं. 
में अभूतपूर्व रूप से, उन्हें अपने अधिकारों के प्रति जागरूक किया, जिससे समाज में 
उनकी स्थिति उन्‍नत हो गई । 


पर महिलाओं में आशिक आत्मनिर्भएश्ता की भावना व्ठा उदय 


अभी तक तो सिर्फ निम्न वर्ग की महिलायें अपने परिवार को आर्थिक - 
सहयोग प्रदान करने के लिए कार्य करती थीं। ये कार्य मजदूरी, खेतों में कार्य करना 
तथा कुटीर उद्योग आदिं से सम्बन्धित थे। लेकिन अब महिलायें इन सब॑ परम्परागत 
कार्यों से हटकर शिक्षा के क्षेत्र तथा सरकारी नौकरी री आदि में प्रवेश करने लगी थी। 


.. इसका प्रमुख कारण उनकी की शिक्षा तथा जागरूकता का बढ़ना था। 


बीसवीं शताब्दी में एक महिला बुद्धिजीवी वर्ग का उदय हो गया था, जो 


हा हा पुरुषों की सामाजिक एवं राजनैतिक कार्यों मे भाग लेता तथा अपने विचारों रो को भी. 


.._ रखता। जैसाकि यह स्पष्ट किया जा चुका है कि इस समय के बुद्धिजीवियों में चर 


आधुनिकता, समानता, लोकतत्र, मानवतावाद, बुद्धिवाद, भौतिकवाद वाद, वैज्ञानिक दृष्टिकोण 


मो एवं क्रीतियों के प्रति विरोध एवं उनके निराकरण की तीव्र आकांक्षा उत्पन्न हुईं। इस 
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कारण महिला बुद्धिजीवी वर्ग भी पुरुषों की भांति समाज सुधार तथा राष्ट्रीय आन्दोलनों 
में सक्रिय भाग लेने लगी। क्‍ 

इस वर्ग का प्रतिनिधित्व करने वाली महिलाओं में श्रीमती एनी बेसेण्ट 
श्रीमती सरोजिनी नायडू आदि प्रमुख थी। प्रथम स्वाधीनता संग्राम (4857 ई0) में जिस स 
प्रकार झांसी की रानी लक्ष्मीबाई, अवध की बेगम हजरत महल आदि ने अपनी वीरता 
क्‍ का परिचय दिया, उसी प्रकार भारतीय पुनर्जागरण काल मे भारतीय महिलाओं ने 


. अपनी सामाजिक तथा राजनैतिक चेतना से प्रेरित होकर समाज सुधार तथा राष्ट्रीय 


कक आन्दोलनों में भाग लिया। श्रीमती लक्ष्मी एन0 मेनन ने सही कहा है कि “फिर भी यह 


है कहा जा सकता है कि इस काल की प्रगतिशील महिलाओं को ही यह श्रेय प्राप्त होगा 
कि उन्होंने रूढ़िवाद के गढ़ को ध्वस्त किया तथा भावी पीढ़ी के पथ को आत्माभिव्यक्ति माभिट व्यक्ति 
. एवं संप्राप्ति के नवीन अवसर खोलकर कर आलोकित किया। क्‍ 


स्वतत्रोत्तर काल में : 


जब भी परिवार को समाज को या देश को आवश्यकता हुईं, महिलाओं ने 


सदैव सहयोग किया। इसका का. प्रत्यक्ष उदाहरण स्वतंत्रता के समय महिलाओं द्वारा रा किया. 


. जाने वाला सहयोग एवं बलिदान है। इसके बावजूद भी महिलाओं को वह स्थान प्राप्त॑ 
नहीं है, जो होना चाहिए था। वे परिवार एवं समाज का मुख्य आधार स्तम्भ है और 
यदि महिलायें ही समाज में सम्मानजनक स्थान नहीं प्राप्त कर पायेंगी, तो स्वाभाविक 
है कि समाज का विकास रुक जायेगा। “यह बात भी समझ लेनी चाहिए कि नारी की 
सक्रिय भूमिका को संकुचित रखने के दुष्प्रभाव कंवल नारी जाति तक ही सीमित नहीं क्‍ 
रह जाते - वे समस्त मानव मात्र को समान रूप से प्रभावित करते रते हैं-- इनके परिणाम 


| क्‍ क्‍ सभी को भुगतने पड़ते हैं वे बालक हों या बालिकाएँ या फिर वयस्क स्कः स्त्री-पुरुष रुष 2 


सेन, अमर्त्य र्य आर्थिक विकास और र स्वातंत्रय, राजपाल जपाल एण्ड संस स, दिल्‍ली, 2006 
पृ0204 
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महिलाओं के साथ किया जाने वाला यह भेदभाव उनकी अधीनस्थ तथा 
पिछड़ी हुई स्थिति का संकेतांक हैं | यदि देश का विकास करना है तो महिलाओं को 
बराबरी का स्थान प्रदान करना होगा। महिलाओं को बराबरी का स्थान प्रदान करने के 
लिए सबसे पहले तो उनके प्रति औपनिवेशिक दृष्टिकोण” को बदलने की आवश्यकता 
है तथा महिलाओं को स्वयं भी अपने सामाजिक-आर्थिक विकास में. आने वाली 
बाधाओं को दूर करने के लिए अपने बहु-आयामी व्यक्तित्व के विकास की आवश्यकता 
है। भारत सरकार भी विभिन्न क्षेत्रों में बहिलांओ के सशक्तीकरण के लिए प्रयासरत हैं| 
समाज में महिलाओं का शोषण विभिन्‍न तरीकों से होता है। जैसे हे उन्हें 


क्‍ विकास के अवसरों से वंचित रखना खना, उनके खाने-पीने तथा रहन-सहन के स्तर में 


. भेदभाव करना, विभिन्‍न निर्णयों में उनकी कोई भूमिका न होना, दहेज प्रताड़ना 


हर ससुराल में लड़कियों का जलाया लाया जाना तथा यौंन हिंसा आदि। ये विभिन्‍न प्रकार के 
शोषण महिलाओं के सामाजार्थिक विकास को रोकते हैं तथा उनका निम्न सामाजार्थिक 
विकास फिर से शोषण के इन विभिन्‍न रूपों को बढ़ावा देता है और यह दमन चक्र 
चलता रहता है और महिलायें इसी में पिसती सती रहती हैं तथा उपेक्षित और तिरस्कृत 
जीवन की कृण्ठा के साथ ही अपने जीवन की अन्तिम सांस लेती हैं। 


का मा, .. महिलाओं का शोषण... 

(विकास के अवसरों से वंचित 

रहना, शिक्षा, भोजन तथा 
जीवन का निम्न स्तर, 


शारीरिक तथा यौन हिंसा) 


निम्न सामाजार्थिक जज 
विकास 





अब यदि इस शोषण के चक्र पर प्रहार करना रना है तो सर्वप्रथम महिलाओं को _ 


सामाजार्थिक विकास करना होगा। अब समस्या यह है कि वे विकास कैसे करें? विकास. 
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की यह प्रक्रिया सर्वप्रथम महिलाओं को स्वयं शुरू करनी होगी। अपनी बेटी को सशक्त 


बनाकर यदि एक माँ अपने लड़के तथा लड़की के साथ समान व्यवहार करती है तो इस _ 


बात की संभावना उच्च हो जाती है कि अन्य लड़कियों की अपेक्षा उस लड़की में 


आत्मविश्वास तथा आगे बढ़ने की प्रेरणा अधिक और होगी तथा इसके अतिरिक्त 


हे इसका दूसरा पहलू यह है कि उस लड़के में भी अपेक्षाकृत दूसरे लिंग के प्रति समानता. 


हे की भावना आयेगी जोकि आगे चलकर महिलाओं के विकास प्रक्रिया में सहयोगी 
बनेगी | 
क्‍ क्‍ क्‍ 
महिलाओं का शैक्षिक तथा आर्थिक स्तर ही उनके विकास का प्रमुख 
_ आधार स्तम्भ है। उनके विकास के अन्य महत्वपूर्ण पहलू उनका स्वास्थ्य, पोषण तथा 
कार्य सहभागिता दर आदि है। वे कारक जो महिलाओं के निम्न सामाजार्थिक स्तर के 
कारण है उन्हें निम्न समीकरण में दर्शाया गया है ४ 
क्‍ 5 हा (00, ह0, ५४, |, 90. 
5 -“- बल 6 >्षाध8 ण ४४णाशा 
[0 न [[86।॥390% 2७70७॥/90० 
लि] कलश मे दि 
क्‍ हे पी हा ४४0९ 0॥0[40॥॥89/6. 
रा * [० क्षात ॥००७३४ ० +6४॥॥ 74०॥॥88. 
द हु - 56) 0/6/8॥08 


आरएत में महिलाओं की जनांककीय शंएचना - 


भारत में महिलाओं की जनसंख्या सदैव से ही पु रुषों से कम रही है इसका 





.. ४८793, 0।. २.९... "5ाच्वाप5णा +6#73685 ॥ 09" ॥ ४४०7॥687'5 5घाएध5 ॥ ॥0]9 
(20॥06 65 & ?206्या॥865) 0५ 3.7. दव्रपा489(20.), (पा ?िप0॥640॥, 
/9॥30930, 4992, ?2.279-28 
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कारण उनके प्रति उपेक्षा का दृष्टिकोण है। जबकि महिलाओं की जीवित रहने की 
क्षमता पुरुषों से अधिक होती है, यदि उनके साथ यह उपेक्षित दृष्टिकोण न अपनाया 
जाए। यदि नारी के विरूद्ध भेदभाव न हो तो प्रत्येक आयु वर्ग में उसकी मृत्यु दर पुरुषों 
से कम रहती है। यह भी एक रोचक तथ्य है कि प्रायः कन्या भ्रूण के गर्भपात की 
संभावना कम होती है। बावजूद इसके विश्व में लड़कियों की तुलना में अपेक्षाकृत 
_ अधिक लड़कों का जन्म होता है। | 
तालिका सं0 4.4 व १.2 में जनसंख्या की प्रवृत्ति दर्शायी गयी है। तालिका से 
स्पष्ट है कि कुल जनसंख्या में स्त्री जनसंख्या का प्रतिशत निरन्तर कम ही होता गया है। 
तालिका 4.4 है की 2 


कुल जनसंख्या, लिंगानुपात तथा दहाकीय जनसंख्या वृढ़ि 90] से 200] तक 90] से 200 तक 





। वर्ष | कुल जनसख्या | पुरुष जनसख्या। महिला जनसख्या| कुल जनसख्या | दशकीय जनसख्या वुद्धि 


| (लाखमें). | (लाखमें) | (लाखमें) | मेंस्त्रीजनसख्या| पुरुष महिला | 
क्‍ का प्रतिशत द ४ 





स्रोत : रजिस्ट्रार जनरल, इण्डिया है. 74) 7 कि 2 
सेन, अमर्त्य : भारतीय अर्थतंत्र इतिहास और संस्कृति, राजपाल एण्ड संस स्‌, 
दिल्‍ली, 2006, पृ0 206 
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कि *+पपल 20932 आरतन्‍सक कलडटन मर लत +++ ८ कह ०२ हैं: + ऋण एक पं: नव 


है जम्मू कश्मीर# 





| हिमांचल प्रदेश 


| पश्चिम बंगाल 
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तालिका 4.2 


विभिन्‍न राज्यों तथा केन्द्र द्ासित प्रदेशों मैं जनसंख्या का वितरण ._ 


राज्य/केच्र शासित. | _ 7997 गैं जनसंख्या (लाख में). |. 2007 में जनसंख्या (लाख में) 


० लिन कर बन सिजलन | क 
* - | “| | 53.6 | 









| पंजाब 
| चण्डीगढ़* 
| उत्तरांचल## 


| हरियाणा 


दिल्लीः 


राजस्थान 
| उत्तर प्रदेश 


| बिहार 


सिक्किम 


. अरूणाचल प्रदेश 
ह द । नागालैण्ड ड़ 
| मणिपुर _ 

'मिजोरम 
त्रिपुरा 
खाक मेघालय 


असम 





(झारखण्डई#. | - | - | -| 295 |[ +॥30.6.[ 
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राज्य/कन्र शार्सित 7997 में जनसख्या (लाख में) 2007 में जनसख्या (लाख में) 





उड़ीसा 
| छत्तीसगढ़ . 
मध्य प्रदेश 
| गुजरात 
| दमन एवं द्वीप 
। दादरा एवं नागर हवेली 
महाराष्ट्र 
| आन्ध्र प्रदेश 
| कर्नाटक 
| गोआ 
| लक्षद्वीप* 
| केरल 
| तमिलनाडु 
पांडिचेरी* 
अंडमान एवं निकोबार 
वक द्वीप समूह हु शक | । हे 5 १. । 3.6 तर 


भारत... 439.3... [4375.9 [4063.3 | 40287.4.. | 5322.2 |4965.7 





.. स्रोत : सेन्सस ऑफ इण्डिया, 4994, 2004 


. +कन्द्रशासित प्रदेश 


# 4994 की जनगणना में जम्मू-कश्मीर को शामिल ल नहीं किया गया। 


# 4994 में इन राज्यों का गठन नहीं हुआ था। 














हर । कि 52202 6 707 ///7 7 न 
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आधुनिक भारत में महिलाओं के प्रति हिंसात्मक प्रवृत्ति बढ़ी है जिसका 
परिणाम है- गिरता हुआ लिंगानुपात। यह क्‍ प्रवृत्ति प्राचान समय से ही चली आ रही है 
परन्तु सभ्यता के विकास में इसे और अधिक भयानक बना दिया है। अत्याधुनिक 
मशीनों तथा तकनीकी ने इस हिंसा को और अधिक पाशविक रूप प्रदान कर दिया है। 
_ यही कारण है कि भ्रूण हत्या में दिन व दिन वृद्धि होती जा रही है। तालिका सं0 
4.3 से विभिन्‍न राज्यों में लिंगानुपात की प्रवृत्ति वृत्ति : स्पष्ट है| 


तालिका 4.3 


भारत के विभिन्‍न राज्यों में लिंगानुपात के विभिन्‍न राज्यों में लि 


| 4907 | 7977 | 7927 7957 7977 | 7987 | 7997 


869 | 873 








| जम्मू कश्मीर 






| हिमांचल प्रदेश 






| पंजाब 






| चण्डीगढ* 






| उत्तरांचल 






| हरियाणा 







| राजस्थान 






.. & उत्तर प्रदेश | 938 | 96 | 908 






| बिहार. 4064 |[4054 [4020 







| अरूणाचल प्रदेश 






| नागालैण्ड 973 | 993 | 992| 












4037 [4029 [04 [4065 [055 [4036 |4045 





मणिपुर. 
जोक 








(443 ॥420 [409 |4402 069 |4044 |4009 


(७ न्‍कताकलकाननन+क वन ननानननन नाग ट गए 7 7 





_| राज्यकेच्र शासित. | 4907 उग्र | 7श2/| कर | 7247| 7957| 7967 | 7977 [787 29 | 2007 | 
मल जिद शक पी मा! द 
त्रिपुरा | 874 | 885 | 885 | 885| 886 | 904 | 932 | 943 | 946 | 945 | 950 
मेघालय मा 949 | 937 | 942 | 954 बह 975 
| असम | 99 | 95 | 896 | 874 | 875 | 868 | 869 | 896 | 90 | 923 | 932 | 

| पश्चिम बंगाल 945 | 925 | 905 | 890 | 852 | 865 | 878 | 897 | 944 | 947 | 934 

6 झारखण्ड... 032 |024 |4002| 989 | 978 964 | 960 | 945 940 क्‍ 922 | 94। 
उड़ीसा... 09 | 4056 [4086 | 4067 [4053 [4022 |4004 | 988 | 984 [94 | 972 
| छत्तीसगढ़... 4046 [4039 |404 | 4043 [4032 [4024 [4008 | 998 | 996 | 985 | 990 
मध्य प्रदेश... 972 | 967| 949 | 947 | 946 945 | 932 | 920 द बे क्‍ 28 | 920 
गुजरात 954 | 946 | 944 | 945 | 94 | 952 | 940 नह 942 | 934 924 | 


| दमन एवं द्वीप 955 4040 [4443 | 4088 [4080 [4425 |[469 [4099 | 4062 | 969| 709 
दादरा एवं नागर हवेली। 960 | 987| 940| 944| 925 | 946 963 [4007 | 947 | 952| 84| 
महाराष्ट्र 978 | 966 | 950| 947 | 949 | 947 | 936 | 930 | 937 | 934 | 922 
आमन्ध्र प्रदेश क्‍ | 985 | 992 | 993 | 987 | 980 | 986 | 984 | श7 | 975 | ७०२| 98 | 


| कर्नटक.. [| 983 | 98| 969 965 | 960| 966 | 959 | 957| 963 [960| 964 | 


गोआ 4094 4408 [4420 [4088 [4084 [4428 [4066 | 984 | 975 | 967| 960 
! | लक्षद्वीप... 4063 | 987 |4027| 994 |4048 [4043 [4020 | 978 | 975 | 943 | 947 
(कल. 4004 [4008 [4044 | 4022 [4027 [4028 4022 |4046 | 032 [036 | 4058 


| तमिलनाडु बा 4044 [042 [4029 | 4027 042 [4007 | 992 | 98 | 97 | 94 986 क्‍ 
पांडिचेरी। क्‍ ७५ [॥058 [4053| ७७ | ५५ [4030 [4043 | 989 | 985 | 979 00 
अंडमान एवं निकोबार | क्‍ 

द्वीप समूह* ः | 348 | 352| 303 | 495 | 574 | 625 | 677 | 644 | 760 | 88 | 846 

भारत... हे | झ2 | 964 | 955 950 | 945 | 946 | 944 | 930 | 934: "927 क्‍ 833 


...._ स्रोत : सेन्सस ऑफ इण्डिया, 2004... 


. *केन्द्रशासित प्रदेश 
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ग्राफ सं0- 





विभिन्‍न वर्षो में भारत में लिंगानुपात 





ह दाम पकतारलतर- राकफ जा जला अडर पका जे अकरनकाकाकव कक # या जनाकटणनकाबन्मम मय ० १३-३४ २फतमदत ० तरञन कह 74 एप - 3०५ कट १. ते तन्‍॥- 0. परपत कलर भर उतड >/स जज २५०७४७ भव सफल तह जनररे नाम जे कह न हे तलरेहवर-१क पालना: बेला, (उपर वघन्‍ना>अकनक- ९४४०५ ३७५१ ८४५ 7 # ५३२३० >करन पिदजरेकाआत_ज का नेक गे-अ "कप >े 2बरप तप ३०१ एक, ७७४५० 





लिंगानुपात 





4904 4944 4924 4934 4944 4954 4964 4974 4984 4994 200॥ 
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महिला शाक्षरता - 


“स्त्रियों को सदैव असहायता और दूसरों पर दासत्व निर्भरता की शिक्षा दी 
. गयी है।” यह शिक्षा देकर ही पुरुष युगों से स्त्री पर शासन करता आ रहा है। “शिक्षा 
की समस्त स्थापित देशी संस्थायें केवल पुरुषों के लाभार्थ हैं और समस्त महिला जगत 
को अज्ञानता को अर्पित कर दिया गया है।” स्वतंत्रता से पूर्व से ही स्त्री शिक्षा कों 


अनावश्यक समझकर उसकी ओर कोई ध्यान नहीं दिया गया ।| 


सन 4882 के 'हंटर कमीशन' ने तत्कालीन स्त्री शिक्षा की अत्यन्त दयनीय 
दशा से द्रवित होकर यह सिफारिश की- “स्त्री शिक्षा अभी भी अत्यधिक क पिछड़ी हुयी 


दशा में है, अतः प्रत्येक उचित विधि से उसका विकास किया जाना आवश्यक है | 


हंटर कमीशन” की सिफारिश के फलस्वरूप स्त्री शिक्षा के प्रत्येक क्षेत्र में 
प्रगति हुयी, जिसकी स्वतंत्रता के पश्चात्‌ संवैधानिक व्यवस्थाओं एवं अधिनियमों द्वारा 
लो दीवार तैयार की गयी। संविधान में दिये गये मौलिक अधिकारों ने प्राकृतिक 
असमानता क॑ अतिरिक्त प्रायः समस्त असमानताओं का अंत कर दिया है। उन्हें पुरुषों 
_ के साथ स्वतंत्रता, समानता, शिक्षा, सम्पत्ति, धर्म एवं शोषण के विरूद्ध अधिकार प्रदान 
| क्‍ किये गये। भारतीय संविधान ने स्त्री को समकक्षता प्रदान करते हुए घोषित किया कि 


द “राज्य किसी नागरिक के विरूद्ध केवल धर्म, प्रजाति, जाति, लिंग, जन्म स्थान या इनमें 


से किसी भी आधार पर कोई विभेद भेद नहीं करेगा | 


उपर्युक्त सभी । तथ्यों के फलस्वरूप स्वतंत्र भारत में नारी री जाति- ने. करवट 


. बदली तथा अपने वास्तविक महत्व को पहचानकर अपनी गिरी दशा के प्रति सचेत हुई 


4... #तकवा, ५४ीवश्ा। - 8.५. 8350, /॥४७॥7'8 रि७००7, 7?.452 
2... +जाशि 0050 रि७००ां 
- श्रा०6 45 0॥06 00शआपाणा! 066 ॥0व 9. 
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है। महिला साक्षरता में वृद्धि तो हो रही है परन्तु वह अभी भी संतोषजनक नहीं है। 
तालिका 4.4 तथा 4.5 से भारत में महिला साक्षरता की प्रगति को स्पष्ट रूप में देखा 
जा सकता है। 
तालिका 4.4 
१90-200] के बीच पुरूष एव महिला साक्षरता की प्रगति (प्रतिष्वत में ) 








स्रोत : सेन्सस ऑफ. इण्डिया 2004, सिरीज-, पेपर- 
.. स्वतंत्रता त्रता के बाद महिला साक्षरता में आश्चर्यजनक कः परिवर्तन आया है 
5 लेकिन अभी तक सिर्फ 50 के आंकड़ें को ही पार कर पाये हैं। इसका प्रमुख कारण है 
हर कि गरीब परिवार लड़कियों की शिक्षा पर पैसा खर्च करना उचित नहीं समझते, 
ने इसलिए महज साक्षरता की बात गरीब तबके की स्त्रियों को आकर्षित नहीं कर पायेगी 


उनके लिए साक्षरता कार्यक्रम रोजगारोन्मुखी होना चाहिए जो उन्हें आर्थिक लाभ के... 
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साधन उपलब्ध कराये और उनकी कार्यकुशलता भी बढ़ाये। यदि सभी स्त्रियां साक्षर 
हो जाये, तो वे देश को संग्रान्‍्त एवं कुशल नागरिक दे सकेगी। डॉ० मार्शल के शब्दों 

- “कोई भी शिशु जो अंधेरे मकान में पैदा हुआ हो, अशिक्षित माँ द्वारा जिसका 
पालन-पोषण किया गया हो, जो बाहरी लाभकारी प्रभावों के अभाव में पैदा हुआ हो, 
कभी भी अच्छा श्रमिक और सम्मानित नागरिक नहीं बन सकता कता | 
तालिका 4.5 से स्पष्ट है कि भारत में सर्वाधिक महिला साक्षरता केरल 
राज्य (87.85%) में है तथा सर्वाधिक कम महिला साक्षरता (33.57%) बिहार राज्य में 
है। जबकि उत्तर प्रदेश में महिला साक्षरता का प्रतिशत 42.98 है यानि 50 प्रतिशत 


| 


महिलायें भी शिक्षित नहीं है। ः क्‍  ] 


स्त्री जाति सम्पूर्ण समाज की आधारशिला रशिला होती है। अतः स्त्री शिक्षा का 
विकास करते हुए उसके लिये उपयोगी सुविधायें जुटाने का प्रयास करना उत्तम होगा। 
तभी राष्ट्र की सामाजिक क, आर्थिक, राजनीतिक जनीतिक, आध्यात्मिक, व्यवसायिक वः सायिक क, सांस्क्‌ स्कतिक 


और शैक्षिणिक उन्‍नति हो सकती है। 


हक कह महिलाओं की कार्य सहभाधिता - ह 


सभ्यता के विकास के साथ-साथ मनुष्य की आवश्यकताओं तथा सुख 
सुविधाओं में परिवर्तन हुआ है। अतः वर्तमान में स्त्री ने पुरुष की सहचारिणी चारिणी: बनना 
_ स्वीकार कर अपने आर्थिक और र सामाजिक संसार को सम्पन्न करने के लिए प्रवेश: 
किया | औद्योगीकरण के कारण रण उनके सामाजिक नैतिक मूल्यों में परिवर्तन के साथ-साथ 


_ परम्परागत धारणा में भी अन्तर आया ले 


आधुनिक संदर्भा में औद्योगीकरण करण तथा वैश्वीकरण एक ऐसा तथ्य है जिससे सः से क्‍ 


...._ विशेषकर सामाजिक ढाँचे में आमूल परिवर्तन आ गया है। इस परिवर्तन के साथ-साथ 


. श्रम शक्ति के स्वरूप तथा दृष्टिकोण में भी पहले की तुलना में परिवर्तत आता गया। 
न्जनत++तततत+_____________++_+_++:्््््न््भन्भभ"पा्हह8ै++++++ैे जाय 
... भैक्षाऔत 0860 : ?270]9/ ०0 £0०0॥07॥05, 2.550 
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इसके के अतिरिक्त जनसंख्या में हुईं वृद्धि के फलस्वरूप भौतिक साधनों के प्रयोग एवं 
जीवन स्तर उच्च रखने के क्षेत्र में भी सामाजिक प्रतिद्वंद्विता में भी वृद्धि हुई। इसका 
दबाव उपभोक्ता की वस्तुओं पर पड़ा और कीमतों में क्रमशः वृद्धि हुयी। व्यय प्रति 
व्यक्ति और कीमतों की इस वृद्धि के असमायोजन का सामना प्रमुख रूप से स्त्रियों को 
करना पड़ता है। क्योंकि पिता व पति द्वारा प्राप्त आय से पारिवारिक अर्थव्यवस्था का. 
संचालन चालन स्त्रियों के द्वारा किया जाता है। इस स आर्थिक असमायोजन के निराकरण करण हेतु 


प्रयास ने ही महिलाओं को रोजगार के अवसर उपलब्ध कराये राये हैं। 


अतः: आर्थिक कारणों के व्यापक प्रसार के कारण स्त्रियों को रोजगार हेतु 
आगे आना पड़ा | महिला रोजगार का प्रभाव परिवार से लेकर राष्ट्रीय स्तर तक पड़ता 
है। समानता के युग में स्त्री की राजनीतिक, सामाजिक व आर्थिक क्षेत्र में समान 
वैधानिक समानता की प्राप्ति हुयी है तथा औद्योगिक क्षेत्र में रोजगार के प्रचुर साधन 
उपलब्ध हुए हैं। भले ही समाज में निम्न वर्गीय जातियों की स्त्रियों ने पहले श्रम के 
कार्यक्षेत्र में प्रवेश किया। परन्तु अब मध्यम व उच्च वर्ग की स्त्रियाँ भी विभिन्‍न प्रकार 


के कार्यों की ओर उन्मुख हो रही हैं।. हे हे 
भारत रत में मध्यम वर्गीय महिलाओं क॑ रोजगारोन्मुखी जगारोन्मुखी होने में कई कारकों कां 


योगदान है। नीरू देसाई का यह कथन पूरी तरह से सटीक है- 


“]॥6॥88/ 8008॥08 शशांजी ॥88 96&77806 (9779 05 ए0709|8 बंप... 


- ॥0॥6॥8५४0प्र्ाणा #9 95 070५8 3000 ॥] 6 0५॥00/ ५शी॥ ॥6890 [0 (6 00॥०8/- 
..॥णा (6 डब्राप8 ् छणात्वा बात ॥0 006 500७9. ४0७४ ४रणाछा [8 ॥0 [णा08७ 
[00॥0606 ५७90॥.95 38 ०॥॥७ 289/॥6 900॥76 370 8 6|06 ॥ [6 0॥76. 506 838 80- 


.. (परी60 8॥69 8५७७ क_्षात 8 600 5009/ ४8५७॥/8 "। 





7... 65वव, 6७७७; ४४०ता७॥॥ ००७॥ ॥09, 8070५, ५०४ 9॥0 00., ?५0०॥8॥68/$ 
72॥9व/6 [[08., 4957, ?.253 कह 
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महिलायें स्वयं भी यह महसूस करने लगी हैं कि उनका जीवन बड़ी 
जिम्मेदारियों तथा उच्च लक्ष्य की ओर बढ़ने के लिए हैं। पुरुषों के साथ महिलायें भी 
यह महसूस करने लगी हैं कि जीवन का सर्वोच्च लक्ष्य मात्र प्यार करना, पतिव्रता होना 
बच्चे पैदा करना तथा घरेलू कार्य ही मात्र नहीं है। वे महसूस करने लगी हैं कि 
महिलाओं के जीवन के इससे अधिक गम्भीर तथा ऊँचे लक्ष्य होते हैं।' 





तालिका 4.6 
पुरूषों एवं महिलाओं का कृषि में योगदान 
| कार्यभार |. पुरुष महिला 

| खिलाना-पिलाना 5% 95% 
जुताई 95% 5% 
पशुपालन. 50% 50% 
इंधन पानी 40% 90% 
| उत्पादन प्रसंस्करण 40% 90% 
भण्डारण 20% 80% 
ढुलाईं 20% 80% 

6 कटाई . 40% 60% 
निराई-गुड़ाई 30% 70% 
रोपाई || 50% . 50% 

| बाजार _ क्‍ हम .._ 70% 30% । 

न्‍ | खेतों की सफाई... क्‍ 
| व समतलीकरण आदि |. 95% 5% 
कल कार्यभार 40%... 60% 


स्रोत : प्रथम वर्ष की यात्रा, राज्य कृषि प्रबन्ध संस्थान, रहमानखेड़ा, काकोरी श़को री रा 


लखनऊ 





4... >65व, ७९८४७; ४४076॥ ॥# ४008७6॥7॥ ॥0॥9, 3007099५, ४०/3 3॥0 (५0., ?५0॥5#॥85 
क्‍ 7॥9४8/68 [[0., 4957, 2,255 (6५060 7॥0॥77 5086 800॥7 ॥॥( 500 9।| 27088855 
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ग्राफ सं0- 





पुरुष एवं महिलाओं का कृषि में योगदान 


०3 कक है, सकती "तार फि कबरछापत कतरन्‍ के जप 44३ 3 ४ 0४" कक कक कक "कक रेट न्‍ कर १एरकत पाक य० ०५ ०००४१७ ४ ५ 'न 





| उह- पक "मकमात_०%०ककबलाबदर३ ६.०५ 











तालिका 4.7 


भारत में कृषि कार्य में दैनिक मजदूरी दट (2002-03) 


(62) 


9.40. (0८९०फबा0ा ॥] रिघ[0665 
क्‍ अ्णाश | क्‍ 
 ?]090#76 | क्‍ द 40.46 ञ क्‍ 
50५श76 44.20 
५४७७५॥७ 44.90 
4999 48.24 हि 
[9।४85|॥70 47.86 
५ए॥7॥०४४76 द # 4| 
मि॥। |: 46.84 ४ 
छतताध* 3365 | 
- ०) क्‍ 34.60 | 
४४०॥-वांवका9 | 43.74 
42.95 


(+७7॥१6 ०७७56 





- + जितताहव॥लपव85 छंणिताह ण 0णाणा, उप, ॥98 ००. 
- 56प्रा56 ; 5व्वाधाजा०4| रिर्णी8 0 ५४०ाशा | ४00५ 2004. 
क्‍ परन्तु रन्तु कार्यशील महिला के सामने सबसे बड़ी समस्या स्या अपने परिवार एवं 

कार्यक्षेत्र के बीच संतुलन बनाने में आती है। भारतीय पुरुष भले ही कार्यशील 
हे हि महिलाओं को स्वीकारने लगे हैं क्योंकि वे आय के अर्जन में सहायक होती है परन्तु वे 
हा रा अभी उनकी घरेलू जिम्मेदारियों को बाँटने के लिए तैयार नहीं है। ऐसे से में महिलायें दो 

3 पाटों के मध्य चक्की क्की में पिस रही है फिर भी उत्साह कम नहीं हुआ वे आगे निरन्तर क्‍ 


बढ़ती जा रही है तथा परिवार एवं कार्यक्षेत्र के मध्य भी सामंजस्य बनाये हुए हैं । 








(03) 
[॥8५ ॥9४५6 ५/॥॥6 30080/060 [॥86/6 (४४०0 ॥85/00#87/7/865 35 ४४/0॥/९8/5 


॥त 7700॥8/5; ॥07 [0700|6॥77 5 ॥09४/0 ॥॥07286 [6 [५४०. "" क्‍ । 


महिलायें इस सामंजस्य के साथ निरन्तर आगे बढ़ती जा रही है। ये 
महिलायें संगठित एवं असंगठित दोनों ही क्षेत्रों में कार्य कर पुरुष वर्चस्व को चुनौती दे 
रही है| तालिका 4.5 से स्पष्ट है कि कृषि कार्य तथा उससे सम्बन्धित कार्यों में पुरुषों 


.. से ज्यादा महिलाओं का योगदान है परन्तु शोषण यहाँ भी उनका पीछा नहीं छोड़ता। 


. तालिका ॥.6 से स्पष्ट है कि उन्हें पुरुषों की तुलना में कम मजदूरी प्राप्त होती है. 
क्योंकि भारतीय स्त्रियों कों रोजगार के अवसर तो दिये गये, लेकिन इसे व्यक्तित्व: के 
विकास को जोड़कर नहीं बल्कि मजबूरी से जोड़कर देखा गया। यही कारण है कि 
उन्हें अभी भी समान कार्य के लिए समान वेतन नहीं प्राप्त हो रहा है। 
“सदियां बीत जाने के बाद कुछ ऐसे विचार हुए जिन्होंने पुरुषों और स्त्रियों 
दोनों की दासता के औचित्य पर प्रश्नचिन्ह लगाने आरम्म कर दिये। धीरे-धीरे दास 


.. प्रथा लगभग खत्म हो गयी और स्त्रियों की गुलामी समय के साथ-साथ एक प्रकार 


.. की निर्भरता में तब्दील हो गयी। लेकिन यह निर्भरता दासता की ही निरंतरता है जिस _ 
| पर कुछ सुधारों और परिवर्तनों का मुलम्मा भर चढ़ा दिया गया है। जिस निर्दयता पर 
यह अधीनता आधारित थी उसके चिन्ह अभी भी मौजूद है। अतः यह स्पष्ट है कि स्त्री 
पुरुष के बीच अधिकारों की असमानता का स्रोत मात्र ताकत का नियम है, जिसमें 


. ताकतवर ही सब कुछ हथिया लेता है। 


भारत में महिलायें परम्परागत रूप से आर्थिक उत्पादक के रही है और ९ इस 


के । प्रचलित धारणा कि अर्थव्यवस्था में महिलाओं की भागीदारी कम हैं, के विपरीत खेतों 


... (जातक, 0५४४ & 6, ४ी009, ४४07॥87॥5 [४४०0 २०0865 0806 9॥0 ४४0/९5 क्‍ 
4२०५(॥९१७७ ध्ा। ते ६6882॥ ?90/| [[6., [0700/, 4956, ?.47 व 


... 2. मिल जेस्स स्टुअर्ट : सब्जेक्शन ऑफ बूमैन, उम्मीद 2004, समता, ज्ञान विज्ञान 


ह 


| 


- प्रसार समिति, उ0प्र0 द्वारा प्रकाशित 
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घरेलू उद्योगों और फैक्ट्रियों में भी पुरुषों के साथ कंधे से कंधा मिलाकर कार्य कर रही 
है फिर भी उनका योगदान गणनाकारों, नीति निर्माताओं और विद्वानों के लिए भी 
अदृश्य रहा है। अर्थव्यवस्था में सक्रिय भागीदारी के बावजूद भी उनकी पहचान एक 
'जेण्डर' के रूप में होती है। श्रम बाजार में पी आला व आसितिलत गही रहता “है 
वहाँ भी उसकी प्रमुख पहचान एक आश्रित पुत्री, पत्नी या माँ के रूप में होती है। 
उसकी आय को सदैव ही पूरक आय माना जाता है, यह सोच महिलाओं की स्थिति 


और निम्न बनाती है। 


4999 में मोन्टेक सिंह अहलूवालिया की अध्यक्षता में रोजगार जगार अवसरों पर 


7 कार्य बल गठित किया गया। जिसने से अपनी रिपोर्ट 2004 में प्रस्तुत की। इसका सका उद्देश्य 


वर्तमान में देश में रोजगार और बेरोजगारी की नीति का परीक्षण करना और अगले दस 
वर्षों में रोजगार के अवसर मुहैया कराने की रणनीति के बारे में सुझाव देना था। इस 
कार्यबल ने रोजगार की वर्तमान स्थिति और रोजगार सृजन आंकड़ें एवं नीतियां प्रस्तुत 
की परन्तु इसमें लिंग आधारित विश्लेषण करने का प्रयास नहीं किया गया। इससे 
नीति निर्माताओं की मानसिकता के बारे में तो पता चलता है कि श्रम बाजार जाः र॒ में वे 


. महिलाओं को प्रमुखता नहीं देते। 


है जहाँ तक रोजगार र और महिलाओं का प्रश्न है कार्यबल ने स्वरोजगार की. 

क्‍ अनुशंसा की है क्योंकि यह विशेष रूप से महिला श्रमिकों के लिए अधिक उपयुक्त है। 
अब हम “अत्यधिक उपयुक्त” प्रकार की वास्तविकता पर नजर डालते है। ३७50 का्‌ क्‍ 
55वाँ दौर इस कार्य के बारे में कुछ अत्यन्त महत्वपूर्ण सूचना देता है। सर्वेक्षण के... 
. अनुसार 4999--2000 में कुछ कार्यबल (कृषि और गैर कृषि) का लगभग 53 प्रतिशत 
. स्वरोजगार में लगा था। गैर कृषि क्षेत्र में लगभग 45 प्रतिशत श्रमिक स्वरोजगार में. 


लगे थे। इनमें से 53 प्रतिशत महिलायें और लगभग 43 प्रतिशत पुरुष थे। जिन अर 


मम क्‍ क्रियाकलापों में, ये श्रमिक लगे थे, वे स्थायी आर्थिक क्रियाकलाप नहीं हैं और ये 
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69 
नियमित करार और सामाजिक सुरक्षा लाभ रहित है। गैर कृषि क्षेत्र में स्वरोजगार 
से लगे श्रमिकों में से लगभग 36 प्रतिशत गृह-आधारित है जिनमें से 25 प्रतिशत पुरुष 


और 67 प्रतिशत महिलायें है। क्‍ 


इन आंकड़ों से यह स्पष्ट है कि अधिकतर महिलायें गैर कृषि क्षेत्र और 


स्वरोजगार में लगी हुयी है। उनके घर पर कार्य करने और अंश दर आधार पर 


उप-करार कार्य में रहने की संभावना अधिक है। उनके कार्य की अवस्थिति और उनके 


करार की प्रकृति, दोनों ही इन महिलाओं को शोषण के लिए अकेला छोड़ देते हैं बी 


स्वरोजगार एवं घर पर कार्य करने की अनुशंसा इस आधार पर की जाती है क्‍योंकि 


ये कार्य प्रजनन उत्तरदायित्व के लिए एवं पारिवारिक उत्तरदायित्व को देखते हुए 
उपयुक्त है। इन कार्यों में उन्हें निर्धारित समय ही देना पड़ता है तथा उनकी आमदनी 
अनुपूरक आय भी अर्जित करती है। अतः कार्यबल ने महिलाओं के लिए रोजगार को 


अधिक उपयुक्त मानते हुए, उसी परम्परागत विचार को अधिक मजबूती प्रदान की है. कि 


“महिलायें गौण उपार्जक हैं | 


भारत को स्वतंत्र हुए 50 वर्ष से भी अधिक हो चुके हैं। इस अर्द्ध शताब्दी 


कफवपजटपामपण, 


में भारतीय समाज में अनेक सामाजिक, आर्थिक एवं राजनैतिक परिवर्तन हुए 


भारतीय स्त्रियां भी इन परिवर्तनों से अछूती नहीं रही हैं। आधुनिक युग की स्त्रियों में 


50 वर्ष पूर्व की स्त्रियों की अपेक्षा सोचने-विचारने के ढंग, आकांक्षाओं एवं कार्यक्षेत्र में 


+ (। पे 


+ 


क्रान्तिकारी परिवर्तन आया है। वह स्त्री जो कभी पर्दे में बंद हो चकी थी, आज समाज 


प्रत्येक क्षेत्र में कार्यत है।....... 


महिला 





की इतनी प्रगति के बाद भी भारत के विभिन्‍न ग्रामीण क्षेत्रों की 


महिलाओं को अपनी विकास की आकांक्षाओं का साकार रूप नहीं मिल सका है हा क्‍ वह 





फलस्वरूप उनकी आकांक्षाओं का गला घुट जाता है। भारत में अभी भी महिला 









(70) 


कुशलता एवं क्षमता को उस स्तर की मान्यता प्राप्त नहीं हो पायी है जैसी प्राप्त होनी 
चाहिए थी। इसका प्रमुख कारण यह है कि भारत के पुरुष समाज में आज भी वही 


पुरानी मान्यतायें व्याप्त है जिसमें घर गृहस्थी और विवाह ही एक लड़की के प्रमुख धर्म 


और कर्म माने जाते हैं । क्‍ ञ 
०... «जाति आए विकास के पहियों परे लंबे कम्प्यूटरी रथ को 24वीं सदी में ले 


जाने का ढिढोंरा हम भले ही कितने जोरों से पीटते रहे, वस्तुस्थिति इसके बिल्कुल 


... विपरीत है। स्त्री के मामले में हमारी जो धारणायें मध्ययुग में बनी थी, वे आज भी 


बरकरार है| 


रा विश्व में समानता का तराजू एकदम असंतुलित है। महिलाओं का पलड़ा 


जिम्मेदारियों के बोझ से झुका जा रहा है जबकि पुरुषों का पलड़ा शक्ति के कारण 
ऊपर उठा हुआ है और स्थिति यह है कि “विश्व की सम्पदा पुरुषों के पास है और 


) 


जबकि अधिकांश कार्य स्त्रियों के पास है... ९७ १४ | के 


जो ण - दुनियां तो एक ही है- कोई उसे आधी दुनिया कहता है, कोई पिछड़ी 


का दुनिया कहता है, स्त्री उसे अपनी दुनिया कहती है। इस दुनिया में सब कुछ है-- उसका 


घर-परिवार, नाते-रिश्तेदार, समाज-संसार, विकास, आगे बढ़ती दुनिया, लेकिन वह 


खुद कहा है- एक व्यक्ति के रूप में? सृजनशील, विकासवान, व्यक्तित्व के रूप में? 


एक महत्वाकांक्षी महिला के रूप में? यह खोज उसके लिए सबसे जरूरी है 





आत्मनिर्भर व स्वाभिमानी व्यक्ति के रूप में ये उसके व्यक्तित्व से जुड़े 





पे ... सवाल बहुत नाजुक है, क्योंकि | महिलाओं का आर्थिक दुनिया 





_ कुछ नया दाखिला है। उसने बहुत सारे नये क्षेत्रों में कदम बढ़ाया है, उसकी हैसियत 





के | । बंदी लगी हुई है उसकी हरा बढ़ती हुईं हैसियत पर भी कहीं न कहीं किसी न किसी 
रूप में पुरुषों का गहरी अभी भी है। यह पहरा क्‍यों है? कैसे पाना है, और कितना पाना 


है, क्या दूसरे लोग तय करके उसे बतायेंगे? बा! 











हे .... कितनी बदली है उसकी दुनिया शायद बहुत ज्यादा, शायद बहुत कम | 
दरअसल दो पहलू है उसके इस बदलाव के, एक बाहरी, जिसमें उसका रहन-सहन, 


। 


तौर-तरीके, शिक्षा और काम के अवसर, विवाह और घर-परिवार, समाज का उसके 


प्रति दृष्टिकोण शामिल है। यह उसकी दुनिया की बाहरी पर्त है जिसमें आये हुए 


बदलाव सबको दिखाई पड़ते है। 


लेकिन उसकी दुनिया की एक दूसरी पर्त भी है जो अधिक महत्वपूर्ण है- 


यानी जेहानी या दिमागी पर्त जो उसकी मानसिकता से गहराई तक जुड़ चुकी है, हो 
। जह' स्वयं को स्वयं से गढ़ती है क्या महसूस करती है वह अपने बारे में? कितनी सजग 


सतर्क है वह अपनी अस्मिता, पृथक अस्तित्व और आत्म-सम्मान की रक्षा के लिए? 


कितने समझौते कर लेती है वह परिवार के लिए? वर्षों से दया, क्षमा, करुणा, त्याग 


.... और आत्म समर्पण के जो गुण स्त्रियों की झोली में डाल दिये गये है क्या सोचती है 


वह उनके बारे में। कितनी ललक और साहस है उसमें अपनी जिन्दगी अपनी शर्तों पर 


34 | 


जीने की। क्‍या इन मामलों में किसी का नजरिया बदला है। आजांदी के साथ | ऐसा 


४ । + | 


प्रतीत हुआ कि जो स्त्रियाँ राष्ट्रीय आवाहन पर बड़ी संख्या में स्वतंत्रता संघर्ष में भाग 


| 


ले रही थी, वे स्त्री स्वतंत्रता. को एक नया अर्थ दे पायेंगी। पर ऐसा नहीं हुआ। आजाद॑ 


आओ हिन्दुस्तान में योजनायें बननी शुरू हुयी | कृषि विकास तथा औद्योगिक क्रान्ति पर तो 


..... बल दिया गया, पर महिलाओं के विकास को भुला दिया गया। और आज के बढ़तें 


बाजारवाद ने तो महिलाओं का शोषण और अधिक बढ़ा दिया है, यह शोषण परिवार 
के साथ-साथ बाजार में भी होता है। आज इसे प्रदर्शन की वस्तु बना दिया गया है। 


की वर्तमान तस्वीर बहुत सुनहरी लगती है। जरा इस सुनहरी तस्वीर को 





के क्‍ महिलाओं हक 


.. खुरच कर देखें कि इसके अन्दर के रंग कितने वदरंग है। इस सम्बन्ध में समाजशास्त्री 





। 5 


। 
५ रे ५ पु हे | ४ पु ५ दि ३2 । 


... - डॉ0 मालविका कार्लेकर ने ठीक लिखा है- “भारतीय नारी को जिस 





| | ्‌ पर ष 3 रा 4 गा के कई 
* नि ; 4 + ५ 








..._ पेश किया जाता है, वह उसका अपना फ्रेम नहीं है, उसके निर्माता पुरुष है और 








स फ्रेम में. जुड़कर 
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खींचकर प्रस्तुत की है, अतः स्त्री वह है जो पुरुषों ने प्रस्तुत 


की तस्वीर भी उन्होंने रख 
किया है।।। क्‍ क्‍ कम 


सरकार ने महिला विकास के लिए विभिन्‍न योजनायें और प्रशिक्षण कार्यक्रम 


बनाये है। परन्तु योजनायें बनाना अलग बात है और उनका सही क्रियान्वयन दूसरी 


। 
| 


बात है। इन योजनाओं का लाभ तो तभी है जब महिलायें इन योजनाओं का लाभ प्राप्त क्‍ 


करने के लिए आगे बढ़े, उन्हें योजनाओं की जानकारी हो तथा एक ऐसा वातावरण 


.... तैयार हो सके कि वे परिवार तथा समाज के सहयोग से आगे बढ़े | 


ः वास्तव में इन समस्याओं का निदान भी सरकार ही कर सकती है। हर क्षेत्र... 


. की आवश्यकताओं के अनुसार ही योजनाओं की रूपरेखा तैयार करने की आवश्यकता 


...._ है। सरकार भले ही नयी-नयी योजनायें बनाती रहे तथा महिला विकास का ढिंढोरा 


कु पीटती रहे लेकिन महिलाओं की स्थिति में विशेष परिवर्तन नहीं है। तालिका: 4.9 में 


महिला विकास पर होने वाला व्यय प्रदर्शित किया गया है। ४. 


तालिका 4.9 क्‍ 





केन्द्रीय बजट में महिला विकास पर व्यय 





: (ुपये करोड़ में) 






जी 2002-03. | 2003-04. | 2004-05... [2005-06 


.._ बा: सथो-प्रा: | बच्चा. सथोग्रा:| बड़ा. संशोग्रा: | बचग्मा: सथोग्रा. | कया... 


.. : महिला विशिष्ट |... क्‍ 
हर सस्‍्कीमें.. | 3259.88 3034.87 


महिला समर्थक 
.. . स्कीमों में महिला ५५ क्‍ 
| समर्थक आवंटन | 0596.37 44204.45 45004.24 46934.88 | 24334.40 





... ब0प्र0 * बजट प्राकलन.. संशोषप्रा0 5 संशोधित प्राककलन. 
... स्रोत - योजना, अक्टूबर 2006, पृ0 26... क्‍ के पर यम हा 








.. _4१. कार्लेकर, डॉ० मालविका : सामाजिक-आर्थिक आन्दोलन एवं शिक्षित नारी, ... 
0. साप्ताहिक हिन्दुस्तान, 22 फरवरी; व96 “० जि डा ला 








क्‍ द (73) 


तालिका से यह तो स्पष्ट है कि महिला विकास पर व्यय बढ़ता जा रहा है| 


परन्तु महिला विकास की स्थिति अभी भी संतोषजनक नहीं है बल्कि चिन्तन का विषय 





बनी हुयी है। इसका कारण यह है कि विकास योजनायें बनाते समय यदि महिला 


की विशेष आवश्यकताओं को ध्यान में नहीं रखा जाता है। यही कारण है कि 


.. योजनाओं का पूरा लाभ सभी महिलाओं को प्राप्त नहीं हो पाता है। विकास का प्रक्रिया 


में यदि 'जेण्डार की भूमिका" तथा 'जेण्डर की आवश्यकता' को समझ लिया जाय तो 


यह समस्या भी नहीं रहेगी तथा: निर्धारित मानदण्डों के अनुरूप विकास की प्रक्रिया भी 


.. सुचारू रूप से चल सकेगी | कॉमनवैल्थ ने जेण्डर तथा विकास के सम्बन्ध में अपना मत 


: व्यक्त करते हुए कहा- “स्त्री तथा पुरुष दोनों की अपनी-अपनी भूमिका तथा 
उत्तरदायित्व होते हैं, अतः उनकी आवश्यकतायें भी भिन्न-भिन्न होती है .... यदि 
.... जेण्डर की भूमिका तथा आवश्यकता को समझ लिया जाए तो योजनायें अधिक... 


प्रभावशाली हो जायेंगी तथा जिसे हम लाभान्वित करना चाहते हैं, उसी की आवश्यकता 


5... के अनुरूप कार्यक्रम तथा परियोजनाओं का खाका तैयार कर सकेंगे” 


























......... मानव विकास रिपोर्ट के रचनाकार डॉ०0 महबूब हक का कथन है कि “यदि क्‍ 
.... विकास में महिलायें शामिल नहीं है तो विकास खतरे में है।” निष्कर्षत: हम कह सकते... 
हैं कि यदि हम संतुलित एवं तीव्र विकास चाहते हैं तो महिलाओं को विकास की प्रक्रिया 
में शामिल करना ही पर्याप्त नहीं होगा बल्कि विकास नीतियां उनकी आवश्यकतायें एवं 

..... भूमिका को ध्यान में रखकर बनायी एवं कार्यान्वित की जायें। सरकार या विकास के... 
....  अग्रवूत कहे जाने वाले लोग मात्र अपने फायदे के लिए 'महिला विकास' तथा सत्री-पुरुष 
...._ समानता' को मुद्दा न बनाकर-यदि वास्तव में प्रयास करें तो स्थितियां अवश्य बदलेंगी और... 
वे इस उदारीकरण एवं वैश्वीकरण के दौर में किसी पिछड़ी हुयी तकनीकि की. तरह 
... अपनी-अपनी अस्मिता नहीं तलाशेंगी वरन्‌ वे भी मुकाबले के लिए तैयार होंगी... 
ः 4... २७००, 0णाधाणा ४४९४॥ 5600७५४४० 4995. हक बह आल 
2. दीक्षित, शिखा : जैण्डर विभेद : महिलायें तथा सामाजिक आर्थिक विकास, शोध... 
-: संम्प्रेषणं, अक्टूबर-दिसम्बरः 2006: 5 ५ कम कि 
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सम्पूर्ण समाज की निर्मात्री होते हुए भी महिलायें स्वयं अपने भाग्य का 


निर्माण न कर सकी। कैसी विडम्बना है ये? प्रत्येक काल व कार्य में महिलाओं का 


योगदान रहा है: लेकिन उन्हें सदेव पद के गले रो गया । उनके महान योगदान को 


|] मु 


भी नगण्य बताया गया। प्रसिद्ध समाज सुधारक मेघा पाटकर का कहना है- “हम 


आधी दुनिया है”, महिलायें आधी दुनिया होते हुए भी अपने अधिकारों से वंचित हैं। 


यहाँ तक कि भारत जैसे देश में जनसंख्या में भी आधी भागीदारी को छीन लिया गया 


। 


है| वर्तमान में भारत में 48 प्रतिशत महिलायें हैं जोकि 000 पुरुषों पर 933 महिलाओं का 


अनुपात है। 


दयनीय थी और कालान्तर में धीरे-धीरे उनकी स्थिति में सुधार हुआ है। भारत 


प्राचीन काल में स्त्रियों की स्थिति अपेक्षाकृत अच्छी थी परन्तु धीरे-धीरे उनकी स्थिति... 


असंतोषप्रद हो गयी। 


समस्त विकसित अर्थव्यवस्थाओं में स्त्रियों का योगदान है। वे देश आज भी पिछड़े हुए 


हैं, जहाँ स्त्रियाँ पिछड़ी हुई हैं तथा देश के विकास में उनका योगदान नहीं 


4 


.. है। यदि हम प्राचीन भारत की बात करें तो हड़प्पा सभ्यता समकालीन सभी सभ्यताओं 


7] + ल्‍ 


हे हे हा न्‍ ि ५ « 
+ * > 


... में सबसे विकसित सभ्यता थी; यह सभ्यता मातृ सत्तात्मक थी तथा इस सभ्यता में... 


.. स्त्रियों को विशेष सम्मान प्राप्त 
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क्‍ अधिकार प्राप्त थे। ऋग्वेद में पुत्र के अभाव में पुत्री को पुत्र के समान समझा जाता था | 


(2॥. २.८. फिक्षुपाातंत्वा' "ग|७॥७ [8 ॥0 8४७७॥०७ ॥/86 २७४8० ० 580फ980॥ एप ४एा६॥/ 
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इस काल में स्त्रियों का शैक्षिक स्तर भी उच्च था। स्त्रियों को अध्ययन- 


अध्यापन की सुविधायें प्राप्त थी। परिणामतः स्त्रियाँ विदुषि बनकर अध्यापिकायें, 


... ऋषिकायें भी बनती थी। ऋग्वैदिक युग में पुत्री की शिक्षा का उतना ही महत्व था, 


५ 


जितना पुत्र की शिक्षा का। ऋग्वेद में लोपा मुद्रा, घोषा, सिकता, अपाला तथा विश्वारा 


हे आदि विदुषि स्त्रियों का उल्लेख है जिन्होंने क्‍ ऋषियों की भांति ऋचाओं की रचना की | 
.. इस समय स्त्रियों को यज्ञ करने का अधिकार था। इसमें कोई सन्देह नहीं कि वैदिक... 


आर्यों के बीच नारी की स्थिति इतनी ऊँची थी कि आज 24वीं सदी में संसार का अधि 


...._क से अधिक सुसंस्कृत राष्ट्र भी नहीं कह सकता कि उसने नारी को इतना ऊँचा स्थान 


प्रदान किया है| क्‍ द द क्‍ रा 


) 


हु ऋग्वेद काल के बाद स्त्रियों की स्थिति धीरे-धीरे गिरने लगी। पर्दा: 


) + 


का आरम्भ हो गया था तथा उनके वैधानिक अधिकार सीमित हो गये थे। अथर्ववेद में 


... पुत्री के जन्म पर खिन्‍नता का उल्लेख है। इस काल में हम पाते हैं कि स्त्रियों को 


*.. मान-सम्मान तो प्राप्त था, परन्तु अपेक्षाकृत स्त्रियों की स्थिति में कुछ कमी आ गयी थी। 


| 


हे + 


महाकाव्यों एवं स्मृति काल में स्त्रियों की उपेक्षा होने लगी | मनु ने समाज 


में स्त्रियों की प्रतिष्ठित स्थान नहीं दिया। मनु का कहना है कि स्त्रियों के विचारों में है 





स्थिरता और दृढ़ता का अभाव होता है। आल 


.._ मौर्य काल में स्त्रियों की दशा के सम्बन्ध में जानकारी 


5 (8 हे पु डर ै 


...._ अर्थशास्त्र में मिलती है। कौटिल्य का कहना है कि यदि पति की आज्ञा 
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कौटिल्य क॑ अनुसार विधवाओं को सम्पत्ति की भागीदारी से वंचित रखा गया तथा 


पु 
रं 
ड ड़ 


वह दुर्ग 





श्री 


वैश्यावृत्ति राज्य द्वारा संचालित होती थी और उससे जो आमदनी होती ४ 
कहलाती थी। ः 


ह .... मंध्यकाल के प्रारम्भ तक स्त्रियों की दशा दासी के समान ही हो गयी थी, 


+ 


जिसके जीवन के प्रत्येक भाग पर किसी न किसी पुरुष का अधिकार था। मध्यकाल 
जोकि स्त्रियों के लिए लौह जंजीरों की दासता के समान था, में भी रजिया सुल्ताना, 
चांद बीबी तथा अहिल्याबाई जैसी कुछ और अंगुलियों पर गिनी जाने वाली महिलओं 


ने अपने साहस के बल पर अपने अस्तित्व को बनाये रखने की कोशिश की तथा ड्न 


_ स्त्रियों ने पुरुष प्रधान समाज के सामने घुटने नहीं टेके तथा उन्हें चुनौती वी 


मध्यकाल में स्त्रियों की दशा अत्यन्त दयनीय थी। बाल विवाह, पर्दा प्रथा तथा सती... 


प्रथा जैसी सामाजिक कुप्रथायें अपनी चरम सीमा पर थी। .... 0 इक हे * ५ 


डॉ0० आल्तेकर का कहना है, “नारी के प्रति सम्मान की मात्रा को सभ्यता का एक 


. मापदण्ड माना जाता है।/। ः है 


मुगलकाल से ही अंग्रेजों का आगमन प्रारम्भ हो गया था। अंग्रेजों के 


आगमन से भारतीय समाज में परिवर्तन आया। इस बदलाव से महिला वर्ग भी प्रभावित 


. हुआ। विभिन्‍न देशों में नारी जागरूकता के लिए चलाये जा रहे आन्दोलनों का प्रभाव 


..._ भारतीय समाज पर भी पड़ा तथा भारत में भी नारी जागरूकता तथा शिक्षा प्रसार के 


.... लिए विभिन्‍न बुद्धिजीवियों द्वारा आन्दोलनों का प्रारम्भ किया। राजाराममोहन राय द्वारा... 


स्थापित ब्रह्म समाज में पहली बार भारतीयों द्वारा बड़े स्तर पर महिला शिक्षा की 


वकालत की गयी तथा सरकारी स्तर पर पहली बार महिला शिक्षा की व्यवस्था 8000 


.. 0572०! (भारतीय शिक्षा का मैग्नाकार्टा) में की गयी। 4829 में राजा राममोहन राय... 


ल्‍ 


तथा तत्कालीन गर्वनर जनरल लार्ड विलियम बैटिंक के प्रयासों के फलस्वरूप सती 


.. प्रथा बंद करायी गयी। 4856 में ईश्वर विद्यासागर के प्रयास से विधवा पुनर्विवाह अधि... 
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डक 


॥नियम पारित हुआ। महिला उत्थान के लिए कई महिलाओं ने भी प्रयास किये, इन 
महिलाओं में पं० रामाबाई का नाम प्रमुख है। इन्होंने स्त्रियों की शिक्षा के प्रसार एवं 


बाल विवाह को हतोत्साहित करने के लिए पूना में महिला आर्य समाज की स्थापना 


की | .इस काल में महिलाओं की स्थिति में कुछ सुधार हुआ... 
स्वतंत्रता आन्दोलन में भी विभिन्‍न वर्गों की महिलाओं ने भाग लिया। इसमें... 
प्रमुख महिलायें हैं- अरूणा आसफ अली, सरोजनी नायडू, एनी बेसेन्ट तथा शान्ताबाई | 
जहाँ भी अवसर प्राप्त हुआ, महिलाओं ने यह सिद्ध किया कि वे भी पुरुषों 'की भांति 
... प्रत्येक क्षेत्र का नेतृत्व कर सकती हैं। सरोजनी नायडू कांग्रेस की प्रथम भारतीय 
महिला अध्यक्ष तथा स्वतंत्र भारत की प्रथम महिला राज्यपाल के पद पर आसीन हुईं | 
इंदिरा गाँधी ने सम्पूर्ण विश्व के सामने भारतीय महिलाओं की प्रतिनिधित्व क्षमता को 


रखा | 


स्वतंत्रता के बाद भारत सरकार द्वारा महिलाओं के विकास के कार्यक्रम... 


चलाये गये। पंचम पंचवर्षीय योजना (4980-85) को हम महिला विकास के लिए... 


लैण्डमार्क कह सकते हैं। 'महिलायें तथा विकास” की विचारधारा पहली बार इस॑ 


.. योजना में शामिल की गयी। 4985 में ही महिला एवं बाल विकास विभाग की स्थापना 


जी _ की गयी। महिलाओं के लिए सर्वोच्च संवैधानिक निकाय के रूप में 4992 में राष्ट्रीय... 


“मैंहिला आयोग का गठन किया गया। भारत सरकार द्वारा महिलाओं के लिए विभिन्‍न 


53 


का योजनायें चलायी जां रही हैं, जिनमें प्रमुख हैं- इंदिरा महिला योजना, बालवाड़ी 


* के हे पु 


के लिए जॉंगृति विकास पश्योजताएँ दे" 


5 





मु  पोषाहार कार्यक्रम, ग्रामीण एवं गरीब महिलाओं ग 


महिलाओं के लिए शिक्षा के संक्षिप्त पाठ्यक्रम और व्यवसायिक प्रशिक्षण कार्यक्रम आदि | 





.... अलग-अलग रवरों में औरतें एक ही बात कहना चाह रही हैं कि डर 


.. दलन न केवल राष्ट्रीय बल्कि अन्तर्राष्ट्रीय मुद्दा है./ यदि हम पश्चिमी देशों की 





नारियों की बात करें जो आज काफी हद तक विकसित हो चुकी हैं तो इन देशों की 
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स्त्रियों को भी कांटे-भरे रास्ते पर लम्बा संघर्ष करना पड़ा है। इन समाजों में स्त्री 
संघर्ष का इतिहास लाल कालीन से नहीं गुजरा है। एक-एक सुविधा के लिए द दशकों 
और शताब्दियों तक संघर्ष करना पड़ा है। अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर महिला विकास का 

मुद्दा उठाया गया, जिसके तहत्‌ वर्ष 4975 को “महिला सशक्तीकरण” वर्ष के रूप में 


मनाया गया। 4990 “दक्षेस बालिका वर्ष” घोषित किया गया। 4985 ये नैरोबी में विश्व 





महिला सम्मेलन आयोजित किया गया, जहां महिलाओं क॑ विकास की समस्या को 


अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर सुना व समझा गया। यह सम्मेलन अन्तर्राष्ट्रीय स्तर पर सराहनीय... 


पहल थी। 





.. डॉ०0 रामजी उपाध्याय का कहना है- “किसी भी राष्ट्र या समाज के 
अभ्युदय के लिए स्त्री और पुरुष दोनों के कृतित्व का समान महत्व है।“ | 


" . शायद इसी दृष्टिकोण को ध्यान में रखते हुए संयुक्त राष्ट्र विकास कार्यक्रम 


ने लिंग आधारित सूचकांक जारी किया। इस सूचकांक में 444 देशों को सम्मिलित 


हल पु 


किया गया, जिसमें भारत का स्थान 403 है। यह सूचकांक भारतीय महिलाओं की गिरी 
हक हुई स्थिति को प्रदर्शित करता है। विश्व मानव अधिकार सम्मेलन जून 4993) बिएना के जा 


में “लिंग असमानता तथा महिलाओं के विरूद्ध अत्याचार” की समाप्ति पर जोर दिया 


गया। एक दूसरी मानव विकास रिपोर्ट ( 994) में यह भी बताया गया है कि “किसी भी 


! 
|] 
| 


समाज में महिलाओं को पुरुषों के समान अवसर उपलब्ध नहीं हैं।” हे 


..._ यदि हम वर्तमान परिदृश्य देखें तो आज हमारा देश विकास की ओर 


] 


अग्रसर है और इस पथ पर महिलायें भी पीछे नहीं है। परन्तु गौरतलब बात यह हे कि 


विकसित हैं 


महिलाओं के उसी वर्ग में सुधार आया है जो पहले से ही जागरूक तथा 





अन्य वर्ग की महिलायें तो अपने अधिकारों के बारे में ही जागरूक नहीं है विकास की... 


बात तो छोड़िए। क्‍या इस विकास को हम सम्पूर्ण महिला वर्ग का विकास कह सकते हैं? 











चार्टर्ड एकाउन्टेंटों और उच्च अधिकारियों द्वारा प्रमाणित और संस्तुत... 





आख्याओं को पढ़कर ऐसा लगता है कि देश में नारी जागरूकता का युग आ गया है। 


आज देश के बड़े-बड़े बुद्धिजीवी भी यह कहते हैं कि आज की नारी अपने अधिकार 
का प्रयोग कर रही है लेकिन क्‍या यह वास्तव में सही है? हम उच्च पदों पर आसीन 


|] 


महिलाओं तथा राजनैतिक क्षेत्र में स्थापित हो चुकी कुछ महिलाओं के आधार पर यह 


बात कहते हैं लेकिन ये महिलाओं के छोटे से वर्ग का प्रतिनिधित्व करती हैं। 


वास्तविकता तो यह है कि अभी भी स्त्रियां अपने आर्थिक, राजनैतिक तथा सामाजिक 





अधिकारों से वंचित हैं। जो महिलायें आर्थिक तथा राजनैतिक रूप में सबल हैं उनका क्‍ 


+े है क 


. भी शोषण किया जा रहा है, अन्य व्यक्तियों के द्वारा उनके लाभों तथा अधिकारों का 


प्रयोग किया जा रहा है। 


73वें तथा 74वें संविधान संशोधन 4992 में संसद में महिलाओं के 33 क्‍ 


..... प्रतिशत आरक्षण की मांग उठायी गयी। परिणामस्वरूप महिला विकास का मुद्दा एक 





.. राष्ट्रीय स्तर का मुद्दा बनाया गया। राजग सरकार द्वारा इस विधेयक को पास कराने _ 


पर जोर दिया गया। विभिन्‍न आन्दोलनों, बहस तथा विवादों के बाद भी इस विधेयक 


+ 


की स्थिति जहाँ की तहाँ हैं। पुरुष प्रधान समाज को सत्ता जाने का भय है। वह महिला 


|] 


+ 


हा ः आरक्षण की बात उठाता है तो सिर्फ राजनैतिक लाभ के लिए। स्त्री को मानवीय दर्जा. 


पु ॥ र 


५३: * 5 वैसे, समान हक के पक्षधर पुरुष भी अपने बचाव में पारम्परिक बैसाखियों का सहारा 


.. लेने लगते हैं, जिसके खोखलेपन से हम सभी परिचित हैं। (हंस, सितम्बर 996 


2 ह क्‍ क्‍ क्‍ है द है; द प्रत्येक क्षेत्र में महिला भागीदारी कम होने के कारण किसी भी नीति के 





... निर्माण में महिलाओं की भूमिका कम होती है। महिला विकास के लिंए नीति निर्णय 


. में उनकी भूमिका बढ़ानी होगी। इस सम्बन्ध में ।(७॥॥/॥॥०७ का कहना है- "0॥0७8 


- शांजी5 ठवा॥76 70कापिा। 656 69५99 #4/॥089566 .व्ाणएथाी०0 ० एल 


666 ॑28ंणा ॥/076 व थ। ।४४९।७ शांति ॥9॥ 0 90]५७. ॥॥6 9०४|७ [20।5080 0॥0५६॥ & 











कहा था- “ 


हो जाना चाहिए 





जब तक कि सरकार और विकास कार्य 
होती | 


भारतीय महिलाओं के विकास के लिए सर्वप्रथम तो महिला 


उनका प्रयोग कर सकें। भारत में महिला साक्षरता आज भी बहुत निम्न 


स्वतंत्रता से पूर्व _ 


4954. 


4967 


4974 


984 


.4994 


2007 





संतोषजनक नहीं है। 

सौ साल पहले विश्व की पहली नारीवादिनी 
मैं यह नहीं कहती कि पुरुष के बदले अब स्त्री का वर्चस्व पुरुष 
बारे में सोचंने 


ना चाहिए। जरूरत तो इस बात की है कि स्त्री को स्वयं अपने ब 
विचारने एवं निर्णय का अधिकार मिले।” पुरुषों की तुलना में स्त्रियों को अनेक 
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0७५७।०.४॥७//!". किसी भी प्रजातांत्रिक देश में तब तक सही प्रजातंत्र नहीं हो सकता 


क्रमों में महिलायें समान रूप से भागीदार नहीं 


ओं में शिक्षा 
बढ़ानी होगी तथा उन्हें जागरूक बनाना होगा, ताकि वे अपने अधिकार समझ सकें व 
| स्वतंत्रता 


थति निम्न तालिका से स्पष्ट 





मेरी: उलस्टोनक्राफ्ट ने 


| पर स्थापित 















6४2७0 


... अधिकारों से वंचित रखना न केवल मानवता के लिए कलंक कहा जा सकता है, वरन्‌ द 
। 


संवैधानिक और कानूनी दृष्टि से भी गलत है। महिलायें श्रम बाजार में सस्ते श्रम के 


लिए अधीनस्थ स्थिति में रहने क॑ लिए बाध्य है। भारत की कार्य शक्ति का एक तिहाई 





अंश महिला 


कार्यरत हैं। क्‍ द 


क्‍ यदि हम महिलाओं की सामाजिक स्थिति की बात करें तो आज भी क्‍ 


महिलायें तरह-तरह के बंधनों, कुरीतियां तथा परम्पराओं में जकड़ी हुयी हैं, इसी 


... कारण महिलाओं का विकास बाधित है। कहीं-कहीं तो महिलाओं की सामाजिक 


ह का । 


| 


स्थिति देखकर ऐसा प्रतीत होता है जैसे सारे विकास कार्यक्रमों की धज्जियां उड़ायी 


...._ जा रही हैं। शास्त्रों में कभी वह अप्सरा के रूप में काम वासना की वस्तु थी, जो. कभी _ क्‍ 


. परम्परा की लीक से हटते ही राक्षसी थी, भूतानी थी और आज समकालीन भारतीय 


.. समाज में डायन की संज्ञा पाकर चिथड़ा-चिथड़ा हो रही है।....््ख़़ 


जनगणना 2004 के अनुसार उत्तर प्रदेश की कुल जनसंख्या 466052859 है... 


। 


“जोकि सम्पूर्ण देश की जनसंख्या का 6.7 प्रतिशत है। प्रदेश की जनसंख्या में 52.67 


.... प्रतिशत पुरुष, 47.39 प्रतिशत महिलायें हैं। अन्तर्राष्ट्रीय मानव अधिकार संगठन... 


.... “एमनेस्टी इण्टरनेशनल” द्वारा किये गये एक सर्वेक्षण के अनुसार उत्तर प्रदेश में दलित 


...._ तथा आदिवासी महिलाओं की स्थिति काफी चिन्ताजनक है। सरकार द्वारा महिलाओं . 


"आओ के शैक्षिक, सामाजिक तथा आर्थिक विकास के लिए विभिन्‍न योजनायें चलायी जा रही दम थे 








..._ जिनमें प्रमुख हैं- महिला उत्थान योजना, इंदिरा महिला योजना, बालिका' समृद्धि... 
....._ योजना, स्वास्थ्य सखी योजना, ड्बाकरा योजना आदि। महिलाओं को 








.. .. परेशानी व सामाजिक अवहेलना न भुगतनी पड़े, इसके. लिए सरकार ने विधवा पेंशन. 
बा तथा वृद्धावस्था पेंशन की व्यवस्था की है। शी कर आह 
ले बज .. सरकार ने हस्तशिल्पी महिलाओं / बुनकरों / पावरलूम में काम करने वाली हे 
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के लिए पुरुषों की तरह उद्योग व स्वरोजगार के तहत्‌ अनुदान व बैंकों से 





ऋण की व्यवस्था की है, ताकि वे अपना आर्थिक स्टेटस बरकरार रख सकें। शैक्षिक 


... विकास के लिए सरकार कक्षा 4 से लेकर 8 तक की छात्राओं को बैंक में खाता 


खुलवाकर छात्रवृत्ति दे रही है, ताकि न केवल छात्राओं में शिक्षा के प्रति दिलचस्पी बढ़े 


.... बल्कि उनमें इस बात का आत्म विश्वास भी विकसित हो कि जरूरत पड़ने पर बैंक पर 


जमा पैसे उनकी मदद कर सकते हैं| ५. 


उपर्युक्त विकास योजनाओं में करोड़ों रूपये के व्यय के बाद भी महिलाओं 


... की स्थिति में विशेष परिवर्तन नहीं आया है। इन सभी योजनाओं का क्रियान्वयन 


जप कागजी ज्यादा है इन योजनाओं के वास्तविक तविक लाभ महिलाओं को इतने प्राप्त नहीं हैं 


कानून तो बनाये जाते रहे हैं, लेकिन जिन्हें इन कागजी घोषणाओं को हकीकत की 


... शक्ल देनी थी, उनमें से 95 प्रतिशत लोग पुरुष ही थे।| वे लोग, जिन्हें महिलाओं को 


सांमाजिक, पारिवारिक अधिकार सौंपने थे, वे भी इसी पुरुष सत्तात्मक समाज का. 


हिस्सा थे। यदि हम आज महिला विकास चाहते हैं, तो सर्वप्रथम उन्हें. शिक्षित एवं 


2 * 
| & 9... % त 


का आत्म निर्भर बनाना होगा, ताकि वे स्वयं अपने लाभों की प्राप्ति के बारे में जागरूक बनें, क्‍ 


शा . : उन्हें वे अधिकार प्रदान होंगे जो उनकी बाधाओं को कम करें तथा महिलाओं में आत्म... 





. विश्वास का संचार करें|... ः ही जा आर व 8 


हक स्पा .. . उत्तर प्रदेश के विभिन्‍न जिलों में जिला जालौन का महत्वपूर्ण स्थान है|... 


...._ यह एक ऐतिहासिक क्षेत्र भी है। शोध जनपद एक आर्थिक एवं शैक्षिक रूप से पिछड़ा क्‍ का 


....._ हुआ जनपद माना जाता है। इसका भौगोलिक क्षेत्रफल 4565 वर्ग किलोमीटर है| 200 


4 





..... की जनगणना के अनुसार जनसंख्या 4454452 है, जिसमें स्त्रियों की संख्या 6678 


| हे कय & है अं ण ! है... 4 | 


..._तथा पुरुष जनसंख्या 78664 है | लिंगानुपात 847 तथा जनसंख्या घनत्व 


या घनत्व 399 है।इस... 








... जिले की 23.4। प्रतिशत जनसंख्या नगरों में निवास करती है तथा शेष जनसंख्या गांवों... 








में निवास करती 


है तथा साक्षर जनसंख्या 809988 है, इसमें स्त्रियों की संख्या 


2833244 तथा पुरुषों की 526774 है| 


चलाई जा 


योजनाओं 


निर्धनता उन्मूलन के लिए उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा विभिन्‍न योजनायें 


रही हैं। इन योजनाओं के कुछ सकारात्मक परिणाम भी सामने आये हैं। इन 


में कुछ योजनायें विशेष रूप से महिलाओं के विकास को ध्यान में रखकर 


रु 


चलाई जा रही हैं। हमारे सामने समस्या यह है कि क्‍या इन योजनाओं के क्रियान्वयन 


के फलस्वरूप जनपद जालौन की महिलाओं की सामाजिक व आर्थिक स्थिति में 


परिवर्तन आया है? वे किस हद तक इन विकास कार्यक्रमों क॑ लाभ को प्राप्त कर पा 


रही हैं? इस क्षेत्र की महिलायें जो पिछड़ी हुई महिलाओं में है, अपने लाभों 


कितनी जागरूक हैं? आज भी यह देखा जाता है कि महिलाओं 


के अनुच्छेद 39(डी 





के बारे में 


। म + 


... में कम वेतन दिया जाता है. तथा निरन्तर उनका शोषण हो रहा है, जबकि संविधान... 


में उल्लेख है कि महिला तथा पुरुषों को 


समान कार्य के लिए... 


बावजूद भी वे अपने अस्तित्व की रक्षा नहीं कर पा रही हैं। महिलायें आज के वर्तमान 


.. पंचायतों 





के द्वारा किया जाता है। महिलायें चाहते हुए 


. भांति कार्य करती है। 
शोध प्रबन्ध का उद्देश्य : 





के 


बाहर दोनों क्षेत्रों का मोर्चा सम्हालने के बाद 
या सही शब्दों में कहा जाए तो उसे उसके अधिकारों से वंचित रखा जाता 


के चयनित होने के बाद उनके अधिकारों का प्रयोग अन्य 


.... सरकार द्वारा गरीबी उन्मूलन के लिए चलाई जा रही विभिन्‍न योजना 


.. आर्थिक परिवेश में घर से बाहर निकलकर आर्थिक सहयोग का प्रयत्न कर रही हैं। घर... 


४ 3 


(७ ई 5९ 47॥ हि 


4 
मि | 3 
ब । ग रे 
| 
4 
। 


त 








भी कोई निर्णय नहीं ले सकती। चाहे 


राजनैतिक क्षेत्र हो, सामाजिक अथवा आर्थिक, प्रत्येक क्षेत्र में वह एक मूक कार्यकर्ती 





) 
] 
। 
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स्थिति पर प्रभाव तथा समीक्षात्मक अध्ययन, महिलाओं की स्थिति में 


लाने के लिए सुझाव प्रस्तुत करना तथा अनुसूचित जाति तथा जनजाति 


की समाज में स्थिति का अध्ययन करना इस शोध प्रबन्ध का उद्देश्य है। 


प्रस्तुत शोध का उद्देश्य जनपद जालौन की महिलाओं की सामाजिक व 


आर्थिक स्थिति का अध्ययन करना है। इस जनपद की महिलायें आर्थिक तथा 


विभिन्‍न योजनाओं के क्रियान्वयन के... 


..._ सामाजिक रूप से अत्यन्त पिछड़ी हुयी हैं। 


बावजूद भी महिलाओं की स्थिति में संतोषजनक सुधार नहीं आया है। महिलायें अपने है 








... अधिकार क्षेत्र के बारे में जागरूक नहीं है जो भी योजनायें चलाई जा रही हैं, वे उचित 
. वर्ग तक नहीं पहुंच पायी हैं। द क्‍ 
डे कक ० ४ कं शोध प्रबन्ध के प्रस्तावित उद्देश्यों को पूरा करने तथा अभिकल्पनाओं कक 
... परीक्षण करने हेतु प्राथमिक एवं द्वितीयक संयकों का संकलन किया गया है। 
.. प्राथमिककमंक-........ रा आती 
..... प्रस्तुत शोध उद्देश्य की पूर्ति सही, स्पष्ट, सुनिश्चित तथा वैज्ञानिक हो, क्‍ 
..... इसलिए क्‍ इच्छित प्रतिदर्श द्वारा 4 विकास खण्डों के 4-4 ग्रामों को अध्ययन के लिए 
.... चुना गया। इस प्रकार कुल 6 गांवों का सर्वेक्षण किया गया तथा इन ग्रामों की... 
जनसंख्या 2000 से अधिक है। प्रत्येक गांव में से 50-50 परिवारों का अध्ययन किया _ है 
3 गया | इस प्रकार कुल 800 परिवारों का अध्ययन किया गया व सर्वेक्षण के लिए... ह 
*. प्रश्नावलियाँ भरवाई गई हैं। ये परिवार सवर्ण, पिछड़ी जाति, अनुसूचित ने तथा जा 
..._ जनजाति व निर्धनता रेखा से नीचे जीवन-यापन करने वाली महिलाओं का प्रतिनिधित्व... 


अनुसूचित जाति तथा 


हुए 3 


+ 


: करते हैं। सर्वेक्षण में, सरकारी आरक्षण को आधार मानते 






























पिछड़ी जाति की महिलाओं के क्रमश: 24 तथा 27 प्रतिशत स्थान दिया गया है, जोकि 


























.. इच्छित प्रतिदर्श द्वारा लिये गये हैं। क्‍ 
[का चयन _ क्‍ 
... जनपद के विकाश खण्ड क्‍ 
4.. डकोर 5. वा कदौरा 
क्‍ 4... कूठौंद . 5. जालौन 6. नदीगांव.... क्‍ 
7. माधौगढ़ 8. रामपुरा , कोच... कम 
.. सर्वेक्षण हेतु चुने भये विकाश खण्ड 5 
.._ 4. डकोर क्‍ कु रा ः 
क्‍ जनपद जालौन का यह विकास खण्ड जिला मुख्यालय उरई से 44 किमी0 
की दूरी पर है। इस विकास खण्ड का कुल क्षेत्रफल 9.23 वर्ग किमी0 है। इसकी कुल 
हा क्‍ .. जनसंख्या 47769 है, जिसमें है 95908 पुरुष तथा 84264 महिलायें हे तथा अनुसूचित 
... जाति की कुल जनसंख्या 5095 है जिसमें 27968 पुरुष तथा 23427 महिलायें हैं। यहाँ... 
. 62.43 प्रतिशत साक्षरता है जिसमें पुरुष साक्षरता 77.0 प्रतिशत तथा महिला साक्षरता न 
४ ला प्रतिशत है। इस विकास खण्ड में कुल 457 गाँव है जिसमें से 428 गाँव आबाद हि 
_ - हैं। यहाँ 76 ग्राम पंचायत था 44 न्याय पंचायत हें। आप बज 
४ .... जनपद । जालौन का यह विकास खण्ड जिला मुख्यालय उरई से 48 किमी0 शक 
हा की दूरी पर है। इस विकास खण्ड का कुल क्षेत्रफल 3.3 वर्ग किमी0 है| इसकी कुल 
....._ जनसंख्या 4798 है, जिसमें से 63549 पुरुष तथा 54436 महिलायें हैं तथा अनुसूचित हि 
। ॥ जाति की कुल जनसंख्या 34959 है जिसमें 47437 पुरुष तथा 44528 महिलायें है [ हाँ." | द 
...._ 64.49 प्रतिशत साक्षरता है जिसमें क्‍ पुरुष साक्षरता 77.95 प्रतिशत तथा महिला साक्षरता. 








# का 


(86) 


48.60 प्रतिशत है। इस विकास खण्ड में कूल 443 गाँव है जिसमें से 46 गाँव आबाद 


 हैं। यहाँ 66 ग्राम पंचायत तथा 9 न्याय पंचायत हैं । 3 


3. कदौरा | क्‍ क्‍ 


जनपद जालौन का यह विकास खण्ड जिला मुख्यालय उरई से 54 किमी0 


की दूरी पर है। इस विकास खण्ड का कुल क्षेत्रफल 6.94 वर्ग किमी० है। इसकी कु 


| 
॥। 
१ 


जनसंख्या 457270 है, जिसमें से 85908 पुरुष तथा 74362 महिलायें हैं तथा अनुसूचित 


जाति की कुल जनसंख्या 47432 है जिसमें 26255 पुरुष तथा 2477 महिलायें हैं। यहाँ 


ब् 


53.79 प्रतिशत साक्षरता है जिसमें पुरुष साक्षरता 67.45 प्रतिशत तथा महिला साक्षरता 


.... 37.38 प्रतिशत है। इस विकास खण्ड में कुल 44 गाँव है जिसमें से 99 गाँव आबाद 


._ 4. जालौन हा 5 


। जनपद जालौन का यह विकास खण्ड जिला मुख्यालय उरई से 24 किमी0 


की दूरी पर है। इस विकास खण्ड का कल क्षेत्रफल 4.28 वर्ग किमी० है। इसकी कूल 


3 


जनसंख्या 443637 है, जिसमें से 64505 पुरुष तथा 52432 महिलायें हैं तथा अनुसूचित 


जाति की कुल जनसंख्या 37055 है जिसमें 20252 पुरुष तथा 46803 महिलायें 


हैं। यहाँ 


...._ 69.9 प्रतिशत साक्षरता है जिसमें पुरुष साक्षरता 83.45 प्रतिशत तथा महिला साक्षरता 


हे 











... हैं। यहाँ 64 ग्राम पंचायत तथा ॥4 न्याय पंचायत हैं। कक दम 
.. छर्वेक्षणहेतुचुनेशयेशांव..-य-य-|_|_|_्7़ 
[विकास खण्ड | डकोर कुठौंद कदौरा.__ जालौन 





मोहाना आटा. 





शहजादपुरा 












हे एट.. ह॑रख. बबीना छउरगांव 
4 कुसमिलिया._ जखा _अकबरपुरा जगनेबा 








54.35 प्रतिशत है। इस विकास खण्ड में कुल 445 गाँव है जिसमें से 99 गाँव आबाद 


॥॥0॥0॥ 
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तीयक समंक -. ः क्‍ 
क्‍ . द्वितीयक समंकों के संकलन हेतु जिला अर्थ एवं सांख्यिकी विभाग द्वारा 


प्रकाशित रिपोर्ट, परियोजना विभाग द्वारा प्रकाशित रिपोर्ट तथा सरकारी प्रतिवेदन 





संस्था 


आदि से सूचनायें एकत्रित की जायेगी, साथ ही सरकारी और गैर सरकारी 


द्वारा प्रकाशित रिपोर्ट, पत्र-पत्रिकाओं, समाचार-पत्रों का मार्गदर्शन लिया जायेगा | 


क्षमंकों का विहलेषण एवं निर्वचन -. आए 
द शोध प्रबन्ध के उद्देश्यों को पूरा करने के लिए प्रश्नावली द्वारा एकत्रित॑ 


समंकों का विश्लेषण सांख्यिकी के विभिन्‍न अभिकरण, जैसे- प्रतिशत, औसत, अनुपात, 


विश्लेषण, सह-सम्बन्ध तथा विभिन्‍न चित्रो की आवश्यकतानुसार सहायता से किया 


गया हिल हे. कप आर्य, 
सम्पूर्ण शोध को आठ अध्यायों में विभक्त किया गया है"... 


._ प्रथम अध्याय में वैदिक काल से लेकर 24वीं सदी तक महिलाओं की दशा 





ह अं 


साक्षरता, लिंग अनुपात तथा उनकी आर्थिक भागीदारी का विभिन्‍न सांख्यिकी आँकड़ों 








एवं ग्राफ के माध्यम से अध्ययन किया गया है। ही आओ 
द्वितीय अध्याय -...्र्रः़ मा 
कप द्वितीय गा में अनुसंधान के उद्देश्य, परिकल्पना तथा शोध विधि के. 
बारे में बताया गया है एवं सर्वेक्षण हेतु चुने गये विकास खण्डों का मानचित्र की 
सहायता से विवरण भी प्रस्तुत किया गया है। ः रा ह मा के 3 क्‍ ः 





5 
र् 
ध् 
५ 
य 
| 


अर अध्याय में जनपद की भौगोलिक, सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति के 


है ॥ 


बारे में बताया गया है। इस अध्याय में सर्वप्रथम जनपद के ऐतिहासिक विवरण के बारे 


में बताया गया है। इसके बाद जलवायु, प्रशासनिक इकाईयाँ, जनसंख्या, साक्षरता, 
खनिज, परिवहन एवं संचार व्यवस्था आदि के बारे में बताया गया है। 
चतुर्थ अध्याय - क्‍ जि आम मी 


चतुर्थ अध्याय में उत्तर प्रदेश में चलायी जा रही विभिन्‍न योजनाओं का द 











... वर्णन किया गया है। ये सभी योजनायें दो भागों में विभक्‍त हैं- महिला समर्थित... 
योजनायें एवं महिला विशिष्ट योजनायें। लक, 
... पंचम अध्याय - क्‍ कि 
रा पंचम अध्याय में. ज्ल्प्द की महिलाओं के आर्थिक, शैक्षिक एवं सामाजिक के 
द स्तर का वर्णन किया 7 गया है। सर्वप्रथम आर्थिक स्तर का वर्णन किया गया है जिसमें 
! हा . संगठित एवं असंगठित दोनों क्षेत्रों में कार्यरत महिलाओं का वर्णन है, इसके बाद 
रे है शैक्षिक स्तर को दो भागों में. विभाजन करके अध्ययन किया गया है- साक्षरता का स्तर्ः 
..._ एवं शिक्षा का स्तर। अन्त में सामाजिक स्तर के अन्तर्गत महिलाओं के स्वास्थ्य, हिंसा... 
...._ एंवं राजनैतिक स्थिति का अध्ययन किया गया है। ३३० 8 हे द 
.. षष्टम अध्याय - क्‍ च द का 
क्‍ ध .... षष्टम अध्याय में निर्धनता उन्मूलन की विभिन्‍न योजनाओं का. मंहिलाओं 
०० .. की स्थिति पर क्‍ पड़ने वाले प्रभाव का अध्ययन किया गया है। इस क्‍ अध्याय के द लिए - 
४ .. सर्वेक्षित की गयी प्रश्नावलियों का सहारा लिया गया है तथा. विभिन्‍न सांख्यिकी... न 
, .. यद्धतियों द्वारा आंकड़ों का विश्लेषण किया गया है। हय हे ० की 


(00 00202 00 कतई] + ह ५ 
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सप्तम अ -््<ः दब 


अध्ययन किया गया है। ये बाधक तत्व सामाजिक व आर्थिक दोनों प्रकार के हैं। 


अष्टम अध्याय - 
रा अष्टम अध्याय में शोध निष्कर्ष के साथ विभिन्‍न सैद्धान्तिक एवं व्यवहारिक 
... सुझाव प्रस्तुत किये गये हैं। सैद्धान्तिक सुझावों को दो भागों में विभाजित किया गया 
है है- महिलाओं के सामाजिक सशकतीकरण के लिए सुझाव एवं आर्थिक सशक्तीकरण.... 


के लिए सुझाव। अन्त में महिला विकास की भावी संभावनाओं का अध्ययन किया गया 


हे न ४ 
$ 
। हे न 
शो 
| 
| 
० मि $ । 
है क्र हे 
* | 
५ 5 अऊ ऊ ॥ | 
+' हे | 
ह न्‍ ] ५ है 
* हु || + दे 
$ * है 
] + ! 
है |४ ४० ॥॒ 
+ * ; 


























* हे ग * £ 
८ ब् पु | ४ + 
| | 
५ |! ! 
| « |] 
पु ५ । 
+ 
ड + 
+ ; रे 
रे है दर 
हे: घ 
5038 हम ल्‍ पु 4 हा 
! पर ४१% <॥ 
हे न के | ् हे २ 
हि न 3 
है, है _ * पु हद] ५ 
पु ५ प है 
5 ४ पर |; # 4 ] 
0 + टैंक # हि + श्‌ | ४ हर म 2 * 
3. + ल्‍ $ । 
कट ] हे | 5; अ हि 
प ह; ज | कै 
हु 
भर च | न 
५८ ह हु + । ० 
हर झ हर री ३ कफ [|] ल्‍ 
१ है के रु $ के हू पे हे के ल्‍ ॥। पर 4 ह 
५ ५ हि + ल्‍ ॥ ५ 
ह थे ह ही . 
/' हे था प प 
रा रे ५ पु थे ! न 
१ न्‍ है पु ३ रे ४ ग नि 
॥ः हे ५ ड हर पु ५ 
0 हेड कु हे ध डा है है के ६ डर न्‍ $ 
४५ के मं १ ५४ * नि 
१78 १ मा ५ 
2 





५82 (४,7६६ 
९ (४५ ह 


4 8 2] न ५ 
०५११९, ५६ ५१ 


' ४8०११ ! २ ४ #! रह ५३१, 
७१५०७ ३ 8! * चर रच 2९ 
५४ ३४१३४ कि ; ४१ | (08 ६ ५ ९९,१९९, ५१३) कं हे हे ४ (८ ५१ ९ 


५९ (र्‌ 
2॥2/00 धो ५१४९५ ९१९ 7 
(02020 ४«४ पी अ ; पद (०१ (बनवा 


५५ 





22777 07/77 776 
का, । 





मद 


जनपद जालौन, भारत के हृदय प्रदेश उत्तर प्रदेश का एक जिला है। झाँसी 


गौरवशाली 


हा इतिहास से ही सम्बद्ध है। इसे वीर भूमि भी कहते हैं। इसे जालिम नामक ब्राह्मण ने 


बसाया था तथा जालिम को जालवन ऋषि भी कहते हैं। वीर सावरकर तथा अंग्रेजों 


के प्रारम्भिक पत्रों में जालौन को जालवन ही लिखा गया है। इसने कभी भी परतंत्रता 


में रहना स्वीकार नहीं किया है। इंसलिए इसने उत्तर की ओर से दक्षिण की ओर अपनी 


विजय पताका लहराने की इच्छा से आगे बढ़ते लोगों का सामना करते हुए डटकर 


लोहा लिया है किसी भी सत्ता के आधिपत्य में रहना इस बुन्देली भूमि को कभी गवारा 


नहीं हुआ है। महाभारत काल में इस बुन्देलखण्ड, जोकि उस समय चेतदि के नाम से 


. जाना जाता था, का प्रबल प्रतापी राजा शिशुपाल था। उसने कभी अपने जीवनपर्यन्त 


& ५ 


भगवान कृष्ण की आधीनता स्वीकार नहीं की और यहाँ तक कि उसने सदैव ही कृष्ण 


+ 4 


का तिरस्कार तथा अपमान किया। यदि कृष्ण अपने मुकुट में मोर पंख लगाते थे तो 


| 
| 


शिशुपाल अपने पैर के जूते में मोर पंख लगाकर कुष्ण के प्रति अपना तिरस्कार भाव 


प्रदर्शित करता था और आज भी शिशुपाल के जूतों की भांति चमड़े की मोर पंख की 


जनपद गुप्त साम्राज्य का एक अंग रहा है समुद्रगुप्त ने आर्यावर्त 


गणपतिनाम को, जोकि बुन्देलखण्ड का तत्कालीन शासक था, हराकर अपनी विजयश्री 


अंकित की और फिर यहाँ से दक्षिण पथ के लिए अग्रसरित हुआ। इससे भी यह 


आभास होता है कि समुद्र गुप्त ने दक्षिण की ओर कूच के लिए पहले इस जनपद पर 





























अपना प्रभुत्व बनाया होगा। गुप्तों के शासन के पश्चात्‌ हर्षवर्द्धन का आधिपत्य इस 
जनपद पर रहा और उसकी राजधानी कन्नौज में थी। हर्षवर्द्धन के पश्चात्‌ यह जनपद 

.... मिहिर भोज (836-885 ई0) के शासन में आ गया। उसने 843 ई0 में बुन्देलखण्ड पर 
विजय प्राप्त की। तत्पश्चात्‌ कन्नौज के राजाओं ने कालपी को एक राजनैतिक गढ़ 


... बनाना चाहा परन्तु 40वीं शताब्दी में जबकि पूरे भारत में राजपूतों ने कतिपय छोटे-छोटे 
राज्य स्थापित कर दिये गये थे। चन्देल वंश के राजाओं ने यहाँ एक सुदृढ़ गढ़ 
बनवाया | राजपूत काल में राज्यों की शक्ति का प्रतीक उनके गढ़ हुआ करते थे। वह 








अपने राज्य के मार्मिक स्थलों मे गढ़ बनाया करते थे यही कारण है कि अब भी 
_बुन्देलखण्ड में अनेक गढ़ या गढ़ियों के खण्डहर पाये जाते हैं। चन्देल वंश के राजाओं. 


.. ने 8 प्रसिद्ध गढ़ बनवाये थे, उनमें से कालपी भी एक था। 


जनपद जालौन बुन्देलखण्ड का प्रवेश द्वार है और ऐसा प्रवेश द्वार है कि 


... यहाँ से प्रवेश किया जाए तो सभी सिद्धियां एवं अभीष्ट की प्राप्ति होती है। आमतौर 


.... पर द्वार तो किसी भवन का होता है और भवन रचना में द्वार का विशिष्ट स्थान होता 


है। अतः द्वार की स्थिति बहुत महत्वपूर्ण होती है। ५ २०४ 3० कर 


.... _ यही स्थिति जालौन जनपद की बुन्देलखण्ड तथा दक्षिण भारत “काश है 


..._ यदि बुन्देलखण्ड और दक्षिण भारत को एक भवन माना जाए, तो उसके उत्तर में द्वार 


। 


... होना चाहिए और उसके 


उत्तर में यमुना और दक्षिण मे कालपी ही है, जोकि जनपद _ 





डे ऐ + 


...._ जालौन का एक अभिन्‍न अंग है। इस प्रकार से यदि यूं समझा जाए कि जिस भवन कां 


पु + ं है 


.. द्वार उत्तर मे होता है, वह सदैव धनधान्य से पूरित होता है, तो बात बिल्कुल स्पष्ट हो 


...._ जाती है कि कालपी से प्रवेश करने पर बुन्देलखण्डी आंगन को पार करने के पश्चात्‌ 








जिन कक्षों मे प्रवेश करना होता है, वे दक्षिण भारत के रूप में हैं जोकि पूर्णरूपेण 








पं 


बुन्देलखण्ड का पूर्ण 


.... धनधान्य से सम्पूरित हैं। अतः समरौंगण के अनुसार- जनपद जालौन बुन्देलख 


.. वाहू द्वार है एव बुन्देलखण्ड की उत्तरी सीमा पर सशक्त प्रहरी बनकर न केवल 
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एवं सम्पूर्ण दक्षिण भारत की रक्षार्थ एवं सर्व मंगल हेतु अडिग रूप से तत्पर है। 


हु पु ! 


इस जनपद में टेसू का खेल जहाँ विघ्न विनाशक की मान्यता को बल देता 


है, वहीं पर बालकों में टेसू की वीरता से ओत-प्रोत लोकगीत वीरभाव की अभिवृद्धि में... 


सहायक होते हैं। द क्‍ द 
क्‍ मनुष्य भौगोलिक व सामाजिक परिस्थितियों का दास होता है और इन्हीं 
परिस्थितियों से उसका राजनैतिक इतिहास बनता है। डे 
हा उत्तर प्रदेश के दक्षिण प्रवेश द्वार के रूप मे विख्यात जालौन जनपद के 


प्राचीन इतिहास के संदर्भ में कोई अधिकृत पुस्तक आदि नहीं है, जिसके आधार पर 


: प्राचीन इतिहास का अवलोकन किया जा सके | केवल सन्‌ 4909 का गजेटियर ही एक 


...._ ऐसा आधार है, जिसके माध्यम से इतिहास की कुछ नगण्य सी जानकारी ही प्राप्त हो... 
क्‍ पाती है। इस गजेटियर में भी प्राचीन इतिहास के स्थान पर केवल इतना ही मिलता 


है कि इस क्षेत्र में प्राचीन समय में कोल, भील नामक आदिवासी जनजातियां रहती थी क्‍ 


' तथा बांद में यहाँ पर आर्य आ. गये। -: * पी 








हा प्रतिपाल सिंह के अनुसार यहाँ पर पहले कोल, भील एवं गोंडः आदि ही रहते थे।.. 














.._ इतिहास एव राजनीतिशास्त्र के विद्वान डॉँ० जयदयाल सक्सेना के _मतानुसार गाँव मे क्‍ नह 
स्थापित प्राचीन महों में कुछ अनपढ़ प्रस्तर खण्डों की पूजा देवी-देवताओं के रूप मे क्‍ 
::5. की ढ जाती है, जिन्हें ध्यान से देखने पर पाषाण कालीन उपकरण प्रतीत होते. हैं। ये... के 
के . पाषाण अनपढ़ उपकरण पाषाणकालीन सभ्यता के वाहक है। मई 995 में जिला 

0» * अरकालिय उरई के महावीरपुरा नामक मुहल्ले से कुछ ताम्र अवशेष प्राप्त हुए हैं 

खत जिसका काल 2200 वर्ष ईसा पूर्व से 2000 वर्ष ईसा के मध्य माना गया है। इन ताम्र की ठ 
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कुठारों के अतिरिक्त ताम्र का एक चक्राकार पहिया तथा ताम्र (शिलाखण्ड की भांति) 


| 


खण्ड की प्राप्ति से यह भी आभास मिलता है कि यहाँ पर इन उपकरणों का प्राप्त 


होना निश्चित रूप से प्रमाणित करता है कि यह जनपद कभी ताम्र युगीन सभ्यता, 


सिन्धु सभ्यता का वाहक था। द 


इस जनपद के कोंच नगर से तहसील प्रागंण की खुदाई के समय कुछ 
.. उपकरण तथा मानव अस्थियां प्राप्त हुयी हैं, जोकि बुन्देलखण्ड संग्रहालय उरई में 


... सुरक्षित हैं। यह लौह उपकरण कोलों की. उपस्थिति के परिचायक है। .क्योंकि 


'कोलारियनों (कोलों) को लौह धातु की विशेष जानकारी थी। अस्तु इस जनपद की 


ह प्राचीन सभ्यता को यदि आर्य-कोल सभ्यता कहा जाए तो अनुचित न होगा और यह. 


... आर्य सभ्यता इस जनपद में 5600 वर्ष ईसा पूर्व से अब तक पल्लिवित एवं पुष्पित हो. 


|] + 


..... उत्तर वैदिक काल में मतस्य तथा उशीनगर जातियों ने इस क्षेत्र को अपना . 





निवास स्थान बनाया। जालौन इन दोनों के निवास क्षेत्र के सन्धि स्थल पर रहा होगा 


..._ वैदिक काल एवं पौराणिक काल में ऋषियों, मुनियों द्वारा “सोमरस” “सोम” नामक बेल 


.... से तैयार किया जाता था। इस सोमरस को तैयार करने हेतु एक विशिष्ट प्रकार की 


... ओखली का प्रयोग होता था। उरई से पश्चिम की ओर 26 किमी0 दूर स्थित पड़री ग्राम 


; एक खेत पर ग्रेनाईट पत्थर द्वारा निर्मित लगभग 8 फिट लम्बी एक ओखली पड़ी 


है। यह ओखली उन ओखलिय़६ों के समकक्ष है जिनमें प्राचीनकाल मे सोमरस तैयार 


....._ किया जाता था। इस ओखली से यह इंगित होता है कि यह जनपद ऋषियों, मुनियों 





,.._ की कर्मस्थली रहा है। यहाँ के विभिन्‍न ग्रामीण क्षेत्रों में अति विशिष्ट ऋषियों के 





... आश्रम रहे हैं, जहाँ पर या तो उन ऋषियों ने चतुर्मासा व्यतीत किया है अथवा अपने 


हि कै. ७ ५ + 
है ल्‍ बढ 


... ध्येय की प्राप्ति हेतु अटूट साधना की है। कालपी में कालपदेव तथा महर्षि वेदव्यास गस्‌ः 





४ गे 


.. परासन मे वेदव्यास के पिता परासर ऋषि, जलालपुर में शांडिल्य ऋषि, 





























उद्दालक ऋषि, कोंच में क्रोंच ऋषि, बबीना मे बाल्मीकि ऋषि, सन्‍्दी में सन्‍न्दीपन ऋषि 


आदि के आश्रम थे। करहना ग्राम 


जाता है। यह बात भी लोकोक्ति में है कि यहां पर अगस्त्य 
किया तथा यहीं से विन्ध्याचल को पार करके *दक्षिण भारत की ओर गये थे। इससे यह 


बात प्रमाणित होती है कि वैदिक एवं पौराणिक काल की संस्कृति इस जनपद में भी 


पल्‍लवित हुई है। 








.... जनपद जालौन का 


की सीमा को स्पर्श करता है। इस जनपद का विस्तार उत्तर से दक्षिण 


पूर्व से पश्चिम 80 किमी0 है। 


5 
+ 


. जनपद की जलवायु एवं प्राकृतिक संरचना: 


ऋतु जल्दी प्रारम्भ होती है एवं देर तक रहती है। 


कुम्मज ऋषि (अगस्त्य 





.. कर्क रेखा के बहुत निकट होने के कारण यहाँ की जलवायु 


के आश्रम के लिए जाना 


ऋषि ने चतुर्मास व्यतीत 


भौगोलिक क्षेत्रफल 4565 वर्ग किमी0 है। यह 26"-27" 





फैला हुआ है। इस जनपद के उत्तर में इटावा, दक्षिण-पूर्व में हमीरपुर और दक्षिण-पश्चिम..... 


05 किमी0 और... 


पु शुष्क : 


अधिकतम और न्यूनतम तापमान 47... 






















| 
| 
| 
। 








के मध्य... 


प्रदेश . 





|: 
पु 
4 ीः ते 
























तहत 


गा (95) 





डिग्री सेल्सियस से 49.2 डिग्री सेल्सियस और 3.4 डिग्री सेल्सियस से 0.0 डिग्री 


सेल्सियस रहता है। शीत ऋतु प्रभावी होती है लेकिन शुष्कता के कारण कोहरा एवं 
पाला कम पड़ता है। मानसून यहां जून के अन्त में आता है। राज्य के अन्य क्षेत्रों की 

.. तुलना में वर्षा कम होती है। औसत वार्षिक वर्षा 4904 मिली मीटर होती है। सामान्य 
वर्षा 852 मिलीमीटर तथा वास्तविक वर्षा 550 मिमी0 होती है । क्‍ 


. यहाँ मार, कावर, पड़ुआ एवं राकड़ बुन्देलखण्ड में पायी जाने वाली चारों 


.. प्रकार की मिट्टियाँ पायी जाती हैं। कुछ क्षेत्र ऐसा भी है जो सिंचाई की सुविधा के 


... अभाव में कृषि के अन्तर्गत नहीं है। सामान्यतः जनपद में माधौगढ़ एवं कुठौंद को 


छोड़कर अन्य विकास खण्डों में एक ही फसल ली जाती है। वर्ष 2002-03 में जनपद 


. का दो फसली क्षेत्र 35069 हेक्टेयर रहा, जो शुद्ध बोये गये (345434 हेक्टेयर) का मात्र 


.._॥7 प्रतिशत है। इस जनपद में कृषकों के पास बड़ी जोत है परन्तु सिंचाई का अभाव 
. होने के कारण कृषक दो फसलें उगा नहीं पा रहे हैं। ड़ क्‍ 


जनपद की प्रशास्ननिक संरचना - 8 कप हे 


जनपद में 5 तहसीलें तथा 9 विकास खण्ड हैं। कुल ग्राम 4452 है, जिसमें 


ध् 


..._ 942 आबाद ग्राम, 564 ग्रामसभायें हैं तथा 84 न्याय पंचायतें हैं। जनपद 


) 


में सर्वाधिक 





_आबाद ग्राम (43) नदीगाँव विकास खण्ड में तथा सबसे 75) रामपुरा विकास 


खण्ड में है। डकोर और जालौन विकास खण्ड में सबसे अधिक न्याय पंचायतें 44-44 


.. हैं। कोंच विकास खण्ड में सबसे कम न्याय पंचायत है | विकास खण्डों के अन्तर्गत आने 


.. वाले गाँवों का विवरण, ग्राम पंचायत, न्याय पंचायतें आदि का विवरण निम्न समंकों से 


. स्पष्ट है- .. 































गम 
जालौन 
कृठौंद 
माधौगढ़ 
रामपुरा 
डकोर 
कोंच 
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जनपद में 4 नंगर पालिंकायें 
नगर पालिका का गठन किया जाता है। इस जनपद में 6 टाउन 


अटरिया, ऊमरी, नदीगांव, रामपुरा, माधौगढ़ तथा कोटरा। 


जनपद में जनशक्ति 





_. जनसंख्या एवं घनत्व - 


जनसंख्या का 80 प्रतिशत है। शहरी जनसंख्या 2,94,774 है जोकि 
























- उरई, कोंच, कालपी एवं जालौन हैं। इनमें : 
_ एरिया भी है- 


2004 की जनगणना के अनुसार जनपद जालौन की कुल जनसंख्या 44,55,85 
.. है, जिसमें पुरुषों 


_ जनसंख्या घनत्व 349 प्रति वर्ग किमी0 है। ग्रामीण जनसंख्या 44,6 


की जनसंख्या 7,88,264 तथा स्त्रियों की संख्या 6,67,595 हैं 


4,688 है जोकि कुल 


ल जनसंख्या का 








नल 


(96) 
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0 प्रतिशत है। 4000 पुरुषों पर महिलाओं की संख्या 847 है। क्‍ 
.. 2. साक्षरता - पु क्‍ 
द विगत दो वर्षों से साक्षरता की दृष्टि से उतरोत्तर वृद्धि हो रही है, जो 
जनपद क॑ विकास की दृष्टि से एक प्रतिष्ठा का सूचक माना जाता है। 4994 में कुल 
... साक्षरता का प्रतिशत 50.7 था, जिसमें 66.2 प्रतिशत पुरुष एवं 34.6 प्रतिशत स्त्री द 


साक्षता थी। 2004 की जनगणना के अनुसार कुल शिक्षित व्यक्तियों की संख्या 


ह ,09,988 है जिसमें पुरुष संख्या 5,26,744 तथा स्त्री संख्या 2.83,244 है। इस प्रकार... 


2004 में साक्षरता का प्रतिशत बढ़कर 66.44 हो गया। पुरुष साक्षरता का प्रतिशत 49: 


प्रतिशत है जबकि महिला साक्षरता का प्रतिशत 50.66 है। भर 

















_ हा जिले की हिक्षण संस्थायें (2002-03) अत या 
. जूनियर बेसिक स्कूल 028... 6 डक कर कट 
2 ....._ सीनियर बेसिक स्कूल - 4 ा द 5 कक 
| हायर सेकेण्डरी स्कूल... द कर है कर ः 
मा महाविद्यालय सर ्ि 
पं .. स्नातकोत्तर महाविद्यालय ते जर 
3 8 8! औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान- वि ड़. य 
| क्‍ . पॉलीटेक्निक कालेज जे क्‍ गा ही 
* चोत : सांख्यिकीय पत्रिका 2004. गम 5 ः ० कर ॥ मा ह 
ही > ५ जिला प्राथमिक शिक्षा कार्यक्रम के तृतीय चरण में अनुसूचित जाति / जनजाति रा क्‍ हु 
न .. के बालक-बालिकाओं को निःशुल्क पादय-पुस्तकों का वितरण किया। इस कार्यक्रम में... 
...._ 2 लाख 754 हजार 730 पुस्तकों. का वितरण किया गया। क्र किक । ॥े ल्‍ अप 
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ग्रामीण तथा नगर क्षेत्र के परिषदीय विद्यालयों में ग्रामीण क्षेत्र में 882 तथा 


नगरीय क्षेत्र में 247 सहायक अध्यापक, ग्रामीण क्षेत्र में 882 तथा नगरीय क्षेत्र में 64 
प्रधान अध्यापकों की तैनाती है। क्‍ 
पद में श्रम एवं रोजगार - क्‍ 
क्‍ जनपद में औद्योगिक तथा श्रम एवं रोजगार की प्रगति अत्यन्त धीमी है।. 
यहाँ अधिकतम्‌ 83425 कृषि श्रमिक है। 58 पंजीकृत कारखानों में से मात्र 24 कारखाने 
.. कार्यरत है। जिसमें लगभग 678 मजदूर कार्य कर रहे हैं। फसल के समय यहाँ पर जे 


.. मजदूरों की कमी हो जाती है परन्तु जब से कटाई के लिए हार्वेस्टर प्रयोग होने लगे 


. हैं, तब से श्रमिकों को रोजमार नहीं मिल पा रहा है। थ्रेसिंग, कटाई आदि में कृषि... 


श्रमिक कार्य करते हैं तथा सड़क, पुलिया, नाली, खड़ंजा आदि में श्रमिकों को रोजगार 
मिल जाता है जोकि अल्पकालिक होता है द दी 


जिले में कुल मुख्य एवं सीमान्त कर्मकार 524605 है, जिसमें कुल कृषक 


....._ 222642, कृषक मजदूर 473379, उद्योग धंधों में लगे परिवार 4656 तथा अंन्य कर्मकार 

















. 442098 है। हि की कक मा आय 
का . जनपद जालौन में 4998 में आर्थिक गणना सम्पन्न करायी गयी थी, जिसके... 
.. आंकड़ें निम्न तालिका से स्पष्ट हैं- पा क्‍ ््ि | क्‍ 















तालिका 3.2 





द क्‍ जनपद में श्रम एवं रोजगार 


उद्यमों की संख्या. 
कषि 


46953 









रेग. 


7294 


स्वकार्य उद्यमों (सामान्यतः भाड़े पर) 





कार्यरत व्यक्ति (कृषि+अकृषि) 


स्वकार्य उद्यमों की संख्या 


कृषि+अक्‌षि) 








उद्यमों में सामान्यतः कार्यरत व्यक्ति 


अवैतनिक तथा भाड़े पर कार्यरत) 













पुरुष 32080 


30368 


34448 


97॥ 35 


4024 


43734 


+ 


.... स्रोत : अर्थ एवं संख्या प्रभाग, लखनऊ. हे 














५) 





पूर्णतः: आधारित है। इस जनपद में भूमि का विभाजन सीमान्त जोतें, लघु जोतें, दीर्घ 


 जोतें, कुछ बंजर भूमि तथा कुछ परती भूमि के रूप में है। आमतौर पर गेहूँ, धान, चना, 
हे मसूर, मटर की पैदावार अधिक मात्रा में की जाती है। यदि जनपद की आर्थिक दृष्टि 
... से समीक्षा की जाए, तो न केवल वर्तमान में अपितु भविष्य में आगामी कई वर्षों तक 


आने वाली जनसंख्या कें लिए कृषि ही आधार रहेगी | 
उपयोगिता - 


. वर्ष 2002-03 में भूमि उपयोगिता के अन्तर्गत जनपद जालौन का कु 





5 ह 


.. प्रतिवेदित क्षेत्र 454434 हेक्टेयर है, जिसमें. वन 25640 हेक्टेयर, कृषि योग्य बंजर भूमि 


| है ( 


3474 हेक्टेयर तथा वर्तमान परती भूमि 24020 हेक्टेयर है। अन्य परती भूमि 639 ..... 


के : हेक्टेयर है | उ्स्र एवं कृषि के अयोग्य भूमि 42489 हेक्टेयर है। कृषि के अतिरिक्त 


हा अन्य उपयोग की भूमि 3585 हेक्टेयर है। चारागाह रागाह का क्षेत्र 90 हेक्टेयर है, -उद्यानों 





... बागों का क्षेत्र 4448 हेक्टेयर है, शुद्ध बोया गया क्षेत्र 345434 हेक्टेयर तथा कुल बोया 


:... गया क्षेत्र 380200 हेक्टेयर है, जिसके अन्तर्गत रबी का क्षेत्र 324644 हेक्टेयर, खरीफ 


हे हि | 


का क्षेत्र 56240 हेक्टेयर एवं जायद का क्षेत्र 2333 हेक्टेयर है। शुद्ध सिंचित क्षेत्र 


.._27802 हेक्टेयर तथा सकल सिंचित क्षेत्र 80998 हेक्टेयर है।.....र्ऊ 


.... जोत के आधार पर 45.8 प्रतिशत सीमान्त कृषक, 22.4 प्रतिशत लघु कृषक 


... एवं 32. प्रतिशत बड़े कृषक है। वर्ष 4995-96 की कृषि गणना के आधार पर कुल 


... जोतों की संख्या 277374 है, जिसका क्षेत्रफल 366232 हेक्टेयर है।. कु यम क 8 






















वर्ष 2004--05 के अन्तर्गत सहकारिता विभाग द्वारा 2234.00 लाख रूपये 


एवं व्यवसायिक बैंक द्वारा 8325.00 लाख रूपये एवं भूमि विकास बैंक द्वारा कूल 


च्> 


347.77 लाख रूपये का फसली ऋण कृषकों में वितरित किया गया। अन्य कृषि 


.... सम्बन्धी ऋण समस्त बैंकों द्वारा 40052.06 लाख रूपये वितरित किया गया। 





हा . विस्ान क्रेडिट कार्ड वितरण -.. का, 
आ क्‍ वर्ष 2004-05 के अन्तर्गत जनपद में सहकारी बैंकों द्वारा 8640 एवं क्‍ 
... व्यवसायिक / ग्रामीण बैंकों द्वारा 4380 किसान क्रेडिट कार्डों का वितरण कृषकों में है 


। 


किया गया। इस तरह जनपद में कुल 40020 किसान क्रेडिट कार्डों का वितरण किया ; 


गया। क्‍ 


.... 5, सिंचाई के साधन - क्‍ क्‍ 


कक जनपद में सिंचाई के साधन निम्न हैं -. का 5 आओ है 





+ हैं ल्‍ 


...._04. जनपद में सिंचाई के साधन के रूप में दो प्रमुख नहरें हैं| बेतवा नदी से निकाली... 


हु अर गयी नहर की दो शाखाओं में से प्रथम कूठौंद एवं द्वितीय हमीरपुर शाखा है।.... 
रा जा दोनों क्‍ नहरों की लम्बाई 238 क्‍ किमी0 के लगभग है। जहां तक नहरों से पानी देने 
है का सम्बन्ध है, यह वर्षा पर निर्भर है। यह नहरें बेतवा नदी से निकली होने के. 
ध् कारण अधिक समय तक पानी उपलब्ध नहीं करा पाती हैं। | हा 8 कम 
...._02. जनपद में राजकीय नलकूप 524 है, जिनमें ॥7 नलकापों में यांत्रिक दोष है तथा... हे 
... व्यक्तिगत नलकापों की संख्या 4402 है। भूस्तरीय पम्पसेट 2047 है। इसके... क्‍ ॥ 
..... अतिरिक्त बोरिंग पम्पसेटों की संख्या 0533 है। कुंए एवं रहट के माध्यम से भी. हि 


सिंचाई की जाती है। 






















....  हिक्टेयर में) के आंकड़ें निम्न हैं- कक 


क्‍ ... कुल सिचित क्षेत्रल॒ _-  77842 | क्‍ 
कुंओं द्वारा सिंचित- -.. 8684 द 
: तालाब द्वारा सिंचित -. 4088 क्‍ क्‍ 
नहर द्वारा सिंचित -. 429748 पी का जा 
 ा _नलकूप द्वारा सिंचित. - 34682 कक हक क्‍ क्‍ 
!. अन्य साधनों द्वारा सिंचित - 3640 है | क्‍ सा मा न 
स्रोत : 4. भूलेख अधिकारी, जालौन _ नि का रा क्‍ 


. अर्थ एवं संख्या प्रभाग, लखनऊ 


.. 6 खाद्यान्न उत्पादन - 





. धान, तिल व सोयाबीन है। इसी प्रकार से रबी की फसल में गेहूँ, चना, मसूर 


| रे 


.. जौ, राई एवं सरसो की फसलें बोई जाती है। जिनमें मुख्य रूप से गेहूँ, चना एव अर. 
की खेती की जाती है| 





















उत्पादकता |. 


(किलो/हेक्टेयर) 

















क्‍ 447674 | 339440 
8623. | १4525 | | 
क्‍ 77652... 55255 
47408 45930. | क्‍ क्‍ 
62804 34244 
944 | 243 3 पक क्‍ 
ह _49960 द क्‍ द 
स्रोत: जिला कृषि कार्यालय, उरई (जालौन) 39 “कक के 
मी तालिका 3.4 द द क्‍ क्‍ 
ह हक क्‍ खरीफ की फसलों की उत्पादकता 
....._| क्रण्स० | |. उत्पादकता (किलो/हेक्टेयर) है. 


बा अं . 7999-00 [2000-07 | 2007-02 | 2002-03 |. 











पा कक 
पा हद डर 
हे 6. हे 
का य सोयाबीन क्‍ 
8, मूंगफली _ न क्‍ ला क्‍ 
रा 8. सूरजमुखी कक क्‍ मा डक का य 





मक्का द हज व कब की गा 


औसत उत्पादकता 











कक 






















कृषि एवं उद्योगों क॑ उचित विकास के लिए वित्त की प्रमुख आवश्यकता 


होती है। राष्ट्रीयकृत एवं गैर-राष्ट्रीयकृत दोनों ही प्रकार के संस्थान विकास में ढ 


महत्वपूर्ण भूमिका निभाते हैं। औद्योगिक एवं कृषि क्षेत्र में वित्त का प्रमुख स्रोत 


क है। इलाहाबाद बैंक जनपद की लीड बैंक है। इस जनपद में बैंकों की 


.. राष्ट्रीयकृत 


403 शाखायें हैं, जिनका विवरण निम्न प्रकार है-- द हा 





भारतीय स्टेट बैंक 


5 | “2. | इलाहाबाद बैंक 
सेण्ट्रल बैंक 


.._ | 4. | पंजाब नेशनल बैंक 


5 5. | बैंक ऑफ बड़ौदा 


जालोने जिला सहकारी बैंक 


| 7. | जिला कृषि एवं ग्राम्य पक 0 6 आर मी 


8. | छत्रसाल ग्रामीण बैंक 


रे 9. | बैंक ऑफ इण्डिया. मर ः त्ज 
























लक सबब 





2. पह्युपालन एवं मत्स्य - ः 


> कक पल वजन ननलन 


जनपद में वर्ष 2003 की पशुगणना के अनुसार कुल पशुधन 792572 है 


जिसमें गौवंशीय पशु 237243, महिषवंशीय 239862, भेड़ 30048, बकरे एवं बकरियां 
257389 है, सुअर 26522, अन्य पशु 2840, कूल मुर्गे एवं मुर्गियां 50649 है तथा अन्य 


कुक्‍्कुट 4402 है। 


ः के उपरोक्त आंकड़ों से यह निष्कर्ष निकाला जा सकता है कि आर्थिक विकास द द 


... में जनपद में उपलब्ध पशुधन की महत्वपूर्ण भूमिका हो सकती है । जनपद में. दूध देने 


के . जले पशुओं की नस्ल में सुधार एवं संवर्द्धन हेतु जनपद में अनेक प्रकार की योजनायें.. 
रा कार्यान्वित की जा रही है। क्‍ ; री 


“न जनपद में मत्स्य विकास कार्यक्रमों को सुचारू रूप से चलाने हेतु वर्ष 
4982-83 में मत्स्य पालक विकास अभिकरण कार्यरत है। मत्स्य पालक विकास 


अभिकरण योजना का प्रमुख उद्देश्य ग्रामीण अंचलों में अप्रयुक्त ताल, पोखरों तथा... 





.... अप्रयुक्त जल क्षेत्रों का उपयोग कर मत्स्य पालन करके मछुआ समुदाय के व्यक्तियों... 























.. को रोजगार उपलब्ध कराना तथा उनके आर्थिक तथा सामाजिक स्तर में सुधार लाना... 
रा ः .... जनपद में लगभग 4424 बड़े एवं छोटे तालाब है लेकिन सभी तालाब मत्स्य. 
.... पालन के लिए उपयोगी नहीं है। प्राप्त जानकारी क॑ अनुसार 496 तालाब ही मत्स्य 
.. पालन के लिए उपयोगी है। जिले में प्रति औसत हेक्टेयर में 2300 किलो मछली का 
| ही] होता है। कुल उत्पादित मछलियों का अधिकांश भाग का उपयोग तो न 
में ही कर लिया जाता है और शेष का अन्य शहरों में व्यवराय किया जाता है। हे ; 
५... वर्ष 2000-0+ में 2.5 करोड़ का व्यवसाय किया गया, जोकि इस विभाग की... 
हा .._ जागरूकता एवं विकास का सूचक है। हा क्‍ क्‍ | क्‍ 3 पे ०3४ 
























3. कुकक्‍्कूट पालन -.... लक 


हक कुक्कुट पालन स्वरोजगार करने हेतु आटा (उरई) में कुक्कूट काम्पलेक्स 
.... बना हुआ है, जिनमें अनेक लाभार्थी ब्राइलर कुक्क्‌ट पालन कर जीवकोपार्जन कर रहे 


] 


हैं, जिसमें 40 पेन हैं। पूरे काम्पलेक्स की कुक्कूट पालन क्षमता 20000 है, जिसमें 40 


... लाभार्थी लाभ उठा रहे हैं। 


4. सड़क परिवहन - 


जनपदवासियों के जीवन स्तर को ऊँचा उठाने में सड़क परिवहन एवं संचार 


.._ जैसे महत्वपूर्ण साधनों का विशेष महत्व है। सड़क एवं परिवहन आवागमन के माध्यम... 


'. से विभिन्‍न स्थानों पर आवांगमन की सुविधा उपलब्ध करायी जाती है। रोजगार के 


... अवसर उपलब्ध कराने में भी सड़कों की महत्वपूर्ण भूमिका है | 





.... इस जनपद में लोक निर्माण विभाग द्वारा वर्ष 2002-03 तक निर्मित कुल 
हक, ._ 4840 किमी0, सड़कों की लम्बाई 4938 किमी0 है | वर्ष 2002-03 में प्रति लाख 
पा जनसंख्या पर लोक निर्माण विभाग द्वारा संघृत पक्‍की सड़कों की लम्बाई 33.2 किमी0...._ 
है। वर्ष 2002-03 में जिला पंचायत के द्वारा 24 किमी0० तथा नगर क्‍ निकायों द्वारा 49... 
. 'किमी0 सड़कों का निर्माण करया गया। .. . ्््््ःदढः हा ः 
. 5.दूर्संचारकार्यक्रम-........---्खख़+< हा अर 
गे क्‍ पा हि आज दूरसंचार एक व्यक्ति कि का दूसरे क्‍ व्यक्ति से सम्बन्ध स्थापित करने 28| 5 
- अच्छा माध्यम है। वर्तमान प्रौद्योगिकी युग में यह एक अच्छा साधन है। जनपद में इस 
5 .. दिशा में आशातीत प्रगति क्‍ हुयी है। जनपद में कुल कार्यरत टेलीफोन कनेक्शनों की... 
क्‍ .... संख्या 33434 तथा कार्यरत सार्वजनिक टेलीफोन की संख्या 667 है। जनपद में वर्ष... क्‍ 
०. 7004 में मोबाइल फोन कनेक्शन जनता को उपलब्ध कराये गये हैं। इसके. ; ति ते 
पा कई निजी कम्पनियों द्वारा मोबाइल कनेक्शन भी उपलब्ध कराये जा रहे हैं। पक 































कक गट 


(07) 





लैण्डलाइन कनेक्शन --. 24634 


डब्ल्यूएएल0एल0 - . 980 
द ... _ मोबाइल कनेक्शन -  १4000 
कल कनेक्शन -. 36644 


कक 


6. विद्युत - क्‍ ््ि 


आधुनिक युग में मानव कल्याण एवं उसके आर्थिक विकास की दृष्टि से 
विद्युत सर्वाधिक महत्वपूर्ण है। वर्ष 2003-04 तक 942 आबाद ग्रामों से केन्द्रीय 


प्राधिकरण की परिभाषा के अनुसार 575 ग्रामों का विद्युतीकरण किया जा चुका है। 


हु . जनपद में 749 अनुसूचित जाति की बस्तियों का भी विद्युतीकरण किया जा चुका है। 


..... साथ ही जनपद की विद्युत हेतु 432 के0बी0 उरई विद्युत उपकेन्द्र से, 33 केएबी0 लाइन... 
द्वारा 4 अन्य उपकेन्द्रों की विद्युत की आपूर्ति की जाती है, जिसके अन्तर्गत 33 के0बी0 


..._ लाइन 338 किमी0 है, 44 के0बी० लाइन की लम्बाई 4853 किमी0 है।.... क्‍ 
; 7. खनिज - 2 आम 


हो खनिज उपलब्धता की दृष्टि से यह जनपद बहुत पिछड़ा है। यहाँ कोई भी 


....._ विशेष खनिज उपलब्ध नहीं है। बेतवा नदी के किनारे के स्थान में मोरम खनिज पदार्थ 

















हि के रूप में उपलब्ध हैं, जो परासन तथा सैदनगर से जनपद के बाहर अन्य जनपदों में 
«भेजी जाती है, जो उच्च कोटि की होती है। पहाड़गांव तथा सैदनगर में छोटी-छोटी... 
5 हे पहाड़ियां हैं ह किन्तु उनका पत्थर अच्छा नहीं है फिर भी इसका प्रयोग निर्माण कार्य में... क्‍ 
. 8, औद्योगिक गतिविधियाँ -........ हल 
की 4 हो जनपद जालौन प्रमुख रूप से कृषि आधारित जिला है। अतः इस जनपद पा 
। ..._ का औद्योगिक विकास अत्यन्त पिछड़ी हुयी दशा में है। ग्रामीण क्षेत्रों में ज्यादा - हा 



























उद्योग लघु एवं क॒टीर उद्योग है। जिले की भोगोलिक स्थिति एवं यातायात सुविधाओं 


को देखते हुए यहां औद्योगिक विकास की संभावनायें मौजूद हैं। यह जनपद कानपुर 


एवं झाँसी के मध्य स्थित है, इसलिए यहाँ यातायात की सुविधायें अच्छी हैं। 


इस जनपद में मुख्य रूप से कृषि आधारित उद्योगों के लिए अच्छी संभावनायें 


हैं। इन उद्योगों के लिए कच्चा माल, योग्य एवं अयोग्य दोनों प्रकार के श्रमिक पर्याप्त 


. रूप में उपलब्ध है। 
लगभग 48000 पंजीकृत एवं गैर पंजीकृत कुटीर एवं ग्रामीण उद्योग है। 
शासन द्वारा एक लाख से अधिक पूँजी विनियोजन की इकाइयां स्थापित करने कां 


लक्ष्य वर्ष 2002-03 के लिए 75 इकाइयों का लक्ष्य निर्धारित किया गया। परन्तु मार्च 


2004 तक 75 इकाइयां स्थापित की गई, जो मुख्यतः आयल, स्पेलर, हैण्डमेड पेपर, 


फोटो स्टेट, जनरल इंजीनियरिंग एवं कम्प्यूटर प्रिटिंग /डाटा प्रोसेसिंग से सम्बन्धित है। 
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भारत में स्त्रियों का इतिहास भले ही गौरवशाली रहा हो, उन्हें संविधान में 
भी पुरुषों की तरह ही सभी अधिकार दे दिये गये हों, मगर व्यवहारिक तौर पर आम 
भारतीय स्त्री की स्थिति एक ऐसे मनुष्य की तरह है, जिसके शरीर में दिमाग और दृष्टि 
तो है, लेकिन उस पर नियंत्रण किसी और का है। उसकी जबान तालू से चिपकी है, 
उसकी अपनी कोई आवाज नहीं है। 
एवं संविधान के नजरिए से देखा जाए तो भारतीय स्त्री आजाद 
लगती है, मगर जहाँ तक समाज की स्त्री का सवाल है, वह पूरी तरह से जंजीरों में 
जकड़ी हुईं है। अवियान की जी अर आगाज की इज के जज की जी किलो है 
उसका सफर भारतीय स्त्री आजादी के पांच दशक के बाद भी पूरा नहीं कर पायी है। 
वर्ष 4997 में यानी आजादी क॑ ठीक पचास वर्ष बाद सरकार ने एक “संसदीय संयुक्त 
समिति” का गठन किया था, जिसका उद्देश्य स्त्री को शक्तिशाली बनाने के उपायों 
पर विचार करना था। यह तथ्य इस सच्चाई की ओर इशारा करता है कि भारतीय स्त्री 
विकास की मुख्य धारा में समान भागीदारी की लड़ाई अभी भी लड़ रही है। भारतीय 
समाज में महिला कल्याण तथा उसके विकास के मार्ग से गुजरते हुए सबलीकरण के 
लक्ष्य तक पहुँचने की गति काफी धीमी रही है, मगर इसका सकारात्मक पक्ष यह है कि 


. यह लड़ाई लड़ी जा रही है। 


भारत की वास्तविक शक्ति लोकतंत्र है। इसलिए इसी लोकतंत्र के सहारे 


आज भारतीय स्त्री अपने सबलीकरण का रास्ता तलाश रही है। 


49वीं शताब्दी में महिलाओं के प्रति बरते जा रहे भेदभाव और शोषण को 


देखकर अनेक सुधारकों ने स्त्री विरोधी कुरीतियों के विरूद्ध उनके हित में अभियान 

















चलाए। आजाद भारत में महिलाओं के कल्याण के लिए सरकारी और गैर सरकारी 
स्तर पर अनेक संस्थाओं की स्थापना की जाने लगी तथा अनेक योजनायें और 
कार्यक्रम चलाये गये। इन संस्थाओं एवं कार्यक्रमों का उद्देश्य वस्तुतः स्त्री के प्रति 
संकीर्ण और रूढ़िवादी मानसिकता के विरूद्ध एक स्वस्थ और संतुलित वातावरण 


निर्मित करना था। 
महिलाओं को महत्वपूर्ण मानव संसाधन मानकर सरकार ने उनके कल्याण, 
विकास और सशकक्‍्तीकरण के लिए ठोस कदम उठाये। महिलाओं के विकास को तीदव्र 
करने के लिए मानव संसाधन विकास मंत्रालय के एक हिस्से के रूप में वर्ष 4985 में 
महिला एवं बाल विकास विभाग की स्थापना हुईं। इस विभाग के अन्तर्गत सरकार 
महिला उत्थान से संदर्भित कोणों को तलाश करती है| महिला विकास की अवधारणा 
को उसके आर्थिक और सामाजिक उत्थान से जोड़कर महिलाओं को प्रभावित करने 


वाली योजनाओं और नीतियों का गठन करती है। 





मानव संसाधन विकास मंत्रालय का महिला एवं बाल विकास विभाग 
महिलाओं और बच्चों के लिए 'नोडल' विभाग है। इस समय यह विभाग दो श्रेणियों में 
अपने कार्यक्रम चला रहा है। इन कार्यक्रमों का मुख्य उद्देश्य महिलाओं को आर्थिक 


रूप से सशक्त और आत्मनिर्भर बनाना है। इसके लिए यह उन्हें प्रशिक्षण, कौशल 


निर्माण और वित्तीय सहायता प्रदान करता है। वर्ष 4997 में महिलाओं के लिए प्रशिक्षण 
एवं रोजगार कार्यक्रम हेतु सहायता (स्टेप) योजना की शुरुआत की गई | इस योजना 
का उददेश्य था गरीब और सम्पत्ति विहीन महिलाओं का कौशल बढ़ाना, उन्हें संगठित 


करना, विवेकशील बनाना और कृषि, पशुपालन, मछली पालन, हथकरघे, हस्तशिल्प, 


रेशम उद्योग आदि पारम्परिक क्षेत्रों में महिलाओं को प्रशिक्षित कर उन्हें रोजगार के 


अवसर मुहैया कराना। इस योजना से डेरी उद्योग, हथकरघे, हस्तशिल्प तथा रेशम 


उद्योग से जुड़ी अनेक महिलायें लाभान्वित हुई हैं। प्रशिक्षण और रोजगार का दूसरा 


















































कार्यक्रम “प्रशिक्षण-सह-रोजगार-सह-उत्पादन केन्द्र (नोराड)” के रूप में चलाया 
गया है। इसका उद्देश्य महिलाओं को पारम्परिक व्यवसायों में प्रशिक्षण देकर उनका 
... कौशल बढ़ाकर उन्हें सतत्‌ आधार पर रोजगार प्रदान करना है। इसमें इलैक्ट्रानिक, 
कम्प्यूटर, मुद्रण, होटल प्रबन्ध, फैशन, प्रोद्योगिकी, सौन्दर्य प्रसाधन, पर्यटन और बेकरी 
आदि व्यवसायों के लिए वित्तीय सहायता दी जाती है। 
महिला एवं बाल विकास विभाग के राष्ट्रीय स्तर पर चार संगठन हैं- 
केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड, राष्ट्रीय जन सहयोग एवं बाल विकास संस्थान, राष्ट्रीय 
.... महिला आयोग और राष्ट्रीय महिला कोष। ये संगठन विभाग कार्यक्रमों और नीतियों 


के कार्यान्वयन की विशा में प्रयत्नशील हैं। 


.... केच्रीय स्रमाज कल्याण बोर्ड - 

० वर्ष 4953 में केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड की स्थापना सरकारी संसाधनों 
... और स्वैच्छिक क्षेत्र की शक्ति को एक साथ समन्वित कर महिलाओं, बच्चों और 
...._ जरूरतमंद लोगों के हित में कार्य करने के लिए की गई। शुरूआती दौर में इस बोर्ड 
..... ने सामाजिक और आर्थिक कार्यक्रम की शुरूआत की, जिसके तहत्‌ विशेष रूप से 














... पिछड़े और अल्प विकसित क्षेत्रों की विधवाओं, निराश्रित, विकलांग और जरूरतमंद 


महिलाओं को “काम और वेतन' के अवसर प्रदान करने के लिए स्वैच्छिक संगठनों को 











..... वित्तीय सहायता प्रदान की। आज भी यह बोर्ड अपने विभिन्‍न कार्यक्रमों के अन्तर्गत 
में शिक्षा 






स्वैच्छिक संगठनों को वित्तीय सहायता प्रदान कर रहा है, जिससे महिला 
का प्रसार कर, चेतना और जागरूकता फैलाकर उन्हें मजबूत बनाया जा सके | 
इस बोर्ड के अन्तर्गत 45 से 35 वर्ष की आयु वर्ग की महिलाओं को 


।॒ 


थमिक /मिडिल »मैट्रिक परीक्षाओं में सफलता के लिए प्रशिक्षण देने के लिए 


























का प्रावधान है। जागरूकता प्रसार परियोजनाओं के तहत्‌ महिलाओं को जागरूक 
बनाने के लिए जागरूकता शिविरों, बैठकों, रैलियों, थियेटर गतिविधियों और अन्य 

प्रकार की गतिविधियों के लिए भी वित्तीय सहायता दी जाती है| पारिवारिक असमायोजन 
एवं तनाव की शिकार महिलाओं तथा परिवारों को परामर्श एवं पुनर्वास की सेवाएं मुहैया 
कराने के लिए समाज कल्याण बोर्ड “परिवार परामर्श केन्द्रों” के स्थापना हेतु स्वैच्छिक 


संगठनों को अनुदान प्रदान करते हैं। 


... देश के विभिन्‍न भागों में महिलाओं के विकास के लिए अनेक क्षेत्रों की 
8 परियोजनाओं को समाज कल्याण बोर्ड वित्तीय सहायता प्रदान करता है। इन परियोजनाओं 

। के अन्तर्गत इन क्षेत्रों की महिलाओं को शिल्प प्रशिक्षण तथा बच्चों को स्वास्थ्य व 
पोषाहार की सुविधायें प्रदान की जाती हैं। 


.. राष्ट्रीय जन सहयोग एवं बाल विकास संस्थान [निपप्मिड) : 
आर इस संस्था की स्थापना वर्ष 4966 में महिलाओं तथा बच्चों के विकास को 


में रखकर की गयी थी। यह संस्थान व्यापक स्तर पर महिलाओं और बच्चों के 





...._ विकास के लिए किये जाने वाले स्वैच्छिक कार्यों, अनुसंधान, प्रशिक्षण और प्रलेखन को 











बढ़ावा देता है। इस संस्थान ने क्षेत्र विशेष की आवश्यकताओं के अनुसार सन्‌ 4978, 











..._4980 और १982 में क्रमशः गुवाहाटी, बंगलौर तथा लखनऊ में अपने क्षेत्रीय केन्द्र 


....._ स्थापित किये हैं और महिलाओं एवं बच्चों के हित में हो रहे कार्यों में सहायता दी 








प्रोत्साहित किया है। ः 






इस संस्थान का महिला विकास प्रभाग अपनी नियमित गतिविधियों के रूप 





हे में महिलाओं सम्बन्धी विविध पहलुओं पर केन्द्रित प्रशिक्षण कार्यक्रम आयोजित करता 






.. है। ये प्रशिक्षण कार्यक्रम राष्ट्रीय, क्षेत्रीय और राज्य स्तरों पर आयोजित किये जाते हैं। 









इनमें से कुछ प्रमुख इस प्रकार हैं-- अर्ध कानूनी प्रशिक्षण, पंचायतों की चुनी हुई महिला 





































प्रतिनिधियों का प्रशिक्षण, नेतृत्व और संगठन, महिलाओं हेतु स्वैच्छिक संस्थाओं का 


प्रशिक्षण, जागरूकता तथा विकास के कार्यक्रमों में महिला सम्बन्धी मुद्दों को सम्मिलित 


करना, आदि | 





सरकार ने जनवरी 4992 में महिलाओं के हितों और अधिकारों की सुरक्षा 


और उन्हें बढ़ावा देने के उद्देश्य से राष्ट्रीय महिला आयोग नामक एक वैधानिक 


निकाय बनाया। इस आयोग को महिलाओं के हक में संवैधानिक और कानूनी सुरक्षा 





उपायों से सम्बन्धित सभी मामलों का अध्ययन करने तथा उन पर निगाह रखने, 
संविधान और अन्य विधियों के अन्तर्गत महिलाओं को प्रभावित करने वाले उपबंधों का 
पुनरीक्षण करने और जहां अपेक्षित हो, वहां संशोधन की सिफारिश करने के साथ-साथ 
महिलाओं को उनके अधिकारों से वंचित करने सम्बन्धी शिकायतों की जांच करने और 
स्व-प्रेरणा से उन पर ध्यान देने जैसे कार्य सौंपे गये। असम, महाराष्ट्र, उड़ीसा, 
में ऐसे आयोग पहले ही गठित कर 

लिये गये हैं। राष्ट्रीय महिला आयोग आज महिलाओं के सशकतीकरण के मुद्दों पर 





तमिलनाडु, त्रिपुरा और पश्चिम बंगाल आदि राज्यों 

राज्य महिला आयोग और सामाजिक संगठनों से सम्पर्क रखकर महिलाओं के अधिकारों 

और हितों की रक्षा के लिए संकल्पबद्ध है। 
फ्ीय महिला कोष - 

गरीब महिलाओं को आर्थिक दृष्टि से मजबूती देने क॑ लिए वर्ष 4993 में एक 

निकाय के रूप में राष्ट्रीय महिला कोष का पंजीकरण किया गया। इसकी स्थापना 


गाँवों तथा शहरी इलाकों के असंगठित क्षेत्र में गरीब महिलाओं को गैर सरकारी 


संगठनों, सहकारी समितियों, महिला विकास निगमों जैसे अन्य महिला संगठनों की 


मध्यस्थता के जरिए अपनी खुद की आमदनी जुटा सकने वाले कार्यो के लिए लघु ऋण 


व्यवस्था करना है। इस तरह राष्ट्रीय महिला कोष का उद्देश्य गरीब महिला 
































विशेष रूप से अनौपचारिक क्षेत्र की महिलाओं की ऋण सम्बन्धी आवश्यकताओं की 
पूर्ति करना है। वर्ष 4992-93 के दौरान कोष को कायिक निधि के तौर पर इकतीस 
करोड़ रूपये की राशि प्रदान की गई थी। 
निर्धनता उन्मूलन के लिए उत्तर प्रदेश में विभिन्‍न योजनायें एवं कार्यक्रम 
चलाये जा रहे हैं। इससे महिला वर्ग भी प्रभावित होता है। ये योजनायें एवं कार्यक्रम 
है महिलाओं की सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति पर प्रभावपूर्ण असर डालती है। इन समस्त 
योजनाओं एवं कार्यक्रमों को दो भागों में बाँठटा जा सकता है- प्रथम, तो वे योजनायें 
एवं कार्यक्रम जिनसे महिलायें एवं पुरुष दोनों वर्ग लाभान्वित होते हैं तथा द्वितीय वे 
क्‍ योजनायें एवं कार्यक्रम जिनसे सिर्फ महिलायें लाभान्वित होती हैं। अत: इस दृष्टिकोण 


से समस्त योजनाओं एवं कार्यक्रमों को दो भागों में बाँटकर अध्ययन किया जायेगा- 


04. महिला समर्थित योजनायें 


::... 02: महिला विशिष्ट योजनायें 





....._ महिला समर्थित योजनारयें - 
के महिला समर्थित योजनाओं के अन्तर्गत वे योजनायें आती हैं, जो समाज के 
पर | सभी पिछड़े एवं वंचित वर्ग के लिए चलाई जा रही हैं, चाहे वे महिलायें हो अथवा 


....._ पुरुष। इन योजनाओं का उद्देश्य शोषित एवं वंचित व्यक्तियों का सामाजिक एवं 








...._ आर्थिक स्तर उच्च करके उन्हें समाज की मुख्य धारा में जोड़ना है। इन योजनाओं का 


लक्ष्य व्यक्ति को ऐसी दशायें प्रदान करना है, जिससे वे सदैव के लिए विकास प्रक्रिया 





... में शामिल हो जायें। इन योजनाओं के अन्तर्गत ग्रामीण विकास मंत्रालय तथा शहरी 


विकास मंत्रालय द्वारा चलायी जा रही योजनायें शामिल हैं। 
































जज 


रच क्‍ ग्रामीण योजनायें/कार्यक्रम' 


(रिए।8। ?॥975/ ?/00/977785) 


'. स्वर्ण जयन्तीं ग्राम स्क्रोजगार योजना - 


(5फ्रव्षात जद्वफ्रद्याए छा 3५97/0०2097/ 70]79, 555९५ 
स्वतंत्रता के बाद विभिन्‍न निर्धनता उन्मूलन के कार्यक्रमों के बाद भी ग्रामीण 
| क्षेत्रों में काफी निर्धनता है। इतनी बड़ी संख्या में लोगों की निर्धनता का देश के विकास 
पर क्‍या असर पड़ता है, इसका अनुमान लगाना मुश्किल नहीं है। जाहिर है, इस 
.. समस्‍या का समाधान शीघ्र ढूँढना था। इस परिप्रेक्ष्य में स्व-रोजगार कार्यक्रमों का 
महत्व बढ़ जाता है क्योंकि ये कार्यक्रम ही ग्रामीण निर्धनों को आय का टिकाऊ आधार 
प्रदान कर सकते हैं। 
द .. प्रारम्भ में एकीकत ग्रामीण विकास कार्यक्रम स्वरोजगार सम्बन्धी एकमात्र 


रा .. कार्यक्रम था। बाद के वर्षों ्षों में, ग्रामीण युवाओं को स्वरोजगार हेतु प्रशिक्षण (ट्राइसेम 








... सहित कई सम्बद्ध कार्यक्रम शुरू किये गये। जैसे- ग्रामीण क्षेत्रों में महिला व बाल 


... विकास, ग्रामीण कारीगरों को बेहतर उपकरणों की आपूर्ति (सिद्रा) तथा गंगा कल्याण 








... _ योजना। कार्यक्रमों की संख्या अधिक होने के कारण उन्हें अलग-अलग कार्यक्रम के 





.... रूप में देखा जाता था, जिसके कारण समुचित सामाजिक मध्यस्थता नहीं हो पाती थी | 





इन कार्यक्रमों में परस्पर समन्वय नहीं था और टिकाऊ आय-सूजन के मुख्य मुद्दे पर 





ध्यान केन्द्रित करने की बजाए अलग-अलग कार्यक्रमों का लक्ष्य हासिल करने को 









सरकार ने स्व-रोजगार कार्यक्रमों के पुनर्गठन का फैसला किया। अप्रैल 4999 में “स्वर्ण 






जयन्ती ग्राम स्वरोजगार योजना” नामक एक नया कार्यक्रम शुरू किया गया। यह एक 















राज्य ग्रामीण विकास प्राधिकरण उ0प्र0 (लखनऊ 








ऐसा व्यापक कार्यक्रम है, जिसमें स्वरोजगार के सभी पहलुओं का समावेश है, जैसे- 


निर्धनों का स्वयं सहायता समूहों के रूप में संगठन, प्रशिक्षण, ऋण, प्रौद्योगिकी 
आधारित संरचना व विपणन। स्वर्ण जयन्ती ग्राम स्वरोजगार योजना का वित्तपोषण 


केन्द्र और राज्य 75 : 25 के अनुपात में करेंगे। 
एशस0जी0एश0०वार्ड0 में विलय की भयी योजनाओं क्ठा विवश्ण 
/. टद्राइसेम (7२४5६७७) 


द ग्रामीण युवा वर्ग के प्रशिक्षण के लिये यह कार्यक्रम 45 अगस्त, 4979 से 
शुरू किया गया। इसके अन्तर्गत “गरीबी रेखा से नीचे” रहने वाले 48-35 आयु वर्ग 
के युवकों को तकनीकी प्रशिक्षण प्रदान किया जाता है। इस योजना के अन्तर्गत 
चयनित अभ्यर्थियों में से कम से कम 50 प्रतिशत अनुसूचित जाति एवं जनजाति के 


लोगों को होना चाहिए तथा उनकी वार्षिक आय रु03,500 /- से कम होनी चाहिए 


... चयनित अभ्यर्थियों में एक तिहाई महिलायों का होना आवश्यक है । 








....._ 2. समन्वित ग्राम विकास कार्यक्रम (॥२०?) 


० ..... छठीं योजना काल में 02 अक्टूबर, 4980 से यह कार्यक्रम शुरू किया गया। 





इसका उददेश्य ग्रामीण गरीब परिवारों को स्वरोजगार प्रदान करना था। यह कार्यक्रम 








०. आगे चलकर सभी योजनाओं में गरीबी उन्मूलन का प्रमुख कार्यक्रम बना। कन्द्र द्वारा 





... प्रायोजित इस योजना के वित्त सम्बन्धी भार का वहन केन्द्र तथा राज्य सरकार 





.... 50 : 50 के अनुपात में करते हैं। साथ ही सहायता प्राप्त परिवारों में कम से कम 50 


प्रतिशत अनुसूचित जाति की अनिवार्यता तथा कम से कम 40 प्रतिशत महिलाओं का 


होना अनिवार्य है। 


. 3 ग्रामीण क्षेत्र में महिला एवं बाल विकास कार्यक्रम (0४0२७) 
























कराने के उद्देश्य से सितम्बर 4982 में शुरू किया गया। 


गंगा कल्याण योजना (0व्वा94 ।<बवफ्ा ४०7०) 


04 फरवरी, 4997 से प्रारम्भ इस योजना में मूल: गरीबी रेखा से नीचे वाले 
छोटे तथा सीमान्त कृषकों को प्रति हेक्टेयर रु05,000 ,/- की सहायता प्रदान की जाती 
है, जिससे वे भूमिगत जल तथा भूतल जल के लिए उप-परियोजना प्रारम्भ कर सकें | 

गा उपर्युक्त योजनाओं के साथ ही सिट्रा व 40 लाख कुंआ योजना जो अलग 


न्‍ क्‍ से नहीं चल रहे हैं, अपितु एस0जी0एस0वाई0 के अन्तर्गत चलाये जा रहे हैं । 
स्वर्ण जयन्ती थ्राम स्वरोजणाए योजना का लक्ष्य 


इस योजना का लक्ष्य सहायता प्राप्त निर्धन परिवारों (स्वरोजगारियों) को 
गरीबी रेखा से ऊपर लाने के लिए यह सुनिश्चित करना कि लम्बे समय तक उनकी 


.... आय में उल्लेखनीय वृद्धि होती रहे। इस लक्ष्य को प्राप्त करने हेतु अन्य बातों के 





आम 2 7 २६ 


.... साथ-साथ सामाजिक गतिशीलता, प्रशिक्षण, क्षमता निर्माण तथा बैंक ऋण व सरकारी 


.... सब्सिडी के जरिए आय-सर्जक परिसम्पत्तियों का प्रावधान कर ग्रामीण निर्धनों को स्वयं 











ः सहायता समूहों में संगठित करना होगा। 


स्वर्ण जयन्ती थ्राम स्वरशेजथाए योजना की मुख्य विशेषताएं 








.... * स्वर्ण जयन्ती ग्राम स्वरोजगार योजना का लक्ष्य ग्रामीण निर्धनों की क्षमता का 





उपयोग कर ग्रामीण क्षेत्रों में बड़ी संख्या में छोटे-छोटे उद्यम लगाना। यह इस 


विश्वास के कारण है कि भारत के ग्रामीण निर्धनों में क्षमता है और यदि उन्हें 






दा उचित सहायता दी जाए तो वे मूल्यवान वस्तुओं / सेवाओं के उत्पादक बन सकते 
द हैं। 


सहायता प्राप्त परिवार (जिन्हें एतदुपरांत स्वरोजगारी कहा गया है) अलग-अलग 
























भी सृजन सम्मिलित है| 


स्वर्ण जयन्ती ग्राम स्वरोजगार योजना में ग्रामीण निर्धनों के सबसे कमजोर समूहों 
पर विशेष ध्यान दिया जायेगा। तद्नुसार स्वरोजगारियों में से कम से कम 50 
प्रतिशत अनुसूचित जाति / जनजाति के होंगे। महिलायें 30 प्रतिशत और विकलांग 


3 प्रतिशत होंगे | 


स्वर्ण जयन्ती ग्राम स्वरोजगार योजना में समूह दृष्टिकोण पर भी बल दिया 
जायेगा। इसके तहत्‌ सामाजिक गतिशीलता तथा प्रशिक्षण और क्षमता निर्माण 
प्रक्रिया के जरिए निर्धनों को स्वयं सहायता समूहों में संगठित करना होगा। 
प्रत्येक स्वयं सहायता समूह में महिलाओं की संलग्नता के लिए प्रयास किये 
जायेंगे। इसके अलावा विशिष्ट महिला समूहों को बनाया जाना जारी रहेगा। 


प्रखण्ड स्तर पर कम से कम आधे समूह केवल महिलाओं के होंगे । 


2. जवाहर ग्राम सर्माद्धि योजना 


(उत्फ्रवीत्रा' छावा) उद्ा7व)ा 709, 3550) 

जवाहर ग्राम समृद्धि योजना के प्रमुख बिन्दु निम्नलिखित हैं- 
पूर्व में चल रही जवाहर रोजगार योजना (जे०आर0वाई0) का पुनर्गठन, सुव्यवस्थित 
एवं व्यापक स्वरूप के रूप में 04 अप्रैल, 4999 से जे0जी0एस0वाई0 के रूप में 
किया गया। 


जे0जी0एस0वाई0 का मूलभूत उद्देश्य गांवों में माँग आधारित सामुदायिक अवसंरचना 


का सृजन करना है। इसमें टिकाऊ सामुदायिक एवं सामाजिक परिसम्पत्तियों का 


उपर्युक्त आधार पर इस योजना का प्राथमिक उद्देश्य ग्रामीण क्षेत्रों में बेरोजगार 


एवं अल्प बेरोजगार व्यक्तियों हेतु लाभकारी रोजगार अवसरों का सृजन करना है। 












































मजदूरी आधारित रोजगार अवसरों का सृजन करना भी है। 


* जवाहर ग्राम समृद्धि योजना केन्द्र और राज्यों के बीच 75 : 25 के लागत बंटवारे 
अनुपात के आधार पर केन्द्र प्रायोजित योजना के रूप में कार्यान्वित की जा रही है। 
* योजना को पूरी तरह ग्राम पंचायत स्तर पर ही लागू किया गया है। इस योजना 
को दिल्‍ली एवं चण्डीगढ़ को छोड़कर समग्र देश में सभी ग्राम पंचायतों में लागू 
: किया गया है। 


ह! * इस योजना की 22.5 प्रतिशत धनराशि अनुसूचित जाति /जनजाति की अलग 


लाभार्थी योजनाओं के लिए निर्धारित की गई है 


ः * उस योजना के वार्षिक आवंटन का 3 प्रतिशत अपंग लोगों के लिए अवसंरचनात्मक 
विकास पर व्यय करने का प्रावधान है| 


.... 3. रोजगार आश्वासन योजना 





"2. (5८॥[0[/096॥77 /55097/3॥06 30॥86॥76, 5७) | 


हक रोजगार आश्वासन योजना के प्रमुख बिन्दु निम्नलिखित हैं- 











* ग्रामीण क्षेत्रों के 257 जिलों के 4778 विकास खण्डों में 02 अक्टूबर, 4993 से 





का रोजगार आश्वासन योजना प्रारम्भ की गई थी। तत्पश्चात्‌ यह योजना चरणबद्ध 





रूप में देश की शेष पंचायत समितियों में भी लागू की गई और अन्ततः 4997-98 
. में इसे सार्वभौमिक कर देश के सभी 5448 ग्रामीण पंचायत समितियों को शामिल 





किया गया । 






* इस योजना का प्रमुख उद्देश्य जिस मौसम में कृषि रोजगार न हो, उस समय 





रोजगार प्रदान करना है। 









































* योजना के अन्तर्गत गरीबी रेखा से नीचे रह रहे जरूरतमंद प्रत्येक परिवार से 
अधिकतम दो युवाओं को 400 दिन तक का लाभप्रद रोजगार उपलब्ध कराया 


जाता है| 


* यह एक मांग चलित कार्यक्रम (0&7क्वाव 00७॥ शि०तठाका॥76) है, अत: इसके 


अन्तर्गत भौतिक लक्ष्य निर्धारित नहीं है। 





. (#॥५४00,93 /793 70]॥9) 
क्‍ इस योजना के प्रमुख बिन्दु निम्नलिखित हैं- 
* 25 दिसम्बर, 2000 को प्रधानमंत्री श्री अटल बिहारी बाजपेयी ने इस योजना का 
पे शुभारम्भ किया । 
* इस योजना का केन्द्रीय उद्देश्य निर्धनों को खाद्य सुरक्षा उपलब्ध कराना है। 


ही आह योजना के अन्तर्गत देश के एक करोड़ निर्धनतम्‌ परिवारों को प्रतिमाह 25 किग्रा0 





.. अनाज विशेष रियायती मूल्य पर उपलब्ध कराया जाता है। 
.._ * इस योजना से समाज के निर्धनतम्‌ वर्ग को जहाँ विशेष रियायती मूल्य पर 


खाद्यान्न उपलब्ध हो सकेगा, वहीं भारतीय खाद्य निगम (एफ0सी0आई0) को भी 











हु खाद्यान्न के विपुल भण्डार से निजात मिल सकेगा। 


.. 5. प्रधानमंत्री ग्रामोदय योजना 








(?7#76 56675 5/970093993 ४70]॥9, ?#७0) । 





जा इस योजना के प्रमुख बिन्दु निम्नलिखित हैं- 





... * पांच हजार करोड़ रूपये के आवंटन वाली यह योजना बजट 2000-0। में प्रस्तुत 


की गई। 
























. 


| बी 





* ग्रामीण क्षेत्रों में लोगों के जीवन स्तर में सुधार लाने के उद्देश्य से महत्वपूर्ण 

क्‍ सामाजिक तथा आर्थिक आधारभूत ढांचे के 5 तत्वों की पहचान की गई है, जो 

ट इस प्रकार है- 4. स्वास्थ्य 2. शिक्षा 3. पेयजल 4. आवास तथा सड़कें 

* उपर्युक्त 5 घटकों के विकास हेतु निम्नलिखित योजना व कार्यक्रम संचालित 
किये जा रहे हैं- 

प्रधानमत्री ग्राम शड॒क योजना (2४७5५) 

* गाँवों को ग्रामीण सड़कों से जोड़ने का उद्देश्य निर्धारित करते हुए न केवल यह 
ग्रामीण विकास में सहायक है, अपितु इसको गरीबी उन्मूलन कार्यक्रम में भी एक 

... प्रभावी घटक के रूप में स्वीकार किया गया है। 

इस योजना के प्रथम चरण में 4000 से अधिक आबादी वाले गाँवों को वर्ष 203 

तक “अच्छी बारहमासी सड़कों” से जोड़ने की योजना बनाईं गयी | 


* इस योजना के द्वितीय चरण में 2007 तक 500 से अधिक आबादी वाले गाँवों को 





....._ बारहमासी सड़कों से जोड़ने की योजना है। 





रे आमीण आवाश योजना (रप़ाव। ॥॥4/॥०७) 


हे इस योजना का मूल उद्देश्य ग्राम स्तर पर स्थायी पर्यावास विकास को 








... पूर्ण करना है। 
सरकार दसवीं योजना के अंत तक सभी को पक्के मकान सुलभ कराने के लिए 









दृढ़ प्रतिज्ञ है और इसके लिए एक कार्य योजना तैयार की गयी है। इस कार्य 






योजना के अन्तर्गत प्रमुख कार्यक्रम निम्नवत्‌ हैं- 





अं ल्‍ 


॥! इंदिरा आवास योजना के अन्तर्गत नये आवास निर्माणों के साथ-साथ कच्चे 






क्‍ मकानों का उन्‍नयन : उल्लेखनीय है कि इंदिरा आवास योजना" वर्ष 4985-86 
ग्रामीण भूमिहीन रोजगार गारण्टी कार्यक्रम' (आर.एल.इ.जी.पी.) की एक 


























उप-योजना के रूप में आरम्भ की गई थी, जिसका उद्देश्य अनुसूचित जाति 


जनजाति तथा मुक्त बंधुआ मजदूरों को निःशुल्क आवास उपलब्ध कराना है। 
4989-90 में ग्रामीण भूमिहीन रोजगार गारण्टी कार्यक्रम को जवाहर रोजगार 
योजना में मिला दिये जाने के पश्चात्‌ इंदिरा आवास योजना को भी जवाहर 
रोजगार योजना का अंग बना दिया गया, किन्तु 4996 में इसे जवाहर रोजगार 
योजना से अलग करके एक स्वतंत्र योजना का स्वरूप प्रदान किया गया। 
प्रधानमंत्री ग्रामोदय योजना तथा ग्रामीण आवास कार्यक्रम के एक घटक के रूप 
ग्रामीण आवास योजना लागू की गई है। 

इस योजना का मूल उद्देश्य ग्रामीण स्तर पर लाभकारी मानव विकास है, 
जिसकी पूर्ति के लिए इस योजना में राज्यों एवं केन्द्रशासित प्रदेशों को अतिरिक्त 
केन्द्रीय सहायता आवंटित करने का प्रावधान है, जिससे कि ग्रामीण क्षेत्रों में 
ग्रामीण आवास की मौलिक आवश्यक सेवा में सुधार किया जा सके | 

ग्रामीण आवास की ऋण-सह-सब्सिडी योजना : अप्रैल, 4999 से यह योजना 
आरम्भ की गई | इस योजना में 32,000 रूपये तक की वार्षिक आय वाले ग्रामीण 
परिवारों को. लक्षित लाभार्थियों में सम्मिलित करने का प्रावधान है | 

इस योजना में 'सब्सिडी राशि' में केन्द्र एवं राज्यों की हिस्सेदारी 75:25 है और 
ऋण भाग व्यापारिक बैंकों, क्षेत्रीय ग्रामीण बैंकों एवं आवास भिन्‍न संस्थानों द्वारा 
बांटा जाता है| 


समग्र आवास योजना : 4999-2000 में लागू की गई इस योजना का मुख्य 


उद्देश्य आवास स्वच्छता एवं जलापूर्ति के लिए एकीकृत आय सुनिश्चित करना 













































6. अन्नपूर्णा योजना 


(/५॥]8[00778 ४70]9॥9) 


*  04 अप्रैल, 2000 से केन्द्र सरकार के ग्रामीण विकास मंत्रालय ने निर्धन एवं 
बेसहारा वरिष्ठ नागरिकों (260 ११ ॥9॥955 5७70 0॥2०॥$) को निःशुल्क 


खाद्यान्न उपलब्ध कराने के लिए “अन्नपूर्णा योजना' को प्रारम्भ किया है। 


. *+ १4 जनवरी, 2004 से इस योजना का विस्तार किया गया है| 
.. _ * इस योजना के अन्तर्गत लक्षित 'सार्वजनिक वितरण प्रणाली' (705) के अन्तर्गत 
शामिल किये गए गरीबी रेखा से नीचे (87।) परिवारों में से एक करोड़ निर्धनतम्‌ 
.. परिवारों की पहचान की गई है। 
* यह योजना मूलतः निर्धनता रेखा से नीचे के ऐसे वरिष्ठ नागरिकों (65 वर्ष से 
| अधिक आयु के लोगों) के लिए प्रारम्भ की गयी थी, जो “राष्ट्रीय वृद्धावस्था 


.. पेंशन योजना” (५0/७59) के पात्र थे तथा किन्हीं कारणों से यह पेंशन प्राप्त नहीं 





...0/० ० ०/कपारहेथे 





.. * इस योजना के अन्तर्गत पात्र वरिष्ठ नागरिकों को प्रतिमाह 40 किग्रा0 अनाज 


निःशुल्क उपलब्ध कराने का प्रावधान है। क्‍ 








..._7. सम्पूर्णग्रार्मीण रोजगार योजन! 


< (5द्याए पा छाती! रि0०2047 0]व7१4, 597२४) 





* 25 सितम्बर, 2004 को प्रधानमंत्री श्री बाजपेयी ने मथुरा के फरह से इस योजना 





«.... का शुभारम्भ किया। 





* इस योजना में 'जवाहर ग्राम समृद्धि योजना' तथा 'रोजगार आश्वासन योजना' 






का विलय कर दिया गया है। 






































40 हजार करोड़ रूपये वार्षिक की केन्द्र द्वारा प्रायोजित (ग्रामीण विकास मंत्रालय 
द्वारा संचालित) इस योजना का उद्देश्य ग्रामीण क्षेत्रों में रोजगार के अतिरिक्त 
व सुनिश्चित अवसर उपलब्ध कराने के साथ-साथ खाद्यान्न उपलब्ध कराना भी 
है | 

इस योजना के संचालन में साढ़े सात हजार रूपये केन्द्र सरकार द्वारा खर्च किये 
जायेंगे तथा 2500 करोड़ रूपये राज्य सरकारों द्वारा व्यय किये जायेंगे | 

इस योजना के तहत्‌ प्रतिवर्ष 5000 करोड़ रूपये मूल्य का 50 लाख टन अनाज 
केन्द्र सरकार द्वारा राज्यों को उपलब्ध कराया जायेगा। 

इस योजना में 400 करोड़ “मानव दिवस रोजगार' के सृजन का लक्ष्य निर्धारित 
किया गया है। 
योजना के तहत्‌ लाभार्थियों को प्रतिदिन की मजदूरी के बदले 5 किलो अनाज 


के साथ ही अतिरिक्त नगद राशि प्रदान की जायेगी | 


8. संगम योजना 


(5870 97 70]979) 
45 अगस्त, 4996 को घोषित इस योजना के अन्तर्गत ग्रामीण क्षेत्रों में निवास 


करने वाले विकलांग लोगों को समूह में संगठित किया जायेगा | 





संगम' नाम से गठित ऐसे प्रत्येक समूह को आर्थिक गतिविधियाँ सम्पन्न करने 


9. _ सूखा आशकित क्षेत्र कार्यक्रम 


किया गया। 


(070प9॥#-?/0०76 /४३४ ?/098/37776, 07?/7?) 





973 में यह राष्ट्रीय कार्यक्रम सूखे की संभावना वाले चुनिन्‍्दा क्षेत्रों में प्रारम्भ 





































* इस कार्यक्रम का प्रमुख उद्देश्य उपर्युक्त प्रभाव वाले क्षेत्रों में भूमि, जल एवं अन्य 
प्राकृतिक संसाधनों का संतुलित विकास करके “पर्यावरण संतुलन' को बहाल 
करना है| 

.. * इस कार्यक्रम हेतु वित्तीयन 04 अप्रैल, 4999 से केन्द्र व सम्बन्धित राज्य द्वारा 


75:25 के अनुपात में किया जाता है| 


॥0. त्वरित ग्रार्मीण जल आपूर्ति कार्यक्रम 
... [(&००€6हावॉ606 रिप्रात। 7०! 59009 ?/08/976, ४२४४४?) 


* केन्द्र सरकार ने वर्ष 4972-73 में पेयजल आपूर्ति की गति में तेजी लाने के लिए 
राज्यों तथा संघशासित प्रदेशों की मदद पहुँचाने हेतु त्वरित ग्रामीण जल आपूर्ति 


कार्यक्रम' प्रारम्भ किया था। क्‍ क्‍ 


*. इस कार्यक्रम का उद्देश्य राज्य क्षेत्र के न्‍्यूनतम्‌ आवश्यकता कार्यक्रम के अधीन 
राज्य सरकारों के प्रयासों से सहायता देकर ग्रामीण लोगों को स्वच्छ तथा पर्याप्त 

... पेयजल सुविधाएं प्रदान करना है। 

..._ * वर्ष 4986 में पेयजल तथा इससे सम्बन्धित जल व्यवस्था पर भारत सरकार ने 


राष्ट्रीय पेयजल मिशन' (६६०079| [)7/076 ४४३67 9907, ४0४४४ की स्थापना 
की । 

* वर्ष 4994 में (0५४४४ का नाम बदलकर 'राजीव गाँधी राष्ट्रीय पेयजल मिशन' 
....... (२0१0५४७) कर दिया गया। 


. * अक्टूबर 4999 में ग्रामीण विकास मंत्रालय के अन्तर्गत एक 'पेयजल आपूर्ति 


विभाग' (09##/त76 ४४४७ 5५079 08722/7॥707) बनाया गया | 





77. खातिहर मजदूर 
योजना (९555५) क्‍ 
* कन्द्रीय बजट 2004-02 में सरकार ने 


भूमिहीन कृषि श्रमिकों के लिए यह योजना लागू करने की घोषणा की। 


से 





भारतीय जीवन बीमा निगम' के माध्यम से 


* 04 जुलाई, 2004 से यह योजना कार्यान्वित की जा रही है। 


इस योजना के मुख्य उद्देश्यों में भूमिहीन कृषि मजदूरों की बीमा सुरक्षा के 

.... साथ-साथ ७० वर्ष की आयु प्राप्त करने पर 400 रूपये से 4900 रूपये प्रतिमाह 
तक की पेंशन दिये जाने की व्यवस्था करना निर्धारित है। 

क्‍ * इस योजना में लाभार्थी को 4 रूपया प्रतिदिन की मामूली प्रीमियम राशि देनी 

...._ होगी तथा 2 रुपये प्रतिदिन के हिसाब से प्रीमियम केन्द्र सरकार द्वारा वहन किया 

जायेगा । 


* इस योजना के अन्तर्गत लाभार्थी की प्राकृतिक मृत्यु 60 वर्ष से कम होने पर बीमा 





मा कम्पनी द्वारा बीस हजार रूपये भुगतान किया जायेगा। 

2 लाभार्थी की दुर्घटना में मृत्यु होने पर 50 हजार रूपये दिये जाने की व्यवस्था 
“ रखी गयी है। क्‍ 
जी पे उल्लेखनीय है कि लाभार्थी के 60 वर्ष तक जीवित रहने की स्थिति में 400 रूपये 





...... से 4900 रूपये तक प्रतिमाह की पेंशन तथा मृत्यु के समय 43 हजार रूपये से 


ढाई लाख ब्र रूपये की राशि एकमुश्त बीमित व्यक्ति के परिवार को दे दी जायेगी | 








/2. केन्द्र प्रायोजित ग्रार्मीण स्वच्छता कार्यक्रम 
(06७॥079॥9 590750/80 रिप्रा9| 5व्वांबिा।ंणा 7609/476, 257२57) 


. केन्द्र सरकार द्वारा राज्यों के स्वच्छता प्रयासों को सहयोग देने क॑ उद्देश्य से 





हा 4986 से यह कार्यक्रम लागू किया गया है। 





|! रा 























* इस कार्यक्रम का मुख्य उद्देश्य ग्रामीण क्षेत्रों के लोगों के जीवन में गुणात्मक 
सुधार लाना और महिलाओं को समुचित स्थान देना है। 
7 कूटीर ज्योति कार्यक्रम 


(र्पा। ए/68/" 3५४00 ?/007/8४॥776) 









. ग्राम 


* भारत सरकार ने 4988-89 में हरिजन एवं आदिवासी परिवारों सहित “गरीबी की 
....._ रेखा से नीचे' रहने वाले ग्रामीण परिवारों के जीवन स्तर में सुधार के लिए यह 
कार्यक्रम प्रारम्भ किया । 


*  "कुटीर ज्योति कार्यक्रम” के अन्तर्गत ग्रामीण क्षेत्रों में निर्धनता रेखा से नीचे जीवन 
यापन करने वाले परिवारों को 'एक बत्ती विद्युत कनेक्शन' उपलब्ध कराने क॑ लिए 
400 रूपये सरकारी सहायता उपलब्ध करायी जाती है| 


'4. लोक कार्यक्रम एवं ग्रार्मीण प्रौद्योगिकी विकास परिषद 


........ (6पफ्रालां 67 #0एवक्राठ्शाशा छत 260065 6०० & रिप्राव। 








की 6०४॥0009५9 2७76२) 





* कपार्ट का गठन 04 सितम्बर, 4986 को किया गया, इसका मुख्यालय नईं दिल्‍ली 


में है। 






.. _* करपार्ट का प्रादेशिक केन्द्र लखनऊ में स्थित है। 






.. _ *  करपार्ट का मुख्य उद्देश्य ग्रामीण समृद्धि के लिए परियोजनाओं के कार्यान्वयन में 





'स्वैच्छिक कार्य (५४०पाा५ ४४०॥५७) को प्रोत्साहन देना और इसमें सहायता 





... करना है| 






* प्रादेशिक समिति को अपने प्रदेश की 'स्वयंसेवी संस्थाओं" (99/-॥80 ॥9#0७608 


को 40 लाख तक के परिव्यय वाली परियोजनाओं को स्वीकृति देती है। 





य ग्रामाॉण रोजगार गारन्टी योजना 
राज्य के 22 जिलों में राष्ट्रीय ग्रामीण रोजगार गारण्टी योजना राष्ट्रीय 



















ग्रामीण रोजगार गारण्टी अधिनियम 2005 के अन्तर्गत शुरू की गई है। “काम के बदले 

अनाज योजना' व '*सम्पूर्ण ग्रामीण रोजगार योजना" का विलय इस नई योजना में कर 

दिया गया है। यह अधिनियम 02 फरवरी, 2006 से लागू हो गया है। इस अधिनियम 

पर खर्च होने वाली कूल रकम का ॥0 प्रतिशत राज्य सरकार तथा 90 प्रतिशत केन्द्र 

सरकार उपलब्ध करायेगी। इस अधिनियम से गरीबी रेखा से नीचे जीवन-यापन कर 
.. रहे परिवारों को लाभ होगा। परिवार के एक-एक सदस्य को एक वित्त वर्ष में न्यूनतम 
६ 00 दिन रोजगार उपलब्ध कराया जायेगा। यह अधिनियम आजमगढ़, बांदा, बाराबंकी, 

चन्दौसी, चित्रकूट, फतेहपुर, गोरखपुर, हमीरपुर, हरदोई, जालौन, जौनपुर, कौशाम्बी, 
... कुशीनगर, लखीमपुर, ललितपुर, महोबा, मिर्जापुर, प्रतापगढ़, रायबरेली, सीतापुर, 
... सोनभद्र तथा उन्‍नाव जिलों में लागू है। 


.. श्चिनियम की विशेषताएं... 


| ला इसका लाभ उठाने वालों में से एक तिहाई महिलायें होंगी। 




















..... 2. अधिसूचित क्षेत्रों में मजदूरी का कार्य करने का इच्छुक कोई भी व्यक्ति रोजगार 
के लिए ग्रामसभा में पंजीकरण हेतु आवेदन कर सकता है। इसक बाद उसे जॉब 


रा कार्ड दे दिया जायेगा। 






3. जॉब कार्ड एक कानूनी दस्तावेज है, जिससे पंजीकृत व्यक्ति अधिनियम के 





हा अन्तर्गत रोजगार के लिए आवेदन करने का हकदार हो जाता है। 





पंजीकरण वर्ष भर खुला रहेगा । 





दा रोजगार आवेदक के घर से 5 किमी0 के दायरे में दिया जायेगा। ऐसा सम्भव न 





पर अतिरिक्त मजदूरी दी जायेगी। 





रा. के 















यह योजना वर्ष 4998-99 से लागू की गयी है। विधान मण्डल के दोनों 
सदनों के माननीय सदस्यों को अपने निर्वाचन क्षेत्र में अनुभूत स्थानीय आवश्यकताओं 


.... की पूर्ति तथा संतुलित विकास हेतु वर्ष 2004-05 में रु04.00 करोड़ प्रति निर्वाचन क्षेत्र 


की दर से आय-व्यय में प्रावधान किया गया। 
. हहरी योजनायें/कार्यक्रम' 


कल (/।02॥) ?]975/70/00/9077765 ) 


< ... स्वर्ण जयन्तीं शहरी रोजगार योजना 


(७5फवात उतभ्द्या। उाधाएं रि०209/ 70०0]79, 5835२) 


.. 03 दिसम्बर, 499 से यह योजना लागू की गयी है। इस योजना में 


निम्नलिखित योजनायें विलय की गयी हैं-- नेहरू रोजगार योजना (॥२५), निर्धनों के 











आज ८ (॥70॥ ?0५४९॥/१ टाइवता०थ्ांणा 7200/ध887763, ?॥॥(४।?2८:7). 





इस योजना के प्रमुख उद्देश्य निम्नलिखित हैं- 






... 4. शहरी निर्धनों को स्वरोजगार उपक्रम स्थापित करने हेतु वित्तीय सहायता प्रदान 





करना, सवेतन रोजगार सृजन हेतु उत्पादक परिसम्पत्तियों का निर्माण करना | 






.... 2. इस योजना हेतु धन की व्यवस्था केन्द्र तथा राज्यों के मध्य 75:25 के अनुपात में 


गयी है। 











.... 


रा 


3. इस योजना के दो बिन्दु निम्नवत्‌ हैं- 
(7) शहरी स्वरोजगार कार्यक्रम 
(७व्या 56 ६700 शा४7॥/ 27/00/9776, 05570) 
इस कार्यक्रम के तीन भाग हैं- 
!. प्रत्येक शहरी गरीब लाभार्थी को लाभप्रद स्वरोजगार उद्यम लगाने क॑ लिए 
के सहायता देना। 
. 2. शहरी गरीब महिलाओं के समूह को लाभप्रद स्वरोजगार उद्यम लगाने के लिए 
सहायता देना। इस उपयोजना को 'शहरी क्षेत्रों में महिलाओं और बच्चों की 
विकास योजना' (#6 5क्ञकवा७ छा 08५९० णए ध"्रणाका बाव जविा&ा) 


[॥03॥7 //835, 2४/४(५७/७) कहा जाता है| 


5 3. इस योजना के अन्तर्गत लाभार्थियों, संभावित लाभार्थियों व शहरी रोजगार 


रा कार्यक्रम से सम्बद्ध अन्य व्यक्तियों को व्यावसायिक (५००४॥०१४|)) और उद्यम 





0 मूलक कौशल (६॥७७४/७॥७७५॥०/। 50॥) के उन्‍नयन के लिए प्रशिक्षण देना | 





..._ (2) शहरी गजदूर रोजगार कार्यक्रम 


(एव ४४३5७ ६900फ907/ 2/09/97776, ७४४॥६० 





..... इस कार्यक्रम के प्रमुख तथ्य निम्नांकित हैं- 








. * शहरी स्थानीय निकायों के अधिकार क्षेत्र में गरीबी रेखा से नीचे' रहने वाले 


लाभार्थियों को, उनके श्रम का सामाजिक और आर्थिक रूप से उपयोगी सार्वजनिक 
... सम्पत्ति के निर्माण में उपयोग करके मजदूरी रोजगार उपलब्ध कराना। 


* सामग्री श्रम अनुपात 60:40 का रखा गया है। 


* कार्यक्रम का सर्वेक्षण सामुदायिक विकास समितियाँ करती हैं। 


2 


0 
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सुधार कार्यक्रम (१507) 


यह शत-प्रतिशत केन्द्र द्वारा प्रायोजित योजना है, जिसमें धनराशियों की 

स्वीकृतियां प्रदेश सरकार द्वारा बजट के माध्यम से जारी की जाती हैं। वित्तीय वर्ष 
2004-05 में माह जनवरी, 05 तक रु03459.05 लाख व्यय करके 24.04 लाख व्यक्तियों 
को लाभान्वित किया गया है। इस वर्ष विशेष प्रयास करके केन्द्रीय सरकार से प्राप्त 
मूल वार्षिक आवंटन रु04279.00 लाख के अतिरिक्त रु04345.00 लाख का आवंटन 


* प्राप्त किया गया है| 


अग्बेडकर आवासीय योजना 





इस योजना के अन्तर्गत नगरीय क्षेत्र की मलिन बस्तियों में गरीबी रेखा के 
हे नीचे रह रहे तथा दुर्बल आय वर्ग के वे परिवार पात्र होंगे, जिसके पास आवास की 
हु .. समुचित व्यवस्था नहीं है। इस योजना के अन्तर्गत निर्माण लागत रु040 हजार से 60 
क्‍ हजार है, जिसमें 50 प्रतिशत अनुदान का प्रावधान है एवं 50 प्रतिशत ऋण के रूप में 
.... उपलब्ध कराया जाना है (सामान्य शहर रु040 हजार, मेट्रो शहर रु050 हजार एवं मेगा 


शहर रु060 हजार प्रति आवास) योजना के प्रारम्भ से अब तक कुल रु056.3 करोड़ 


अनुदान धनराशि प्राप्त हो गयी है एवं योजनान्तर्गत 40939 आवासों का निर्माण 





विभिन्‍न जनपदों में कराया जा चुका है एवं लगभग 4465 आवास निर्माणाधीन है| 





अन्य योजनारयें-/ 


7. जयप्रकाश नारायण गारण्टीं योजना (32२0५) 






.._ * यह योजना बजट 2002-03 में घोषित की गई | 






* इस योजना का प्रमुख उद्देश्य है कि सर्वाधिक विवादग्रस्त जिलों में बेरोजगारों 






को रोजगार की गारण्टी प्रदान करना । 








.... _१. प्रतियोगिता साहित्य सीरीज : उ0प्र0 एक अध्ययन, 2006 






























बराजगार युवकों को रोजगार योजना (5550५) 

* 4983-84 से शुरू यह केन्द्र सरकार की योजना है। 

* इस योजना के अन्तर्गत 40000 रूपये से कम वार्षिक आय वाले परिवारों के 
मैट्रिक या उससे अधिक शिक्षा प्राप्त 45 से 35 वर्ष के युवकों को स्वरोजगार हेतु 


वित्तीय सहायता प्रदान की जाती है। 





क्‍ 3. प्रधानमंत्री रोजगार योजना (7२५) 


.. _ * अक्टूबर 4993 से शिक्षित बेरोजगारों के लिए प्रारम्भ की गयी। इस योजना के 
तहत्‌ आठवीं कक्षा उत्तीर्ण शिक्षित बेरोजगारों (आयु 48-40), जिनकी पारिवारिक 
आय 40 हजार रूपये वार्षिक से कम है, को व्यापारिक कारोबार हेतु एक लाख 
रूपये तक तथा दो या दो से अधिक लोगों की भागीदारी वाली परियोजनाओं के 


के लिए दस लाख रूपये तक का ऋण दिया जाता है। 


.. * इस योजना के तहत्‌ कुल परियोजना लागत का 45 प्रतिशत, जोकि अधिकतम 


हे 45,000 रूपये होता है। सरकार द्वारा अनुदान के रूप में प्रदान किया जाता है। 


ः हा 5 प्रतिशत मार्जिन मनी के मामलों में बैंकों को छूट दी गई है कि परियोजना 





लागत के 5 से 42.5 प्रतिशत तक मार्जिन मनी ले सकेंगे | 








.... * 4 लाख रूपये तक की परियोजनाओं के लिए किसी जमानत गारण्टी की 


.... आवश्यकता नहीं होगी। 


* . 04 अप्रैल, 4994 से शिक्षित बेरोजगार युवाओं के लिए स्वरोजगार की योजना को 
ः | भी इसी में ही समाहित कर दिया गया है। 


समाज कल्याण विभाग द्वारा संचालित यौजनायें - 


8 __ उत्तर प्रदेश में अनुसूचित जातियों की जनसंख्या 340 करोड़ है। इसी तथ्य जातियों की जनसंख्या 3.40 करोड़ है। इसी तथ्य 











4.. छउ0प्र0, 2006 





















2222 .. 2) .. 2 
बात 
22005 0 82405: 


को ध्यान में रखते हुए अनुसूचित जातियों, जनजातियों, विमुक्त जातियों में शिक्षा के 
प्रति रुचि उत्पन्न करने के लिए छात्रवृत्ति प्रदान करने की योजना का संचालन इन वर्गों 


के लिए किया जा रहा है। प्राइमरी स्तर से स्नातकोत्तर स्तर, प्राविधिक एवं तकनीकी 





शिक्षा एवं उच्च शिक्षा के क्षेत्र में विभिन्‍न पाठ्यक्रमों हेतु समाज कल्याण विभाग 
अध्ययनरत छात्रों को छात्रवृत्ति प्रदान करता है। छात्रवृत्ति प्रदान करने के साथ-साथ 

इन निर्बल वर्गा के छात्रों को आवासीय सुविधा प्रदान करने हेतु जिला मुख्यालयों पर 

.... छात्रावासों का निर्माण एवं संचालन भी इसी उद्देश्य विशेष की कड़ी के रूप में समाज 
कल्याण विभाग द्वारा किया जा रहा है। यही नहीं बल्कि अत्यन्त निर्धन परिवार, जो 
अपने प्रतिदिन का भोजन व्यवस्था करने में असमर्थ एवं अनिश्चित भविष्य के शिकार 
होते हैं, ऐसे परिवार के बच्चों हेतु समाज कल्याण विभाग आश्रम पद्धति के विद्यालयों 
का संचालन करता है। इस विभाग का उद्देश्य समाज के गरीब एवं पिछड़े तबके को 
.... समाज की मुख्य धारा के समतुल्य लाना है। समाज कल्याण विभाग द्वारा निम्नलिखित 


का कार्यक्रम चलाये जा रहे हैं- 








04. विभाग द्वारा संचालित योजनाओं में छात्रवृत्ति योजना, बुक बैंक योजना, प्राथमिक 





पाठशालाओं को अनुदान, राजकीय आश्रम पद्धति के विद्यालयों एवं छात्रावासों की 





स्थापना तथा आर्थिक समस्याओं के निराकरण हेतु उत्पीड़न की घटनाओं में आर्थिक 






सहायता, पुत्रियों की शादी एवं बीमारी के इलाज हेतु दान दिया जाना मुख्य है। 





स्पेशल कम्पोनेन्ट प्लान के अन्तर्गत अनुसूचित जाति वित्त एवं विकास निगम द्वारा स्वतः 


रोजगार योजना, सेनिटरी मार्ट योजना, दुकान निर्माण योजना, प्रशिक्षण की योजनायें 






संचालित की जा रही हैं। 






. - 02. वर्ष 2003-04 में अनुसूचित जाति, विमुक्त जाति के कल्याण के लिए उपरोक्त 





.... विभिन्‍न योजनाओं के आयोजनागत पक्ष में आवंटित कुल परिव्यय रु0०24,000 लाख के 


विरूद्ध रु०4,904.40 लाख की धनराशि व्यय की गईं। वर्ष 2004-05 में उपरोक्त 





योजनाओं के संचालन हेतु कुल रु024,393.99 लाख का परिव्यय निर्धारित किया गया । 


03. छात्रवृत्ति की योजनाओं में वित्तीय वर्ष 2003-04 में कुल 9496000 छात्रों हेतु 
रु042,528.34 लाख की व्यवस्था छात्रवृत्ति वितरण हेतु की गयी है। वित्तीय वर्ष 


2004-05 में रु066,696.75 लाख कुल 9496000 छात्रों हेतु प्रावधान है। 


.. महिला विशिष्ट योजनायें : 

महिला विशिष्ट योजनाओं के अन्तर्गत वे योजनायें आती हैं जो विशेष रूप 
द से महिलाओं के लिए चलाई जा रही हैं। इन योजनाओं के लाभ में पुरुषों की कोई 
.... भागीदारी नहीं है। प्रायः यह देखने में आता है कि महिला समर्थित योजनाओं से 
... महिलाओं को कोई विशेष लाभ नहीं मिल पाता है। उन योजनाओं के पूरे लाभ पुरुष 
ही उठा लेते हैं। अतः मुख्य रूप से महिला विकास की अवधारणा को ध्यान में रखते 
हुए महिला विशिष्ट योजनाओं की शुरूआत की गयी। उत्तर प्रदेश में प्रमुख रूप से 
महिलाओं के लिए निम्न योजनायें एवं कार्यक्रम चलाये जा रहे हैं- 





...._ महिला एवं बाल विकास विशभााग द्वारा संचालित योजनायें -/ 
महिलाओं को प्रदेश की विकास धारा से जोड़ने के उद्देश्य से तथा 


महिलाओं को आर्थिक रूप से आत्मनिर्भर बनाने के उद्देश्य से वर्ष 4989 में शासन 











समाज कल्याण विभाग के आधीन था। वर्ष 4975 में प्रदेश के 3 विकास खण्डों में 
गर्भवती तथा धात्री माताओं एवं बच्चों को कुपोषण आदि से बचाने तथा उनके समन्वित 
विकास के लिए भारत सरकार के सहयोग से समेकित बाल विकास परियोजना प्रारम्भ 


की गयी। 


क्‍ इसके अतिरिक्त आई0सी0डी0एस0 (विश्व बैंक पोषित) के अन्तर्गत 440 





4.. उ0प्र0, 2006, पृ0 635 क्‍ क्‍ 
.... निदेशालय बाल विकास सेवा एवं पुष्टाहार उ0प्र0 लखनऊ 




















परियोजनायें संचालित है। समन्वित बाल विकास कार्यक्रम के अनुपूरक पोषाहार, 
स्वास्थ्य प्रतिरक्षण (टीकाकरण), स्वास्थ्य जांच, पोषण एवं स्वास्थ्य शिक्षा, सकल पूर्व 
शिक्षा, निर्देशन एवं संदर्भ सेवायें आदि सम्मिलित है। कार्यक्रम के अन्तर्गत गर्भवती एवं 
धात्री महिलायें, किशोरी बालिकायें, अनुसूचित जाति / जनजाति तथा समाज के कमजोर 
वर्ग के बच्चों, महिलाओं तथा बालिकाओं को लाभ पहुँचाया जाता है। महिला कल्याण 
के लिए उत्तर प्रदेश सरकार द्वारा निम्नलिखित कार्यक्रम एवं योजनायें चलाई जा रही 
हैं- 
नुफूरक पृष्टाहार 
इस कार्यक्रम के अन्तर्गत 06 वर्ष के कुपोषित तथा अति-कुपोषित बच्चों एवं 
गर्भवती तथा धात्री माताओं का कुपोषण दूर करने के उद्देश्य से अनुपूरक पुष्टाहार 
वितरित किया जाता है। भारत सरकार द्वारा अनुपूरक पुष्टाहार के मद में 0 से 6 वर्ष 
बच्चों के लिए रु02.00 प्रति लाभार्थी प्रतिदिन एवं गर्भवती धात्री एवं किशोरियों के 
लिए रु02.30 प्रति लाभार्थी प्रतिदिन की व्यय सीमा निर्धारित की गयी है परन्तु राज्य 


सरकार अपने वित्तीय संसाधन को दृष्टिगत रखते हुए इस सीमा में वृद्धि कर सकती है| 





भारत सरकार द्वारा यह भी मानक निर्धारित किये गये हैं कि कुपोषित बच्चों को कम 


से कम 300 कैलोरी ऊर्जा और 8-१0 ग्राम प्रोटीन प्रतिदिन अनुपूरक पुष्टाहार में 


उपलब्ध हो, जबकि अति कुपोषित बालकों, किशोरियों, गर्भवती तथा धात्री महिलाओं 


के लिए 600 कैलोरी ऊर्जा तथा 20-2% ग्राम प्रोटीन का मानक निर्धारित किया गया 


+ 


स्कूल पूर्व शिक्षा 


निःसन्देह अनौपचारिक पूर्व प्राथमिक शिक्षा सुसंस्कृत जीवन की नींव का 


.. पत्थर है, जिससे आगे चलकर बच्चों द्वारा स्कूल छोड़ने की प्रवृत्ति को समाप्त करते हुए 


शिक्षा के प्रति उन्हें जागरूक बनाया जा सके। वर्तमान समय में प्रदेश की लगभग 







































































84634 आंगनवाड़ी केन्द्रों के माध्यम से दूर ग्रामीण क्षेत्रों, 


बस्तियों में निर्धन एवं पिछड़े वर्ग के बच्चे स्कूल पूर्व शिक्षा प्राप्त कर रहे हैं । 





विभाग द्वारा स्वास्थ्य विभाग की सहायता से परियोजना क्षेत्र में आने वाले 
एक साल तक के बच्चों तथा गर्भवती महिलाओं को टीके लगाये जाते हैं एवं 
आंगनवाड़ी कार्यकत्री, गर्भवती महिलाओं एवं बच्चों की स्वास्थ्य जांच क्षेत्रीय ए0एन0एम0 
के माध्यम से कराती है। 


का सहायता 





परियोजनाओं की स्थापना के समय से वाहनों की उपलब्धता यूनीसेफ द्वारा 

'शुल्क प्रदान की जाती है। परियोजनाओं की स्थापना के समय यूनीसेफ द्वारा प्रत्येक 
परियोजना के लिए आवश्यक उपकरण निःशुल्क उपलब्ध कराये जाते हैं। इसके 
अतिरिक्त कार्यशालाओं तथा प्रशिक्षणों के आयोजन, मार्गदर्शन तथा पुस्तकों के रूप 


में भी यूनीसेफ द्वारा आपसी सहमति के आधार पर तैयार वार्षिक योजना के अनुसार 


आर्थिक सहायता दी जाती हे। 


बालिका सर्मारद्धे योजना 

भारत सरकार द्वारा सहायता प्राप्त बालिका समृद्धि योजना का संचालन 
समेकित बाल विकास परियोजनाओं से आच्छादित विकास खण्डों में आई0सी0डी0एस0 
के माध्यम से तथा अन्य क्षेत्रों में जिला नगर विकास अधिकारियों के माध्यम से किया 
जाता है। इस योजना के अन्तर्गत गरीबी रेखा से नीचे जीवन यापन करने वाले 
परिवारों की, 45 अगस्त 4997 या उसके बाद जन्म लेने वाली एक परिवार की 


अधिकतम 2 


बालिकाओं को लाभ अनुमन्य होता है। इस योजना के अन्तर्गत अह / पात्र 


बालिकाओं को निम्न लाभ प्राप्त हो सकेंगे- 































04. जन्म पर रु0500/- (इसके अन्तर्गत धनराशि नगद नहीं दी जायेगी बल्कि 
अधिकतम देय ब्याज अर्जित करने वाले खाते में रखी जायेगी)। इसी रु0500 /- 
में से रु0000/- बालिका के बीमा हेतु भाग्यश्री बालिका बीमा योजना के 
प्रीमियम हेतु देय होगा। 

02. स्कूल जाने पर बालिका को वार्षिक छात्रवृत्ति का भुगतान भी प्रति कक्षा हेतु 

कक. निर्धारित दरों पर निहित प्रक्रिया के अनुसार दिया जाना है। 


योजना 





किशोरी बालिकाओं को तीन दिवसीय स्वास्थ्य एवं पोषण हेतु विशेष 

: प्रशिक्षण एवं 60 दिवसीय तकनीकी व्यवहारिक प्रशिक्षण जैसे- सिलाई, कढ़ाई, बुनाई, 
अचार मुरब्बा आदि का प्रशिक्षण। पॉलीटेक्निक / नेहरू युवा केन्द्र /आई0टी0आई0 के 
माध्यम से प्रशिक्षित कर किशोरियों को लाभान्वित किया जाता है। प्रशिक्षण प्रति 


विकास खण्ड 6 माह के लिए 30 किशोरियों का चिन्हांकन कर प्रदेश के 55 जनपदों 





इस योजना के अन्तर्गत भारत सरकार द्वारा प्रदेश के जनपद मिर्जापुर, 





सोनभद्र में बाल विकास परियोजनाओं में आंगनवाड़ी केन्द्रों के माध्यम से 40 किलोग्राम 






से कम वजन की समस्त गर्भवती व धात्री महिलाओं एवं 35 किलोग्राम से कम वजन की 


<... किशोरी बालिका 


पहचान कर प्रतिमाह 6 किलोग्राम निःशुल्क खाद्यान्न (गेहूं) 6 माह तक उपलब्ध कराया 








(गरीबी रेखा से नीचे जीवन-यापन करने वाले परिवारों से) की 












जाता है। इस हेतु वर्ष 2002-03 में 248.44 लाख की अतिरिक्त कन्द्रीय सहायता प्राप्त 





























वित्तीय वर्ष 2003-04 में रु072.80 लाख का बजट प्राविधानित है तथा 4.46 
लाख लाभार्थियों को लाभान्वित करने का लक्ष्य है। जिसके सापेक्ष 73446 लाभार्थियों 
को लाभान्वित किया गया। वर्ष 2004-05 में रु०248.47 लाख का प्रावधान किया गया 
है, जिसके सापेक्ष 38726 लाभार्थियों को अब तक लाभान्वित किया जा चुका है, जिस 

पर कूल रु072.80 लाख का व्यय हो चुका है। वित्तीय वर्ष 2005-06 हेतु कुल 73446 


ः लाभार्थियों को लाभान्वित किये जाने का लक्ष्य है। 
आगनवाड़ीं कन्द्रों कीं स्थापना 


हे महिला एवं बाल विकास के उद्देश्य की पूर्ति के लिए आई0०सी0डी0एस0 

; (समेकित बाल विकास सेवायें) द्वारा विभिन्‍न आंगनवाड़ी केन्द्रों की स्थापना की गयी 
 है। आंगनवाड़ी कार्यकत्रियों का प्रशिक्षण प्रदेश में संचालित 66 आंगनवाड़ी प्रशिक्षण 
केन्द्रों के माध्यम से 52 दिन का कार्य प्रशिक्षण प्रदान किया जाता है। वर्ष 2004-05 

.... में 44239 आंगनवाड़ी कार्यकत्रियों को कार्य प्रशिक्षण प्रदान किया गया। महिला 
... विकास में आंगनवाड़ी केन्द्र महत्वपूर्ण भूमिका निभाते हैं रो 


आगनवारड़ी के 6 लागार्थी समूह 


3-6 वर्ष गर्भवती एवं 45--45 वर्ष 44--48 वर्ष की 
के बच्चे. थात्री महिलाएं की महिलाएं किशोरियां 








] आगनवाड़ी केन्द्रों पर दीं जाने वाली 6 सेवायें 


।आइाइर ५ इक शाम अत जप का अमल कडर हा 


स्कूल पूर्व टीकाकरण वृद्धि निगरानी अनुपूरक पोषण व स्वास्थ्य,जांच एवं 
शिक्षा आहार स्वास्थ्य शिक्षा. संदर्भन सेवाएं 











। “ । 
ः 





महिला कल्याण विभाग द्वारा संचालित योजनायें -/ 


संविधान न केवल महिलाओं को समानता का अधिकार देता है बल्कि राज्य 
के प्रति सकारात्मक 


..... विभेदीकरण की योजनायें बना सकते हैं। महिलाओं की बेहतरी व समानता के प्रति 





सरकार की प्रतिबद्धता प्रान्तीय व राष्ट्रीय स्तर तक ही सीमित नहीं है बल्कि अन्तर्राष्ट्रीय 
स्तर पर भी वह इस हेतु प्रयासरत है| इसी के तहत्‌ महिलाओं के प्रति सभी प्रकार के 
भेदभाव दूर करने के सम्बन्ध में राष्ट्र संगठन के सीडा अधिवेशन, 4993 व बीजिंग 


... प्लेटफार्म फार एक्शन, 4995 पर भारत सरकार ने हस्ताक्षर किये हैं। भारत सरकार की 


वचनबद्धता क॑ अनुरूप उत्तर प्रदेश सरकार भी इन संकल्पों के क्रियान्वयन हेतु कटिबद्ध है । 


विभिन्‍न प्रकार की आपदाओं से ग्रस्त एवं सामाजिक क्रीतियों की शिकार 


5. महिलाओं एवं बच्चों को विविध प्रकार की आर्थिक सहायता, शिक्षा एवं प्रशिक्षण की 


सुविधा प्रदान कर सुसंस्कृत एवं विकसित व्यक्तित्व प्रदान करने जैसा गुरुतर कार्य भी 





.... इस विभाग द्वारा किया जा रहा है। 
बजट आयोजनेत्तर 
रु0 हजार में) 


(वास्तविक आय | आय-व्ययक ग्रावधान | पृनरीक्षित अनुमान | आय-व्ययक अनुमान 


2003--04 |. 2004-05 2004-05 2005--06 


44097 | 42643 42643. क्‍ 42478 


दहेज पीड़ित महिलाओं को आर्थिक सहायता... क्‍ 
इस योजना के अन्तर्गत गरीबी रेखा से नीचे जीवन-यापन करने वाली 


' महिलाओं, जिनके द्वारा थाने में प्रथम सूचना रिपोर्ट दर्ज करा दी गयी हो अथवा 





4. 3090, 2006 






























न्यायालय में वाद विचाराधीन हो, पात्रता की श्रेणी में आती है। योजनान्तर्गत ऐसी 
उत्पीड़ित महिला को वाद के निस्तारण तक रु0425 /- प्रतिमाह की आर्थिक सहायता 


प्रदान की जाती है। वर्ष 2005-06 में रु04,000 हजार तक आय-व्ययक रखा गया है। 





अथवा न्यायालय में वाद विचाराधीन हो, को विधिक वाद की पैरवी हेतु रु0०2,500 /- 


की एकमुश्त धनराशि प्रदान की जाती है। वित्तीय वर्ष 2005-06 मेंरु04,000 हजार तक 


आय-व्ययक प्रावधान प्रस्तावित है। 


हु 


._ विंधवा महिलाओं से पुनर्विवाह करने पर दम्पाति को पुरस्कार योजना 


योजनान्तर्गत प्रचलित नियमावली में व्यवस्था है कि विधवा महिला से 
विवाह करने पर दम्पत्ति को प्रोत्साहन स्वरूप रु044,000//- का अनुदान दिया जाता 


है। बशर्ते कि वह आयकर दाता न हो। वित्तीय वर्ष 2005-06 में रु०8,800 हजार का 


आय-व्ययक प्रावधान प्रस्तावित है।. 


अनैतिक व्यापार निरोधक अधिनियम 7956 के अधीन उद्धार सगठनों 
को स्थापना 


योजना के अन्तर्गत प्रदेश के 07 मण्डल मुख्यालयों में एक-एक उद्धार 


कार्यालय स्थापित किये गये हैं, जहाँ उद्धार अधिकारी तैनात हैं। मण्डल के जनपद में 


समय-समय पर पुलिस के सहयोग से वैश्यालयों तथा वैश्यावृत्ति के संभावित स्थानों 





पर छापे मारकर वैश्यावृत्ति में लिप्त महिलाओं को मुक्त कराया जाता है। वित्तीय वर्ष 


2004-05 में रु03,89 हजार का आय-व्ययक प्रावधान प्रस्तावित है| 






















_त महिलाओं को सहायक अनुदान 
















योजना के अन्तर्गत निराश्रित महिलायें, जिनके पति की मृत्यु हो गई है व 
जिनकी वार्षिक आय रु042,000 /-- से कम है तथा जिनके बच्चे नाबालिग हैं अथवा 
बालिग होने के बावजूद भरण-पोषण के लिए असमर्थ है, को रु0425 /- प्रतिमाह का 


अनुदान दिया जाता है| 


ः द ग्रामीण क्षेत्रों में योजना ग्राम पंचायतों के माध्यम से क्रियान्वित की जा रही 
एवं स्वीकृति प्रदान करने का अधिकार अब ग्राम पंचायतों को दे दिया गया है, जो 


ग्राम पंचायतों की खुली बैठक में की जाती है। पात्र महिलाओं को अनुदान की राशि 


दो जीवनपर्यन्त दिये जाने की व्यवस्था की गई है, बशर्ते कि उन्हें किसी अन्य योजना के 
अन्तर्गत कोई पेंशन / अनुदान न मिल रहा हो, साथ ही पेंशन स्वीकृति के समय सबसे 


... कम आयु की महिला की वरीयता दिये जाने की व्यवस्था है। आवेदन पत्र जिला 





....._ परिवीक्षा अधिकारी, विकास खण्ड अधिकारी एवं ग्राम विकास अधिकारी स्तर पर 
... उपलब्ध है। 


पति की मृत्यु के उपरात निराश्रित महिलाओं की 
वयस्क पृत्रियों की शादी हेतु अनुदान 








रे .... राज्य सरकार से सहायक अनुदान प्राप्त करने वाली पति की मृत्यु के 
उपरांत निराश्रित महिलाओं की वयस्क पुत्रियों की शादी हेतु राज्य सरकार द्वारा 
रु040,000,/- की एकमुश्त सहायता प्रदान की जाती है। 
व्यवसायिक प्रशिक्षण तथा उच्च तकनीकी शिक्षा प्राप्त करने वाली 
. साम्रान्य श्रेणी की लड़कियो/महिलाओं को प्रोत्साहन देने हेतु छात्रवृत्ति 




























एम0बी0ए0, मेडिकल तथा इंजीनियरिंग में अध्ययन हेतु रु050,/- से रु0425 /- 
प्रतिमाह छात्रवृत्ति दिये जाने की योजना संचालित है। 





भारत सरकार द्वारा संचालित कार्यक्रमों के अन्तर्गत स्वैच्छिक संगठनों /» 

संस्थाओं को श्रमजीवी महिला छात्रावासों के निर्माण हेतु भूमि की लागत का 50 
प्रतिशत तथा निर्माण लागत का 75 प्रतिशत अनुदान दिया जाता है। निर्माण लागत में 

ः राज्य सरकार द्वारा अधिकतम्‌ 45 प्रतिशत का सहयोग प्रदान किया जाता है, जिस हेतु 


.... वित्तीय वर्ष 2005-06 में रु04,000 हजार का आय-व्ययक प्रावधान प्रस्तावित है| 


सगठनों एवं संस्थाओं को सहायता 





हे स्वैच्छिक संगठनों / संस्थाओं के सहयोग से संचालित अनाथालयों ,/ यतीमखानों 


. के संचालन हेतु राज्य सरकार द्वारा प्रश्नगत योजना के अन्तर्गत अनुदान दिया जाता 





रु0 हजार में 


पुनराक्षित त अनुमान आय-व्ययक अनुमान 


2003-04 2004-05 2004-05 2005-06 
6000 ..6400 6400 6000 


















अधिनियम के प्रभावी क्रियान्वयन हेतु निदेशक महिला कल्याण को मुख्य 





दहेज सम्बन्धी कार्यों का अनुश्रवण एवं मूल्यांकन एवं समीक्षा की जाती है। वर्ष 





.... 2003-04 में 4858 मामले पंजीकृत हुए, जिसके सापेक्ष 684 शिकायतों का दहेज 

























प्रतिषेध अधिकारियों द्वारा सुलह समझौते के माध्यम से निस्तारित किया गया। प्रत्येक 


वर्ष 26 नवम्बर को दहेज प्रतिषेध दिवस मनाये जाने के निर्देश हैं तथा वहेज न लेने 


के सम्बन्ध में प्रत्येक सरकारी कार्मिक एवं छात्रों को स्वहस्ताक्षरित घोषणा पत्र भी 
भरने हेतु समस्त जिलाधिकारियों / दहेज प्रतिषेध अधिकारियों को निर्देश दिये गये हैं। 


भारत सरकार के सहयोग से सरकारी/गैर सरकारी 
झंगठनों के माध्यम से संचालित योजनायेैं- 


... 04. महिलाओं के लिए प्रशिक्षण तथा रोजगार कार्यक्रम हेतु सहायता (स्टेप 
02. बच्चों के लिए दिवस देखभाल केन्द्र सहित कामकाजी महिलाओं के लिए होस्टल 
भवनों का निर्माण / विस्तार | 
.. 03. महिलाओं तथा लड़कियों के लिए अल्पवास गृह | 
.. 04. महिलाओं तथा बाल विकास के क्षेत्र में कार्यरत स्वैच्छिक संगठनों के लिए 


हा सामान्य सहायता | 





संगठनात्मक सहायता | 





महिलाओं तथा बच्चों के लिए स्वैच्छिक संगठनों को : 


प 
कक 





.... 06. अनुसंधान एवं प्रकाशन हेतु सहायता अनुदान | 





07. स्वधारा योजना। 





राज्य समाज कल्याण सलाहकार बोर्ड के सहयोग से संचालित 





. यौजनायें-2 


प्रदेश राज्य समाज कल्याण बोर्ड, केन्द्रीय समाज कल्याण बोड्ड द्वारा 
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विभिन्‍न कार्यक्रमों के. अन्तर्गत निर्धारित लक्ष्य प्राप्त करने के लिए सम्बद्ध तरीके से 





'क्रियान्वित कर रहा है। प्रदेश राज्य समाज कल्याण बोर्ड निम्न कार्यक्रमों हेतु स्वैच्छिक 











4... निदेशालय, महिला कल्याण, लखनऊ, उ0प्र0 
2. उ0प्र0, 2006 ड 





संस्थाओं को वित्तीय सहायता उपलब्ध कराता है- 


.... 04. प्रौढ़ महिलाओं के लिए शिक्षा का संक्षिप्त पाठयक्रम | 
02. ग्रामीण एवं गरीब महिलाओं के लिए जागरूकता प्रसार परियोजना | 
03. परिवार परामर्श कंन्द्र 


जि 04. महिला एवं बालिकाओं के लिए अल्पवास सदन | 


05. कामकाजी व बीमार माताओं के बच्चों के लिए पालनघर 
06. महिला मण्डल | 
महिला कल्याण निगम द्वारा संचालित योजनायें- 
उत्तर प्रदेश महिला कल्याण निगम की स्थापना महिला एवं बाल विकास 
विभाग उ0प्र० शासन के अन्तर्गत मार्च, 4988 में निर्धन तथा निर्बल वर्ग की महिलाओं 


.... के आर्थिक, सामाजिक एवं सर्वांगीण विकास को दृष्टिगत रखते हुए की गयी- 





कामकाजी महिलाओं को सस्ते, सुरक्षित एवं सुविधायुक्त आवास उपलब्ध 











कराये जाने के दृष्टिगत भूमि मद में स्वीकृत लागत के 50 प्रतिशत तथा निर्माण मद 


में 75 प्रतिशत की केन्द्रीय सहायता से योजनान्तर्गत कानपुर, लखनऊ, आगरा, 


. फैजाबाद, गोरखपुर, वाराणसी में आवास निर्मित है एवं इलाहाबाद में आवास निर्माणाधीन 


है तथा बरेली में भूमि क्रय की गई है। 


स्वावलग्बन (नोराड) योजना 


रा यह योजना भारत सरकार द्वारा वित्तपोषित है। योजना के अन्तर्गत प्रदेश 


को विभिन्‍न प्रकार के 


की आर्थिक रूप से निर्बल ग्रामीण एवं शहरी क्षेत्र की महिला 





पारम्परिक व गैर पारम्परिक ट्रेडर्स में निःशुल्क प्रशिक्षण प्रदान कराये जाने हेतु... 


4... निदेशालय, महिला कल्याण, लखनऊ, उ0प्र0 



























धनराशि स्वैच्छिक संगठनों को उपलब्ध करायी जाती है। निगम की भूमिका योजना 





हेतु प्रदेश नोडल एजेन्सी के रूप में कार्य करने की है। संस्थाओं के लिए स्वीकत 
परियोजना लागत का 3 प्रतिशत निगम की मॉनीटरिंग फीस के रूप में प्राप्त होता है | 
यह योजना निगम को 4996 में प्राप्त हुई थी। वित्तीय वर्ष 49985-97 से दिसम्बर,04 तक 
कुल 4475 प्रस्ताव भारत सरकार को अग्रसारित किये गये। भारत सरकार द्वारा 406 
प्रस्ताव स्वीकृत किये गये, जिसकी स्वीकृत लागत रु04443.00 लाख के सापेक्ष रु0824 


लाख निगम को अवमुक्त किये गये । 
स्वयं सिंद्धा उत्तर प्रदेश परियोजना! 


यह योजना भी भारत सरकार द्वारा वित्तपोषित है। पूर्व में यह योजना 
इंदिरा महिला योजना के नाम से आई0सी0०डी0एस0 के माध्यम से प्रदेश में संचालित 
थी।| स्वयं सिद्धा के नाम से यह योजना 2002-03 से संचालित है। योजना के मुख्य 
स्वरूप के अन्तर्गत समान स्तर की महिलाओं के स्वयं सहायता समूहों का गठन कर 
उनमें अल्प बचत एवं आंतरिक ऋण के अभ्यास विकसित किये जाते हैं। ऐसे बचत तथा 
आंतरिक ऋण में कशलता प्राप्त करने वाले स्वयं सहायता समूहों का स्थानीय बैंक में 
खाता खोला जाता है, जिसमें समूह की बचत राशि से लगभग चार गुना ऋण बैंक 
द्वारा भी दिया जाता है। इस प्रकार इस ऋण से सम्बन्धित खाते के समूह की महिलायें 
अपनी इच्छानुसार विभिन्‍न प्रकार के आय सृजक गतिविधियों को आरम्भ कर स्वावलम्बी 


बनती है। यह योजना प्रदेश के 54 जनपदों के 94 विकास खण्डों में संचालित हैं। 


योजना का कार्यकाल मार्च, 06 तक था, जिसके अन्तर्गत प्रत्येक विकास खण्ड पर 400 


समूहों की दर से कूल 9400 समूहों क॑ गठन का लक्ष्य था। 
स्वशर्क्ति उत्तर प्रदेश परियोजना 


महिलाओं के ग्राम स्तरीय स्वशक्ति समूहों, संकुलों, संगठनों एवं संघों के 






















उत्तर प्रदेश राज्य महिला आयोग अधिनियम 2004 द्वारा दि020.08.04 को 
फा राज्य महिला आयोग के गठन की अधिसूचना जारी की गयी। इसके गठन का उद्देश्य 
महिलाओं के सर्वाधिक अधिकारों के संरक्षण एवं उनके समुचित विकास तथा कल्याण 
के लिए प्रतिबद्ध होना है। 
अन्य योंजनायें- 
गहींद सॉनिकों की पॉलयों को राजकीय सहायता 
शहीद सैनिको की पत्नियों को निदेशालय सैनिक कल्याण एवं पुनर्वास 


हे उ0प्र0 द्वारा निम्न राजकीय सहायता प्रदान की जाती है- 


04. द्वितीय विश्व युद्ध के पूर्व सैनिको एव दिवंगत सैनिकों की पत्नियों को 04 अप्रैल, 





2004 से रु0500 /- प्रतिमाह की दर से पेंशन दी जा रही है। 






02. दिवंगत सैनिकों की पुत्रियों की शादी हेतु आर्थिक अनुदान | 





.. 03. पूर्व सैनिकों की पत्नियों को सिलाई /बुनाई मशीन की सहायता। 











हर . 04. युद्ध में शहीद हुए सैनिकों की पत्नियों के पुनर्वास एवं कल्याण हेतु योजनायें | 





05. सियाचीन युद्ध में शहीद हुए उ0प्र0 के सैनिकों की पत्नियों /आश्रितों को 





ि सहायता 


| ._ विकलाग मगहिलाओ/बालिकाओं को राजकाँय सहायता 






04. गरीबी उन्मूलन की सभी योजनाओं में 03 प्रतिशत विकलांग व्यक्तियों को 





.. लाभान्वित किये जाने का शासनादेश निर्गत किया गया है। 





02. निर्धन एवं असहाय विकलांग व्यक्तियों की विकलांगता निवारण के लिए शल्य 
चिकित्सा हेतु अधिकतम रु08,000,/- तक का चिकित्सीय अनुदान दिये जाने का 
प्रावधान है। 

03. विकलांग गर्भवती महिलाओं के नियमित स्वास्थ्य की जांच हेतु सहायता । 

04. मूक बधिर बालिका विद्यार्थियों की स्थापना । 

:... 05. विकलांग छात्राओं के लिए छात्रवृत्ति। 

06. विकलांग युवती से विवाह करने की दशा में रु044,000,/- का प्रोत्साहन. 

पुरस्कार | 

परिवार कल्याण विभाग द्वारा प्रदत्त सेवाएं - 


और इसके अन्तर्गत गर्भवती माताओं का पंजीकरण, टिटनिस से बचाव के दो 


.... टीके, रक्त अल्पता से बचाव एवं उपचार हेतु आयरन फोलिक एसिड की गोलियों का 


... वितरण, प्रसव पूर्व परीक्षण, जटिल प्रसवों का चिन्हीकरण, सुरक्षित प्रसव, संस्थागत 








देखभाल तथा दो बच्चों के बीच समयान्तर हेतु गर्भ निरोधकों आदि की सेवायें उपलब्ध 








करायी जाती हैं| 
उत्तर प्रदेशा राज्य औद्योगिक विकास निगम द्वारा प्रदत्त सहायता - 


महिलाओं में जागृति लाने के लिए यह आवश्यक है कि उन्हें आर्थिक रूप 








से स्वतंत्र बनाया जाये तथा इसके लिए उन्हें आवश्यक सुविधाएं व अधिकार दिये जाएं 


इसके साथ ही उनमें चेतना जागृत की जाए तथा उन्हें विभिन्‍न योजनाओं की 






... जानकारी देते हुए स्वरोजगार जगार स्थापना की ओर प्रेरित किया जाए। इसी उद्देश्य से 
था प्रत्येक जिला उद्योग 





महिला उद्यमी प्रकोष्ठ का गठन अप्रैल 4990 में किया गया है त 


केन्द्र में महिला उद्यमी प्रकोष्ठ की स्थापना की जा चुकी है, जिसक उद्देश्य एवं कार्य 























आापना 





04. महिलाओं के स्वरोजगार को प्रोत्साहित करने के लिए विशेष उद्योगों की सर 


में प्रोत्साहन देना। 


02. उद्योग स्थापना हेतु आवश्यक सुविधायें जैसे वित्तीय सहायता, भूमि भवन की 


सहायता तथा उनके द्वारा उत्पादित वस्तु के विपणन में सहायता देना। 


03. उद्योग स्थापना हेतु विभिन्‍न विभागों द्वारा दी जा रही सुविधाओं का विभाग के 


साथ समन्वय स्थापित करके महिला उद्यमी को उपलब्ध कराना 


04. महिलाओं को प्रोत्साहित करने हेतु प्रदेश के समस्त जनपदों में एक महिला 


हाट / प्रदर्शनी का आयोजन किया जाता है, जिसमें महिला उद्यमियों द्वारा निर्मित 
उत्पादों की प्रदर्शनी आयोजित करायी जाती है तथा महिला उद्यमी को प्रेरित 
करने हेतु गोष्ठी एवं सेमिनार आयोजित किया जाता है। 


. 05. प्रधानमंत्री रोजगार योजना के अन्तर्गत वर्ष 2003-04 में 3467 महिलाओं को 


प्रशिक्षित कर लाभान्वित किया गया है। 


06. उद्यमिता विकास कार्यम योजनान्तर्गत वर्ष 2003-04 में 2036 महिलाओं को 


प्रशिक्षण देकर लाभान्वित किया गया है| क्‍ 


जननी सुरक्षा योजना - 
निर्धनता रेखा से नीचे जीवन-यापन करने वाली महिलाओं हेतु 04 अप्रैल, 
2005 से प्रारम्भ इस योजना ने “राष्ट्रीय मातृत्व लाभ योजना” का स्थान ले लिया है 
था यह ' 'राष्ट्रीय ग्रामीण स्वास्थ्य मिशन” का घटक है। मातृत्व मृत्यु दर तथा शिशु 
मृत्यु दर पर अंकुश लगाकर गर्भवती महिलाओं के हितार्थ लागू इस योजना का लाभ 
9 वर्ष से अधिक आयु की महिलाओं को पहले दो जीवित प्रसवों क॑ समय प्राप्त होगा 


योजनान्तर्गत प्रसव कराने वाली स्वास्थ्य सेविका को भी 200 रूपये से 800 रूपये तक 

























की धनराशि प्रदान की जायेगी। 


कन्या विद्या धन यौजना - 








. किसी भी सरकारी अथवा सरकारी मान्यता प्राप्त शिक्षण संस्था से 
इण्टरमीडिएट परीक्षा उत्तीर्ण करने पर राज्य सरकार द्वारा 20,000 की धनराशि 


.... उपलब्ध करायी जायेगी। इस योजना का लाभ गरीब बालिकाओं को ही दिया जायेगा । 


.. न्यू स्वर्णिमा योजना - 





* क्‍ पिछड़े वर्ग की महिलाओं में आत्मनिर्भरता की भावना जाग्रत करने हेतु 

















् 






.... 02. इस योजना के अन्तर्गत अधिकतम्‌ ऋण रु050,000 /- प्रति लाभार्थी है। 





03. ऋण भुगतान की अधिकतम्‌ अवधि 7 वर्ष है, जोकि अन्य योजनाओं की अपेक्षा 





... 2 वर्ष अधिक है। 






... 04. ऋण पर लाभार्थी द्वारा 4 प्रतिशत वार्षिक की दर से ब्याज देय होगा, जबकि 






सामान्य ऋण पर ब्याज की दर 6 प्रतिशत वार्षिक है। 
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सशक्त नारी सशक्त समाज की अवधारणा को पुष्ट करते हुए देश के 
सरकारी और द गैर-सरकारी सभी स्तरों पर महिलाओं को सशक्त बनाने की दिशा में 
अनेक योजनायें और नीतियां बनायी गयी हैं। इन योजनाओं के फलस्वरूप महिलाओं 
की स्थिति में आने वाले परिवर्तनों को नकारा भी नहीं जा सकता है। वास्तव में देश 


के विभाजन के पश्चात्‌ ही महिलाओं में अपने अधिकारों और कर्त्तव्यों के प्रति जाग्रति 


आयी है। वैधानिक दृष्टि से स्त्री और पुरुष दोनों ही समान हैं और इन समान अवसरों 


की रक्षा के लिए आरक्षण, प्रोत्साहन तथा विशेष सहयोग की नीतियों को अपनाया 


गया। लेकिन कानूनी प्रावधान के बाद भी महिलायें पुरुषों के बराबर अधिकार प्राप्त 


करने में असफल रही हैं। क्योंकि जटिल सामाजिक कुरीतियाँ आज भी जीवित हैं । 


शहरों में सभ्यता के विकास के अनुरूप ये कुरीतियाँ गौण होती नजर आ रही हैं परन्तु 


ग्रामीण एवं पिछड़े हुए क्षेत्रों में महिलाओं की स्थिति अभी भी समस्यात्मक है। 


नारी शक्ति का विकास की प्रक्रिया में अपूर्व योगदान है। नारी के पूर्ण 


सहयोग के बिना गरीबी, बेरोजगारी, असमानता एवं जनसंख्या विस्फोट रूपी जंजीर को ._ 


कदापि नहीं तोड़ा जा सकता। यदि नारी शक्ति, कार्यक्षमता तथा मनोबल का सही 


लेकिन ये दौड़ती हुई स्वस्थ्य आशायें, आकांक्षायें ग्रामीण 


निर्धारित लक्ष्य से बहुत दूर हैं| उत्तर प्रदेश के पूर्व में स्थित 


ग्रामीण बाहुलय क्षेत्र है तथा इस जनपद में महिलाओं की 


स्थिति बहुत चिन्तनीय है । 


ल्‍ 


की महिलायें अभी भी घरेलू क्‍ हिंसा, पारम्परिक म्परिक वर्जनायें तथा क्‍ 


] ४ ४ 


.. पुरुषों की रूढ़िवादी तथा संकीर्ण मानसिकता से ग्रसित हैं। “पुरुष प्रधान समाज 


















व्यवस्था में महिलाओं की स्थिति दोयम दर्जे की है, जो महिला 


करके आंकती हैं। महिला तथा पुरुष दोनों इंसान हैं, लेकिन दोनों के बीच लिंग के 





ओं को पुरुषों से कमतर 


आधार पर जबरदस्त गैर बराबरी स्थापित की गयी है और यही गैर बराबरी महिला पर 
महिला होने के कारण की जा रही हिंसा के लिए जिम्मेदार हैं |” 


१. महिलाओं का आशिकि इतर - 


| ; 


आर्थिक गतिविधियों को इस प्रकार परिभाषित कर सकते हैं कि ये वे 
..._ गतिविधियाँ हैं, जो आय प्राप्त करने के लिए की जाती हैं| जब महिलायें इन आर्थिक 
..... गतिविधियों में भाग लेती हैं तो कार्य तथा आय दोनों में ही अन्तर होता है। अतः यह एक 


..... प्रकार का सूचक है कि किस तरह से आर्थिक क्षेत्र, जेंडर असमानता को जन्म देता है। 


+ पि है हे + 


ः अर्थव्यवस्था को मुख्य रूप से संगठित और असंगठित क्षेत्र में विभाजित 


. किया जा सकता है| औद्योगिक कार्य, सार्वजनिक उपक्रमों में कार्य और अन्य औपचारिक 


.. संस्थाओं के कार्य संगठित क्षेत्र में आते हैं। स्व-रोजगार जैसे गली, मोहल्ले में बिक्री, 


... कृषि, खेतिहर मजदूरी ये सभी असंगठित क्षेत्र में आते हैं। ये दोनों क्षेत्र पुरूषों तथा 





.... महिलाओं को अलग-अलग निर्णय लेने तथा शक्ति के अलग-अलग सम्बन्धों को 











... बनाने का अवसर प्रदान करते हैं। विभिन्‍न औद्योगिक क्षेत्र में पुरुषों एवं महिलाओं की 
के लिए वस्त्र उद्योग, टोकरी निर्माण और 


रु जे ः 





अलग-अलग भूमिका रहती है। उदाहरण 





श् ग के 


क्‍ बुनाई ये सभी जीविका के माध्यम महिलाओं को प्रदान किये जाते हैं। इसके विपरीत. 





रु 





स्टील उद्योग, काष्ठकार तथा यांत्रिकी से सम्बन्धित कार्य पुरुषों को प्रदान किये "जाते 









हैं| श्रम के इस प्रकार के विभाजन के बाद भी आमदनी को पुरुष ही रखते हैं। इस 


ग है 2 | । 


2 प्रकार महिलायें सामान्यतः घाटे की स्थिति में रहती हैं क्योंकि खर्च और बचत के ऊपर _ क्‍ 









.. उनका कोई नियंत्रण नहीं होता है| कृषि के क्षेत्र में महिलायें और पुरुष दोनों ही खेतों 









._4. समान (सशक्त महिला आन्दोलन) डायरी, जनपद जालौन 





























में कार्य करते हैं। इसके बावजूद किस फसल को उगाना है तथा खेती से होने वाले 


लाभ का उपयोग आदि पर पूरी तरह से पुरुषों का नियंत्रण होता है। असंगठित क्षेत्र 
में महिलायें सबसे ज्यादा संख्या में रहती है तथा कठोर श्रम करती हैं। फिर भी इस 
क्षेत्र में कोई भी कर्मचारी योजना, सामाजिक सुरक्षा या जेंडर संवेदनशील योजनाएं 


लागू नहीं होती हैं जिससे उनकी असुरक्षा और बढ़ जाती है। दूसरी तरफ, जो कार्य 


महिलाएँ अपने घर पर करती हैं , उसकी कोई मान्यता नहीं होती है और उसको कोई 


महत्व भी नहीं दिया जाता है| 


.. आर्थिक कार्यों में लगी हुयी हैं, इन महिलाओं को अपने कार्य के बदले आय की प्राप्ति 


होती है। इन कार्यशील महिलाओं में 2564 ग्रामीण महिलायें हैं तथा 2864 शहरी 
क्‍ महिलायें लत इसके अतिरिक्त 5803 महिलायें क्‍ अवैतनिक रूप से आर्थिक कार्यों में 


पा ह . संलग्न है। इन महिलाओं को अपने कार्य का कोई भी आर्थिक लाभांश नहीं मिलता | 


ओं में से 4033 
..... ग्रामीण महिलायें हैं तथा 9०१5 शहरी क्षेत्र की महिलायें हैं। क्‍ 








.... इनके कार्यों को पारिवारिक सहयोग माना जाता है। 5803 महिला 


कु .... जनपद में कुल 477656 गरीब महिलाओं का आंकलन किया गया है, इनमें 


+ 





...._ माधौगढ़, 46208 कुठौंद, 44730 रामपुरा एवं 27252 जालौन विकास खण्ड में है।' 


हा हालांकि वास्तविकता तो यह है कि विकास के क्षेत्र में कार्य करने वाले... 


! 
बे * ४ + 





का : लोग जेंडर विश्लेषण और उसके नियोजन को महिलाओं की गरीबी जिसे “नारित्व की 
... गरीबी” भी कहा जाता है, के कारणों को व्यक्त करने के एक तरीके के रूप में देखा 


... जाता है। संयुक्त राष्ट्र संघ के एक अनुमान के अनुसार विश्व में दो अरब से ज्यादा... 


संख्या महिलाओं की है। लगभग पूरे विश्व में इस तरह की सामाजिक-आर्थिक 














।. दैनिक जागरण, 5 सितम्बर, 2006 








व्यवस्था विकसित हुई है 





कि जेंडर के आधार पर सामान्यतः: 


.. 
24270 






पुरुष ज्यादा से ज्यादा 


लाभ लेते हैं, नियंत्रण करते हैं। दूसरी तरफ महिलायें अनुपाततः संसाधनों, क्षमता, 


अधिकार और स्वायत्तता को कमी महसूस करती है| 


महिलाओं की उत्पादन सम्बन्धी अवधारणा भी स्पष्ट नहीं है। उन कार्यों को 


उत्पादक माना जाता है जिसका अपना विनिमय मूल्य होता है। श्रम का जेंडर के 


आधार पर किया जाने वाला विभाजन पुरुषों को उत्पादन सम्बन्धी कार्य को सम्पादित 


अधिक कार्य कुशल होते हैं| दूसरी तरफ महिलाओं के कार्य को गौण तथा सबसे कम 


करने के लिए ज्यादा अधिकार देता है। पुरुषों को प्रत्येक कार्य के लिए महिलाओं से 
अधिक पैसे मिलते हैं। ऐसा मुख्यतः इसलिए है क्योंकि यह माना जाता है कि पुरुष 


.. मजदूरी में कार्य करने वाला माना जाता है। हालाँकि उत्पादक कौन है, इसकी इतनी 


























.. पालन नहीं कर 


संकीर्ण परिभाषा पर एक विवाद खड़ा हो जाता है। आज इस बात को उठाया जा रहा 


है कि महिलाओं की जिम्मेदारी जैसे- बच्चा पैदा करना और पालन-पोषण करना बहुत 


ही महत्वपूर्ण सामाजिक कार्य है। महिलाएं 


केवल माँ के रूप में ही अपने कर्त्तव्य का 


रही हैं बल्कि भविष्य के कामगार वर्ग के उत्पादन में भी एक महत्वपूर्ण 


. भूमिका क्‍ निभा रही हैं। यह वर्तमान सामाजिक ढाँचे की एक स्वाभाविक रूढ़िवादी सोच 


. है जिसके तहत्‌ महिलाओं के कार्यों को कम महत्व दिया जाता है। इसे हम अगर 


... अलग परिप्रेक्ष्य में देखें तो पता चलता है कि ये कार्य उतने ही 'उत्पादक' है जितने 


आर्थिक क्रियाकलाप| एक अन्य महत्वपूर्ण तथ्य यह है कि कुछ कार्य जिन्हें महिलायें 


किया जाता है। इसी प्रकार का काम जब 


+ 


हैं, जिससे आमदनी होती है। 


वह ज्यादा महत्वपूर्ण माना जाता है। उदाहरण के लिए, महिलायें घर पर खाना बनाती 


लेकिन पुरुष घर के बाहर खाना बनाते हैं तो इसे वे एक व्यवसाय के 


. घर में करती हैं उन्हें स्वाभाविक मान लिया जाता है तथा उन कार्यों का अवमूल्यन 


पुरुषों द्वारा घर के बाहर किया जाता है तो 


रूप में लेते. 

















प्रजनन सम्बन्धी भूमिका के अन्तर्गत बहुत प्रकार के क्रियाकलाप अंतर्निहित 


करने की जिम्मेदारियाँ और घरेलू कार्य जैसे कि 


, जिसमें बच्चा होना, पालन-पोषण क 





खाना बनाना, सफाई करना आदि। ऐसे कार्य मुख्यतः: महिलाओं के द्वारा सम्पादित 
किये जाते हैं तथा भविष्य में कामगार वर्ग की उपलब्धता को सुनिश्चित करने के लिए 

इस प्रकार के कार्य काफी महत्वपूर्ण होते हैं। 

.. २. जनपद में महिलाओं का शैक्षिक उतर : क्‍ 
की, साक्षरता और शिक्षा किसी भी समाज के विकास के महत्वपूर्ण सूचक होते 


 हैं। साक्षरता के प्रसार को साधारणतया आधुनिकता, शहरीकरण, औद्योगीकरण, संचार 


+ है ५ + 


_ और वाणिज्य से जोड़कर देखा जाता है। 


| 


हा हि : साक्षरता किसी भी व्यक्ति के सम्पूर्ण विकास का अविभाज्य हिस्सा है, 
..... जिससे वह अपने सामाजिक, राजनैतिक और सांस्कतिक परिवेश को बेहतर तरीके से 


..... समझ सकता है। शिक्षा का उच्च स्तर और साक्षरता व्यक्ति में जागृति पेदा करके 


उसकी आर्थिक. दशा सुधारने में भी मदद देता है। साक्षतर तथा शिक्षा सामाजिक 





... उन्नयन में एक उत्प्रेरक का कार्य करती है। साक्षरता तथा शिक्षा दोनों के महत्व को 


] के 


हा स्वीकार करते हुए जनपद में महिलाओं की शैक्षिक स्थिति को दो भागों - महिलाओं 









.. में साक्षरता का स्तर तथा महिलाओं 
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प्रहिलाओं में साक्षरता का स्तर - 


साक्षरता की दृष्टि से महिलाओं की स्थिति इस जनपद में अभी भी कमजोर 
है। जबकि महिला 





का साक्षर होना या जागरूक होना अति आवश्यक है। यदि क्‍ 
.... महिलायें ही जागरूक नहीं होंगी, तो आगे आने वाला समाज कैसे शिक्षित होगा और 
कैसे जागरूक होगा? जनपद में महिला साक्षरता की स्थिति को तालिका 5.2.4 से 


. समझा जा सकता है| 


तालिका 5.2.4 





द जनपद में महिला साक्षरता 


साक्षर स्त्रियाँ | साक्षर पुरुष 


26040 | _254368 


८ 222640 46563 76047 क्‍ 
2 4 30266 85460 269346 क्‍ 


० जाम 498272 43890॥ 359374 





782033 2/2497 | 509536 






..... उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि स्त्री साक्षरता में वृद्धि हो रही है परन्तु... 








. पुरुषों की तुलना में महिलाओं में साक्षरता का स्तर निम्न है | 4964 में जहाँ मात्र 26040... 








है ५ हु अऊ 


स्त्रियां साक्षर थी, वहीं 2004 में यह संख्या बढ़कर 272497 हो गयी है। इससे यह तो 





... स्पष्ट है कि महिलाओं में साक्षरता के प्रति' जागरूकता में वृद्धि हुयी है। इसके 







.. अतिरिक्त विभिन्‍न विकास खण्डों में भी महिला साक्षरता का प्रतिशत भिन्न-भिन्न है। 





... यह तालिका 5.2.2 में दर्शाया गया है। 














ग्राफ सं0-6 





जनपद 


















600000 -- पलक ्््ः 
500000 
400)000 36837१ 
हि 300000 

क्‍ क्‍ ्त 

के 200000 - 76047 

क्‍ 825386 | 

ही 400000 +,6040| 46563 





964 / 498|4 4994 200॥ 


वर्ष 















विकास खण्ड | कुल साक्षरता | स्त्रीसाक्षता | पुरुष साझषरता 
रामपुरा 60.40 ..| 42.70 
64.49... 48.60 
: 64.53..| 48.45 
कं क्‍ 69.97 | 54.35 
हे नदीगाँव | 64.78.. |... 44.50 


द | कोच 68.38 54.08 


डकोर द 62.43 ल्‍ 45.07 


50 व क्‍ 56.97 36.92 हा द 





8 53.79... | 37.38 





.... खण्ड जालौन (54.35 प्रतिशत) में है। इसके पश्चात्‌ कोंच (54.08) तथा कुठौंद (46.60 


. का स्थान है। सबसे कम महिला साक्षरता महेवा में है, जहाँ साक्षरता का प्रतिशत 


36.92 है। विभिन्‍न आयु वर्ग के अनुसार भी महिला साक्षरता भिन्न-भिन्न है | (साक्षरता 








.._ का पता लगाने के लिए जनगणना में 7 वर्ष या उससे अधिक आयु के उन व्यक्तियों 


. की गणना की जाती है जो किसी भी भाषा में लिख-पढ़ सकते हैं। 





























साक्षर स्त्रियाँ 


| (बिना शैक्षिक स्तर के) |... 
444064 
46436 
47576 
(4977 


2479 


ड 5 28: ,« 4 28753 


29567 


8. 5 404369 


47852 





.... स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 2004, जनपद जालौन 


4 _ साक्षरता का अभिप्राय अक्षर ज्ञान या दूसरे शब्दों में जागरूकता से है। 


5 आलिकों 5.2.3 में उन स्त्रियों की संख्या दर्शायी गयी है जिन्होंने कोई औपचारिक 


.... शिक्षा प्राप्त नहीं की तथा वे मात्र पढ़ना-लिखना जानती हैं, उच्च या संस्थागत शिक्षा 


ल्‍ ु | 3 ४ 
$ (| 


... से उनका कोई सम्बन्ध नहीं है। 35-59 आयु वर्ग में साक्षर महिलाओं की संख्या 





.... सर्वाधिक 2955 है जोकि प्रौढ़ शिक्षा के प्रभाव को स्पष्ट करती है लेकिन निरक्षर 


महिलाओं की संख्या अभी भी बहुत अधिक है जोकि समाज के पिछड़ेपन का सूचक है | 





हिलाओं मैं छिक्षा काक्तर-....-आ+< 
28 हा हे हर ह आधुनिक समय में साक्षरता के साथ-साथ शिक्षा का महत्व बढ़ता जा रहा 


क़5 


: है। शिक्षित होने का सामान्य अर्थ संस्थागत शिक्षा प्राप्त करने से होता है। किसी भी 













$ ० ५ _ ५; रा हे रा रा सा 2 "6 2... ः । ः । रा [.' रा 
श्ााााआआआएएऋ%ऋ ्आ»आ ऊ,ः, न न ७ ुूभ 


















कार्य को व्यवस्थित तरीके से करने के लिए उच्च शिक्षा तथा व्यवसायिक शिक्षा का 


प्राप्त होना आवश्यक है। क्‍ द 


द "[॥#6 #॥080५/ #089585 [080.|8'5 09[98090 0006 ५शं॥ ॥6 (७॥४॥03 ए॒[ ॥५॥॥0 9॥0 


४णांताद," ' 


जनपद में संस्थागत शिक्षा के स्तर को तालिका 5.24 से समझा जा सकता है| 


डक जनपद में विभिन्‍न आयु वर्ग के अनुसार भी महिलाओं में शिक्षा के स्तर में 


.. भिन्‍नता है। यह भिन्‍नता महिलाओं के संस्थागत शिक्षण एवं उच्च शिक्षा की ओर बढ़ते 


हुए रुझान को दर्शाती है, जो महिलायें अशिक्षित है अथवा अल्प शिक्षित हैं, वे अब 


... अपनी बेटियों को उच्च शिक्षा दिलाना चाहती हैं। यही कारण है कि संस्थागत 





त शिक्षा 


। क्‍ है तालिका 5.2.5 


जनपद में आयु-वर्गानुसरार महिलाओं की हौक्षणिक स्थिति क्‍ 


4.5८ कल करनरल४>9+० कलम उननपए+ 5 ल्‍वपल सतत परे सम लय ++पसत२/ कं १सतकलत कसम रमन <+अकनन हे हे #3+नकतल 0 ऊम 


गैर तकनीकी | तकनीकी 
डिप्लोमा प्रमाण | डिंप्लोमा 
पत्र .| प्रमाण पत्र 
















स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 2004, जनपद जालौन 
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किसी समाज में स्त्रियों की उन्‍नत दशा को उस समाज के विकास का 
प्रतीक समझा जाता है। शिक्षा समाज के विकास की कुंजी है क्योंकि विकास का 
मॉडल ही शिक्षा पर आधारित होता है। भारतीय स्त्री परिवार की धुरी होती है जो 
खाना पकाने, बच्चों का पालन-पोषण करने तथा परिवार के सदस्यों की देखभाल से 
लेकर परिवार के अधिकांश उत्तरदायित्वों का निर्वाहन करती है। अतः किसी बात को 


सही ढंग से सोचने-विचारने एवं जिम्मेदारियों का समुचित रूप से पालन करने हेतु 


+ 


शिक्षित महिला परमावश्यक है जिसके अभाव में समाज आगे नहीं बढ़ सकता | एक 


बच्चे की शिक्षा का आरम्भ घर पर ही उसकी माँ से होता है तथा माँ बच्चे की प्राथमिक 
शिक्षिका होती है। स्त्री शिक्षा के संदर्भ में महात्मा गाँधी जी ने कहा है- “यदि आप 
एक पुरुष को शिक्षा देते हैं तो एक व्यक्ति को शिक्षित करते हैं किन्तु यदि आप एक 
स्त्री को शिक्षा प्रदान करते हैं तो सम्पूर्ण परिवार को शिक्षित करते हैं।” 


जनपद जालौन शिक्षा के क्षेत्र में अत्यन्त पिछड़ा हुआ है और फिर स्त्री 


+ 


शिक्षा के सम्बन्ध में तो स्थिति अत्यन्त सोचनीय है। यहाँ लड़कियों को पढ़ाना 


+ 


अनिवार्य नहीं समझा जाता है जबकि लड़कों के विषय में ऐसा नहीं है। लड़कियों की 


ु 


शिक्षा पर इसलिए भी ध्यान नहीं दिया जाता या कम ध्यान दिया जाता है क्‍योंकि उन्हें 


विवाह के पश्चात्‌ दूसरे परिवारों में जाना होता है। माता-पिता उनकी शिक्षा की अपेक्षा 


शादी पर धन व्यय करना अधिक उचित समझते हैं| इसके अतिरिक्त संकीर्ण सामाजिक 


मानसिकता के कारण लोग लड़कियों को नौकरी करने के लिए भेजना पसन्द नहीं 


करते । स्त्रियों के प्रति पर्दा-प्रथा वाला यह दृष्टिकोण उनकी शिक्षा में. प्रमुख बाधक 


है। जिन गाँवों में प्राथमिक अथवा माध्यमिक स्तर के बाद लड़कियों को पढ़ाने की 


सुविधा नहीं है, वहाँ अधिकांश माता-पिता अपनी लड़कियों को आगे बढ़ने के लिए 


बाहर नहीं भेजते बल्कि जल्दी ही शादी करके अपनी जिम्मेदारी से मुक्ति पाना चाहते 


ऊ 















महिलायें समाज का एक अभिन्‍न हिस्सा है। अत: वे समाज में अपनी 
अत्यन्त महत्वपूर्ण जिम्मेदारियों का भी निर्वाह करती हैं। ये उत्तरदायित्व पारिवारिक 
एवं गैर पारिवारिक दोनों ही प्रकार के होते हैं। उत्तरदायित्वों का भलीभांति निर्वाहन 


करने के लिए यह आवश्यक हो जाता है कि महिलाओं का सामाजिक स्तर भी उच्च 


हो। महिलाओं का सामाजिक स्तर उनके जनांककीय, स्वास्थ्य, विभिन्‍न निर्णयों में 
उनकी भूमिका तथा राजनैतिक स्तर आदि पर निर्भर करता है। अनेक ऐतिहासिक तथा 


... सांस्कृतिक सामाजिक कारणों से समाज में महिलाओं की स्थिति कमजोर वर्ग की बनी 


..._ हुई है और इस कमजोर स्थिति के कारण पूरे समाज की स्थिति कमजोर एवं पिछड़ी 


हुयी है। महिलाओं के लिए राजनीति और वाणिज्य-व्यवसाय में प्रवेश करने के अवसर 
बहुत सीमित है। परम्परागत जीवन-शैली में कैद महिलाओं को घर से बाहर निकल 


सामाजिक कार्यों में भागीदारी के अवसर कहाँ मिल पाते हैं? इस सबके कारण नारी 


रे का अपना कुशलक्षेम और उसकी वृहद भूमिका दोनों ही बहुत सीमित और बाधित हो 








... जाती है। मेरा आग्रह है कि इस परिसीमन के प्रत्यक्ष दिखाई पड़ रही तात्कालिक 
के .. अभावग्रस्तता के कही अधिक गहन दूरगामी सामाजिक दुष्प्रभाव होते हैं। 


अर ..._ जनपद की महिलाओं के सामाजिक स्तर का अध्ययन निम्न बिन्दुओं के 





... अन्तर्गत किया जा सकता है- क्‍ 








महिलाओं की जनसंख्या - 


.... ... किसी भी समाज की पूँजी वहाँ की जनसंख्या होती है। वास्तव में किसी भी... 


क्योंकि मनुष्य ही... 


. राष्ट्र के विकास में मानव संसाधन का अपना एक विशेष महत्व 





.. संसाधनों का उपयोग करता है। प्रो० पी0एल0 रावत के शब्दों में “मनुष्य आर्थिक 





.._ 4. सेन, अमर्त्य : भारतीय अर्थतंत्र इतिहास और संस्कृति, राजपाल एण्ड संस, दिल्ली, 
2006, पू0 5. 












































रा 2 
20020: 


क्रियाओं का आदि तथा अन्त दोनों ही है।” इस सम्पूर्ण जनशक्ति में एक भाग स्त्री 


जनसंख्या का भी है तथा वह इस जनसंख्या की सृजनकर्ती भी है। समस्त जनसंख्या 


में स्‍त्री जनसंख्या की महत्वपूर्ण भूमिका होती है क्योंकि वह एक सभ्य, सुसंस्कृत एवं 


विकसित समाज की आधारशिला होती है। जनपद जालौन में स्त्री जनसंख्या की 


स्थिति को तालिका 5.3.4 तथा ग्राफ 5.3.4 से समझा जा सकता है। 


क्‍ तालिका 5.3.4 


ि .... जनपद में विभिन्‍न वर्षो में स्त्री जनसंख्या क्‍ 





हे | कुल जनसख्या में |. कुल जनसख्या 
््ि |  चस्त्रियोंका% | ...| मेँ पुरुषों का % 


345704 663468 


437972 843490 


५5, 449224 | | 537047 | 986238. 


428898 | 524282 950490 





क्‍ 667844 क्‍ 786644 | 454452 





... स्रोत. : सांख्यिकी पत्रिका 4964, 74, 84, 94, 2004, जनपद जालोन द 


2... .... उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट, है कि महिला 





की जनसंख्या निरन्तर कम 


(:. रा | 


.... होती जा रही है तथा कुल जनसंख्या में से महिलाओं का प्रतिशत पुरुषों के प्रतिशत 


... की तुलना में कम है। वर्ष 4964 की तुलना में 2004 में महिलाओं की जनसंख्या में 





.05 प्रतिशत की कमी हुई है जबकि पुरुषों की जनसंख्या में 4.05 प्रतिशत की वृद्धि 
.... हुई है। अनुसूचित जाति की स्त्रियों की जनसंख्या में भी निरन्तर कमी हो रही है जोकि. 


(0. 77 बल् पा 


तालिका 5.3.2 से स्पष्ट है। 























93444 . क्‍ | 344464 


403543 क्‍ | 375548 
420692 | 449224 
449094...|. क्‍ |. 428898 


| क्‍ द | 667844 





... स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 4964, 74, 84, 94, 2004, जनपद जालौन 


ह | 


5 उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि अनुसूचित जाति की स्त्रियों की जनसंख्या 


कदर में कमी हो रही है। वर्ष 4994 में प्रतिशत में अवश्य अत्यधिक वृद्धि हुयी है परन्तु कुल 





स्त्री जनसंख्या में हास हुआ है। अनुसूचित जनजाति की स्त्रियों की जनसंख्या, जोकि 





.... अभी तक शूज्य थी, में अवश्य मामूली सा परिवर्तन आया है। 2004 की जनगणना के 


अनुसार अनुसूचित जनजाति की स्त्रियों की जनसंख्या 72 है। 










तालिका 5.3.3 द 





क्‍ विभिन्‍न विकास खण्डों में स्त्री जनसंख्या का वितरण 


रामपुरा | द |. _0463 


कृठौंद क्‍ 44528 


.. | माधौगढ़ . | 43424 | |. अं 2 


जालौन 52432. | | _46803 


74893 
54030 
84264 
48735 


74362 


20357 


45964 


23427 


9806 


2477 








५ डे 2) है 


रामपुरा ब्लाक में सबसे कम स्त्री जनसंख्या है, जोकि कुल जनसंख्या का 5.29 प्रतिशत क्‍ 
.... है जबकि डकोर ब्लाक में स्त्री जनसंख्या सर्वाधिक 42.7 प्रतिशत है। अनुसूचित जाति 


..... एवं जनजाति की स्त्रियों की जनसंख्या का वितरण भी प्रत्येक विकास खण्ड में असमान 





जा - द अनुसूचित नुसूचित जाति की स्त्रियों की जनसंख्या कुल स्त्रियों की जनसंख्या के... 





अनुपात में बहुत कम है। महेवा विकास खण्ड में कुल स्त्रियों की जनसंख्या 48735 है 


के अनुपात में बहुत कम है। वहीं जालौन विकास खण्ड में कुल स्त्री जनसंख्या में से 





.. अनुसूचित जाति की स्त्रियों का प्रतिशत 32.23 है| कि । 

















गनश्तत््वपा 
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80000 
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जनपद जालौन ग्रामीण बाहुल्य जनपद है, अत: यहाँ की अधिकांश महिलायें 

भी गाँवों में ही निवास करती हैं। उन महिलाओं की समस्‍यायें एवं स्तर शहरी 
महिलाओं की अपेक्षा अधिक समस्यात्मक एवं जटिल है। ये महिलायें खेतों में एवं घर 
में दोनों जगह परिश्रम करती हैं, फिर भी दोनों ही जगह उनकी स्थिति दयनीय है। 
खेतों में काम करने के बाद भी उन्हें न तो कृषक का दर्जा हासिल है, न ही कार्य का, 
कोई आर्थिक प्रतिफल मिलता है उनके कार्य को परिवार के सदस्य के नाते किया जाने 
वाला सहयोग माना जाता है। दिन भर पुरुष सदस्यों के कार्य में सहयोग करने के बाद 

: इन्हें घर में भी अथक परिश्रम करना पड़ता है। जैसे- लकड़ी लाना, पानी लाना, 


... जानवरों की व्यवस्था, उसके बाद परिवार के भोजन की व्यवस्था एवं बच्चों को देखना | 
| | 


इतने जी-तोड़ परिश्रम के बाद भी उन्हें परिवार में सम्मानजनक स्थान प्राप्त नहीं है। 


तालिका 5.3.4 द 


. विभिन्‍न वर्षो में ग्रामीण एवं छाहदी महिलाओं की जनसंख्या 





_ग्रार्मीणस्त्रियाँ | कुल जनसख्या में | शहरी स्त्रियाँ | कुल जनसख्या 
सेग्रार्मीण महिलाओं शहरी महिलाओं 
ं ह का प्रातिशत का प्रातंशत 





















27/27/88 38676 









3३2479 50799 











359489 99732 













305284 423644 








509634 5880 








स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 4964, 74, 8, 9, 2004, जनपद जालौन 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि इस जनपद में अधिकांश महिलायें गाँवों... 


ह ४ हे हे ह 









में निवास करती हैं। परन्तु विभिन्‍न वर्षों के जनसंख्या सम्बन्धी आंकड़ों क्‍ के अध्ययन | से 


की जनसंख्या में वृद्धि होती जा रही है. 


































जबकि ग्रामीण महिलाओं की जनसंख्या में गिरती हुयी दर से वृद्धि हो रही है। परन्तु 
अभी भी ग्रामीण महिलाओं की जनसंख्या शहरी महिलाओं की अपेक्षा अधिक है। 





मानव संरचना में लिंग संरचना एक ऐसी आधारभूत विशेषता है, जो किसी 


भी प्रकार के जनांककीय व सामाजिक विश्लेषण के लिए अत्यन्त आवश्यक एवं 
. महत्वपूर्ण है। लिंग संरचना में परिवर्तन किसी भी समाज के सामाजिक, आर्थिक और 


सांस्कृतिक परिवर्तनों को भलीभांति दर्शाता है। लिंगानुपात का अर्थ प्रति 4000 पुरुषों 


... पर महिलाओं की संख्या से है। यह एक ऐसा सामाजिक सूचकांक है जो किसी दिये 


हुए समय में किसी समाज में महिला पुरुष के मध्य समानता के स्तर को दर्शाता है। 


सम्पूर्ण भारत की तरह इस जनपद में भी लिंग संरचना का पुरुषों की ओर झुकाव है। 


जनपद में लिंगानुपात की प्रवृत्ति को तालिका 5.35 से समझा जा सकता है। 








द वर्ष छा का क्‍या काठ अबा अच्छा 7967 7 छा 799 2०0 | 


महिला 937 93। 904 908 904 908 886 854. 837 


द 4000. 4000 4000 4000 4000 4000 4000 





हे | ः जी उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि इस जनपद की महिलायें घरेलू हिंसा, 


.. पारम्परिक वर्जनायें तथा पुरुषों की रूढ़िवादी तथा संकीर्ण मानसिकता से ग्रसित हैं, जो. 


: उन्हें पुरुषों से कमतर करके आंकती हैं। महिला तथा पुरुष दोनों ही मनुष्य है लेकिन. 





दोनों के बीच लिंग के आधार पर जबरदस्त गैर बराबरी स्थापित की गयी है और यही 


. गैर बराबरी महिला पर महिला होने के कारण की जा रही हिंसा के लिए जिम्मेदार है। 


है कि लड़कियाँ और महिलायें 





हिंसा का शिकार है बल्कि गर्भ में पल रही 








+ 














शक पक 


















अजन्मी मादा श्रूण भी हिंसा का शिकार है। अपने तन से पैदा हुई 'तनया' के बारे में 
बुन्देलखण्ड के लोगों की राय है कि जितना सुख खेत में खड़ी ईख के बिकने से होता 
है, वैसा ही जनमते बेटी के मरने और अगर शादी से पहले बेटी मर गयी तो क्‍या 
कहने? 2004 के जनसंख्या सर्वेक्षण के अनुसार यह तथ्य सामने आया कि 6 वर्ष से 
कम आयु के बालक-बालिका अनुपात में कमी आयी है। 4994 में जहाँ यह अनुपात 


400:94.5 था, वहीं 2004 में घटकर यह अनुपात 400:92.7 हो गया है। 


द तालिका 5.3.6 





क्‍ ः विकास खण्डवार लिंगानुपात 





माधौगढ़ 
टी आ0आ है ड़ जालौन क्‍ 











के ्ि .. विकास खण्ड में कल पुरुषों की संख्या 


हे । | | 


.नसीरूद्दीन : लड़की मरै घड़ी भर का दुःख, जिये तो जनम भर का, उम्मीद 2005, 


..... अन्तर्राष्ट्रीय महिला दिवस पर ज्ञान विज्ञान समिति उ0प्र0 द्वारा लखनऊ से प्रकाशित 
..... पृ0 45 वह क्‍ हि 


. 2. गुप्ता, डॉ0 वीना : बालिका भ्रूण हत्या समाज के सामने एक और चुनौती, उम्मीद 
व 5“ 2002, पृ0 44. 
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तालिका सं0 5.3.6 से स्पष्ट है कि विभिन्‍न विकास खण्डों में लिंगानुपात में 
अन्तर है। महेवा विकास खण्ड में लिंगानुपात सबसे कम 827 तथा कोंच विकास खण्ड में 
अन्य विकास खण्डों की तुलना में सबसे अधिक 86.2 है। 
2004 की जनगणना के अनुसार इस जनपद का लिंगानुपात 847 है, जोकि 
.... बहुत ही निम्न है क्‍योंकि यदि प्रदेश के अन्य जनपदों से इस जनपद की तुलना की जाए 
तो निम्न स्त्री-पुरुष अनुपात में जनपद जालौन का प्रदेश में छठा स्थान है तथा सर्वाधिक 
क्‍ निम्न स्त्री-पुरुष अनुपात वाले प्रारम्भिक 5 जनपद हैं-- शाहजहांपुर (838), बदायूं (844), 
. मथुरा (84), गौतमबुद्ध नगर (842) व हरदोई (843 
क्‍ यदि इस जनपद को एक राज्य मानकर राष्ट्रीय स्‍तर पर इसकी तुलना की 
द जाए तो भी न्यूनतम्‌ स्त्री-पुरुष अनुपात में छठवां स्थान होगा। प्रारम्भिक पांच राज्य है- 
.... दमन व दीव (709), चण्डीगढ़ 73), दादर व नागर हवेली (844), दिल्‍ली (884) तथा 


..._ अण्डमान, निकोबार दीप समूह (848)... कक 


...... स्त्री पुरुष अनुपात का यह अन्तर समाज में महिलाओं की वास्तविक स्थिति... 


के गा ' ष 


. को दर्शाता है। “बात जो भी हो, एक बात तो तय है कि बिना लैगिंक अनुपात की समस्या 


+ 





सुलझाये महिला सशक्तीकरण की पहेली को सुलझाना एक दुरुह कार्य है, क्योंकि बिगड़ते 


..... लैंगिक अनुपात के कारण जब महिलायें ही नहीं रहेंगी, तो हम सशक्तीकरण किसका 


.... करेंगे? पहली समस्‍या तो उन्हें बचाने की है, सशक्तीकरण तो बाद में होगा।“! महिलाओं 

















की तुलना में पुरुषों की अधिकता प्रायः प्रत्येक आयु वर्ग में है तथा यह असंतुलन इतना 









बढ़ने का कारण यह रहा कि अभी तक इस समस्‍या की गम्भीरता को नजरंदाज 








किया जाता रहा है। डॉ0० ज्ञानचन्द्र के शब्दों में “सबसे महत्वपूर्ण बिन्दु यह है कि हम इस 


.. तथ्य से अनभिज्ञ है कि यह भी कोई समस्या है जिसको गम्भीरता से लिया जाना चाहिए 



















।.महिला संशक्तीकरण : कुछ अनसुलझे पंहलू कुरुक्षेत्र, मार्च 2000... क्‍ 











अभी तक महिलाओं की संख्या में कमी केवल सांख्यिकीय रुचि का विषय मात्र है | 


समाजशास्त्रियों, अनुवांशिक विशेषज्ञों और यहाँ तक कि जनसंख्याशास्त्री भी अंधेरे में है 


] 


जनगणना रिपोर्ट में भी लिंगानुपात का जो विवरण दिया जाता है, उसे पूरी गम्भीरता तथा 


सारगर्भिता से प्रस्तुत नहीं किया जाता है। शहरी क्षेत्रों में यह लैंगिक विषमता और भी 
प्रखर हो उठती है तथा अनेक सामाजिक तनावों को उत्पन्न करती है।* 
किसी भी समाज में विद्यमान आयु संरचना का विशेष महत्व होता है। आयु 


संरचना से बहुत सी बातों की जानकारी होती है। जैसे- समाज में शिशुओं एवं वृद्धों की 


संख्या, अशिक्षित अनुपात, स्कूल जाने योग्य बच्चों की संख्या, कार्यशील जनसंख्या, विवाह 





की संख्या आदि| आयु संरचना के आधार पर प्रजनन 


योग्य जनसंख्या तथा मतदाताओं 
. योग्य स्त्रियों की संख्या का अनुमान लगाया जा सकता है। डॉ० चन्द्रशेखर के शब्दों में 


व्यक्ति की आयु, उसके स्कूल में प्रवेश, श्रम बाजार में प्रवेश, मत देने का अधिका, विवाह 





तर 


आदि का समय निर्धारित करने में महत्वपूर्ण भूमिका निभाती है। आयु संरचना का मृत्यु 
तथा विवाह दर, जनसंख्या के आर्थिक एवं व्यवसायिक संगठन तथा सामाजिक एवं 
. सांस्कृतिक गतिविधियों पर गहरा प्रभाव पड़ता है।” जनपद में आयु वर्गनुसार स्त्रियों की 
. जनसंख्या क्‍ का वितरण तालिका 5.37 में दिखाया गया है। का क्‍ 


कै 8० "3 के द तालिका 5.3.7. 











पु हु 


















33784 25484 
28534. | 24479 

ि 24727 46800 
अब ऐड. | कि 46283 


;:.. | 4420 





...._ स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 2004, जनपद जालौन क्‍ 


सा 9७ तालिका 5.3. 7 से स्पष्ट है कि 0-9 वर्ष तक की लड़कियों की संख्या 





... अधिक है परन्तु धीरे-धीरे यह जनसंख्या घटने लगती है। प्रजनन योग्य आयु में 








की संख्या का कम होना ऊँची मातृत्व मृत्यु दर का प्रतीक है। 60 वर्ष से 





. अधिक आयु वाली महिलाओं की जनसंख्या सर्वाधिक है, जो इस तथ्य को प्रदर्शित 


... करता है कि वृद्ध महिलाओं क्‍ की जनसंख्या अधिक है। बढ़ती आयु के साथ स्त्री 


. जनसंख्या के कम होने का कारण निम्न आयु में विवाह तथा कुपोषण की समस्या है। 


हिलाओं का स्वास्थ्य - 








विडम्बना है कि पोषण का गेटकीपर कही जाने वाली स्त्रियाँ स्वयं गा 








.... कैसी 


ह 





.. अल्प पोषण या कुपोषण के चक्र में फँसती चली जाती हैं, आवश्यक विटामिन और 


खनिजों की कमी के कारण रोगग्रस्त हो जाती हैं। कभी-कभी उनकी स्थिति इतनी 











| .. बदतर हो जाती है कि गर्भावस्‍था के दौरान भी उन्हें भरपेट भोजन नसीब नहीं होता, 











अधिकतर गर्भवती स्त्रियाँ खून की कमी और पोषक आहार के अभाव की शिकार हैं।.* 














ग्राफ सं0-9 





जनपद में आयु बर्गानुस्तार स्त्रियों की जनसंख्या 





का 0 । 

















0. :' रा ' | ५ 








गर्भाधारण करने की स्थिति में आवश्यक जाँच के दौरान स्त्रियों में खून की कमी का 


पता चल जाता है, मगर सामान्य जीवन में जो स्त्रियाँ एनीमिया का शिकार है, वे स्वयं 
ही नहीं जानती कि उनके शरीर में खून की कमी है। जनपद में लगभग 40 प्रतिशत 


महिलायें एनीमिया का शिकार है। महिला चिकित्सालय की रिपोर्ट के अनुसार 90 


प्रतिशत गर्भवती महिलायें एनीमिया का शिकार हैं। इसी का मातृ मृत्यु दर तथा शिशु 


.. मृत्यु दर की अधिकता है। जनपद में मातृ मृत्यु दर का अनुपात 4000 पर 7 है तथा 


शिशु मृत्यु दर 4000 परं 5 है।. ः 


. अपनी पारिवारिक जिम्मेदारियों को निपटाने के बाद महिलाओं के पास 


स्वयं के स्वास्थ्य एवं देखभाल के लिए समय ही नहीं बचता। घर में सबको खाना 


खिलाने के बाद, वे बचा हुआ खाद्य पदार्थ खाकर ही अपनी भूख संतुष्ट कर लेती हैं| 


खाने में होने वाले विटामिन, खनिज तथा अन्य पोषक तत्वों की मात्रा की तरफ उनका 








कोई ध्यान नहीं होता है। महिलाओं के खान-पान के साथ भेदभाव उनके बचपन से 


ही प्रारम्भ हो जाता है और निरन्तर चलता रहता है। बच्चों को जन्म देने के बाद तो 


| 


. उनकी स्वास्थ्य सम्बन्धी स्थिति और भी दयनीय हो जाती है जिस कारण वे प्राय: 


किसी न किसी बीमारी से ग्रसित रहने लगती हैं। परिवार में उनकी भूमिका उत्पादक 


की नहीं बल्कि पुनरुत्पादक की होती है और इस भूमिका के चलते उन्हें दोयम दर्जे की 


. स्थिति का शिकार होना पड़ता है, जो उनके स्वास्थ्य की समस्या को अधिक घातक 


बना देती है। उनके स्वास्थ्य की उपेक्षा की परिणिति मृत्यु के रूप में. सामने आती है। 
अधिक होती 


..._ यही कारण है कि आयु बढ़ने के साथ उनकी मृत्यु दर बढ़ने की संभावना 


: है। [देखें तालिका 53.7)... 8. 2 5 


.... आधुनिक समय में एड्स बड़े ही भयावह तरीके से अपना शिकंजा फैलाता 





.. जा रहा है। महिलायें भी इस बीमारी से अछ्ती नहीं है। इस जनपद की महिलायें भी 





इसे लाइलाज बीमारी से ग्रसित हैं जोकि उनके पुरुष साथियों द्वारा दी गयी है। 


] डा £ हि 








स्रोत : जिला चिकित्सालय, जनपद जालौन 


४९ ये केवल उन महिलाओं के आंकड़ें हैं, जिन्होंने अपना परीक्षण कराया 











....... समाज में महिलाओं की निबल एवं असहाय छवि ने उन्हें मानसिक रूप से । 


.. कमजोर बना दिया है, जिस कारण वे हर सही व गलत बात को सहन करती रहती हैं तथा... 


.. कुंठित बनी रहती हैं। इस कुंठा का सीधा प्रभाव उनके स्वास्थ्य पर पड़ता है। महिलायें पूरे 


... परिवार का आधार स्तम्भ होती है। अतः परिवार की विभिन्‍न स्थितियाँ तथाः निर्णय 


| ! | 


भर पि ह ः 


सम्मिलित रूप से उनके स्वास्थ्य को प्रभावित करते हैं। महिलाओं के स्वास्थ्य के प्रति 
- भेदभाव ने गिरते हुए लिंगानुपात की विषम समस्या पूरे विश्व के सामने पैदा कर दी है| 
..._ “उदाहरण के लिए ढेरों साक्षियाँ यह प्रमाणित कर रही है कि प्रकृति के नियमों के विपरीत 














और समाज के व्यवहार द्वारा रचित कारकों ने एशिया और उत्तरी अफ्रीका में नारी की अति. 





है] .._ मरणशीलता की भयावह सृष्टि रच दी है। परिणामस्वरूप इन क्षेत्रों में चिकित्सा, स्वास्थ्य ही 








एवं पोषण आदि में लिंग भेद के कारण करोड़ों की संख्या में नारियां विलुप्त हो गई हैं|” 












और स्वातन्त्रय, राजपाल एण्ड संस, दिल्‍ली, 2004, पृ0 


+ 





हा, सेन, अमर्त्य : आर्थिक विकास 





















हमारे समाज की एक बहुत ही रूढ़िवादी मानसिकता है कि महिलाओं को 


सिर्फ घर और बच्चों की जिम्मेदारी संहालनी चाहिए। (इन दायित्वों के निर्वहन में पूरी 


स्वतंत्रता नहीं है, यहाँ भी पुरुषों की मर्जी को प्राथमिकता दी जाती है) सभी आर्थिक एवं 
उत्पादक क्षेत्रों पर मात्र पुरुषों का अधिकार है। इस मानसिकता ने महिलाओं की एक ऐसी 


छवि गढ़ दी है जिसे सिर्फ मौन रहकर कार्य करना है, अपने अधिकार एवं व्यक्तित्व के 
विकास के बारे में सोचना उनकी कार्यक्षेत्र की सीमा से बाहर है। महिला 





के घरेलू कार्य 
... एवं प्रजनन सम्बन्धी कार्य को पुनुरुत्पादक माना जाता है जबकि पुरुषों के सभी कार्यो को... 


.... उत्पादक माना जाता है। जबकि महिलायें पुरुषों के साथ आर्थिक कार्य में सहयोग करती 
.. है, तब भी उन्हें उनके लाभ का कोई हिस्सा प्राप्त नहीं होता है। इसे भी पुनुरुपादक कार्यों 
कक क्‍ रा 
..... में शामिल कर लिया जाता है। “इसे कभी-कभी “श्रम विभाजन' का नाम दिया जाता है, 


.... जबकि इसका नाम तो 'नारी पर काम की लदाई' होना चाहिए |”! 


+ 


हक द तालिका 5.3.9 


3 ्ि जनपद में विभिन्‍न आयु वर्गो की महिलाओं की वैवाहिक स्थिति 











आयु वर्ग | अकिाहिंत स्त्रयाँ | विवाहित सि्रियाँ | विधवा सि्रयाँ | तलाकशुदा स्त्रियाँ 
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4. सेन, अमर्त्य : भारतीय अर्थतंत्र इतिहास और संस्कृति, राजपाल एण्ड संस, 4. सेन, अमर्त्य : भारतीय अर्थतंत्र इतिहास और संस्कृति, राजपाल एण्ड संस, दिल्ली, 


2006, पृ0 246 मा मे हक कोड हे 
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स्रोत : सांख्यिकी पत्रिका 2004, जनपद जालौन 


. जनपद में महिला हिंसा की स्थिति - ः 


....... “स्त्री-पुरुष विषमता का सबसे पाशविक स्वरूप नारी का शारीरिक उत्पीड़न 





॥ 


... तक सीमित नहीं है। आधुनिक और धनी देशों में भी यह पाशविकता काफी उच्च स्तर 


रा * पर पाई जा रही है।” शक्ति का दुरुपयोग हिंसा को जन्म देता है। यह हमारे समाज 


गा में स्त्री और पुरुष दोनों के लिए कड़वा सच है। किसी भी विकास से सम्बन्धित 


कार्यक्रम में स्त्री हिंसा पर ध्यान देने की विशेष आवश्यकता है तथा उस हिंसा का 


जिसका महिलायें सामना करती है, विश्लेषण की आवश्यकता है। शायद ही कोई 


महिला हो जो कभी हिंसा का शिकार न हुई हो, इससे यह तो स्पष्ट है कि समाज में 






.. महिलायें विभिन्‍न तरीकों से हिंसा से ग्रसित है। इस प्रकार हिंसा में शारीरिक, क्‍ ट 


के विरूद्ध 


, स्त्री और पुरुष के बीच प्रधानता और आधीनता के सम्बन्ध को जारी रखने का 





... मनोवैज्ञानिक और लिंग से सम्बन्धित हिंसा भी शामिल रहती है। महिला: 
हिंसा 


एक निर्णायक हथियार होता है। क्‍ पर 








नमी 















(. सेन, अमर्त्य : भारतीय 


० आम 26:07 ये जल बा. हम आह क्‍ 
































या 


महिला भ्रूण हत्या, बाल हत्या, दहेज के कारण हिंसा, बलात्कार, लिंग 
सम्बन्धी दुर्व्यवहार, अपहरण, घरेलू हिंसा तथा महिलाओं की खरीद फरोख्त आदि 
ऐसी हिंसा है जो किसी से भी छिपी नहीं है। हिंसा के आरोपी अधिकांशत: बच जाते 
हैं, यह स्थिति हिंसा को और अधिक बढ़ावा देती है। जैसे-जैसे समाज विकास कर क्‍ 
रहा है, महिला हिंसा कम होने की जगह बढ़ती जा रही है। जनपद में वर्ष 2004 में 


दहेज हत्या के 20 मामले सामने आये | 2005 में 48 तथा 2006 में ये आंकड़ें बढ़कर 35 


हो गये हैं। अधिकांश मामले तो दबा दिये जाते हैं। ऐसा लगता है कि हिंसा महिलाओं 


. के जीवन का एक अभिन्‍न हिस्सा बन गया है, जिसे महिलायें भी स्वीकार कर लेती हैं | 
जनपद में महिलाओं की राजनैतिक स्थिति - 
..... अगस्त, 4947 में आजादी के बाद भारत ने एक संप्रभु, समाजवादी, धर्म 


. निरपेक्ष, लोकतांत्रित और संघीय संविधान को अंगीकार, अधिनियमित और .आत्मसमर्पित 


. किया। इस संविधान ने स्त्रियों को पुरुषों के समान राजनैतिक और साथ ही जाति, 


... वर्ग, धर्म, जन्म स्थान तथा शैक्षणिक या सम्पत्ति के आधार पर भेदभाव के बिना 


... अधिकार प्रदान किये। इस प्रकार भारतीय संविधान में महिलाओं की स्वतंत्र तथा सक्रिय 








. भूमिका के लिए उनके राजनैतिक सबलीकरण की जरूरत को अल किक कक गा कला 


परन्तु इस जनपद में चुनाव या विधायिका जैसे मंचों से जुड़ी औपचारिक 


..॑. राजनीति में महिलाओं की हिस्सेदारी बहुत सीमित रही है। अनेक अध्ययनों ने इस क्‍ 


. तथ्य की तरफ इशारा किया है कि चुनाव में महिलाओं की हिस्सेदारी न कंवल 





उम्मीदवार के तौर पर बल्कि मतदाता के रूप में भी बहुत सीमित है। सर्वेक्षण के दौरान 











... निम्न तथ्य सामने आये- . ४ 5 रा 






... 04. महिलायें स्वतंत्र मतदाता नहीं है। .... 7 










...._ 02. उनमें ज्यादातर महिलायें निरक्षर है। 


03. उनमें से अधिकांश महिलाओं का निर्णय अपने परिवार के पुरुष सदस्यों- पिता, 


पति तथा पुत्र आदि पर निर्भर करता है। 
04. महिलाओं में सूचना और राजनीतिक जागरूकता का अभाव होता है, तथा 
05. महिलायें राजनीतिक रूप से सचेत नहीं है। 
संसद द्वारा वर्ष 4992 में पारित संविधान संशोधन का 73वाँ और 74वाँ बिल 
. भारतीय महिलाओं के लिए क्रान्तिकारी घटना थी। इसके माध्यम से ग्रामीण और 
शहरी दोनों क्षेत्रों में ही स्थानीय निकायों के सभी चुने हुए कार्यालयों में कुल स्थानों 
का एक तिहाई भाग महिलाओं के लिए आरक्षित किया गया। इस बिल के जरिए 


... महिलाओं के लिए सभी स्तरों की पंचायतों क्‍ में कल सीटों का एक तिहाई भाग आरक्षित 


। हुआ। साथ ही यही व्यवस्था प्रधान तथा अध्यक्ष पद के लिए भी हुयी। उन्हें ग्राम 
पंचायत से लेकर जिला परिषद, नगर पंचायत से लेकर नगर निगम तक एक-तिहाई 


आरक्षण मिला 


........ इस जनपद के वंचित लोगों में महिलाओं का एक बहुत बड़ा भाग है। वे 





.... यहाँ की आधी दुनिया है, कहीं-कहीं यह आधी दुनियां पुरुषों से अधिक काम करती 


ऊ 


... है, परन्तु उसे पुरुषों के बराबर सम्मान और अधिकार प्राप्त नहीं है। अतः इस आधी 








... राजनैतिक सत्ता में उनकी भागीदारी बढ़ाने के लिए आरक्षण के माध्यम से रास्ता 





..... बनाया गया और माना गया कि आरक्षण की प्रणाली के जरिए महिलाओं के प्रतिनिधित्व 








बढ़ाकर ग्रामीण क्षेत्र के स्थानीय निकायों में महिलाओं की भागीदारी के आधार को 


की विभिन्‍न पदों 





विस्तार दिया गया। आरक्षण व्यवस्था से पहले जनपद में महिलाओं 








..._ पर राजनैतिक हिस्सेदारी 4 से 2 प्रतिशत तक थी परन्तु 4995 में 30 प्रतिशत आरक्षण 


: प्राप्त होने के बाद महिलाओं की हिस्सेदारी में वृद्धि हुयी है। वर्तमान में 564 कुल ग्राम 


में 234 महिला प्रधान है (देखें तालिका 5.3.40)। आरक्षण के बाद क्षेत्र 























, 





पंचायत, जिला पंचायत, नगर पंचायत तथा नगर पालिकाओं में भी महिलाओं की 
भागीदारी में वृद्धि हुयी है। (देखे तालिका 5.3.4, 5.3.42, 5.3.43, 5.3.44, 5.3.45, 5.3.46) 
... तालिका 5.3.40 


। ग्राम पंचायत में महिला प्रधानों का विकास खण्डवार विवरण 


पिछड़े वर्ग की | अनुण्जाति की | साम्रान्य वर्ग 
महिला प्रधान | यहिंला प्रधान | की महिला प्र। 


(/) 
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। 
6 
5 
4. 
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3 शनि तालिका 5.3.44 


........... ग्राम पंचायत में महिला सदस्यों का विकास खण्डवार विवरण 











|क्र0 | विकास खण्ड | प्रादेशिक निर्वाचन | कुल महिला | पिंछड़े वर्ग की | अनुण्जाति की | सामान्य वर्ग 
क्षेत्रों की कुल स,. | सदस्य . महिलायें महिलायें. | की महिलायें | 


















जनपद जालौन 


जिला ग्राम पंचायत कार्यालय, 













तालिका 5.3.42 





2 






का 2 
5 < रा 
०0522 





क्षेत्र पंचायत में महिला प्रधानों का क्षेत्र पंचायतवार विवरण 


4... 3] | डकोर 
कोंच 
जालौन 
नदीगांव | । अनारक्षित 
५ हे | माधौगढ़ | अनारक्षित 
। रामपुरा 
कुठौंद 
का ।  महेवा 
 कदौरा 





... स्रोत : जिला ग्राम पंचायत कार्यालय, जनपद जालौन 








हू तालिका 5.3.43 








..._ क्षेत्र पंचायत में महिला सदस्यों का क्षेत्र पंचायतवार विवरण 





...._ क्र0| विकास खण्ड | प्रादेशिक निर्वाचन | कुल महिला | पिंछड़े वर्ग की 
.. कक य॑ंँ|..... | क्षेत्रोंकी कुलसं, | सदस्य | महिलायें 





























... स्रोत : जिला ग्राम पंचायत कार्यालय, जनपद जालौन 











अनुएजातिं की 


महिलायें 








सामान्य वर्ग 


| की महिलायें | 

















तालिका 5.3.44 


जिला पंचायत में महिला सदस्य 





स्रोत : जिला ग्राम पंचायत कार्यालय, जनपद जालौन 


तालिका 5.3.45 


नगर पंचायतों में महिला सदस्यों एवं अध्यक्षों का विवरण क्‍ 








स्रोत : नगर पंचायत कार्यालय, जनपद जालौन 














५, 


४ 
कक ओ 



















तालिका 5.3.46 


नगर पालिकाओं में महिला सदस्यीं एवं अध्यक्षों का विवरण् । 








स्रोत : नगर पंचायत कार्यालय, जनपद जालौन 


......._ पंचायती राज अधिनियम लागू होने के बाद का अनुभव समय-समय पर 
विभिन्‍न समाचार पत्र और पत्रिकाओं में प्रकाशित रिपोर्ट, आंकड़ें और अनेक घटनायें 
तथा सर्वेक्षण के अनुसार यह निष्कर्ष निकला कि इस आरक्षण के जरिए महिलायें ग्राम 


.. पंचायतों की प्रधान और सदस्य बनी, उन्हें ब्लाक प्रमुख का दर्जा मिला। जिला पंचायत | 


... अध्यक्ष की कुर्सी पर भी बैठी। आरक्षण के कारण वे स्थानीय संस्थाओं की सत्ता तक 


पहुँच तो गयी, लेकिन सच्चे अर्थों में आरक्षण का सीधा और प्रत्यक्ष लाभ उन्हें नहीं मिला | 


खुलकर अपने दिल-दिमाग से फैसले नहीं कर पाती। घूँघट की प्रथा के कारण 


.. पंचायतों की प्रधान चुनी जाने के बावजूद क्‍ महिलायें राजनीतिक सहभागिता की दृष्टि से. 


हाशिये पर ही हैं। कुर्सी उनके नाम की होती है, मगर उस कुर्सी के फैसले पंचायत 


५ | प्रधान के पति यानि . 'प्रधानपति' के होते हैं। संविधान संशोधन में महिला आरक्षण के 








+ ! 


... प्रावधान को लेकर ग्रामीण पुरुषों में बेहद बैचेनी है, वे इस प्रावधान को नकार तो नहीं... 











पाते, लेकिन पत्नी के प्रधान होने पर भी वे औरत की पुरानी, निरीह और दबी कुचली क्‍ 





द रखने के हिमायती होने के कारण पंचायत के फैसले करने का अधिकार 
देते। 
पुरुष जो औरतों को घर में स्वतंत्र निर्णय लेने की अधिकारिणी नहीं 


उन्हें अचानक गाँव भर के फैसले लेने का अधिकार भला वे क्‍यों और कैसे 
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योजनाओं के 
लाओं की 


प्रस्तुत अध्याय में, सरकार द्वारा चलाई जा रही विभिन्‍न निर्धनता उनन्‍्मूलक 


योजनाओं का महिलाओं की सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति पर प्रभाव का अध्ययन 


किया गया है। समाज में महिलायें आज भी पुरुषों की तुलना में पिछड़ी हुई तथा गरीब 


: हैं। यदि सम्पूर्ण समाज को विकास की निर्बाधित राह प्रदान करना है तो समाज के इस 


सर्वेक्षित की गयी हैं। निम्न आय तथा पारिवारिक दबाव के कारण इन महिला 


.. आय सूजन क्षमता एवं क्रय शक्ति बहुत कम है। सरकार द्वारा वित्त तथा रोजगार के 


. विभिन्‍न अवसर प्रदान करने के बाद भी महिलाओं का अपेक्षित विकास नहीं हो सका, 


एवं भ्रष्टाचारी भी है। योजनाओं का लाभ उन परिवारों की महिलाओं को ही मिल पाया 


है जो अधिकारियों के परिचित है अथवा जिन्होंने योजना का लाभ प्राप्त करने के लिए 


रिश्वत व सिफारिश का सहारा लिया है। 


क् नि 


के सामाजिक एवं 


५ 



















समर्थित योजनाओं में महिलाओं की 
योजनाओं का भी प्रसार किया है। 


भागीदारी को 


जिनमें स्वास्थ्य, 


प्रदान करने वाली योजनायें शामिल है। 


इस अध्याय में सरकार की 


सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति पर पड़ने वाले प्रभावों का विश्लेषण करने का 


बढ़ाया है तथा महिला विशिष्ट 


शिक्षा तथा वित्त आदि सुविधायें 


विभिन्‍न योजनाओं /» कार्यक्रमों का महिलाओं की 


एक 


संक्षिप्त प्रयास किया गया है। इस उददेश्य की प्राप्ति के लिए 4 विकास खण्ड के 46 


गाँवों की 800 महिलाओं का प्रश्नावली के माध्यम से साक्षात्कार लिया गया, जिसमें 


स्वास्थ्य पारिवारिक स्थिति, राजनैतिक स्थिति, शिक्षा एवं आर्थिक स्थिति तथा सम्बन्धित 


योजनाओं से मिलने वाले लाभ के सम्बन्ध में प्रश्न पूछे गये। प्रस्तुत अध्याय में आँकड़ों 


का विश्लेषण जाति, आय तथा कार्यशील व घरेलू महिलाओं में विभाजित करके किया 


गया है। जाति के वर्गीकरणं में सरकारी आरक्षण को आधार माना गया है। आय, 


कार्यशील एवं घरेलू आधार पर महिलाओं 





; 5 


का वर्गीकरण रेण्डम सेम्पलिंग पर आधारित 


होने के कारण प्रत्येक ब्लाक में यह प्रतिशत अलग-अलग है। 


सर्वेक्षित की गयी 800 महिलाओं में से 27 


प्रतिशत महिलायें पिछड़ी जाति 


की तथा 23 प्रतिशत महिलायें अनुसूचित जाति की हैं, जोकि विभिन्‍न आय वर्गों का 


के 


प्रतिनिधित्व करती हैं। आर्थिक आधार पर इन महिला: 





को पाँच वर्गों में बाँटा गया 


| आँकड़ों के विश्लेषण कें दौरान इन आय वर्गों के लिए प्रश्नावली में प्रयुक्त किये 


गये संकेताक्षरों का प्रयोग किया गया है। ये प्रयुक्त संकेताक्षर निम्नवत्‌ हैं- 





04. 8 (4000 - 40000 तक वार्षिक आय) . 
02. 9 (40000 - 25000 तक वार्षिक आय 
03. ० (25000 - 45000 तक वार्षिक आय 
04... 0 (45000 - 70000 तक वार्षिक आय 
05... 6 (70000 से अधिक वार्षिक आय) क्‍ 
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अतिरिक्त कार्यशील एवं घरेलू महिलाओं के आधार पर भी आँकड़ों 
का विश्लेषण किया गया है। विश्लेषण को स्पष्ट बनाने के लिए तीन प्रकार की 
तालिकाओं का प्रयोग किया गया है- 
04. # (जाति के आधार पर तालिका) 


02. आय के आधार पर तालिका 


03. 0 (कार्यशील एवं घरेलू के आधार पर तालिका 








[क्त एवं आर्थिक स्थित्ति पर प्रभाव - 


जनपद में महिलाओं की सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति संतोषप्रद नहीं है। 
निर्धनता उन्मूलन अभियानों ने उन्हें प्रभावित तो किया है लेकिन यह प्रभाव अत्यन्त 
सीमित रहा, जिस कारण 24वीं सदी के भारत में भी महिलायें न चाहते हुए भी शोषित 


एवं उपेक्षित जीवन जीने को मजबूर है। महिला किसी भी जाति की हो, किसी भी 
आर्थिक स्तर की हो, चाहे वह कार्यशील हो अथवा घरेलू, वह बचपन से ही उपेक्षा एवं 
शोषण का शिकार होने लगती है, जिस कारण वह अपने को अबला मान बैठी है। ऐसे 
में विकास के लिए कुछ विशेष विचार एवं योजनाओं की आवश्यकता है जो सर्वप्रथम 


महिलाओं को इस शोषित छवि से उबार सके। सरकार जहाँ महिला विकास के 


बड़े-बड़े दावे करती हैं, वहीं इस जनपद की महिलायें सरकार द्वारा चलायी जा रही 


योजनाओं एवं कार्यक्रमों के नाम तक नहीं जानती है और यदि किसी योजना 


का लाभ प्राप्त भी हो गया तो उस लाभ का प्रयोग परिवार के अन्य सदस्यों द्वारा कर 


लिया जाता है। उन्हें उस लाभ का एक छोटा सा अंश भी प्राप्त नहीं होता है। 


; ह | ' | 


पर प्रभाव का अध्ययन दो भागों में. 


महिलाओं की सामाजिक एवं आर्थिक 








2, ५५ 


5] 


04. सामाजिक स्थिति पर प्रभाव 


02. आर्थिक स्थिति पर प्रभाव 


महिलाओं की सामाजिक स्थिति पर प्रभाव - 


सामाजिक स्थिति के अन्तर्गत महिलाओं की स्वास्थ्य सम्बन्धी स्थिति, 


पारिवारिक स्थिति, शैक्षिक स्थिति तथा राजनैतिक स्थिति पर पड़ने वाले प्रभावों का 


अध्ययन किया गया है 


/. स्व! 





महिला विकास की सबसे महत्वपूर्ण कड़ी का प्रारम्भ उनके स्वास्थ्य से होता 


_है। क्‍योंकि वे एक महिला होने के साथ-साथ एक माँ एवं गृहणी की भूमिका भी 
निभारती है। इन दोहरी-तेहरी जिम्मेदारियों के निर्वहन के लिए महिलाओं को एक 


अच्छे स्वास्थ्य की आवश्यकता होती है। परन्तु जनपद में महिलाओं की स्वास्थ्य 


सम्बन्धी स्थिति स्वास्थ्य मानकों के अनुरूप नहीं है। सरकार भले ही आँगनवाड़ी, ए. 


. एन.एम., आशा बहुओं आदि की संख्यायें बढ़ाती जा रही है परन्तु महिलाओं को तो इन 
कार्यक्रमों / योजनाओं की जानकारी तक नहीं है, लाभ तो दूर की बात है। 


जी अर तालिका 6.4.4 - (8) ि 
.... गर्भवती महिलाओं एवं बच्चों के लिए चलाये जा रहे क्‍ 
.. कार्यक्रमों की जानकारी रखने वाली महिलायें 








उत्तरदात्राओं की सख्या 





+ 








उपर्युक्त तालिका सं0 6.4.4- (७) से स्पष्ट है कि कुल 353 अर्थात्‌ 44.43 
प्रतिशत महिलाओं को ही महिलाओं एवं बच्चों के लिए चलाये जा रहे कार्यक्रमों की 
जानकारी है, जिनमें पिछड़े वर्ग तथा अनुसूचित जाति की महिलाओं की जानकारी का 


] 
के 


प्रतिशत समान है जबकि सामान्य वर्ग की महिलाओं में जानकारी का प्रतिशत अपेक्षाकृत 


उच्च है। परन्तु उल्लेखनीय तथ्य यह है कि इन सभी महिलाओं में से किसी भी महिला 
... को किसी भी कार्यक्रम के नाम की जानकारी नहीं थी। 





तालिका 6.4.4 - (8) 





उत्तरदाताओं कीं सख्या 





उपर्युक्त तालिका सं0 6.4.- (8) का विश्लेषण इंगित करता है कि उच्च 


आय वर्ग की तुलना में निम्न आय वर्ग की महिलाओं में जानकारी का स्तर अधिक उच्च 


है। क्योंकि उच्च आय वर्ग की महिलायें घर से बाहर कम निकलती है तथा सरकारी 


... स्वास्थ्य केन्द्रों पर जाकर विभिन्‍न कार्यक्रम /योजनाओं की जानकारी लेना तथा उनका 


लाभ लेना इन परिवारों में उनकी प्रतिष्ठा के अनुकूल नहीं समझा जाता।...... 


६... -  ..  - तालिका 6.: - (0) 


उत्तरदाताओं की सख्या 














थ्य सामने आया कि कार्यशील महिलाओं 
की जानकारी का स्तर घरेलू महिलाओं की तुलना में काफी उच्च है, जोकि तालिका 
से स्पष्ट है। 74.90 प्रतिशत कार्यशील महिलाओं ने स्वीकार किया कि उन्हें इन 
कार्यक्रमों एवं योजनाओं की जानकारी है जबकि घरेलू महिलाओं में यह प्रतिशत 


32.20 है। इसका प्रमुख कारण यह है कि घरेलू महिलायें अपने किसी भी निर्णय के 


विश्लेषण से एक और महत्वपूर्ण 


लिए परिवार पर निर्भर रहती है जबकि कार्यशील महिलायें अपने अधिकांश निर्णय 
स्वयं लेती हैं। राष्ट्रीय परिवार स्वास्थ्य सर्वेक्षण के अनुसार भारत में सिर्फ 52 प्रतिशत 
महिलाओं से ही उनके स्वास्थ्य सम्बन्धी फैसलों में कोई राय ली जाती है। उत्तर प्रदेश 


में यह प्रतिशत मात्र 45 है। 


भले ही 44.१3 प्रतिशत महिलाओं को स्वास्थ्य कार्यक्रमों की जानकारी है 
... परन्तु ये सभी महिलायें इनके लाभ प्राप्त नहीं कर पाती हैं। स्वास्थ्य केन्द्रों में डाक्टरों 
का न आना, सुविधाओं का न्न होना तथा स्वास्थ्य कर्मियों द्वारा रुचि पूर्वक जानकारी 


न देने तथा उपचार में .लापरवाही के कारण महिलायें लाभान्वित नहीं हो पाती हैं| 


... लाभान्वित महिलाओं की स्थिति को निम्न तालिकाओं से समझा जा सकता है। 


्ि क्‍ .... तालिका 6.4.2 - (8) 


.._ गर्भावस्‍था के दौरान चिकित्सा सम्बन्धी 
.. ...5 छहायता प्राण करने वाली बहिलायें...... 





उत्तरदाताओं की सख्या 
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5 
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$ हे हे 








उक्त आंकड़ों से स्पष्ट होता है कि 24.43 प्रतिशत महिलाओं को ही 

.. गर्भावस्‍था के दौरान चिकित्सा सम्बन्धी सहायता प्राप्त हो सकी, जबकि अन्य 78.87 

प्रतिशत महिलाओं ने स्वीकार किया कि उन्हें किसी भी प्रकार की कोई सहायता प्राप्त 

नहीं हुयी। यदि राष्ट्रीय स्तर पर देखा जाए तो 65.4 प्रतिशत महिलाओं को प्रसव पूर्व 
चिकित्सा प्राप्त हो रही है। 


तालिका से स्पष्ट है कि सामान्य जाति की महिलाओं की तुलना में 
... अनुसूचित जाति की महिलाओं को अधिक सहायता प्राप्त हुयी है, जबकि जानकारी का 


स्तर (49.52 प्रतिशत) सामान्य वर्ग की महिलाओं में अधिक है, जोकि तालिका 6.4.4- 


से स्पष्ट है। इसका प्रमुख कारण यह है कि सामान्य वर्ग की महिलाओं को घर 
से बाहर निकलने की अनुमति बहुत ही कम प्राप्त होती है, जिस कारण वे सुविधाओं 


का लाभ नहीं प्राप्त कर पाती हैं। 


पक आर्थिक आधार पर विश्लेषण करने से ज्ञात होता है कि धनी वर्ग में 


+ पु 4 ह * 


लाभान्वित महिलाओं का प्रतिशत 44.78 है तथा निम्न आय वर्ग में यह प्रतिशत 42.90 


प्रतिशत है, जोकि तालिका 6.4.2.- (8) से स्पष्ट है- 


तालिका 6.4.2 - (8) द 
। कं .. उत्तरदाताओं की सख्या 


मा 














कि धनी वर्ग की तुलना में निम्न 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है 





ं + 
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महिलायें अधिक लाभ प्राप्त कर रही हैं, परन्तु अत्यधिक निम्न वर्ग में यह प्रतिशत गिर 


जाता है| 


तालिका 6.4.2 - (० 


| । उत्तरदाताओं की सख्या 








घरेलू महिलाओं की तुलना में कार्यशील महिलाओं में लाभार्थियों का 


प्रतिशत अधिक उच्च्च है। क्‍ 





.. से ग्रसित रहती है। उनकी स्वास्थ्य सम्बन्धी समस्याओं को प्रायः गम्भीरता से नहीं 
किया जाता, जब तक वे किसी गम्भीर बीमारी में परिणित नहीं हो जाती। सर्वेक्षण के 


दौरान अधिकांश महिलायें थकान तथा मासिक धर्म की अनियमितता जैसी समस्याओं 


ग्रसित थी, जिनका प्रमुख कारण खून की कमी का होना है | परन्तु वे इसे इतनी 


. गम्भीरता से नहीं लेती | बाल्यावस्था से ही लड़कियों के खान-पान में भेदभाव किया 


ब्ब 


जाता है। परिणामस्वरूप वे एनीमिया की शिकार हो जाती हैं। जिस कारण प्रसव के 


दौरान माँ तथा बच्चे दोनों को ही किसी न किसी गम्भीर समस्या का सामना करना 


.. पड़ता है। 





रा रा रे 6 2720: 72202: 050/ 2 20/20 ..ः 

. ः 2 ः ८ 2202 22 .' 
| ... ५. ' ः ' 
कट: दजबन जज ट हल है हा 42232 , । न 


बीमारी से ग्रक्षित महिलायें 






क्षण में कि वे स्वास्थ्य 


बन्धी समस्याओं से 





तालिका 6.4.3 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 





विश्लेषण करने से ज्ञात होता है कि निम्न आय वर्ग की 


महिलाओं में बीमारी का प्रतिशत अधिक है, जबकि उच्च आय वर्ग में यह प्रतिशत (3. 
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है कि कार्यशील महिलाओं में घरेलू 
अधिक है। कार्यशील महिला 





 घर-बाहर दोनों ही स्थानों पर जिम्मेदारियाँ उठानी पड़ती है। अत्यधिक कार्य का 
नकारात्मक प्रभाव उनके स्वास्थ्य पर पड़ता है। 

इन महिलाओं में से 34.80 प्रतिशत महिलाओं को ही सरकारी चिकित्सा 

.. प्राप्त हो रही है। परन्तु यहाँ से प्राप्त होने वाली चिकित्सीय सहायता स्तरीय न होने 


. के कारण इन महिलाओं को कोई विशेष लाभ प्राप्त नहीं हुआ, जिस कारण उनमें 


सरकारी चिकित्सा के प्रति एक नकारात्मक दृष्टिकोण उत्पन्न हो गया है।...... 


कप हे द तालिका 6.4.4 - (8) ला, . 





... सरकारी चिकित्सा प्राप्त करने वाली महिलायें ि 








उत्तरदाताओं की सख्या 





तालिका से स्पष्ट है कि सामान्य जाति की महिलाओं की तुलना में पिछड़ी 


्र रु 


मु तथा अनुसूचित जाति की महिलायें सरकारी चिकित्सा से अधिक लाभान्वित हुयी है। 








तालिका से स्पष्ट है कि जैसे-जैसे उच्च आय वर्ग से निम्न आय वर्ग की 


३ 


तरफ बढ़ते हैं तो देखते हैं कि चिकित्सा सुविधा प्राप्त करने वाली महिलांओं का 


प्रतिशत उच्च हो जाता है।... 



















ः क तालिका 6.4.4 - (0) 









के आधार पर देखने 


. कार्यशील एवं घरेलू 
महिलाओं में चिकित्सा सुविधा प्राप्त करने वाली महिला 





ओं को स्वास्थ्य सम्बन्धी समस्याओं के कारण प्रायः गर्भपात की. 


महिला 


स्थिति का 
स्वीकार किया है कि. उन्होंने कभी न कभी गर्भपात कराया परन्तु इन गर्भपात कराने 


सामना करना पड़ता है। सर्वेक्षण में 404 (42.63 प्रतिशत) महिलाओं ने 


+ $ प् 


_ वाली महिलाओं में से 23.6 प्रतिशत महिलाओं ने स्वीकार किया कि उन्होंने कन्या .. 


... भ्रूण के कारण गर्भपात कराया। लड़कियों के प्रति इसी तिरस्कृत भाव के कारण यह 


जनपद ही नहीं बल्कि पूरा देंश व पूरा विश्व लैगिंक विषमता का सामना कर रहा है। 


















नोबेल पुरस्कार से सम्मानित प्रो0 अमर्त्य सेन के अनुसार 4986 तक पूरे विश्व से 400 


मिलियन (0 करोड़) महिलाएं विलुप्त हो चुकी थी।* 


. तालिका 6.4.5 - (#) 
.. कन्या क्रूण होने के कारण गर्भपात कटाने वाली महिलायें 


उत्तरदाताओं की संख्या 











जिन महिलाओं ने कभी गर्भपात कराया है उनमें से 23.46 प्रतिशत महिलाओं 


का गर्भपात कराने का कारण कन्या भ्रूण है। 76.84 प्रतिशत महिलाओं का गर्भपात 


करने के कारण अन्य थे, जैसे- बीमार होना, अनचाहा गर्भ होना आदि | कैसी विडम्बना 


है कि माँ अपने ही स्वरूप को सहर्ष मिटाने को तैयार है। जनपद में लिंगानुपात कम 


000 : 847) होने का यही कारण है। प्रत्येक सरकार महिला सशक्तीकरण के मुद्दे 


पा रही है, सशक्तीकरण तो दूर की बात है। 


ध कन्या भ्रूण हत्या का सर्वाधिक महत्वपूर्ण कारण दहेज तथा उनकी सुरक्षा 


! ॥ 


की समस्या है। जब तक समाज इन दो जघन्य समस्याओं से मुक्ति नहीं पाता, कन्या 





भ्रूण हत्या का क्रम यू ही चलता रहेगा। इस तथ्य को निम्न तालिका से समझा जा 


सकता है। 






















तालिका 6.4.5 - (8) द 


उत्तरदाताओं की सख्या 


तालिका से स्पष्ट है कि जैसे-जैसे उच्च आय स्तर 


भ्रूण हत्या का प्रतिशत गिरता जाता है। 





तालिका 6.4.5 - (0) द 


उत्तरदाताओं की सख्या 


|. वर्ग 


जाग जा: 


| 3 | 5 | 3. | 9 हे 26 54838: 
| 24 | 43 | 38 | 22 | 35 | 48 | 22.88 


सर्वे से एक बहुत ही महत्वपूर्ण एवं आश्चर्यजनक तथ्य. यह सामने आया है 


कि कार्यशील महिलाओं में घरेलू महिलाओं की तुलना में कन्या भ्रूण हत्या का प्रतिशत 
उच्च है।.. 





हुए सरकार क्‍ ने 4952 में परिवार नियोजन कार्यक्रम का प्रारम्भ किया, परन्तु ह 
कार्यक्रम आज भी 55 वर्षा के बाद भी अपने उद्देश्यों को प्राप्त नहीं कर सका | अभी 


जनसंख्या नियंत्रण तथा महिलाओं एवं बच्चों के स्वास्थ्य को ध्यान में रखते... 





भी महिलाओं को परिवार नियोजन कार्यक्रमों की जानकारी नहीं है।.. 


५ न 
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तालिका 6.4.6 


- (/%) क्‍ द 
पश्चार नियोजन कार्यक्रमों की जानकारी रखने वाली महिलायें... 





उत्तरदाताओं की सख्या 





42 405 
जनपद में किये गये सर्वेक्षण से ज्ञात 

. महिलायें ही परिवार नियोजन कार्यक्रम के बारे में जानती 
किसी भी कार्यक्रम के नाम की जानकारी नहीं है। . 


क्‍ ः तालिका 6.4.6 





- (5) 


उत्तरदाताओं की सरख्या द 


जेब पजििक-के - कक 








जानकारी 


तालिका से स्पष्ट है कि अत्यधिक उच्च एवं निम्न दोनों ही आय वर्गों में... 
का प्रतिशत मध्यम आय वर्गों की तुलना में कम है। 332 


घरेलू महिलाओं की तुलना में 'कार्यशील महिलाओं की जानकारी का 
प्रतिशत उच्च है, जोकि तालिंका सं0 6.4.6.- (8) 


सै स्पष्ट है| 


४ ५१४०५ मिल > किक 8000 2 रा . ः रा 
| ः ः ५ न अल नककलट . ः . .. .. < रा ._ < < ..ः रा ...ः रा ः ः 2 
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तालिका 6.4.6 - (0) न हा 


३३४४४+लहक मम अर साक-नय"१६३४०९४-३स०हल५७ कह ५ २५४ 








। उत्तरदाताओं की संख्या । 





कार्यशील 






विभिन्‍न सरकारी आँकड़े भी इस बात की पुष्टि करते हैं कि आज भी हमारे 


देश में 50 प्रतिशत से कम महिलायें ही गर्भ निरोधकों का प्रयोग करती है। इण्टरनेशनल 


इन्स्टीट्यूट फॉर पॉपूलेशन साइन्सेज 2000 की रिपोर्ट के अनुसार भारत में 48 प्रतिशत 


महिलायें ही गर्म निरोधकों का प्रयोग करती है जबकि उ0प्र0 में यह प्रतिशत 28 है। 


द जब महिलाओं से परिवार नियोजन के सम्बन्ध में पति की सहमति के बारे 


में पूछा गया तो मात्र 33.75 प्रतिशत महिलाओं ने स्वीकार किया कि उनके पति परिवार 
नियोजन सम्बन्धी उपायों को अपनाने को तैयार है। 


| 
। 


तालिका 6.4.7 - (8) 
परिवार नियोजन माध्यमों को अपनाने के लिए पुरूषों की सहमति 








कि आज भी पुरुष वर्ग परिवार नियोजन से 





जिम्मेदारी मानते हैं।. 5 के रे 





।. रिपोर्ट : इण्टरनेशनल इन्स्टीट्यूट फॉर पॉपूलेशन साइन्सेज 2000... क्‍ ः हे 
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ग्राफ सं0- 0 


जनपद में महिलाओं की स्वास्थ्य सम्बन्धी रियत्ति 
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उक्त तालिका से इंगित होता है कि परिवार नियोजन माध्यमों को अपनाने 


के लिए पुरुषों की सहमति मध्यम आय वर्ग में अधिक है। निम्न आय वर्ग अज्ञानता के 


अधिक कमाई के साधन होता है तथा उच्च वर्ग पारम्परिक मानसिकता में जकड़ा हुआ 
| वे बच्चों को भगवान की देन मानते हैं व उनके सामने बच्चों के पालन-पोषण 
अम्बेन्धी कोर्र समस्यां-थी नहीं: होती है. 


तालिका 6.4.7 - (0) द 


उत्तरदाताओं की सखख्या 
[_ उकोर | 























की महिलाओं में से कार्यशील महिलाओं का पति की सहमति के सम्बन्ध में उच्च 


प्रतिशत है। द की 


2. पार्रारिक रसिंथति पर प्रभाव... 




















जहाँ आज पूरे संसार की महिलायें व्यवसायिक, कारपोरेट तथा प्रबन्धन जैसे क्षेत्रों में 

अपना वर्चस्व बनाये हुए हैं तथा प्रत्येक फैसले में उनकी राय महत्वपूर्ण भागीदारी 

निभारती हैं, वहीं अध्ययन क्षेत्र की महिलायें अपने ही घर में उपेक्षित है। परिवार के क्‍ 

विभिन्‍न निर्णयों में उनकी राय नहीं ली जाती है। यहाँ तक कि बच्चों एवं उनके स्वयं आह, । 


से सम्बन्धित फैसलों में भी उनकी राय नहीं ली जाती है। 

ः तालिका सं0 6.2 4.- (/) से स्पष्ट है कि विकास के 24 सोपानों पर पहुँचने... 
के बाद भी महिलाओं की स्थिति में कोई परिवर्तन नहीं आया है। मात्र 34.50 प्रतिशत 
महिलाओं ने स्वीकार किया कि विभिन्‍न निर्णयों में उनकी राय महत्व रखती जबकि 
65.50 प्रतिशत महिलायें ऐसी है जिनसे कोई भी राय नहीं ली जाती है बल्कि वे अपने 


सभी निर्णय परिवार की सलाह के अनुसार लेती है। 





हर तालिका 6.2.4 - (#) क्‍ ्ि 
ः परिवार के विभिन्‍न निर्णयों में महिलाओं की भूमिका 


द उत्तरदाताओं का सख्या 
__ डकोर 
ही मिथ लिएकी दडक कि 2 है ही 


64 ० | 
4] 5ा 
क्‍ [30 | | 32 | 47. 
हज का ० ८ 








तालिका से यह तथ्य भी स्पष्ट होता है कि सामान्य वर्ग की महिलाओं की 


स्थिति तुलनात्मक रूप में अच्छी है | रा द क्‍ 


























तालिका 6.2.4 - (8) 
द उत्तरदाताओं की संख्या द ह 








मध्यम आय वर्गीय 





की अपेक्षा ठीक है। 


| 
$ 


तालिका 6.2.4 - (2 क्‍ 
उत्तरदाताओं की सख्या 


कौर | कुगैद 





443 | 447 | 24.24 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि 


महिलाओं की भूमिका अधिक महत्वपूर्ण है। इन 





घरेलू महिलाओं की अपेक्षा कार्यशील 


आँकड़ों से यह तो पूरी तरह से स्पष्ट 


॥ 


आत्मनिर्भरता ही महिलाओं के आत्मसम्मान में वृद्धि कर 


हो जाता है कि आर्थिक 
सकती है। 


पारिवारिक उपेक्षा तथा निम्न आत्मसम्मान के कारण महिलायें हिंसा का 


शिकार अधिक होती है। छोटी से छोटी बात पर भी पुरुष महिलाओं के साथ शाब्दिक 


तथा शारीरिक हिंसा का प्रयोग करने से नहीं चूकते हैं। हम क्‍ 








५0 





म ४ < 

५ ; ।क्‍ <' 
! ' | मा | रा ५ ः . ः ० < । 

; 7 52 ८ : < रा रा ........ रा 

गा ५2200 0, . रा 222 । । .' . 2 ..... . 
.. ... .. <ः ः < .. ः 

हा । रा .' ः के ५ रा ५4 « ः ० रा है 00020: 
0477 लि/अध को (602 20 20700: 40 22222 ._ 9 हट 420 /55 4 2000 


तालिका 6.2.2 - (8) 


घरेलू हिंसा की छिकार महिलायें 


उत्तरदाताओं की सख्या 





सामान्य 
पिछड़ा 


अनु०जाति 





... तालिका से स्पष्ट है कि सभी अधिनियम एवं कानूनों की धज्जियाँ उड़ाते 


निरन्तर जारी है। 52.25 प्रतिशत महिलाओं ने स्वीकार किया है कि 


वे हिंसा का शिकार है| सामान्य वर्ग की अपेक्षा पिछड़ी 


महिलाओं के प्रति होने वाली हिंसा का स्तर अधिक 


हुए महिला हिंसा 
जाति तथा अनुसूचित जाति की 
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उत्तरदाताओं की संख्या 
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उपयुक्त तालिका से स्पष्ट है कि आर्थिक सशक्तीकरण ही महिला 


सशक्तीकरण का सर्वाधिक मजबूत शस्त्र है। कार्यशील महिलाओं में हिंसा का प्रतिशत 


38.0 प्रतिशत है, वहीं दूसरी ओर घरेलू महिलाओं में यह प्रतिशत 57.29 है। इन दोनों 
के मध्य 49.49 प्रतिशत का अंतर है। इससे यह पता चलता है कि आय का अर्जन करने 


वाली महिलाओं के प्रति हिंसा का स्तर कम तो है परन्तु वे भी हिंसा मुक्त नहीं है। 


.. महिलायें इस त्रासदी को सहते-सहते इसे सच मान बैठी हैं। इस हिंसा को 


वे अपने जीवन का अंग मानती हैं तथा इसका विरोध भी नहीं करती हैं। 


- :. तालिका 6.2.3 - (8) क्‍ 
हिंसा का विरोध करने वाली महिलायें... मा 


उत्तरदाताओं की सख्या 


डकोर | कलौय | कुणदे | जालौग | कोण 
मा 


| 8७ 


तालिका के अनुसार मात्र 20.57 प्रतिशत महिलायें ही अपने प्रति होने वाली 


हिंसा का विरोध कर पाती हैं, जिनमें से अनुसूचित जाति की महिलाओं का प्रतिशत तो 























क्त तालिका से स्पष्ट है कि उच्च तथा निम्न आय वर्ग की तुलना में 


मध्यम आय वर्ग की महिलाओं में विरोध का प्रतिशत कहीं अधिक है| रा 
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परन्तु अब वे इस परम्परा को आगे नहीं बढ़ने देना चाहती है। वे चाहती हैं कि नयी 


पीढ़ी की लड़कियां जागरूक, शिक्षित एवं आत्मनिर्भर हो, ताकि वे अपने प्रति होने वाले 


शोषण का विरोध कर सकें।.. ि हम 
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लड़कियों में शिक्षा, जागरूकता एवं आत्म निर्भरता 





पसन्द करने वाली महिलायें 





उत्तरदाताओं की सख्या 








क्‍ 


तालिका सं0 6.2.4.- (७) से इस तथ्य की ओर स्पष्ट संकेत मिलते हैं कि 


महिलायें अब अपने पूरे अधिकार के साथ जीना चाहती हैं। 72.75 प्रतिशत महिलाओं 


| 
| 


ने स्वीकार किया कि लड़कियों को जागरूक, शिक्षित एवं आत्मनिर्भर होना चाहिए तभी 
वे महिलाओं की कुशलता एवं क्षमता का परिचय दे पायेंगी। परन्तु यहाँ भी रूढ़ 


रु 


मानसिकता उनका पीछा नहीं छोड़ती | यही कारण है कि 27.25 प्रतिशत महिलाओं के 


नहीं है। घरेलू जिम्मेदारियाँ ही उनके लिए अधिक उपयुक्त होती है। 


अनुसार लड़कियों को अधिक जागरूक, शिक्षित एवं आत्मनिर्भर बनने की आवश्यकता 


तालिका 6.2.4 - (8) 


उत्तरदाताओं कीं संख्या 
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स्रोत : सभी आँकड़ें प्रश्नावली से संकलित हैं । 





पी शमी 2: सह ही रा ४ रा .' रा 80 ५ 000 
३ नह बल है मम ४०747 ः न हे ९ 2 
"६- कप हट हू पर 2 न, मु ५ 2 रे ः 
«० "५; कह ण्‌ सा कि है मम ई] . ः 3] ः ः 
* ; ; ः * ६ ४ हे रू हु पा ' . 
रा हि । ..- . ' रे .' रा 
४ एम ः रा. [. .. < [.. ः ः रा रा ः .ः ५ ..... 
; 408 ....... .._ ध _ . .. ._ _ रा. .ः । हा | | के मा 


40) 





तालिका में विभिन्‍न आय वर्गों में विचारों में विभिन्‍नता है। 


सम्पन्न परिवारों में आज भी महिलाओं का घर की चारदीवारी में रहना ही उचित माना 


जाता है। 


कार्यशील 


घरेलू 





उपर्युक्त तालिका के अनुसार घरेलू महिलाओं की तुलना में कार्यशील 


महिलायें लड़कियों के विकास के पक्ष में अधिक हैं । 


3३. शैक्षिक स्थिति पर प्रभाव 


साक्षरता ही जागरूकता प्राप्त करने का एक मात्र रास्ता है | इसीलिए 


सरकार द्वारा सर्वशिक्षा अभियान तथा प्रौढ़ शिक्षा जैसे कार्यक्रम चलाये जा रहे हैं 


ताकि ग्रामीण क्षेत्रों में रहने वाली लड़कियां तथा महिलायें भी जागरूक हो सके | 


परन्तु जनपद में चलाये जा रहे साक्षरता कार्यक्रम अभी भी अपने लक्ष्य से बहुत दूर | 


ये सभी कार्यक्रम अभी तक 50 प्रतिशत भी लक्ष्य प्राप्त नहीं कर सके हैं । 


-.. तालिका सं0 6. 3.4.- (8) इंगित करती है कि सर्वेक्षित की गयी महिलाओं में 
52.64 प्रतिशत महिलायें निरक्षर थी जोकि अपना नाम लिखना भी नहीं जानती थी। 
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47.36 प्रतिशत महिलायें ही साक्षर थी। इनमें से 
क्‍ मुश्किल से 5 या 6 प्रतिशत महिलायें ऐसी थी जिन्होंने इण्टर के बाद डिग्री स्तर पर 
शिक्षा प्राप्त की है। इन साक्षर महिलाओं में वे महिलायें भी है जो मात्र अपना नाम 
लिखना जानती है। उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि सामान्य वर्ग की तुलना में पिछड़ी 


तथा अनुसूचित जाति की महिलाओं में साक्षरता का प्रतिशत कम है। 


. तालिका 6.3.4 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 









उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि मध्यम आय 


5 


का प्रतिशत अधिक है। उच्च तथा निम्न आय वर्गीय परिवारों 


वर्गीय 


पिछड़ी हुयी हैं।.. "केक ले 8 ३ 




















है जबकि घरेलू महिलाओं में यह प्रतिशत 65.76 है। इन आंकड़ों से स्पष्ट होता है कि 


तुलना में 
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साक्षता तथा आत्मनिर्भरता में धनात्मक सह-सम्बन्ध होता है। क्‍ 
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उत्तरदाताओं की सख्या 


“जब तक स्त्रियों को शिक्षित 


हर क्षेत्र में विकास का अवसर नहीं 


की सभी या अधिकांश स्त्रियों की प्रगति नहीं माना जा सकता।”' 


चाहती हैं तो उनमें से कई महिलाओं ने कहा कि यदि उन्हें मौका मिले तो वे अभी भी 
साक्षर बनना चाहेगी लेकिन उनके पास साक्षर होने का कोई साधन या सुविधा नहीं 


है। ये विचार उन महिलाओं के उत्साह का परिचायक है परन्तु सरकार द्वारा चलाये जा 


रहे शैक्षिक कार्यक्रमों की असफलता का भी पता चलता है। 


कर उन्हें आर्थिक स्तर पर स्वावलम्बी बनाकर 


मिलेगा, तब तक कुछ स्त्रियों की प्रगति को भारत 









































पिछड़ा 


अनु०जाति 


उक्त 
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तालिका 6.3.2 - (8) 
साक्षरता की इच्छा रखने वाली साक्षतता की इच्छा रखने वाली महिलायें 


उत्तरदाताओं की संख्या 


तालिका से स्पष्ट 


प्रतिशत महिलाओं में साक्षर बनने 


ने कहा कि अब उनकी साक्षर होने 
नकारात्मक दृष्टिकोण भी उनके विकास में एक बाधा है। 


यह नद 
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है कि 52.64 प्रतिशत निरक्षर महिलाओं में 44.49 


का उत्साह अभी भी है। 


85.54 प्रतिशत महिलाओं 





की उम्र व समय नहीं रह गया है। महिलाओं का 























तिशत महिलायें ही साक्षर होने की इच्छा रखती हैं। पारिवारिक जिम्मेदारियां तथा 





घर के अन्दर बंद रहने के बाद भी महिलाओं में साक्षरता की इच्छा बनी हुयी है परन्तु 
सुविधाओं के अभाव में इन महिलाओं की यह इच्छा साकार रूप् नहीं ले पा रही है। 





तालिका सं0 6.3.2.- (0) से उनकी स्थिति स्पष्ट है। 
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उत्तरदाताओं की सख्या 














महिलाओं में निरक्षरता का प्रमुख कारण उनमें साक्षरता कार्य 
जानकारी का अभाव है। सरकार प्रौढ़ शिक्षा कार्यक्रम, आँगनवाड़ी केन्द्रों द्वारा शिक्षा 
तथा कस्तूरबा गाँधी विद्यालय गरीब लड़कियों के लिए छात्रावास तथा सांयकालीन 
शिक्षा आदि कार्यक्रम चला रही है पर महिलाओं को इन कार्यक्रमों की जानकारी ही 
.... नहीं है जोकि तालिका सं0 6.3.3.- (७) से स्पष्ट है। 
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क्‍ साक्षरता कार्यक्रमों की जानकारी रखने वाली महिलायें 


न्‍ | उत्तरदाताओं की संख्या 


कर्ण | डकौर | कदौँस | कुर्मांद | जालौन | बोग 








सामान्य 
पिछड़ा 


अनु0जाति 
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गरीब महिलाओं को इन कार्यक्रमों के बारे 
में जानकारी नहीं है। मात्र 6.45 प्रतिशत महिलायें ही साक्षरता कार्यक्रमों की जानकारी 
रखती है। यही कारण है कि गरीब महिलाओं में साक्षरता कम है तथा उनकी लड़कियां 
भी बिना पढ़ी-लिखी रह जाती हैं । 
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उत्तरदाताओं की सख्या 


का प्रतिशत कहीं अधिक उच्च है। 


जहाँ तक इन साक्षरता कार्यक्रमों से लाभ लेने की बात है, तो स्थिति और 


भी बदतर हो जाती है। निम्न तालिका से इंगित होता है कि 4.50 प्रतिशत महिलायें 


ही इन साक्षरता कार्यक्रमों से लाभ ले पाती हैं । 
































सामान्य 
पिछड़ा 


अनु0०जाति 


में किताब पढ़ना सीखी है। अन्य महिलायें प्रौढ़ शिक्षा केन्द्र आदि के बारे में जानती 
ही नहीं है और जो जानती है तो उनका कहना था कि घर के कामों से ही समय नहीं 


मिलता तथा इन कनन्‍्द्रों में जाने में उन्हें संकोच भी होता है। 
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लाभान्वित महिलायें 


उत्तरदाताओं की सख्या 


43 





इन 4.50 प्रतिशत महिलाओं ने अपना नाम लिखना तथा टूटी-फूटी भाषा 


तालिका 6.3.4 







उपर्युक्त तालिका को देखने से ज्ञात 


महिला 


कदाँरा 
नहीं 








- (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 
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होता है 
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कि मध्यम आय वर्ग की 


ओं का प्रतिशत अपेक्षाकृत उच्च है। इन लाभान्वित महिलाओं में अधिकांश वे ही 


महिलायें हैं जो किसी न किसी रूप में सामाजिक, राजनैतिक तथा आर्थिक कार्यों से 


जुड़ गयी हैं । 
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तालिका 6.3.4 - (2) 
उत्तरदाताओं की सख्या 























उक्त तालिका देखने से स्पष्ट होता है कि इन लाभान्वित महिलाओं में 45 


प्रतिशत महिलायें कार्यशील वर्ग से सम्बन्धित है। | 
सरकार सर्वशिक्षा अभियान पर अच्छी खासी धनराशि व्यय कर रही है, 


जिसक लिए विश्व बैंक से भी सहायता प्राप्त हो रही है। इस अभियान के तहत 


लड़कियों की शिक्षा पर विशेष ध्यान दिया जा रहा है। लेकिन शोध जनपद में 
लड़कियों की स्कूल में शिक्षा प्राप्त करने सम्बन्धी स्थिति में विशेष परिवर्तन नहीं आया 


है| सर्वेक्षण से प्राप्त आँकड़ों के अनुसार 48.07 प्रतिशत लड़कियाँ कभी स्कूल भी नहीं 


गयी, 46.84 प्रतिशत लड़कियों ने प्राइमरी के बाद स्कूल जाना शुरू किया, 29.44 


प्रतिशत लड़कियों की शिक्षा जूनियर हाईस्कूल के बाद बंद हो गई तथा 35.74 प्रतिशत 


। 


लड़कियाँ माध्यमिक स्तर की पढ़ाई पूरी करने के बाद शिक्षा से वंचित रह गईं (देखें 
ग्राफ सं0- 42)॥[. 
इन लड़कियों के स्कूल न जाने का कारण आर्थिक समस्या तथा स्कूलों का 


गाव से दूर स्थित होना है। इन समस्याओं के सामने होने पर इनके माता-पिता इनकी 


शिक्षा के बारे में विचार करने की कोई आवश्यकता ही नहीं समझते। उनके सामने. 


सीधा रास्ता पढ़ाई बंद करवा देना होता है। रू 


+ 


सभी को शिक्षा की ओर प्रेरित करने के लिए सरकार द्वारा सभी जातियों 


| 


के निर्धन विद्यार्थियों को छात्रवृत्ति प्रदान की जा रही है। सर्वेक्षित क्षेत्र में 45 प्रतिशत 
लड़कियों को छात्रवृत्ति प्राप्त हो रही है, परन्तु इन में से 28.84 प्रतिशत लड़कियों की 
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पे कभी स्कूल नहीं 


गईं 
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ग्राफ सं0-- 43 








प्राप्त करने बाली लडकियों का प्रतिशत 




















हब प्राप्त करने 
वाली लड़कियां का 
प्रतिशत 


का, लड़कियों पर व्यय की 
जाने वाली छात्रवृत्ति का 
प्रतिशत 

. घरेलू कार्यों पर व्यय की 
जाने वाली छात्रवृत्ति का 
प्रतिशत 
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सा. 
साक्षरता की इच्छा 
की जानकारी 





जनपद में महिलाओं की शैक्षिक स्थिति 
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रे छात्रवृत्ति उनकी शिक्षा तथा उनकी अन्य आवश्यकताओं पर व्यय कर दी जाती 


है 
परन्तु शेष 74.46 प्रतिशत लड़कियों की छात्रवृत्ति घरेलू कार्यों पर व्यय कर ली जाती 








है (देखें ग्राफ सं० 43), जिस कारण लड़कियों को छात्रवृत्ति का विशेष लाभ नहीं मिल 
पाता है| 
4. राजनोतिक 





ते पर प्रभाव 





क्‍ जनपद में महिला 





की राजनैतिक हिस्सेदारी सदैव कम रही है। परन्तु 





! महिला आरक्षण के बाद तो विभिन्‍न पदों पर महिलायें दिखाई दे रही हैं। वे दिखाई 








तो दे रही हैं लेकिन यदि उनकी भूमिका पर विचार किया जाए तो उनकी भूमिका मात्र 











दिखाई देने की ही है, अधिकारों के प्रयोग की नहीं है। यहाँ फिर से पुरुषों ने 
* महिलाओं को कठपुतली बनाकर अपने स्वार्थ के लिए प्रयोग किया है | यह महिला 
आरक्षण उन्हें शक्तिशाली बनाने में असफल रहा है क्योंकि पुरुष ही उनके अधिकार 


एवं शक्ति का प्रयोग कर रहे हैं। 


!' | ॥|क्‍ 


हे .. “नेतृत्व में इतनी सक्षम होने पर भी स्त्रियाँ क्‍यों नहीं नीति निणयिक मुद्दों... 


पर उसी अनुपात में आगे आ पाई हैं? इसका एक कारण उनकी अशिक्षा, हीनभावना, 


परिवार और घर के प्रति नाहक मोह तथा अपने विकास के प्रति उपेक्षा भाव है, तो 


दूसरा बड़ा कारण पुरुषों द्वारा उन्हें नेतृत्व के काबिल न समझना, उन्हें गम्भीरता से न 
.. लेना या घर के कामों में उलझाये रखना, बल्कि उसके ऐसे कामों में असहयोग करना 
भी है। प्रायः सभी राजनीतिक दलों में औरतों के आगे न आने का यही कारण है|” 


सर्वेक्षण में मात्र 28.88 प्रतिशत महिलाओं ने ही स्वीकार किया कि उन्हें 


अपनी मर्जी से मत देने की स्वतंत्रता है। शेष 74.42 प्रतिशत महिलाओं ने बताया कि 


वे अपने पति एवं परिवार के अन्य सदस्यों द्वारा बताये गये उम्मीदवार को ही मत देते... 





 चुत्ता, रमणिका : स्त्री विमर्श : कलम और कुदाल के बहाने, पृ० 44... 
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* क्‍ तालिका 6.4.4 - (8) 


5 मतदान की स्वतंत्रता 








उत्तरदाताओं की संख्या 





सामान्य 


पिछड़ा 





अनु०जाति 





तालिका सं0 6.4.4- (७) से स्पष्ट होता है कि महिलायें आज भी मतदान 
सम्बन्धी निर्णय के लिए स्वतंत्र नहीं है। उनके मतदान सम्बन्धी निर्णय पति एवं परिवार 
के अन्य सदस्यों पर निर्भर करते हैं। मात्र 28.88 प्रतिशत महिलायें ही मतदान सम्बन्धी 
निर्णय ले पाती हैं। 














विभिन्‍न आय वर्गों के अनुसार भी निर्णय की स्वतंत्रता अलग-अलग हो 





...._ जाती है जोकि तालिका सं0 6.4.4- (8) से स्पष्ट है। 





तालिका 6.4.4 - (8) 















सरकार महिलाओं की निर्णय प्रक्रिया में भागीदारी को बढ़ाने के लिए 


न्‍ 


.. आर क्षण जैसी विभिन्‍न सुविधायें प्रदान तो कर रही है, पर उसका विशेष प्रभाव 


४22 । 
“मत मु टी 









































महिलाओं पर नहीं पड़ पा रहा है। वे आज भी अपने प्रत्येक निर्णय के लिए पति व 


आत्मनिर्भर है, वे अवश्य 





परिवार पर निर्भर रहती है। जो महिलायें आर्थिक रूप से 
निर्णय लेने के प्रति स्वतंत्र है। परन्तु उनमें से भी सभी महिलायें स्वतंत्र नहीं है 
आत्मनिर्भर होने के बावजूद भी उन्हें अपने निर्णयों में पति एवं परिवार के अन्य सदस्यों 
की सहमति लेनी पड़ती है। 


तालिका 6.4.4 - (0) 


द उत्तरदाताओं की संख्या द ४.४] 
हा 


है हि 











46 





प्रतिशत मात्र 47.97 ही है। क्‍ 


भले ही निर्णय प्रक्रिया में महिलाओं की स्वतंत्र भागीदारी को पुरुष 
तिबंधित करे परन्तु महिलाओं की राजनीति में रुचि बरकरार है| 


तालिका 6.4.2 - (#) 
: राजनीति में रूचि रखने वाली महिलायें क्‍ 


उत्तरदाताओं की सख्या 




















तालिका सं0 6.4.2- (७) के अनुसार 40 प्रतिशत महिलायें राजनीति में रुचि 





रखती हैं। वे इस बात में रुचि रखती है कि उनके गाँव, प्रदेश तथा देश में क्‍या हो रहा 
ने कहा कि यदि उन्हें 
मौका दिया जाए तो वे चुनाव लड़कर राजनीति में सक्रिय भागीदारी निभाना चाहेंगी । 


परन्तु परिवार एवं समाज की परम्परागत मान्यताओं के चलते वे अपनी इस इच्छा को 


न तो पूरी कर पाती हैं और न ही किसी के सामने उजागर करती है। 





है तथा क्‍या राजनैतिक क्रियायें चल रही है। कछ महिला 


तालिका 6.4.2 - (8) 





में यह प्रतिशत भिन्‍न-भिन्‍न है। आंकड़ों के विश्लेषण से यह स्पष्ट होता है कि 
अत्यधिक गरीब महिलाओं की राजनीति में रुचि कम है। इन महिलाओं का कहना है 
कि उनके सामने दोनों समय के भोजन की समस्या है जोकि राजनीति से हल नहीं हो 
सकती है क् 





तालिका 6.4.2 - (0०) हर ५ हु 


क्‍ ल्‍............ह58585।) उत्तरदावाओं की संख्या 
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कार्यशील महिलाओं में अधिक जागरूकता होने के कारण तथा आत्मनिर्भर 


होने के कारण वे कुछ हद तक घरेलू महिलाओं की तुलना में बंधन मुक्त होती है व 


घर से बाहर रहने के कारण उन्हें अपने चारों तरफ घटित होने वाले राजनैतिक 


घटनाक्रम की जानकारी रहती है। यही कारण है कि कार्यशील महिलाओं की 


जानकारी का प्रतिशत उच्च है| 


महिलायें राजनीति में रुचि रखने के बाद भी स्वतंत्र एवं सक्रिय भागीदारी 
नहीं निभा पाती हैं जोकि तालिका सं0 6.4.3- (७) से स्पष्ट है | 


तालिका 6.4.3 - (8) ः 


राजनैतिक पार्टी की सक्रिय किरण राजनैतिक पार्टी की सक्रिय सदस्या 











उत्तरदाताओं की संख्या 





का का तालिका से स्पष्ट है कि मात्र 7.38 प्रतिशत महिलायें ही राजनीति में सक्रिय 


भागीदारी निभा रही हैं, जबकि 40 प्रतिशत महिलायें राजनीति में रुचि रखती हैं । 


सामाजिक एवं पारिवारिक वर्जनायें उनकी रुचि को आगे बढ़ाने का मौका नहीं देती हैं | 


तालिका से स्पष्ट है कि सामान्य वर्ग की तुलना में पिछड़ी तथा अनुसूचित जाति की 


महिलाओं की राजनैतिक सक्रियता अधिक है। द 


















उक्त तालिका से स्पष्ट है कि उच्च आय वर्ग 





में महिलाओं की राजनैतिक 


सक्रियता अधिक है। मध्यम आय वर्ग की राजनैतिक सक्रियता निम्न है तथा निम्न आय 


वर्ग में मध्यम आय वर्ग की तुलना में उच्च है। 


तालिका 6.4.3 - (0) 


उत्तरदाताओं की सख्या 










उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि घरेलू महिलाओं की तुलना में कार्यशील 





महिलाओं में सक्रिय राजनैतिक सदस्याओं का प्रतिशत अधिक है।.... 


राजनीति में रुचि एवं सक्रियता के बाद भी इन महिला: 





राजनैतिक कार्य उनके पति एवं परिवार के अन्य सदस्यों द्वारा ही सम्पादित किये जाते 













































का इाा की डक 33347 की कक 5७ हे. 227) 
तालिका 6.4.4 - (85) 
वे महिलायें जी अपने राजनैतिक कार्य स्वयं कठती हैं 
उत्तरदाताओं की सख्या 
। सामान्य 
पिछड़ा 
। अनु0जाति 
उक्त तालिका इंगित करती है कि 27.42 प्रतिशत महिलायें ही अपने 
राजनैतिक कार्यो को स्वयं करती हैं। यदि सम्पूर्ण प्रतिदर्श में देखा जाए तो यह 
क्‍ प्रतिशत मात्र 2 है। महिलायें आज भी पुरुष वर्चस्व के घेरे में कैद हैं, जिसे वे चाहते 
... हुए भी नहीं तोड़ पाती हैं। 
.... “पिछले कुछ वर्षो में पंचायतों में औरतें मुखिया और सरपंच तो चुनी गयी 





पर उनमें से अधिकांश अभी भी घूँघट में है। बाई प्रॉक्सी उनकी हाजिरी लगती है. 


अन्य कोई पुरुष ही करता है।७... 





..... लेकिन वास्तविक मुखियागीरी उनका पति, पुत्र 





तालिका 6.4.4 - (8) 


द उत्तरदाताओं की संख्या 


(8.449:4 
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आंकड़ों के अनुसार मध्यम आय वर्ग में अपने कार्यो को 





स्वयं करने वाली महिलाओं का प्रतिशत अधिक है। उच्च आय वर्ग में महिलाओं के 
राजनैतिक कार्य उनके पतियों द्वारा किये जाते हैं। निम्न आय वर्ग को तो कठपुतली 
की भाँति प्रयोग किया जाता है। इन महिलाओं के अधिकारों का प्रयोग इनके पति तथा 


उनके राजनैतिक दल के मुखिया के द्वारा किया जाता है। 


तालिका 6.4.4 - (0) 


2७४१४ # भा 5३0 आर कषमतने)कह2+8 का ८ज 55 २ कब कम पाल एल 
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उपर्युक्त तालिका इंगित करती 


महिलाओं में यह प्रतिशत निम्न है। उनके अधिकांश कार्यों को उनके पतियों 





द्वारा किया जाता है। वे महिला सीट होने के कारण पति के स्थान पर चुनाव लड़ती 


है। उनकी भूमिका कागजों पर हस्ताक्षर एवं आवश्यकता पड़ने पर अथवा विशेष सभा 


आदि होने पर घूँघट डालकर बैठने की मात्र होती है। 


महिलाओं में जागरूकता तथा आत्मविश्वास की अत्यधिक कमी है। इसी 


कारण वे पुरुष हस्तक्षेप का कभी विरोध नहीं करती है तथा वे इसे उचित मानती है। 


महिलायें स्वयं को इतना सबल नहीं मानती कि वे सभी कार्य स्वयं कर सके।. 
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क्‍ 


उक्त तालिका से स्पष्ट है कि 54.42 प्रतिशत महिलायें पुरुषों के इस 





हस्तक्षेप को उचित मानती हैं तथा सामान्य वर्ग की महिलाओं में यह प्रतिशत अधिक 


एवं घर से बाहर के कार्य 


उच्च है। आज भी वे इस मानसिकता में कैद है कि राजनीति 
पुरुषों के लिए ही होते हैं। शिक्षा की कमी तथा असुरक्षित सामाजिक 


..... उनकी इस मानसिकता 


वातावरण भी 


एक प्रमुख कारण है| क्‍ 








क्‍ तालिका 6.4.5 - (8) 
। उत्तरदाताओं का सख्या 


क| | कल जल क 














आंकड़ों के विश्लेषण से एक महत्वपूर्ण तथ्य यह सामने आता है कि 
कार्यशील महिलायें भी पुरुषों के हस्ताक्षेप को उचित मानती है। निम्नलिखित तालिका 
सं० 6.4.5- (0) से स्पष्ट है. कि 50 प्रतिशत कार्यशील महिलायें पुरुषों का हस्तक्षेप 


उचित मानती है। इसका कारण पूछने पर इन महिलाओं का उत्तर था कि पुरुषों के 


मध्य राजनीति के दांवपेंच खेलना महिलाओं के बस की बात नहीं है। 








तालिका 6.4.5 - (0) 


॒ | उत्तरदाताओं की सख्या 














सरकार ने निर्णय प्रक्रिया में महिलाओं की भागीदारी बढ़ाने के लिए महिला 











ः तालिका 6.4.6 - (#) 





राजनीतिक सक्रियता का महिलाओं को लाभ 





रे उत्तरदाताओं की संख्या 
] पल लि 26८ लीड हि 


वर्ग 
















ः मात्र 5.50 प्रतिशत महिलाओं ने स्वीकार किया कि महिलाओं की राजनीतिक 





















बाइक 7 जब मर जे का आ पी पी जज जा... व 
सक्रियता से महिलाओं को कुछ लाभ प्राप्त हुआ है। इसका प्रमुख कारण यह कि जो 
पहिलायें स्वतंत्र रूप से कार्य करने के लिए न तो सक्षम है और न ही स्वतंत्र, वे अन्य 

महिलाओं के बारे में क्या और कैसे सोचेगी? 
ः तालिका 6.4.6 - (8) क्‍ 
उत्तरदाताओं का सख्या 
.... उक्त तालिका से स्पष्ट है कि उच्च आय वर्ग को महिलाओं की राजनैतिक 
सक्रियता के अधिक लाभ प्राप्त हुए हैं जबकि निम्न आय वर्ग को कम | उच्च आय वाले क्‍ है 
... परिवारों का राजनीति में प्रभुत्व होने के कारण ये महिलायें अधिक लाभ प्राप्त कर ५ 


संकी है। सच्चाई भी यही है जो महिलायें आज विकास के उच्च पायदान पर नजर. 
आती हैं, उनमें से अधिकांश महिलायें उच्च आय एवं प्रभुत्व वाले परिवारों से ही 
सम्बन्धित होती है। क्‍ क्‍ 





तालिका 6.4.6 - (0) 


क्‍ उत्तरदात्राओं की सख्या न जे सह व | 
हट किओ डी अलओ ली दिल, 


| 50 | 477 | 28 | 20 | 0 | 
443 | 2 [453 | 22 | 448 


उक्त तालिका से स्पष्ट है कि घरेलू महिलाओं की तुलना में कार्यशील 


















.... महिलाओं को राजनैतिक सक्रियता के अधिक लाभ प्राप्त हुए हैं क्‍ 
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ग्राफ सं0-- ॥5 





। जनपद में महिलाओं की राजनैतिक रियितति 
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आज भी महिलाओं को स्वतंत्र उत्पादक के रूप में नहीं देखा जाता। यही 


हः कारण कि महिलाओं की आर्थिक स्थिति सम्बन्धी आंकड़ें स्वतंत्र रूप से कम ही प्राप्त 





ल्‍ होते हैं। परिवार के पुरुषों की स्थिति के अनुसार ही महिलाओं की आर्थिक स्थिति का 
आंकलन किया जाता है। परन्तु वास्तविकता इससे इतर है, क्‍योंकि महिलाओं को 











पुरुषों के समान आय-व्यय करने तथा सम्पत्ति खरीदने-बेचने के अधिकार नहीं होते 





स्थिति की तरह से ही चिन्ताजनक है। न तो महिलाओं को व्यय की स्वतंत्रता है और 


न ही कार्य करने की। अधिकांश महिलायें पति के साथ खेतों तथा दुकानों पर कार्य 


करती हैं पर उनके कार्य को न तो उत्पादक माना जाता है और न ही उन्हें लाभ का 


के 





.. कोई हिस्सा प्राप्त होता है तथा सरकार के निर्धनता उन्मूलन कार्यक्रम “योजनाओं का 
भी उनकी स्थिति पर कोई विशेष प्रभाव नहीं पड़ा, क्योंकि यदि किसी योजना का लाभ 


जिस कारण उन्हें कोई व्यक्तिगत लाभ नहीं मिल पाता है। पी 


उन्हें मिल भी गया है तो उस लाभ का प्रयोग भी उनके पति की मर्जी से ही होता है, 








महिलाओं को सशक्त बनाने के लिए सर्वप्रथम तो आर्थिक रूप से सशक्त 


..... बनाये जाने की आवश्यकता है। "स्वावलम्बी होने से औरत का स्वाभिमान बढ़ता है और 





... उसका आत्मसम्मान भी | साथ ही वह प्रतिकूल परिस्थितियों और प्रतिबंधों को नकारने 


की क्षमता हासिल कर लेती है।# क्‍ कप 














कक . महिलाओं की स्थिति भले ही परिवार की आर्थिक स्थिति के अनुसार आँकी 
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जाती है परन्तु उनकी पहुँच घर की सम्पत्ति तक बहुत ही कम होती है। तालिका सं0 
8.4 से स्पष्ट है कि मात्र 43.38 प्रतिशत महिलाओं को ही व्यय करने की स्वतंत्रता है। 


तालिका 6.4 - (8) 





महिलाओं में व्यय करने की स्वतंत्रता 


उत्तरदाताओं की संख्या 











सामान्य 


पिछड़ा 





86.22 प्रतिशत महिलाओं का उत्तर था कि उन्हें व्यय करने की स्वतंत्रता 
नहीं है। वे तमी व्यय कर सकती है जब उनके पति की सहमति हो। यहीं महिलाओं 
...._ की आर्थिक स्थिति के बारे में पता चल जाता है कि महिलायें पुरुषों की तुलना में 
कितनी निर्धन होती हैं। 
तालिका 6.4 - (8) 


0, 78० व उत्तरदाताओं की सखख्या 
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अवश्य है 





महिलाओं की स्थिति तब और भी दयनीय प्रतीत होती है जब कार्यशील 
महिलाओं ने यह कहा कि यदि वे पति की सहमति के बिना व्यय करती हैं, तो यह बात 


पारिवारिक झगड़े का कारण बन सकती है। 





... उक्त तालिका से स्पष्ट है कि कार्यशील महिलाओं में भी मात्र 28.57 
प्रतिशत महिलाओं को ही व्यय करने की स्वतंत्रता है जबकि वे स्वयं आय का अर्जन 
करती हैं। घरेलू महिलाओं में व्यय की स्वतंत्रता का प्रतिशत 44.02 है। भारत में क्‌ 


60 प्रतिशत तथा उ0प्र0 में 52 प्रतिशत महिलाओं की परिवार में पैसों तक पहुँच है।* 
द जनपद की अधिकांश महिलायें अपने परिवार के आर्थिक कार्य में सहयोग 


करती हैं, वे उत्पादक कार्य करती है फिर भी उनकी गणना घरेलू महिलाओं में ही 





होती है। क्‍योंकि वे स्वयं को सदैव घरेलू ही बताती हैं। महिलाओं द्वारा किया जाने 








वाला अधिकांश काम जैसे खेतों में काम करना तथा व्यवसाय में निशुल्क काम करना 


आदि छिपा दिया जाता है तथा यह राष्ट्रीय आंकड़ों से गायब हो जाता है।2 क्‍ 











सस्थान (१ 


, 2000 क्‍ 
- कुमार, ए0कं0 शिव, कल्याणी मेनन-सेन : भारत में औरतें कितनी आजाद? कितनी 
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..._+. रिपोर्ट : जनसंख्या विभाग का अन्तराष्ट्रीय संर 
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तालिका 6.2 - (8) 
पति के आर्थिक कार्यों में सहयोग करने वाली महिलायें 


। | द उत्तरदाताओं कौ सख्या 







| योग | 88. 44 | 82 [48 | 94 [406 | 374 | 426 | 46.75 


उक्त तालिका इंगित करती है कि 46.75 प्रतिशत महिलायें अपने पति / परिवार 


के आर्थिक कार्यो में सहयोग करती हैं। अनुसूचित जाति की महिलाओं में यह प्रतिशत 


सर्वाधिक उच्च है| 


क्‍ तालिका 6.2 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 











उच्च आय वर्ग में 


5 प्रतिशत महिलायें ही आर्थिक कार्यों में सहयोग करती हैं जबकि निम्न आय वर्ग 





के 
5 


यह प्रतिशत अधिक उच्च हो जाता है। द द कक 











कार्यशील 







घरेलू 2 








सिर्फ घरेलू महिलायें ही नहीं पति के कार्यों में सहयोग करती 


; कार्यशील महिलायें भी सहयोग करती हैं | ये वे महिलायें हैं जो असंगठित क्षेत्र में लगी 












हुयी है जब इन महिलाओं के पास कार्य करने के लिए नहीं होता, तब वे अपने पति के 


कार्य में सहयोग करती हैं। ह 


द +९ "50 इसका दुःखद पहलू यह है कि इन महिलाओं को इसका कोई भी 


व्यक्तिगत लाभ प्राप्त नहीं होता है।.. रा 


तालिका 6.3 














३ उक्त तालिका से स्पष्ट है कि एक भी महिला ने यह स्वीकार नहीं किया 


कि उन्हें इस सहयोग का कोई व्यक्तिगत लाभ प्राप्त होता है। परिवार को प्राप्त होने 








वाले लाभ को अवश्य वे इस सहयोग का. पारितोषक मान लेती हैं। इस प्रकार 





....गहेतावें अवैतनिक एवं निर्धन रहते हुए दोहरी जिल्दारयों का निर्वत करती हैं।... 
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यदि महिलायें परिवार के व्यवसायिक कार्य में सहयोग करती है तो इसे 





के नाते सहयोग माना जाता है और यदि वे घर से बाहर जाकर पारिवारिक व्यवसाय 


उत्पादक कार्यों की श्रेणी में ही रखा जाता है। बल्कि यह तो पारिवारिक सदस्य होने 


से अलग कार्य करती है तो इसे उनके स्वतंत्र अस्तित्व से जोड़कर नहीं देखा जाता है 


बल्कि मजबूरी के रूप में देखा जाता है। समाज की यह मानसिकता महिलाओं के 








आत्मनिर्भर बनने में बहुत बड़ी बाधा है। प्रतिदर्श की 46.75 प्रतिशत महिलायें उत्पादक 


कार्य तो करती है परन्तु वे अपने आपको उत्पादक » कार्यशील नहीं कहलाना चाहती 





है, जबकि 26.25 प्रतिशत महिलायें स्वतंत्र उत्पादक है। यदि इन दोनों प्रकार की 





महिलाओं के प्रतिशत को संयुक्त रूप से देखा जाए तो 675 प्रतिशत महिलायें 


उत्पादक है। (यह प्रतिशत निकालने के लिए आर्थिक सहयोग करने वाली 374 


महिलाओं में से 44 महिलाओं को निकाल लिया गया जो कार्यशील है फिर भी 


पारिवारिक व्यवसाय में सहयोग करती है तथा 240 कार्यशील महिलाओं को शामिल 


रिक। 


किया गया। इस प्रकार कुल 540 महिलायें उत्पादक हैं) 


क्‍ तालिका 6.4 - (8) 
कार्यहील महिलायें. 


॒ द उत्तरदाताओं की संख्या 

















.... उक्त तालिका से कार्यशील महिलाओं का प्रतिशत इंगित है। तालिका से 


ज्ञात होता है कि सामान्य वर्ग ग की महिला 
































करने का प्रतिशत कम है जबकि पिछड़ी तथा अनुसूचित जाति की महिलाओं में प्रतिशत 
उच्च है| सामान्य वर्ग की महिला करने वाली तथा अन्य असंगठित 
क्षेत्रों में काम करने वाली महिलाओं का प्रतिशत तुलनात्मक रूप से कम देखा गया। 

तालिका सं0 6.4- (8) से विभिन्‍न आय वर्गों में कार्य करने वाली महिलाओं 
का प्रतिशत स्पष्ट है। उच्च आय वर्ग में कार्यशील महिलाओं का प्रतिशत कम है। 
जैसे-जैसे आय का स्तर गिरता है, कार्यशील महिलाओं का प्रतिशत बढ़ता जाता है। 
द तालिका 6.4 - (8) क्‍ 

द उत्तरदाताओं की सख्या 





द जो परिवार आर्थिक रूप से सुदृढ़ हो जाते हैं वे अपने परिवार की महिलाओं 
करवा देते हैं। “पंजाब में हरित क्रान्ति के 
बढ़ने के साथ श्रम शक्ति में औरतों की 


का घर से बाहर जाकर काम करना ब॑ 
दौरान यही चलन देखा गया कि आमदनी 


भागीदारी बढ़ने की जगह घट गई |” 


.... यदि संगठित क्षेत्र की महिलाओं की बात छोड़ दी जाए तो असंगठित क्षेत्र 
वाली महिला 





में कार्य करने को पुरुषों के बराबर समय तक कार्य करने के बाद भी 


बराबरी 


री का वेतन प्राप्त नहीं होता है। 24.6 प्रतिशत महिलाओं को ही पुरुषों के समान 


वेतन प्राप्त होता है जोकि तालिका 6.5 से स्पष्ट है, जबकि हमारा कानून समान 


कल्याणी मेनन-सेन : भारत में औरतें कितनी आजाद? कितनी 


बराबर, २७४४७० ।0॥ ५४५४५/. ५॥.०॥0.॥), 2.52 





4. कुमार, ए0के0 शिव, कल्य 



































रे 


के लिए समान वेतन का अधिकार प्रदान करता है। राष्ट्रीय श्रम केन्द्र की रिपोर्ट के 


की मजदूरी पुरुषों से 30 प्रतिशत कम होती है।* 





तालिका 6.5 





के बराबर आय प्राप्त करने वाली महिलायें 





उत्तरदाताओं की संख्या 


सामान्य 
पिछड़ा 


अनु०जाति 


महिलाओं से जब कम आय का कारण पूछा तो उनका कहना था कि 


नियोक्ता यह मानते हैं कि महिलायें पुरुषों से कम कार्य कर पाती हैं तथा वे पुरुषों के 





बराबर अपने कार्य में योग्यता भी हासिल नहीं कर पाती हैं तथा उनकी पारिवारिक 


जिम्मेदारियां उनकी कार्यक्षमता को कम करे देती -हैं। इन सभी कारणों से वे श्रम 


बाजार में सस्ता श्रम बेचने को तैयार हो जाती हैं तथा उनके श्रम का शोषण होता है। 


कार्यशील महिलाओं से उनके बचत स्तर के बारे में पूछने पर 449. (56.67 


| 


प्रतिशत) महिलाओं ने कहा कि वे अपनी आय का कुछ भाग बचत करती हैं परन्तु 9॥ 


43.33 प्रतिशत) महिलाओं की सम्पूर्ण आय उपभोग में व्यय हो जाती है। 





।. राष्ट्रीय श्रम केन्द्र रिपोर्ट, 4999 शा क्‍ की 
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(244) 


तालिका 6.6 - (5) 


कार्यशील महिलाओं में उपभोग व्यय/बचत महिलाओं में उपभीग व्यय/बचत 





।॒ | पिछड़ा 


अनु०जाति 





जो महिलायें असंगठित क्षेत्र में कार्यरत है तथा बहुत निर्धन है अथवा बड़ा 


परिवार है, वे महिलायें बचत नहीं कर पाती। उनकी सम्पूर्ण आय पारिवारिक व्यय तथा 


अपने छोटे-मोटे ऋणों को चुकाने में ही समाप्त हो जाती है | 


तालिका 6.6 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 






उक्त तालिका से स्पष्ट है कि निम्न आय वर्ग में 40.80 प्रतिशत महिलाये 





४ बचत कर पाती हैं, जबकि उच्च आय वर्ग की सभी कार्यशील महिलायें अपनी आय 





बचत कर लेती हैं। निम्न आय वर्ग में बचत का प्रतिशत निम्न है। 


महिलाओं से बचत जमा करने के स्थान के सम्बन्ध में पूछने पर ज्ञात हुआ 


के सम्बन्ध में जानकारी का अभाव है। वे 
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बैंक, डाकघरों में पैसा जमा करने से डरती है | अशिक्षा तथा जागरूकता के अभाव के 
कारण वे इन वित्तीय संस्थाओं पर विश्वास नहीं करती है 


वे इन संस्थाओं की औपचारिकताओं से डरती हैं| 


तथा जो विश्वास करती 


तालिका 6.7 





बचत जमा करने का स्थान 






उक्त तालिका से स्पष्ट है कि कार्यशील महिलाओं में से 44.76 प्रतिशत 


महिलायें अभी भी अपने सम्बन्धियों (जैसे माँ, पिता, बहन) क॑ पास अपनी बचत रखती 


.. हैं तथा 24.04 प्रतिशत महिलायें अपनी बचत अपने पास ही रखती हैं। इन आंकड़ों से 


वित्तीय संस्थाओं तक महिलाओं की पहुँच स्पष्ट हो जाती है। 





तालिका 6.8 - (४) 


ऋण लेने वाली महिलायें 
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न्‍. तालिका से स्पष्ट है कि 40.88 प्रतिशत महिलाओं ने ऋण लिया है। इनमें 


में ऋण लेने का प्रतिशत अधिक है। सामान्य वर्ग आज 





सामान्य वर्ग की महिला 





भी अपनी झूठी प्रतिष्ठा को बनाये रखने के लिए ऋण का सहारा लेता है। 





" ऐसा नहीं है कि निर्धन वर्ग की महिलायें ही ऋण लेती हैं, निम्न तालिका 


ऋण लेने का प्रतिशत अधिक है। 





तालिका 6.8 - (8) 














4 आय वर्ग में 9.03 प्रतिशत महिलाओं ने ऋण लिया है जबकि # वर्ग में 


40.56 प्रतिशत महिलाओं ने, ० वर्ग में 9.74 प्रतिशत महिलाओं ने, 6 वर्ग में 44.6॥ 


प्रतिशत महिलाओं तथा ७ वर्ग में 44.78 प्रतिशत महिलाओं ने ऋण लिया है। 


तालिका 6.8 - (0) 
| उत्तरदाताओं की सख्या 
हा अं मी अप कि कक ली किला कि 






























परन्तु इन 87 ऋण लेने वाली महिलाओं में से मात्र 34 महिलाओं ने ही 
किसी वित्तीय संस्था से ऋण लिया है। अन्य महिलाओं ने अपने सम्बन्धियों, साथ में 


काम करने वालों तथा अन्य किसी व्यक्ति से ऋण लिया है। 





तालिका 6.9 - (85) 
द बैंक से ऋण लेने वाली महिलायें 


हल । उत्तरदाताओं की संख्या 




















तालिका से स्पष्ट है कि 35.63 प्रतिशत महिलाओं ने ही किसी वित्तीय 


पु 


संस्था से ऋण लिया है। तालिका में पिछड़ी जाति तथा अनुसूचित जाति की महिला 
का प्रतिशत अधिक है। इसका कारण इन वर्गों के लिए चलाई जाने वाली कुछ विशेष 


वित्तीय योजनायें तथा सुविधायें हैं। 





तालिका 6.9 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या ५ 

















+े ग 
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महिलायें वित्तीय संस्थाओं से ऋण ले पाती हैं। जैसे-जैसे आय का स्तर गिरता जाता 


है वित्तीय संस्थाओं से ऋण लेने वाली महिलाओं का स्तर गिर जाता है। 


तालिका 6.9 - (0) 


ताक लपक्षकआत+० मकर 


| । उत्तरदाताओं को संख्या 




















में ऋण 


लेने के स्रोत के सम्बन्ध में कोई विशेष अन्तर नहीं है। कार्यशील महिलाओं में यह 


प्रतिशत 36.36 है, जबकि घरेलू महिलाओं में 35.38 प्रतिशत है। 


इन महिलाओं के ऋण लेने के उद्देश्य व्यवसायिक एवं घरेलू दोनों ही है, 


जोकि निम्न तालिका में देखा जा सकता है। क्‍ 5 


द क्‍ क्‍ तालिका 6.40 - (8) 
व्यवज्ायिक/घटेलू उद्देहय से ऋण लेने वाली महिलायें. ः 


उत्तरदाताओं की संख्या 

















प्रतिशत महिलाओं ने व्यवसायिक उद्देश्य के लिए ऋण लिये हैं तथा 72.4 प्रतिशत 


+ रे + 


महिलाओं ने घरेलू उद्देश्य जैसे बच्चों की शादी, पढ़ाई, परिवार के उपभोग, खर्चों को 


पूरा करने के लिए तथा बीमारी आदि के लिए ऋण लिया है।........ हट 2 




































हु आर्थिक आधार पर विश्लेषण करने पर ज्ञात होता है कि उच्च आय वर्ग की 
अधिक महिलाओं ने व्यवसायिक उद्देश्य के लिए ऋण लिये हैं | जैसे-जैसे आय का 
स्तर गिरता जाता है, घरेलू उद्देश्य के लिए ऋण लेने वाली महिलाओं का स्तर बढ़ता 


जाता है। 


निम्न तालिका देखने से ज्ञात होता है कि घरेलू महिलाओं ने व्यवसायिक 
उद्देश्य के लिए अधिक ऋण लिया है, जबकि कार्यशील महिला: 





के लिए ऋण लिया है। क्‍ न ््ि 


परन्तु व्यवसायिक उद्देश्य के लिए ऋण लेने वाली महिला 


योग अधिकांशतया उनके 
























ही कर लेते हैं। व्यवसायिक उद्देश्य के लिए ऋण लेने वाली 24 महिलाओं में से 4 
सकी हैं। इन 4 महिला 


। 


| 


ऋण की 





6.67 प्रतिशत) महिलायें ही इनका लाभ ले र 
सहायता से अपना छोटा सा व्यवसाय प्रारम्भ किया | 

समाज का प्रत्येक व्यक्ति सबल एवं आत्मनिर्भर हो, इस उद्देश्य की पूर्ति 
के लिए सरकार विभिन्‍न रोजगारपरक कार्यक्रमों का संचालन कर रही है। परन्तु 


महिलाओं को तो इन रोजगार कार्यक्रमों की जानकारी ही नहीं है, जोकि निम्न द 








रा तालिका से स्पष्ट है। 





द तालिका 6.44 - (5) 
सरकारी रोजगार कार्यक्रमों की जानकारी रखने वाली महिलायें क्‍ 


उत्तरदाताओं की सख्या 








पिछड़ा 


अनु०जाति 


उक्त तालिका से स्पष्ट है कि मात्र 40.63 प्रतिशत महिलाओं को ही 


सरकार द्वारा चलाये जाने वाले रोजगार कार्यक्रमों की जानकारी है। कई महिलाओं ने 





कहा यदि उन्हें कोई रोजगार प्रशिक्षण या रोजगार का माध्यम मिल 


आर्थिक रूप से आत्मनिर्भर होना चाहती हैं। परन्तु आर्थिक एवं सामाजिक 


तथा जानकारी के अभाव के कारण वे आत्मनिर्भरता प्राप्त नहीं कर पा 





। तालिका 6.44 - (8) 











का उपर्युक्त तालिका से ज्ञात होता है कि उच्च आय वर्ग की महिलाओं में 


जानकारी का स्तर ऊँचा है परन्तु अत्यधिक उच्च आय की महिलाओं में जानकारी का 
स्तर कुछ गिर जाता है। निम्न आय वर्ग में तो जानकारी का स्तर अत्यन्त कम है 
जबकि रोजगारपरक योजनायें इस वर्ग को ही ध्यान में रखकर बनायी जाती हैं । 


तालिका 6.44 - (0) क्‍ 
उत्तरदाताओं को संख्या 


| कई जल कक 
की अका लि कई ले हिल हिल अिर्स पल डा विहिएक लिआाथ 


घरेलू महिलाओं की तुलना में कार्य ओं में जानकारी 
उच्च तो है परन्तु संतोषजनक नहीं।...... 

















सभी योजना 
हर की ही जानकारी नहीं है और यदि जानकारी है तो जिन महिलाओं को आवश्यकता है 


चना चाहिए, वह वर्ग कभी लाभ ले ही नहीं पाता | 











१ तथा जिस वर्ग तक लाभ पहुँ 


भ्रष्टाचारी की जड़े इतनी गहरी एवं विस्तृत हो गयी हैं कि उसने विकास को अपने में 


...._ जकड़ लिया है। परिणामस्वरूप विकास अपना वह स्वरूप प्राप्त नहीं कर पा रहा है, जो 






























पी (249) 
अपेक्षित है। 
तालिका 6.42 - (७) 
विभिन्‍न सरकारी योजनाओं॥कार्यक्रमोीं का लाभ लेने वाली महिलायें 
उत्तरदाताओं की संख्या 





सामान्य 





पिछड़ा 






अनु०जाति 










47 248 | 552 | 34.00 


सभी योजनाओं की स्थिति स्पष्ट हो जाती है। मात्र 34 
प्रतिशत महिलायें ही विभिन्‍न योजनाओं का लाभ ले सकी है जिनमें पिछड़ी जाति की 


453 । 427 





उक्त तालिका 


महिलायें अधिक लाभान्वित हुयी हैं। महिला लाभार्थियों की संख्या कम होने का 


कारण महिलाओं में जागरूकता का अभाव, रिश्वतखोरी, लाल फीताशाही, भाई-भत्तीजावाद 


हे तथा योजनाओं का कागजी क्रियान्वयन तो है ही, साथ में बजट की भी समस्या है। 


विभिन्‍न योजनाओं से सम्बन्धित अधिकारियों से पता चला कि जनपद जालौन में 


निर्धनता तथा अशिक्षा का स्तर अधिक है। ऐसे में यहाँ की महिलाओं के विकास के 


लिए अधिक बजट की आवश्यकता है। बजट की कमी के कारण वे जरूरतमंद सभी 


महिलाओं को लाभ प्रदान नहीं कर पाते हैं। पात्रता सूची में आने वाली कुछ महिला 
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तालिका 6.42 - (8) 
उत्तरदाताओं की संख्या 








उपर्युक्त तालिका से ज्ञात होता है कि मध्यम तथा उच्च आय वर्ग की 

महिलायें अधिक लाभान्वित हुयी हैं। निम्न वर्ग की महिलाओं में से मात्र 40.97 प्रतिशत 
महिलायें लाभान्वित हो पा रही हैं। यह वर्ग पेटमर भोजन को भी मोहताज है। 
पारिवारिक समृद्धि में भले ही समृद्धि का लाभ महिलाओं को नहीं मिलता परन्तु गरीबी 
की मार महिलायें ही सर्वाधिक झेलती हैं | क्योंकि घर में उपलब्ध संसाधनों से वे सबसे 
पहले पति एवं बच्चों की आवश्यकताओं की पूर्ति करती है, जिस कारण वे स्वयं वंचित 


रह जाती है। जनपद में कुल 477656 महिलायें निर्धनता रेखा से नीचे जीवनं-यापन 


कर रही हैं। अतः यह आवश्यक हो जाता है कि योजनाओं का क्रियान्वयन इस वर्ग 


को विशेष ध्यान में रखकर किया जाए क्‍ 


तालिका 6.42 - (0) 


नरम -समहा* सक<९ अमन 


रा उत्तरदाताओं की संख्या 














; 


6 | 44 | 432 | 78 | 62.86. 
57 [3 | 6 | वा4 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि कार्यशील महिलायें, घरेलू महिला 
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(254) 


तुलना में अधिक लाभान्वित: हुयी हैं, जिसका प्रमुख कारण यह है कि कार्यशील 


महिलाओं की जानकारी का स्तर कुछ अधिक होता है तथा वे स्वयं जाकर अपना काय॑ 


करने में भी सक्षम होती हैं। 


34 प्रतिशत महिलायें लाभान्वित हुयी हैं, वे भी कुछ गिनी-चुनी 
योजनाओं से ही लाभान्वित हुयी हैं। जैसे- विधवा पेंशन, वृद्धावस्था पेंशन, इंदिरा 
आवास योजना, स्वयं सहायता समूह एवं रोजगार गारंटी कार्यक्रम प्रमुख हैं। अन्य 


योजनाओं की तो महिलाओं को जानकारी ही नहीं है। 


तालिका सं0 6.43 से विभिन्‍न योजनाओं का लाभ प्राप्त करने वाली 


महिलाओं का प्रतिशत स्पष्ट हो जाता है। 


तालिका 6.43 
योजना/कार्यक्रमों में लाभान्वित महिलाओं का प्रतिहात 





योजना/कार्यक्रम 






विधवा पेंशन 






वृद्धावस्था पेंशन 






मातृत्व लाभ योजना 









रोजगार गारंटी कार्यक्रम 







अन्य (पारिवारिक लाभ योजना, 


























इंदिरा आवास योजना, स्वयं 





सहायता समूह योजना) 






जो जरूरतमंद महिलायें लाभ प्राप्त न कर सकी, जब उनसे लाभ न प्राप्त 


की तथा कहाँ से एवं 





करने का कारण पूछा गया तो उन्होंने बताया कि उन्हें योजनाओं 


कैसे लाभ प्राप्त किया जाए, इसकी जानकारी ही नहीं है। जिन महिलाओं को 























जानकारी है तथा लाभ लेने का प्रयास किया, तो सबसे पहले तो प्रधान ही समस्या 


उत्पन्न कर देते हैं। वे अपने सगे-संबंधियों के कार्य करते हैं अथवा कार्य के बदले 


शुल्क की माँग करते हैं। जिन महिलांओं ने समस्त औपचारिकतायें पूरी कर ली, 


सुविधा 
उन्हें भी लाभ प्राप्त न हो सका। कारण जानने पर सिर्फ इतना पता चलता है कि 
पात्रता सूची में नाम नहीं है। कुछ महिलाओं ने बताया कि सम्बन्धित विभाग से उनके 


आवेदन पत्र ही खो गये हैं और जानकारी माँगने पर अधिकारी दुर्व्यवहार करते हैं | 





जिन महिलाओं ने इन योजनाओं के लाभ प्राप्त किये हैं, वे भी इतनी 
आसानी से इन लाभों को प्राप्त नहीं कर पायी हैं, जोकि निम्न तालिका से स्पष्ट है| 


तालिका 6.44 - (#) 





योजना का लाभ प्राप्त करने में परेशानी का सामना करने वाली महिलायें 


। उत्तरदाताओं कीं संख्या | 
|. 
हे आम 









64.44 प्रतिशत महिलाओं ने योजनाओं का लाभ प्राप्त 


समस्याओं का सामना किया है। जैसे कार्यालयों के रोज-रोज 





करने में विभिन्‍न 


चक्कर लगाना, 


सरकारी कर्मचारियों द्वारा दुर्व्यवहार तथा विभिन्‍न औपचारिकता सम्बन्धी समस्‍यायें 


महिला 


जिला कार्यालय आने-जाने में परेशानी होती है, कभी-कभी प्रधान आवश्यक कागजों 


पु डर हे ५ ५ 


आदि का सामना करना पड़ता है। जो गाँव जिला कार्यालय से बहुत दूर हैं, वहाँ की 





को अधिक परेशानी का सामना करना पड़ता है। उन्हें अपने गाँव से प्रतिदिन 


पर हस्ताक्षर नहीं करते हैं, जिससे परेशानी और भी बढ़ जाती है| 



























उपर्युक्त तालिका से ज्ञात होता है कि निम्न आय वर्ग की महिलाओं को 


अत्यधिक परेशानी का सामना करना पड़ता है। इस वर्ग का प्रतिशत 400 है। गरीबी 


के कारण इन महिलाओं की बात आसानी से नहीं सुनी जाती है जिस कारण उनकी 





समस्याओं का प्रतिशत और अधिक बढ़ जाता है। 


॒ ््ि तालिका 6.44 - (0) 
उत्तरदाताओं की सख्या 








गैर सरकारी व्यक्तियों की मदद भी ली है। 





तालिका 6.45 - (8) 

















सरकारी एवं गैर सरकारी व्यक्ति से सहायता लेने वाली महिलायें 


उत्तरदाताओं की सख्या 

















50.40 प्रतिशत महिलाओं ने 
किसी न किसी सरकारी एवं गैर सरकारी व्यक्ति के माध्यम से लाभ प्राप्त किया है। 
यह माध्यम पैसों या सिफारिश से प्राप्त हो जाता है। कुछ दलाल रूपये लेकर... 


योजनाओं का लाभ दिलाने का कार्य भी करते हैं।! 


क्‍ तालिका 6.45 - (8) 
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उत्तरदाताओं की संख्या ु 
बमर ससत 


बी कम ही 2 किन आओ लि 3 कि5 8 कक 


उपर्युक्त तालिका से ज्ञात होता है कि मध्यम आय वर्ग में सहायता लेने का 


प्रतिशत कम है, जबकि निम्न तथा उच्च आय वर्ग में यह प्रतिशत है। शा 
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कार्यशील 





कार्यशील एवं घरेलू महिलाओं के आँकड़ें देखने पर ज्ञात होता हे कि 
कार्यशील महिलाओं की तुलना में घरेलू महिला 


है | क्‍ क्‍ ... ' 





सिफ सहायता लेने से ही योजनाओं का 
आवश्यकता होती है 


लाभ नहीं मिलता बल्कि रिश्वत 
| जब तक किसी सम्बन्धित अधिकारी को सुविधा शुल्क 


नहीं दिया जाता, तब॑ तक सुविधा भी प्राप्त नहीं होती है, जोकि निम्न तालिका से स्पष्ट 





की भी आवश्य 


... तालिका 6.46 - (8) 
रिह्वत का प्रयोग करने वाली थिहिवत का प्रयोग करने वाली महिलायें... द 


सामान्य 


पिछड़ा 


अनु0जाति 





45.6 प्रतिशत महिलाओं ने योजनाओं का लाभ लेने के लिए रिश्वत का 
प्रयोग किया जिनमें सामान्य 


वर्ग की महिलाओं का प्रतिशत अधिक है। 





आय आधारित तालिका देखने से ज्ञात होता है कि उच्च आय वर्ग की 


महिलायें धन के बल पर अधिक लाभ ले लेती है। जबकि निम्न आय वर्ग पिछड़ जाता 


तालिका 6.46 - (0) 


उत्तरदाताओं की सख्या 


हो 828 हों शआ कल किला दिल रथ कल कलाई और कक 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि कार्यशील महिला 
महिलाओं ने रिश्वत का प्रयोग किया है। 
योजना का लाभ प्राप्त करने के बाद भी ये महिलायें यीजना से प्राप्त लाभ 


का प्रयोग अपनी मर्जी से नहीं कर पाती है। 





004000002 


तालिका 6.47 - (65) 
योजना से प्राप्त लाभ का प्रयोग अपनी इच्छा से कटने वाली महिलायें 


उत्तरदाताओं की संख्या 


सामान्य 
पिछड़ा 


अनु0०जाति 


तालिका से इंगित है कि मात्र 43.45 प्रतिशत महिलायें ही योजना का लाभ 
मर्जी से कर पाती हैं, बाकी 56.85 प्रतिशत महिलाओं को प्राप्त लाभ का प्रयोग 
परिवार के सदस्यों की मर्जी से होता है। 


तालिका 6.47 -(8) 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि निम्न वर्ग की महिलाओं की तुलना में 


उच्च आय वर्ग की महिलाओं में अपनी इच्छानुसार लाभ प्राप्त करने वाली महिला 


का प्रतिशत कम है| 





, 
30 700 


तालिका 6.47 - (0) 


अलिकान०क 


उत्तरदाताओं की संख्या 


उपर्युक्त तालिका के अनुसार घरेलू महिलाओं की अपेक्षा कार्यशील महिलाओं 
में अपनी मर्जी से लाभ का प्रयोग करने वाली महिलाओं का प्रतिशत कम है। क्योंकि 
कभी-कभी विषम पारिवारिक परिस्थितियों के कारण भी इन महिलाओं को दूसरों की 
इच्छानुसार कार्य करना पड़ता है। 

लाभ का प्रयोग किसकी इच्छा से हुआ, इससे भी अधिक महत्वपूर्ण तथ्य 


यह है कि इस लाभ से कितनी महिलायें व्यक्तिगत रूप से लाभान्वित हो पाती हैं। 
निम्न तालिका से महिलाओं में व्यक्तिगत लाभ की स्थिति स्पष्ट है। 


तालिका 6.48 - (8) 


योजना के लाभ से व्यक्तिगत रूप से लाभान्वित महिलायें 
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उत्तरदाताओं की सख्या 
गन] 
विदा की किलो किक किए | 


तालिका से स्पष्ट है कि कुल 34.27 प्रतिशत महिलायें व्यक्तिगत रूप से 
| 


हि |] 


लाभान्वित हो पा रही हैं। इन महिलाओं में सामान्य वर्ग की महिलाओं का प्रतिशत 


36.89) पिछड़ी तथा अनुसूचित जाति की तुलना में अधिक है। यदि महिलाओं को 


के 





किसी योजना का लाभ मिल भी जाए तो भी उन्हें व्यक्तिगत लाभ नहीं मिल पाता है। 


यही कारण है कि महिलाओं की स्थिति में अपेक्षा के अनुरूप परिवर्तन नहीं आ पाया 


तालिका 6.48 - (8) 


उत्तरदाताओं की संख्या 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि उच्च आय वर्ग की महिलाओं की तुलना 


में निम्न आय वर्ग की महिलाओं को बहुत व्यक्तिगत लाभ प्राप्त हो पा रहा है। 


गरीबी के कारण अन्य पारिवारिक उत्तरदायित्व प्राथमिक हो जाते हैं तथा व्यक्तिगत 


लाभ गौण हो जाते हैं। 


तालिका 6.48 - (0) 


उत्तरदाताओं की सख्या 
डकोर | कढौँय | कुगद | जलौन | योग | ए्तिशव 
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सकीं। क्‍योंकि ये महिलायें अपनी इच्छा से या 
पारिवारिक परिस्थितियों के कारण समस्त लाभ अपने परिवार के सदस्यों को दे देती 
हैं तथा प्रायः परिवार के सदस्य विभिन्‍न प्रकार के भावात्मक व हिंसात्मक दबाव बनाकर 
ले लेते हैं। 


तालिका 6.49 - (6) 


उत्तरदाताओं की संख्या 


सामान्य 
पिछड़ा 


अनु०जाति 


वर्तमान समय में महिलाओं में अपने स्वतंत्र अस्तित्व की इच्छा बलवती 


लगी है, इसलिए वे आर्थिक रूप से आत्मनिर्भर बनना चाहती हैं। 


उक्त तालिका के आँकड़ों से स्पष्ट होता है कि घरेलू 


50.34 प्रतिशत महिलायें आर्थिक आत्मनिर्भरता प्राप्त करना चाहती हैं| सामान्य वर्ग की 


महिलाओं की तुलना में पिछड़ी जाति की महिलाओं का प्रतिशत अधिक है तथा पिछड़ी 


जाति की तुलना में अनुसूचित जाति की महिलाओं का प्रतिशत अधिक है | सामान्य वर्मं 


की महिलायें अभी भी परम्परागत सामाजिक मानसिकता में जकड़ी हुयी हैं। 


























जनपद में महिलाओं की आर्थिक स्थिति 

















जनपद में महिलाओं की आध्िकि 





तालिका 6.49 - (8) 


'उलरान+ कमान तने ज-नन मर _क्‍क न 


उत्तरदाताओं की संख्या 


उपर्युक्त तालिका से स्पष्ट है कि उच्च आय वर्ग की तुलना में निम्न आय 


वर्ग की अधिक महिलायें आत्मनिर्भर बनना चाहती हैं 


ये सभी महिलायें आत्मनिर्भर तो बनना चाहती है परन्तु अशिक्षा, जानकारी 
का अभाव, आर्थिक समस्‍यायें, पारिवारिक एवं सामाजिक मान्यतायें उन्हें आगे नहीं 


बढ़ने देती। उन्हें बस एक ऐसे सहयोग की आवश्यकता है, जो उन्हें सामार्जिक 


आर्थिक रूप से सशक्त बना सके तथा विकास की दिशा प्रदान कर सके | 

विभिन्‍न योजनाओं के क्रियान्वयन के बाद भी जनपद जालौन की महिला 
की सामाजिक एवं आर्थिक स्थिति अपेक्षा के अनुरूप नहीं है। निर्धन वर्ग की महिलायें 
जिन्हें विकास की सर्वाधिक आवश्यकता है, वे अपने सामाजिक एवं आर्थिक कुचक्र को 


नहीं तोड़ पा रही हैं। महिलायें किसी भी जाति की हो, शोषित सभी हैं | किन्हीं स्थानों 


पर सामान्य वर्ग की महिलाओं की स्थिति उच्च हो जाती है, तो कहीं वे सामाजिक 


मान्यताओं क॑ तले दब जाती हैं। उस स्थिति में पिछड़ी तथा अनुसूचित जाति की 


महिलाओं की स्थिति उच्च हो जाती है। कार्यशील महिलायें तो और भी दोहरे शोषण 


का शिकार है- घरेलू शोषण एवं नियोक्‍ता का शोषण का। 
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क विकास में बाधक तत्व 


बहुत सी समस्‍यायें आती हैं और आगे बढ़ने के लिए इन 


समस्याओं से सभी को जूझना पड़ता है, चाहे वह महिला हो या पुरुष | लेकिन भारतीय 
समाज में विशेष रूप से अध्ययन क्षेत्र की महिलायें पुरुषों की तुलना में कहीं अधिक 
समस्याओं में जकड़ी हुयी हैं तथा ये समस्‍यायें भिन्‍न-भिन्‍्न प्रकार की हैं| ये समस्‍यायें 
प्रत्येक समाज, धर्म, जाति तथा क्षेत्र में अलग-अलग प्रकार की है। 


इस बात में कोई सन्देह नहीं कि आज का दौर महिलाओं के सम्बन्ध में एक 
_क्रान्तिकारी परिवर्तन का दौर है। महिलायें विकास में बाधक तत्वों को विखण्डित करके 
सफलता के नित नये आयाम बना रही है। नैना लाल किदवई, इन्दिरा नूयी तथा किरण 


मजूमदार शॉ जैसी महिलायें इसका जीवन्त उदाहरण है। लेकिन जैसाकि पूर्व में बताया 


कि प्रत्येक क्षेत्र में तथा समाज में समस्याओं के रूप भिन्न-भिन्न है। अध्ययन क्षेत्र की 
महिलाओं की समस्‍यायें भी अन्य क्षेत्रों से भिन्‍न है | अध्ययन क्षेत्र एक ग्रामीण क्षेत्र है, जहाँ 
आधारभूत संरचनाओं का भी अभी पूरी तरह से विकास नहीं हुआ है। यहाँ की महिलायें 

तो अभी स्वयं अपनी समस्याओं को पहचानने में असमर्थ है जबकि चारो तरफ 


महिलाओं में क्रान्ति का बिगुल बज चुका है। संसद से लेकर ग्राम पंचायत में, व्यापार 


से लेकर कृषि कार्य में तथा आँगनबाड़ी, अध्यापक व डाक्टर जैसे परम्परागत क्षेत्र के 


अलावा सेना, इंजीनियर, मैनेजर तथा बी.पी.ओ. (बिजनिस प्रोसेसिंग आउटसोर्सिंग 
.. जैसे अपरम्परागत् क्षेत्रों में भी महिलाओं की सहभागिता दिखाई दे रही है। भले ही यह 


सहभागिता पुरुषों से कम है, लेकिन कम से कम दुनिया ने महिलाओं की दृढ़ इच्छा 


शक्ति तथा कार्य कुशलता को स्वीकार किया है। 


सारी दुनिया में लिंग विभेद के विरूद्ध समय-समय पर संघर्ष होते रहे हैं | 


पश्चिमी देशों की महिलाओं ने सबसे पहले समानता के लिए आवाज उठाई तथा संघर्षों 


कठिन दौर से गुजरी | उनके संघर्षों ने पूरी दुनिया का ध्यान महिलाओं के 





वाले अमानवीय पक्षपात की तरफ आकर्षित किया तथा लिंग समानता के लिए कानून 
बनाने क लिए प्रेरित किया। वर्तमान नारी मुक्ति का इतिहास उनके आर्थिक आन्दोलन 
से ही शुरू होता है। यह सफर शुरू हुआ 8 मार्च 4857 को, उस दिन न्यूयार्क की 
सड़कों पर पहली बार हजारों कामकाजी महिलायें एकत्र हुयीं। ये महिलायें न्यूयार्क 
शहर की गारमेंट तथा टैक्सटाइल कारखाने की कामगार थी बहुत कम वेतन मिलना, 
काम क॑ घंटे बहुत अधिक होना तथा वर्किंग कंडीशनंस बेहद अमानवीय होना, ऐसे 


कारण थे जो उनके लिए असहनीय हो चुके थे, आखिरकार उन्होंने हड़ताल कर दी | 


शोषण के विरूद्ध संघर्ष करने वाली महिलाओं को अनेक बलिदानों के बाद 


अंतत: 8 मार्च 49808 को सफलता मिली| 44-45 घंटे के स्थान पर काम के 8 घंटे 


निश्चित हुए। 8 मार्च, 4908 को क्लारा जेटकिन के नेतृत्व में लाखों महिलाओं ने डेनमार्क 
के कोपेनहेगन में युद्ध के विरूद्ध हस्ताक्षर कर अपना विरोध प्रकट किया | 8 मार्च, 4945 


को महिलाओं द्वारा विश्वयुद्ध का विरोध किया गया, इसी दिन 4946 को चीन की 


महिलाओं का समानता के अधिकार को लेकर विशाल प्रदर्शन हुआ। 8 मार्च, 4943 को 


इटली की महिलाओं द्वारा दमनकारी, तानाशाह शासक मुसोलनी का कड़ा विरोध किया 


गया। 4947 को अमेरिका साम्राज्यवादी नीति के विरोध में वियतनाम की महिलाओं ने 


सड़क पर प्रदर्शन किया, 8 मार्च 4978 को पर्दा प्रथा के विरोध में ईरान की महिला 


प्रदर्शन किया | इस प्रकार यह दिन ( मार्च) विश्व भर की नारियों के लिए प्रेरणा स्रोत 


बन गया। 8 मार्च 497 में संयुक्त राष्ट्र महासभा ने यह दिन अन्तर्राष्ट्रीय महिला दिवस' 
के रूप में घोषित किया | 


इस सम्बन्ध में भारतीय महिलायें भाग्यशाली है कि बिना किसी संघर्ष 


संविधान ने उन्हें सभी प्रकार की समानता के अधिकार प्रदान किये हैं। अनुच्छेद ॥4, 


श्रीवास्तव करुणा : 8 मार्च का सफर और चुनौतियां, उम्मीद 2004 (अन्तर्राष्ट्रीय 
महिला दिवस पर समता ज्ञान विज्ञान समिति उ0प्र0 द्वारा प्रकाशित), पृ० 5 





] 


तथा 46 महिलाओं को बिना किसी भेदभाव के कार्य करने एवं जीवन-यापन की स्वतंत्रता 


प्रदान करते हैं।' परन्तु विडम्बना यह है कि अशिक्षा तथा महिलाओं का दमन करने वाली 
परम्पराओं के कारण यहाँ की अधिकांश महिलायें अपने अधिकारों के बारे में जागरूक 


नहीं है।? यही कारण है कि अध्ययन क्षेत्र की महिलायें अभी भी पुरुष प्रधान समाज की 


परम्पराओं तथा रुढ़ियों में जकड़ी हुयी है और विकास की राह की बाधाओं को वे दूर 


नहीं कर पायी हैं । 

विभिन्‍न कानूनी अधिकारों के बाद भी भारतीय महिलायें विशेष रूप से ग्रामीण 
महिलायें जन्म से लेकर मृत्यु तक भेदभाव का सामना करती है। यद्यपि कुछ महिलायें 
सदियों से चले आ रहे शोषण और दमनकारी चक्र को तोड़कर विकास कर रही है| 
लेकिन अधिकांश महिलायें अभी भी शोषण तथा उपेक्षा का शिकार है। महिलाओं की ड्न 


समस्याओं का प्रारम्भ उनके घर से ही हो जाता है और जो महिलायें इन समस्याओं का 


सामना करके घर से बाहर निकलकर आत्मनिर्भर बनने को प्रयासरत है या आत्मनिर्भर हो 


चुकी हैं, उन्हें घर से बाहर भी शोषण, उपेक्षा तथा भेदभाव का शिकार होना पड़ता है । 


अतः महिलाओं की समस्याओं को दो भागों में बाँठा जा सकता है-- पारिवारिक समस्‍यायें 


एवं गैर-पारिवारिक समस्‍यायें | 


“स्त्री के शोषण के हमारे समाज में अनेक रूप है, जो प्रत्यक्ष नहीं दिखाई देते 
या जानते हुए भी समाज को नजर नहीं आते | हम स्त्रियों को तीन तरह से शोषित मानते 


हैं| स्त्रियों के शोषण का रूप यह है कि वह चाहे जिस वर्ग या जाति की हो, स्त्री के रूप 


में उसका शोषण किया जाता है। इस प्रकार के शोषण से प्रत्येक स्त्री प्रभावित होती है । 


_ चाहे अमीर घर की हो या गरीब मजदूर स्त्री, गृहणी हो या कामकाजी स्त्री, नीची जाति 
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हो या ऊँची जाति की स्त्री वह शोषण का शिकार अवश्य होती है 


शोषण तो होता ही है - घरेलू काम करने, 


उसके श्रम का 
बच्चों को पैदा करने और पालने-पोसने, पति 
सेवा करने आदि में किये जाने वाले श्रम को 


तो श्रम ही नहीं माना जाता, वह तरह-तरह से यौन शोषण का शिकार भी बनती है, 


के अलावा परिवार के बूढ़ों और बच्चों की 


जो 
घर में होने वाले बलात्कार से लेकर बाहर होने वाले बलात्कार जैसे अनेक रूपों में होता 


पएूजीवादी समाज में एक मजदूर स्त्री या खेत में काम करने वाली स्त्री या असंगठित 


क्षेत्र में काम करने वाली स्त्री या घर में रहकर घर में काम करने वाली स्त्री का दोहरा 
शोषण होता है- एक स्त्री के रूप में, दूसरा श्रमिक के रूप में। तीसरी तरह की शोषित 


स्त्रियाँ वे हैं जिनका शोषण किसी जाति या सम्प्रदाय की स्त्री के रूप में किया जाता है। 


दलित या अल्पसंख्यक स्त्रियों का तिहरा शोषण होता है- एक स्त्री के रूप में, दूसरा 
श्रमिक के रूप में और तीसरा किसी जाति या सम्प्रदाय के रूप में |” 


परिवार में महिलाओं को पुरुषों की अपेक्षा निम्न स्थान दिया जाता है, लड़कों 


भ्रूण को ही भ्रूण हत्या के रूप में भेदभाव का सामना करना पड़ता है और जन्म 


मिल भी गया तो परिवार के लिए दुःख का विषय बन जाती है| जन्म के बाद स्वास्थ्य 


कक 5 +७२+० कक 


शिक्षा तथा रोजगार में भेदभाव का सामना करना पड़ता है। यह भेदभाव उन्हें उनकी 
दयनीय स्थिति क्‍ से बाहर निकलने का मौका नहीं देता। अध्यग्नन क्षेत्र की महिलायें 

से ग्रसित है और यदि इन 
समस्याओं पर विजय पाकर जो महिलायें आर्थिक कार्यक्षेत्र में प्रवेश कर चुकी हैं, उन्हें 


लिंग, रोजगार, आय तथा ऋण प्राप्त करने में असमानता का सामना करना पड़ता है। 





शिक्षा 
स्कूल तक पहुंच, फीस 


रुग्णता 


पर्यावरण 
सूखा, बाढ़ 


पति द्वारा 
छोड़ना 


शराबखोरी 


अत्यधिक कार्य 


जैण्डर 
समाज के पितृसत्तात्मक 
मूल्य) 


कानूनी 
कानूनी सहायता तक पहुंच, 
महिलाओं से सम्बन्धित कानूनों 
क्रियान्चयन-दहेज बलात्कार, 
संपत्ति 


असहायता 


निर्णय में भूमिका 
नहीं 


सामाजिक 
परिवार, समुदाय, 
जाति 
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भारत में महिलाओं के साथ अनेक तरीकों से भेदभाव होता है, जैसे उन्हें सिर्फ कुछ 
महिनों तक माँ का दूध मिलता है, कम प्यार और खेलकूद, कम देखभाल और बीमार 
पड़ने पर कम इलाज, माता-पिता का कम ध्यान, परिणामस्वरूप लड़कियाँ लड़कों की 

तुलना में बीमारी और संक्रमण की अधिक शिकार होती है, जिससे उनकी सेहत कमजोर 
रहती है और जीवन अवधि कम हो जाती है। लड़कियों के पालन-पोषण और देखभाल 
में जीवन-भर उनके साथ होने वाला भेदभाव ही लड़कियों का असली हत्यारा है- यह 


दबा-छिपा और कम नाटकीय है लेकिन कन्या भ्रूण हत्या तथा कन्या शिशु हत्या की तरह 
ही निश्चित रूप से घातक है । 


महिलाओं के विकास में बाधक तथ्वों का अध्ययन करने के उद्देश्य से 


महिलाओं को तीन श्रेणी में विभक्त करके उनकी समस्याओं का अध्ययन करना उपयुक्त 


रहेगा- 

4. महिलाओं की घरेलू समस्‍यायें 

2. महिलाओं की व्यवसायिक समस्‍यायें 
विभिन्‍न योजनाओं सम्बन्धी समस्‍यायें | 

०१.महिलाओं की घोलू प्तमस्यायें - 


घरेलू महिला की समस्या उसके बचपन से ही प्रारम्भ हो जाती है और तब 


तक चलती रहती है, जब तक वे जीवन के अन्तिम क्षणों तक नहीं पहुँच जाती हैं| दक्षिण 


एशियाई देशों की तरह भारत में भी महिलाओं को सीमित अधिकार और काम दिये गये 


हैं। इसका एक बहुत ही महत्वपूर्ण संकेतांक गिरता हुआ स्त्री-पुरुष अनुपात है। प्रत्येक 


राज्य में यह अनुपात भिन्न-भिन्न है| 


न्‍ 
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सामाजिक, सांस्कृतिक तथा ऐतिहासिक कारणों से महिलाओं के प्रति होने ० 


वाला भेदभाव तथा उपेक्षा का भाव बहुत ही गहरी जड़ें बना चुका है, जिसे उखाड़ फेंकना रा 






इतना आसान नहीं है। स्वतंत्रता के 50 दशक तथा महिला विकास की नीतियों के 20 2 












। दशक से भी अधिक बीत जाने पर महिलाओं की स्थिति वैसी की वैसी बनी हुयी है । द 





के विकास में बाधक तत्व के रूप में निम्न बिन्दु सामने 














सर्वेक्षण के दौरान देखा गया कि गाँवों में निर्णय प्रक्रिया में महिलाओं की ही 
भूमिका नगण्य है। परिवार की महिलायें पूरी तरह से पुरुषों 






ड़ 


पर निर्भर करती हैं तथा युवा हा 
महिलायें तो दोहरे बंधन में रहती हैं- परिवार की बु जुर्ग महिलाओं तथा पुरुष सदस्यों... 5 क्‍ 









डढ 






द्वारा ही उनके सभी निर्णय लिये जाते हैं| यही कारण है कि एकांकी परिवारों की अपेक्षा " 






सयुक्त परिवारों में महिलाओं का स्तर अधिक सोचनीय होता है। सर्वेक्षण के दौरान कई 


महिलाओं ने तो प्रश्नावली भरवाने से मना कर दिया, क्‍योंकि पति की अनुमति के बिना 







उन्हें किसी निर्णय का अधिकार प्राप्त नहीं था तथा जिन परिवारों में सास तथा अन्य 






महिलायें जैसे ननद अथवा जिठानी थी, वहाँ भी वे भी घर की बहुओं से प्रश्नावली 






भरवाने को तैयार नहीं हो रही थीं। ग्रामीण परिवारों में महिलायें परिवार के सभी कार्य 






करती है तथा बच्चों का पालन-पोषण तो करती है परन्तु उनके सम्बन्ध में कोई निर्णय 






लेने का उन्हें अधिकार नहीं है। “यत्र नारियस्तु पूजन्ते तत्र रमन्ते देवता” यह कथन ॥ 


.. आज के समाज पर एक प्रश्नचिन्ह है। संवैधानिक समानता के बावजूद भी विभिन्‍न 







क्‍ सामाजिक एवं धार्मिक परम्पराओं के कारण महिलाओं 


पारिवारिक हिला - 






की स्थिति पुरुषों से निम्न है। 









पारिवारिक हिंसा भी महिला 






प्रमुख तत्व है। यह हिंसा पति, सास-ससुर, ननद, जिठानी आदि के द्वारा की जाती है। 








ऐसा नहीं है कि घरेलू महिला ही इस हिंसा का शिकार है बल्कि आर्थिक रूप से 
आत्मनिर्भर महिलाओं ने भी हिंसा की बात स्वीकार की | निश्चित रूप से यह एक पाश्विक 
प्रवृत्ति है जो व्यक्ति के मानसिक विकास को कूंठित कर देता है पुरुष मामूली से मामूली 
बातों पर भी घर की महिलाओं के साथ हिंसात्मक प्रवृत्ति अपना लेते और बहुत ही कम 
महिलायें इस हिंसा का विरोध कर पाती हैं। 


परिवार 


स्वीकार किया कि उन्हें उसका कोई भी आर्थिक लाभ नहीं मिलता, यह तो पारिवारिक 
सदस्य के नाते उनका सहयोग माना जाता है| घरेलू कार्यो को समाप्त करने के बाद 
वे पूरे दिन पति के साथ खेतों व दुकानों पर काम करती हैं । दूसरे शब्दों में कहे, कार्य 


एवं जिम्मेदारियों की दोहरी मार झेलती है और जब उन्हें अपनी किसी आवश्यकता के 
लिए पैसों की आवश्यकता होती है तो पति की क॒पा पर ही निर्भर रहती है। यह 


महिला शोषण का ही एक रूप है। महिला श्रम का यह शोषण किसी नियोक्‍ता द्वारा 
नहीं बल्कि परिवार के सदस्यों द्वारा किया जाता है। 
महिला कुपोषण की स्रमस्या - 

महिला विकास क॑ सम्बन्ध में सबसे ज्वलन्त समस्या महिला स्वास्थ्य की 
समस्या है। उनके साथ भोजन जैसी मूलभूत आवश्यकता में भी भेद किया जाता है| 
अधिकांश महिलायें तथा लड़कियाँ, पुरुषों तथा लड़कों की तुलना में अपर्याप्त तथा निम्न 


श्रेणी का भोजन लेती हैं| यही कारण है कि वे कुपोषण का शिकार हो जाती है। इस बात 


. में कोई सन्देह नहीं कि लड़कियाँ ही भविष्य की महिलायें तथा माँ है फिर भी प्रारम्भ से 


ही उनके खानपान में भेदभाव किया जाता है। नेशनल न्यूट्रीशियन बोर्ड के आहार 


अं 


उपभोग आंकड़ों के अनुसार 43-44 आयु वर्ग की किशोरियों को वांछित कैलोरी का 





लता है। इस कारण वे अत्यधिक कमजोर व बीमारियों के प्रति 
अधिक संवेदनशील हो जाती है तथा असामयिक महिला मृत्यु दर मातृ मृत्यु दर का 


कारण यही है। यह कुपोषण समाज के लिए स्लो प्वाइजन का काम कर रहा है। 


| 


वास्तविकता यह है कि कुपोषण एक सामाजिक-आर्थिक समस्या है, जिसकी प्रकृति न 


केवल राष्ट्रीय बल्कि अन्तर्राष्ट्रीय है। 


पाटिवारिक उत्तरदायित्वों का सम्पूर्ण भार - 


यद्यपि महिलायें विभिन्‍न प्रकार की समस्याओं का सामना कर रही हैं 
लेकिन यदि महिला कार्यशील है तो उसके सामने समस्याओं की एक लम्बी श्रंखला 


खड़ी हो जाती है। ये समस्‍यायें परिवार तथा पति, कार्यस्थल तथा कार्यस्थल से बाहर 


तथा समाज से सम्बन्धित होती है। एक कार्यशील महिला की गृहणी की भूमिका के 


रूप में समस्या अधिक बढ़ जाती है। इन समस्याओं के अन्तर्गत खाना पकाना, कपड़े 


धोना, साफ-सफाई, बच्चों का पालन-पोषण तथा पति एवं परिवार के अन्य सदस्यों 


की देखभाल आदि समसस्‍्यायें सम्मिलित हो जाती है। उपभोक्‍तावादी संस्कृति के 


विस्तार ने कामकाजी महिलाओं के शोषण के नये-नये हथियार पैदा कर दिये है। 


कामकाजी महिला का शोषण परिवार, कार्यालय एवं घर से बाहर होता है। 


कामकाजी महिलाओं को केवल घर और बाहर की दोहरी जिम्मेदारी के 


कारण ही संकट का सामना नहीं करना पड़ता बल्कि कार्यस्थलों पर अपने कैरियर के 


विभिन्‍न चरणों में अपनी अस्मिता के लिए उन्हें अलग-अलग प्रकार का युद्ध लड़ना पड़ता 


है। महिलाओं को अपने कार्यस्थलों और कैरियर के आड़े आने वाली समस्याओं का 


सामना करना पड़ता है| 


कपोषण : एक 


पृ036. 
शर्मा, कुमुद : स्त्रीघोष, प्रतिभा 





भारतीय समाज में महिलाओं के बाह्य कार्यों की अपेक्षा घरेलू कार्यों को 
प्राथमिकता दी जाती है। उन्हें अपने कार्य पर जाने से पहले परिवार के सभी सदस्यों 
की सभी आवश्यकताओं को पूरा करना पड़ता है और यदि कोई आकस्मिक समस्या 
आती है तो उन्हें अपने कार्य से अवकाश लेना पड़ता है| जिसका उनकी कार्यक्षमता व 
आर्थिक विकास पर नकारात्मक प्रभाव पड़ता है। इस प्रकार एक कार्यशील महिला चार 
प्रकार की समस्याओं का सामना करती है- परिवार के सभी सदस्यों के लिए भोजन 
व्यवस्था, अन्य घरेलू कार्यों से सम्बन्धित सभी जिम्मेदारियों का निर्वहन करना, बच्चों 


का पालन-पोषण व इन सबके बाद अपने आर्थिक कार्यों से सम्बन्धित समस्‍यायें | 


विभिन्‍न प्रकार के कार्यों का बोझ महिलाओं के विकास को प्रभावित करता 


है। निःसन्देह डॉ. प्रमिला थापर ने सही कहा है कि ' “विवाहित कार्यशील महिला को 


दोहरी भूमिका निभानी पड़ती है, प्रथम तो पत्नी, माँ तथा गृहणी के रूप में तथा दूसरी 


सेवानियोजन के रूप में | घर तथा बाहर दोहरी मांग होने के कारण उन्हें समायोजन की 


. समस्या का सामना करना पड़ता है।* 


आर्थिक निर्भरता - 


भारतीय समाज में महिलाओं के साथ किया जाने वाला व्यवहार महिला: 


के प्रति समाज के दृष्टिकोण को प्रतिबिम्बित करता है। महिलाओं को अनुत्पादक एवं 


दूसरों के ऊपर निर्भर रहने वाला माना जाता है। उस पर भी दहेज तो उनकी समस्या 


को और अधिक विकराल बना देता है। इन सब कारणों से लड़की का जन्म एक 


निराशा भरे वातावरण में होता है तथा पूरे 


वह शारीरिक, मानसिक एवं लैगिंक 


छोड़ना एवं दूसरी शादी करना तथा अनेक अन्य रूपों में शोषण का शिकार 


कपूर, प्रोमिला : मैरिज एण्ड द वर्किंग वूमैन इन इण्डिया, विकास प्रकाशन, नई 
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बनती है। इस क्षेत्र की महिलायें ये प्रताड़नायें सदियों से झेलती आ रही हैं। आज भी 
उनका सामना कर रही है। समानता के दौर में भी महिलायें दोयम दर्जे की स्थिति में 
ही जी रही हैं 

यद्यपि महिलाओं को “शक्ति : देवी माँ, दुर्गा, भारत माता आदि उपनामों से 
अलंकृत किया गया है लेकिन उनसे जीवन तक का अधिकार छीनकर उन्हें शक्तिहीन 
बना दिया गया है। महिलाओं को सृजनकर्त्ता की पदवी तो दी गयी है लेकिन उन्हें 


उत्पादक नहीं माना गया है। यह एक सामाजिक विडम्बना है कि यह समाज अपनी 


आवश्यकतानुसार कोई भी पदवी प्रदान कर देता है और फिर अपनी आवश्यकतानुसार 


विमुक्त भी कर देता है। इन सबका सबसे बड़ा कारण यह है कि महिलायें आर्थिक रूप 
से दूसरों पर निर्भर रहती है। उनके पास कमाई का कोई साधन नहीं होता. वे जो भी 


काम करती है उन्हें उत्पादक नहीं पुनुरुत्पादक माना जाता है क्योंकि उन कार्यों से 


प्रत्यक्ष रूप से धन का अर्जन नहीं होता जबकि जो कार्य पुरुष करते हैं उनसे प्रत्यक्ष रूप 


से धन अर्जन होता है। यदि ईमानदारी से स्वीकार किया जाए तो महिलायें भी उत्पादक है, 
वे जो भी कार्य करती हैं वे कार्य उत्पादन में सहयोगी होते हैं तथा महिलायें ही भविष्य के 


लिए कार्यशील एवं कुशल उत्पादक तैयार करती है। महिलाओं के घरेलू एवं प्रजनन सम्बन्धी 


कार्यों को पुनुरुत्पादक कार्यों की श्रेणी में रखे जाने के कारण समाज में उनकी स्थिति 


दयनीय हो जाती है तथा उन्हें शारीरिक एवं आर्थिक रूप से कमजोर समझा जाता है । 


उपर्युक्त कारणों ने ही महिलाओं को आर्थिक आत्मनिर्भरता के लिए प्रेरित 


किया है। वे अब महसूस करने लगी है कि आर्थिक आत्मनिर्भरता से ही वे शक्तिशाली 


बन सकती है। यही कारण है कि महिलायें आज प्रत्येक क्षेत्र में कार्य कर रही हैं। इससे 


समाज में महिलाओं की स्थिति कुछ हद तक उन्नत हुयी है । 


इस बात में कोई सन्देह नहीं कि महिलायें घर की चारदीवारी के अन्दर 
ना किसी प्रतिरोध के विभिन्‍न प्रकार की विषमता 





कभी-कभी तो वे आत्महत्या तक का कदम उठा लेती हैं । इसके बाद भी पुरुष प्रधान 


समाज उनके प्रति मानवीय दृष्टिकोण नहीं अपनाता है। 24वीं सदी में प्रवेश करने के 


बाद भी महिलायें भेदभाव, शोषण तथा पूर्वाग्रहों का सामना कर रही है 


सरकार ने महिलाओं की सुरक्षा और कार्य करने के सम्बन्ध में अनेक प्रकार 


के अधिनियम व योजनायें अवश्य बनाये हैं। स्वयंसेवी संस्थाओं और समाज कल्याण 


कार्यक्रमों ने भी अपना योगदान दिया है, फिर भी स्थिति संतोषजनक नहीं है । सरकार 


महिलाओं की आर्थिक व सामाजिक स्थिति को सुधारने में प्रयत्नशील है लेकिन 


समस्या का आकार बहुत बड़ा है। वे अभी भी नियोजन में भेदभाव, न्यूनतम . मजदूरी 


तथा सामाजिक सुरक्षा जैसी गम्भीर समस्‍यायें महिलाओं के विकास में रोड़ा बने हुए है। 
रोजगार की सुरक्षा - 


रोजगार की असुरक्षा सबसे अधिक असंगठित क्षेत्रों में है। ग्रामीण क्षेत्रों में 
अधिकांश महिलायें असंगठित क्षेत्रों में ही कार्यरत है। 


आर्थिक क्रियाओं में स्त्रियों द्वारा भाग लेना आधुनिक युग के लिए कोई 

नयी बात नहीं है। प्रत्येक प्रकार की अर्थव्यवस्था में स्त्री श्रमिकों का किसी न किसी 
रूप में अंशदान अवश्य है। पहले स्त्रियों की उत्पादन क्रियायें इस बात तक सीमित थी 
कि वे पुरुषों के कृषि, पशुपालन और घरेलू कार्यों में सहायता करे | परन्तु औद्योगीकरण 
व बड़े पैमाने के उत्पादन प्रारम्भ होने से अधिक से अधिक स्त्रियों ने लाभप्रद रोजगार 
के क्षेत्र में प्रवेश किया। स्त्री श्रम और स्त्री श्रम के रोजगार में नियोजन की दृष्टि से 


विद्यमान स्थिति को संतोषप्रद नहीं कहा जा सकता है। भारत की आबादी की 


विशालता और उद्योगों की विकासशीलता की गति क्‍ के संदर्भ में स्त्री श्रम की स्थिति 


+ 





का 
५ 
00705 रे कद 200725 


(275) 






क्‍ जिन रोजगारों में वे कार्य करती हैं उनमें भी सुरक्षा की कोई गारण्टी नहीं होती । 






स्त्रियों की सबसे बड़ी आर्थिक समस्या रोजगार की समस्या है। स्त्री श्रमिकों का ह 






रोजगार असुरक्षित है। इसके लिए कई कारण जिम्मेदार है। प्रथम- शारीरिक कोमलता । 






के कारण स्त्री की कार्यक्षमता पुरुषों से कम होती। इसी कारण यह माना जाता है कि ५ 






स्त्रियों में पुरुषों जैसी कठोरता व शक्ति नहीं होती है। शक्तिजन्य और कठोर परिश्रम । 
डर वाले कार्यों के लिए पुरुषों की तुलना में स्त्रियों को कम उपयुक्त समझा जाता है। " 







भारतीय उद्योगों में स्त्री श्रम का नियोजन इसी कारण कम होता है। यही कारण स्त्री 





और पुरुष के बीच विभाजन रेखा कार्य करती है। पुरुषों से हीन समझकर अनेक 






रोजगार क्षेत्रों में उनका प्रवेश वर्जित कर भेदभाव किया जाता है। महिलाओं के संदर्भ हि 






में समान अधिकारों की बात तो मात्र कागजी रूप में ही है । 






स्त्रियों की मानसिक संरचना भी पुरुषों की अपेक्षा भिन्‍न होती है। पुरुष 


स्वयं को परिवर्तित परिस्थितियों के अनुकूल शीघ्र बना लेते है किन्तु स्त्रियाँ अपनी 












विशिष्ट मानसिकता के कारण आकस्मिक परिवर्तनों को सहज रूप से स्वीकार न कर 






स्वयं अपने को बदली हुयी परिस्थितियों ने अनुकूल बनाने में काफी समय लगाती है। 






न 


भावनात्मकता के कारण संकट व बाधा के समय उनके कार्य की गति पुरुषों की अपेक्षा . 


बहुत कम हो जाती है। द 







प्राकृतिक कारणों से भी जहाँ पुरुष श्रमिक तीसों दिन एक समान क्षमता 


और पूरी शक्ति से कार्य कर सकता है। वहीं स्त्री श्रमिकों के लिए ऐसा करना सम्भव 






नहीं होता। मासिक धर्म, गर्भधारण, शिशु जन्म तथा उसके बाद एक दो माह तक 


उसकी शारीरिक शक्ति उसकी कार्यक्षमता में बाधक होती है। ऐसे समस्त प्राकृतिक 








कारण पुरुष प्रधान समाज में स्त्री श्रम के नियोजन में व रोजगार के क्षेत्र में नियोजन 
हेतु स्थायी अवरोध माने जाने लगे हैं। 






रतीय स्त्री अधिक गहराई से सामाजिक परम्पराओं से जुड़ी हुयी होती 
है। ऐसा प्रतीत होता है कि जैसे सभी परम्परायें व वर्जनायें स्त्रियों के लिए ही बनायी 
गयी है। विभिन्‍न पूर्वाग्रह भी स्त्रियों के विकास को बाधित करते हैं। 
पुरुष वर्ग श्रमिक के रूप में पहली, दूसरी और तीसरी पाली अनुसार चौबीस 
घंटे व रात्रि में भी कार्य कर सकते है। परन्तु स्त्री श्रमिक के साथ नारीत्व व सतीत्व जैसी 
सुरक्षा सम्बन्धी समस्‍यायें जुड़ी होने के कारण वे सांयकालीन तथा रात्रिकालीन पालियों 
में कार्य करने में असमर्थ है। महिलाओं के साथ घटित होने वाली विभिन्‍न शर्मनाक व 


दुखद घटनाओं के बाद रात्रिकालीन पालियों में तथा जमीन के अन्दर भूमिगत कार्यों में 


महिला श्रमिकों से कार्य कराया जाना प्रतिबंधित कर दिया गया, जोकि सुरक्षा की दृष्टि 


से उपयुक्त रहा परन्तु इन क्षेत्रों में सिर्फ पुरुषों का आरक्षण हो गया। 


स्त्री श्रमिकों के रोजगार से सम्बन्धित विभिन्‍न श्रम कानूनों के अन्तर्गत 

नियोक्‍्ताओं पर जो वित्तीय भार पड़ता है, उसके कारण भी स्त्रियों को रोजगार देने में 

कमी आयी है। मातृत्वकालीन लाभ की अदायगी, शिशु गृहों की व्यवस्था, रात्रिकालीन 

कार्य पर प्रतिबंध, समान कार्य के लिए समान वेतन व्यवस्था, मजदूरी समानीकरण प्रयासों 

लागू होना इत्यादि वैधानिक विषयों ने सेवायोजनों को स्त्रियों की नियुक्ति के प्र्ि 

अनिच्छुक बना दिया है। इन कानूनों की अवहेलना दण्डनीय अपराध है, इसलिए 
नियोक्‍ता उन्हें काम पर रखना ही नहीं चाहते है। 


स्त्री श्रमिकों की एक विशिष्ट समस्या उनमें संगठन का आभाव है| महिलायें 
आर्थिक दृष्टि से परिवार के दूसरे सदस्यों पर निर्मर रहती है तथा असंगठित होती है। 
इस कारण वे पुरुषों की अपेक्षा नीची मजदूरी पर ही कार्य करने के लिए तैयार हो जाती 


है| महिलायें विभिन्‍न सामाजिक तथा आर्थिक गतिविधियों के लिए पुरुषों पर निर्भर रहती 


हैं। इसी कारण महिला श्रमिक अपना अलग श्रम संगठन नहीं बनाती । विभिन्‍न पारिवारिक 


उत्तरदायित्वों के कारण उनके पास संगठनों की गतिविधियों में भाग लेने के लिए 





। 


व 


समय नहीं होता। संगठन के अभाव के कारण नियोक्‍्ता वर्ग अपनी मनमानी करते हैं 


तथा महिलाओं का आर्थिक शोषण निर्बाध रूप से चलता रहता है। 
कार्य करने की दयनीय स्थिति - 


कार्य करने की स्थितियों के अन्तर्गत सामान्यतया कार्य करने की दशाओं 
का समावेश किया जाता है। कार्यदशाओं से तात्पर्य उन बातों से है, जिन दशाओं में 
श्रमिकों को काम करना पड़ता है या जिन परिस्थितियों में रहकर श्रमिक कार्यों को 
सम्पन्न करता है। लाभकारी व्यवसायों में महिलाओं की बढ़ती भागीदारी ने इस पुरानी 

सोच पर प्रहार किया है कि पुरुष खेत के लिए होते हैं और महिलायें चूल्हे के लिए।* 

अब महिलायें भी घर से निकलकर आफिस, खेत, कारखाने तथा उद्योगों में काम कर 
रही है, ऐसे में इन स्थलों की कार्य करने की दशाओं का महिलाओं के सामाजिक -आर्थिक 
विकास पर विशेष प्रभाव पड़ता है क्योंकि महिलायें कार्य करने की दशाओं के प्रति 


अधिक संवेदनशील होती है। कार्य करने की दशायें महिलाओं के लिए उपयुक्त न होने 


पर तथा सुरक्षा का अभाव होने पर परिवार के सदस्य उन्हें व्यवसायिक कार्यों में भेजना 


पसन्द नहीं करते हैं । 


खेत, कारखानों तथा निर्माण कार्य में लगी महिलाओं को घर से बाहर 


| 


निकलकर कार्य करना पड़ता है| इन कार्यों में अकेली महिला होने या कम महिलायें होने 
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तथा बीमार रहती है जिसका प्रतिकूल प्रभाव उनके घरेलू तथा बाह्य जीवन पर पड़ता है 


बीड़ी उद्योग को संसार का सबसे प्राचीन उद्योग माना जाता है तम्बाक की 
महत्ता के सम्बन्ध में श्रीमती पदमिनी सेन गुप्त ने अपनी पुस्तक में लिखा है कि ' 'तम्बाकू 
तम्भवतः भारत की सर्वाधिक प्रजातांत्रिक वस्तु है। यह तम्बाकू धनी लोगों के लिए 
सांत्वना और निर्धन लोगों के लिए विश्रांति है|” 
जनपद जालौन में भी बीड़ी उद्योगों में अधिकांशतया महिला श्रमिक 
कार्य करती हैं तथा उनका कार्यस्थल उनका घर होता है। बीड़ी उद्योग में अधिकांश 
महिलाओं के कार्य करने का कारण भी यही है कि घर पर कार्य करना सुरक्षा की दृष्टि 
से भी अधिक उपयुक्त है परन्तु कार्य करने की दशायें यहाँ भी सोचनीय है। एक 
महिला बीड़ी श्रमिक शहर या गाँव के अत्यन्त अंदरूनी और गंदी बस्ती वाले इलाके 
में किसी झुग्गी झोपड़ी अथवा छोटी कोठरी जैसे घर में निवास करता है। वे प्रातःकालं 
से लेकर देर रात्रि तक कार्य में व्यस्त रहती हैं ताकि अधिक से अधिक कार्य किया जा 
सके। अधिकांश महिला श्रमिकों के बच्चे भी उनके साथ इस कार्य में व्यस्त रहते 
जिसका उनके बच्चों की शिक्षा तथा विकास पर नकारात्मक प्रभाव पड़ता है। विभिन्‍न 


घरेलू कार्यों की जिम्मेदारी भी बच्चों पर ही पड़ जाती है। 


झोपड़ियों के बाहर तो गन्दगी भरा वातावरण रहता ही है. घर के अन्दर 


कोई स्वच्छता नहीं रहती है। घर में कटी हुयी पत्तियाँ तथा तम्बाकू आदि महिलाओं तथा 


अन्य सदस्यों के स्वास्थ्य पर प्रतिकूल प्रभाव डालते हैं| 
जनपद जालोौन में निर्माण कार्य में लगी महिलाओं की स्थिति तो 
अधिक हीन और दयनीय है। महिलायें निर्माण कार्यों में रेजा के रूप में कार्य करती 


स्त्री श्रमिकों को सुबह 8 बजे से सांय 5 बजे तक लगातार काम करना पड़ता है। गिट॒टी 
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तोड़ने, ईटें उठाने, सीमेन्ट लाने, गारा बनाने, मसाला तैयार करने का कार्य ग्रीष्मकाल 





और शीतकाल में तपती धूप और कड़कती सर्दी में सम्पन्न करना पड़ता है। महिलाओं 
के जिन विशेष सुविधाओं और प्रावधानों की बात की जाती है, उनमें से किसी का भी 


अक्षरश: पालन नहीं किया जाता है। 


यह एक ऐसा वर्ग है जो सदियों से उपेक्षित रहा है। महिलाओं की विपन्नता 
और दरिद्रता का चित्र बड़ा मर्मस्पर्शी होता है क्‍योंकि वे अपने कार्य में शारीरिक 
परिश्रम सबसे अधिक करती हैं किन्तु मजदूरी सबसे कम प्राप्त होती है। परिवार इतना 
बड़ा होता है तथा आर्थिक दशा इतनी दयनीय होती है कि अगर किसी दिन इन्हें 
रोजगार नहीं मिलता तो संभवत: भूखों रहने की नौबत आ जाती है। 

डा0 राधा कमल मुखर्जी ने श्रमिकों की इस उपेक्षित स्थिति को सुधारने का 
प्रारम्भिक हल सुझाया है- 


“जहाँ कार्य कम से कम दो वर्षों तक सतत्‌ रूप से लागू रहे, वहाँ कुछ ऐसे 


नियम बनाये जाने चाहिए ताकि ठेकेदार उचित प्रकार की आवास व्यवस्था 


और सफाई व्यवस्था, बीमारी में चिकित्सा और संक्रामक रोगों से पीड़ित दुर्घटनाग्रस्त 


श्रमिकों हेतु पृथक आवास की व्यवस्था अपने श्रमिकों को प्रदत्त करने हेतु बाध्य किये 
जा सके |” 


अतः समाज का हित इसी में है कि महिला श्रमिकों के लिए स्वस्थ व 
संतोषजनक कार्यदशाएं उपलब्ध करायें। महिलाओं के कार्य करने की दशायें ऐसी हो 


जिससे कार्य का दबाव उनके पारिवारिक जीवन पर ने पड़े, उन्हें कार्य में नीरसता एवं 


थकान का अनुभव न हो, जीवन को कोई खतरा न हो तथा कार्य दशायें उनके स्वास्थ्य 


के प्रतिकूल न होकर अनुकूल हो। इससे महिलाओं की आर्थिक कार्य सहभागिता बढ़ेगी 


विकास के लिए आवश्यक शर्त है। 





आज आर्थिक विकास की हर योजना और औद्योगिक क्रान्ति का हर विचार 
उत्पादकता वृद्धि के प्रयासों पर आधारित है। आर्थिक क्षेत्र में उत्पादकता में वृद्धि 


आर्थिक विकास का पर्यायवाची माना गया है| 


उत्पादकता का आशय उस मानवीय सम्बन्ध से है जो एक ओर सुपरिभाषित 
उत्पादन तथा दूसरी ओर साधनों के बीच होता है- अर्थात्‌ एक ऐसा सम्बन्ध जो 
उत्पादन के परिणामों तथा सम्बद्ध उत्पादन साधनों के बीच निर्धारित समय तथा निश्चित 


दशाओं के अन्तर्गत वित्तीय एवं भौतिक दोनों रूपों में होता है।” 


जनपद जालौन के विभिन्‍न संगठित एवं असंगठित क्षेत्रों में काम करने वाली 
महिला श्रमिकों की उत्पादकता भी न्यून है, जिस कारण उन्हें कम वेतन दिया जाता है। 
परिणामस्वरूप पूरे दिन मेहनत करने के बाद भी वे अपने आर्थिक स्तर को उच्च नहीं कर 
पाती हैं। 


महिला श्रमिकों की न्यून उत्पादकता के कई कारण है। जैसे- पुरुष श्रमिक 
शारीरिक शक्ति से बलवान होते हैं जिससे वे अधिक श्रम कर सकते हैं किन्तु महिला 


श्रमिक शारीरिक कोमलता के कारण साधारण परिश्रम ही कर सकती है। प्राकृतिक कारणं 


ही महिला श्रमिकों की न्यून उत्पादकता के लिए प्रथम उत्तरदायी है। 


महिला श्रमिक का श्रमिक के रूप में कार्य करने पर भी अपने परिवार से 


सम्बन्ध बराबर बना रहता है, जिससे उसे श्रमिक और परिवार के सदस्य के रूप में 


दोहरी भूमिका का निर्वहन करना पड़ता है। श्रमिक के रूप में कार्य करने तथा आय 


अर्जित करने के बाद भी उन्हें पारिवारिक दायित्वों से किसी भी प्रकार से मुक्ति नहीं 
मिलती। दोहरे दायित्वों के बोझ के कारण महिला श्रमिक की. मनःस्थिति तनावपूर्ण 
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तनाव के कारण स्त्री श्रमिक की कार्यक्षमता प्रतिकल रूप से प्रभावित 


अधिकाश स्त्री श्रमिक अशिक्षित है जिसके कारण एक ओर उनका सामान्य 
ज्ञान कम होता है और कार्य में विशिष्टता ग्रहण नहीं कर पाती है तथा तकनीकी ज्ञान 
का भी अभाव होता है। साथ ही प्रशिक्षण सुविधाओं का अभाव भी है। ज्ञान का अभाव 


महिलाओं की उत्पादकता को न्यून कर देता है। 


महिला श्रमिकों का एक बहुत बड़ा भाग अस्थायी श्रमिक के रूप में कार्यरत 
रहता है| गाँव में रहने वाली महिला श्रमिक फसल के समय गाँव चले जाते हैं और खाली 
समय में शहरों में कार्य करने आ जाती हैं| एक बार गाँव जाने पर तथा कुछ समय बाद 
वापस लौटने पर जरूरी नहीं कि उन्हें वह कार्य फिर से प्राप्त हो जाए | अत: नई जगह 
उन्हें नया कार्य फिर से सीखना पड़ता है और उत्पादकता का स्तर पुन: प्रवासिता के 


कारण एक बार फिर गिर जाता है| 


निर्धनता और मजदूरी के निम्न स्तर के कारण स्त्री श्रमिकों का मानसिक एवं 
शारीरिक स्वास्थ्य खराब रहता है। दरिद्रता के कारण वे भलीप्रकार अपना पेट भी नहीं 


भर पाती। आधारभूत सुविधाओं के अभाव के कारण उनकी कार्यक्षमता और उत्पादकता 


दिनों-दिन कम होती जाती है। 


श्रम कल्याणकारी केन्द्रों का अभाव - 


आज के परिवर्तित मानवीय सम्बन्ध औद्योगिक उत्तरदायित्व और राजकीय 
नीति के संदर्भ में श्रमिक को केवल मजदूरी ही नहीं दी जाती वरन उसके कल्याण का 


घ 


महत्वपूर्ण उत्तरदायित्व सरकार और समाज पर होता है। आज यह स्वीकार किया जाता 


है कि “मशीनों का महत्व मानव जीवन से अधिक नहीं है, श्रमिकों के परिवार की भलाई 


हे 


से लाभ अधिक पवित्र नहीं है और कार्यरत श्रमिक के कल्याण और सुरक्षा के समक्ष 





श्रम कल्याण कार्यों के अन्तर्गत वे समस्त कार्य सम्मिलित किये जाते हैं, जो 

श्रमिकों की भलाई के लिए किये जाते हैं। जैसे- मनोरंजन, जलपान की व्यवस्था, सफाई, 

स्वास्थ्य व चिकित्सा सुविधायें, आवास सुविधायें, यातायात सुविधायें व अन्य सभी कार्य 

जिनका उद्देश्य श्रमिकों का मानसिक, शारीरिक, नैतिक, आर्थिक, सामाजिक तथा 

सांस्कृतिक उत्थान करना हो। 

अन्तर्राष्ट्रीय श्रम संगठन के अनुसार- “श्रम कल्याण से आशय ऐसी 

वाओं, सुविधाओं और आरामों से समझना चाहिए जो कारखाने के अन्दर या 

निकट॒वर्ती स्थानों में उपलब्ध हो, जिससे उन कारखानों में काम करने वाले श्रमिक 
स्वस्थ और शांतिपूर्ण परिस्थितियों में अपना कार्य कर सकें और अपने स्वास्थ्य 


नेतिक स्तर को ऊँचा उठाने वाली सुविधाओं का लाभ उठा सकें [”“ 


जनपद जालौन में महिला श्रमिकों के लिए बनाये गये विभिन्‍न कल्याणकारी 
नियमों का तो जैसे मजाक उड़ाया जा रहा है। कुठौंद ब्लाक में चलने वाले ईंट भटटों 
पर काम करने वाली महिलाओं की दशा देखकर तो लगता है कि किसी भी सरकारी 
प्रावधान को बनाये जाने की आवश्यकता नहीं है| क्योंकि जिस वर्ग के लिए इन प्रावधानों 
की आवश्यकता है, वह वर्ग तो इन योजनाओं के बारे में जानता ही नहीं है 


जानने का समय है। उसे तो सिर्फ अपना पेट भरने की चिन्ता रहती है। तपती हुयी धूप 
हो या कड़ाके की ठंड, वे खुले मैदानों में बैठकर कार्य करती है। विश्राम के समय भी 
सिर्फ आसमान की छाया ही मिलती है। अपने साथ लाया गया भोजन 


हैं तथा आसपास से प्राप्त कैसे भी गन्दे पानी से अपनी प्यास बुझाती हैं। भट्ठे 
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के मालिक द्वारा दी जाने वाली फटकार तथा अपशब्द सुनने के बावजूद भी बहुत ही 








थोड़ा सा पारिश्रमिक मिलता है, जो उनकी आर्थिक स्थिति सुधारने नहीं देता। 


महिलाओं में महिला संगठन” का अभाव होने की वजह से भी वे अपनी माँगे पूरी नहीं 


करा पाती है तथा दयनीय आर्थिक दशा होने के कारण उन्हें अपनी नौकरी जाने का 
भय भी रहता है 


जबकि भविष्य निधि हेतु अंशदान की कटौती, अकाल मृत्यु पर परिवारजनों 
को 6 माह के वेतन अनुसार सहायता अनुदान, सेवाकाल की समाप्ति पर पेंशन आदि 
व्यवस्था शासन द्वारा की गयी है। 


एवं मातृत्व सुविधाओं का अभाव - 


स्वास्थ्य जीवन के प्रत्येक पहलू को प्रभावित करता है। केवल स्वस्थ व्यक्ति 


रु 


जाकर 
करती है उनमें स्वास्थ्य सम्बन्धी समस्‍यायें अधिक पायी गयी क्‍योंकि वे घर, बच्चों 


कक 


था 


कार्य के तिहरे दबाव को झेलती हैं। ऐसे में महिलाओं को स्वास्थ्य सुविधायें, प्रसूति 


सुविधायें, मातृत्व सुविधायें तथा परिवार कल्याण सुविधायें प्रदान की जानी चाहिए | 


प्रसूति व परिवार कल्याण कार्यक्रम कभी स्त्रियों के लिए जीवन-मरण का प्रश्न बन जाते 


हैं। प्रसूति के लिए और प्रसूति के समय स्त्रियों के लिए विशेष देखभाल और उपचार की. 


आवश्यकता पड़ती है। महिलाओं को ये सुविधायें पर्याप्त मात्रा में बिना किसी निषेघ के 


निःशुल्क प्राप्त होनी चाहिए | परन्तु गाँवों में ये सुविधायें इतनी आसानी से प्राप्त नहीं हो 


पाती है। किसी भी समस्या के लिए उन्हें शहरों की तरफ भागना पड़ता है। गाँवों 


चलाये जा रहे आँगनबाड़ी केन्द्र एवं नियुक्त की जाने वाली ए0एन0एम० कार्यकत्री सिर्फ 


खानापूर्ति करती हैं अथवा अपने परिचितों को सुविधायें प्रदान करती हैं जिसका नकारात्मक 
प्रभाव महिलाओं के स्वास्थ्य प्रतिशत ग्रामीण 


ने स्वीकार किया कि उन्हें मातृत्व लाभ योजना का कोई लाभ मिला। कुछ 





महिलाओं ने बताया कि प्रसव के बाद प्रसव केन्द्र में मातृत्व लाभ योजना का धन मिलना 
तो दूर की बात रही, बल्कि प्रसूति केन्द्रों की नर्सों ने उनसे सुविधा शुल्क लिया है। 

जो महिलायें घर से बाहर जाकर कार्य करती हैं उन्हें तो प्रजनन के समय 

अपना कार्य भी छोड़ना पड़ता है। अतः महिलाओं के विकास को प्रेरित करने के लिए 


उन्हें सवैतनिक या अर्द्धैतनिक अवकाश दिया जाना बोहिएं 


सामाजिक सुरक्षा समाज के प्रति एक प्रगतिशील विचारधारा की नीति का 
है। इसका आशय असमर्थता के समय समाज के सक्षम सदस्यों द्वारा निरीहों को 


एवं संरक्षण देना है। सामाजिक सुरक्षा का विचार यह है कि राज्य को अपने सभी 


नागरिकों को एक ऐसे व्यापक आधार पर, जिसमें जीवन की सभी महत्वपूर्ण समस्‍यायें 


शामिल हों, भौतिक कल्याण के एक न्यूनतम्‌ स्तर की व्यवस्था करने की जिम्मेदारी 


उठानी चाहिए 


जी0डी0एच0 कौल के शब्दों में- “सामाजिक सुरक्षा से तात्पर्य यहं है कि 


समाज के प्रतिनिधि के रूप में सरकार अपने समस्त नागरिकों के लिए एक न्यूनतम्‌ 


जीवन स्तर बनाये रखने के लिए उत्तरदायी है।"” 


इस प्रकार सामाजिक सुरक्षा वह सुरक्षा है जो समाज अपनी प्रतिनिधि संस्था 
द्वारा अपने सदस्यों को उनके जीवन में आने वाली बीमारी, बेकारी, आकस्मिक दुर्घटनायें, 


मातृत्व, बुढ़ापा इत्यादि विपत्तियों में उनकी रक्षा करने तथा एक उचित आर्थिक, शारीरिक 


मै] न्‍] 


श्र 


एवं नैतिक स्तर बनाये रखने के लिए प्रदान करता है| 





न होना भी है। सामाजिक सुरक्षा 
की विभिन्‍न योजनायें जैसे- विधवा पेंशन, वृद्धावस्था पेंशन, विकलांग पेंशन, गरीब 
लड़कियों की शादी के लिए अनुदान आदि का लाभ महिलाओं को नहीं मिल पाता | 
सर्वेक्षण के दौरान पाया गया कि जिन महिलाओं को इनका लाभ मिला था उन्होंने या 


रिश्वत दी थी या वे सम्बन्धित अधिकारी से परिचय रखती थी । 


अतः विभिन्‍न सामाजिक सुरक्षा योजनाओं की पहुंच महिलाओं तक न होने 


के कारण भी महिलाओं का विकास बाधित है। 


०३. भिन्‍न योजनाओं सम्बन्धी समययायें 


] 


भहिला विकास के लिए किये जाने वाले निवेद्य स्तर से सम्बन्धित 
समस्या - 


प्रायः यह देखा गया है कि निवेश की औसत मात्रा, सरकारी अनुदान, 


संस्था की साख, प्रति महिला लाभाज़न पर्याप्त नहीं है। लाभ की यह थोड़ी सी मात्रा 


] 


गरीबी रेखा के नीचे जीवन-यापन करने वाली महिलाओं की आय बढ़ाने में सक्षम नहीं 


है। यद्यपि निवेश की इस स्थिति में पाँचवीं योजना से छठवीं योजना में सुधार हुआ है। 


लेकिन यह गरीब महिलाओं की आर्थिक स्थिति सुदृढ़ करने के लिए अपर्याप्त है। लोक 
लेखा समिति (4987) ने इस बारे में 
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के 


अत: असहाय गरीब महिला लाभार्थियों की आर्थिक स्थिति में सुधार 


के लिए निवेश स्तर की औसत मात्रा में वृद्धि करनी होगी । 
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व्यवसाय का चुनाव करें, समुचित तथा पर्याप्त आधारभूत सुविधाओं को उपलब्ध कराया 
जाना आवश्यक है। जोकि किसी व्यवसाय को चलाने तथा आगे बढ़ाने के लिए आवश्यक 
होती है। जैसेकि कच्चा माल तथा मार्केटिंग आदि की सुविधायें। इसके अलावा 
सरकारी योजनाओं के ध्यान के प्रमुख केन्द्र बिन्दु पूँणी का उपलब्धता तथा स्थानीय 
उद्योगों की स्थापना करना होना चाहिए 
ऋण प्राप्त करने की समस्या - 


एक नजर में देखने पर सरकार की सभी योजनायें बहुत अच्छी दिखायी 

देती हैं। परन्तु यदि कोई इन योजनाओं से कुछ प्राप्त करना चाहे, तो यह बहुत ही 
कष्टकारी तथा परेशानी भरा काम है, चाहे पुरुष हो या महिला। अतः जो महिलायें 
अपने घर पर किसी व्यवसाय या काम की शुरुआत करना चाहती है उनके लिए किसी 


वाणिज्यिक बैंक से ऋण प्राप्त करना कोई आसान काम नहीं है। यदि वे किसी प्रकार 


ऋण प्राप्त करने में सफल भी हो तो पूरी धनराशि उनके हाथ में नहीं आयेगी 


क्योंकि धनराशि की अच्छी-खासी मात्रा बिचौलियों द्वारा बचा ली जाती है। अतः इस 
दिशा में कुछ सुधार होने आवश्यक है, ताकि महिलायें बिना मध्यस्थों 


ऋण प्रदान करने वाली संस्थाओं से ऋण ले सकें | 
प्रशिक्षण का निम्न स्तर - 


ड्वाकरा योजना (7२४5८७॥) के अन्तर्गत महिलाओं को दिये जाने वाले 


स्तरीय हैं। प्रशिक्षण पूरा करने के बाद लाभान्वित महिलायें इस 


बाजार में पर्याप्त आमदनी अर्जित करने में कठिनाई महसूस करती हैं और 





प्रशिक्षण काल और ऋण अनुदान दिये जाने के बीच बहुत अन्तर भी होता है।* 
भ्रहिलाओं की निम्न क्रय छाक्ति की समस्या - 


भोजन के वास्तविक खरीददार गरीब लोग होते हैं, जिनमें से अधिकांश 


[मिहीन मजदूर तथा ऐसे किसान होते हैं जिनके पास आर्थिक लाभ देने वाली जोतों 
की जग व आती महक अहिलॉय बहुत ही कष्टसाध्य परिश्रम करती हैं क्योंकि 


उन्हें दोहरी जिम्मेदारियाँ निभानी पड़ती हैं अर्थात्‌ घर के अन्दर तथा घर के बाहर भी | 
फिर भी उनके पास अपनी तथा बच्चों की मूलभूत आवश्यकताओं की पूर्ति के लिए बहुत 
थोड़ी धनराशि होती है। 


उनके परिवार के लिए भोजन की उपलब्धता उनकी कमाई पर निर्भर करती 
है जोकि नियमित रूप से रोजगार मिलने पर निर्भर करती है। महिलाओं की गरीबी का 
उन्मूलन प्रति व्यक्ति भोजन की उपलब्धता पर उतना निर्भर नहीं करता, जितना 


गरीब व्यक्तियों की बढ़ती हुई क्रय शक्ति पर, उत्पादित परिसम्पत्तियों के हस्तान्तरण, 


2 
रोजगार के प्रावधान या प्रदत्त सामाजिक सुरक्षा पर निर्मर करता है। 


इस प्रकार गरीब वे लोग है जिनकी आय, मूलभूत मानवीय आवश्यकताओं 


की पूर्ति हेतु आवश्यक आय से कम होती है।3 


इस प्रकार, योजना निर्माताओं के समक्ष समस्या केवल प्रति व्यक्ति भोजन 


की उपलब्धता को बढ़ाना ही नहीं है बल्कि मुख्य समस्या महिलाओं को अपनी मूलभूत 


आवश्यकताओं की पूर्ति हेतु उनकी क्रय शक्ति को बढ़ाना है। यदि किसी भी तरह 
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उनकी क्रय शक्ति बढ़ा दी जाए तो उनकी अपने परिवार 


कराने की न्यूनतम्‌ आवश्यकतायें स्वयं ही पूरी हो जायेगी 


गरीब तथा अशिक्षित महिलाओं के लिए अपनी आर्थिक स्थिति को सुधारने 


के लिए सरकार द्वारा चलायी जा रही ग्रामीण विकास की विभिन्‍न योजनाओं में से 
किसी योजना का चुनाव करना बहुत ही कठिन कार्य है। क्‍योंकि वे सदा से ही पुरुषों 
की तुलना में अशिक्षित और सम्पत्तिहीन रही हैं। 


महिलायें उन पारम्परिक व्यवसायिक योग्यताओं, जिनमें वे लगी हुईं हैं, के 


अलावा मुश्किल से ही नयी व्यवसायिक योग्यताओं को अर्जित करती हैं। वे गरीबी में 


तो उत्साहपूर्वक समायोजन करती है परन्तु बड़ी मात्रा में परिसम्पत्तियों का प्रबन्धन 


करना उनके लिए कठिन कार्य है (जबकि उन्होंने उन्हें नया-नया अर्जित किया हो)। 


गरीब लोगों में अपने काम, आजीविका तथा निवास आदि के लिए दूसरों पर निर्भर 
रहने की मानसिकता होती है। गरीब महिलायें उस अधीनता को जारी रखने तथा 
बढ़ाने में सहायक होती हैं। सामान्यतः प्रतिदिन वे अधिकांश समय कम आय वालें 
कार्यों में व्यस्त रहती हैं। ऐसे में कभी-कभी तो उन्हें साल-भर किसी व्यवसाय विशेष 
पर निर्भर रहना पड़ता है। प्रायः उनके पास एक ही समय में या क्रमिक रूप से बहुत 


सारे व्यवसाय होते हैं, जिससे कि वे अपने परिवार की आजीविका से सम्बन्धित 


आवश्यकताओं को पूरा करती है। गरीब महिलायें खर्चों में कमी लाने वाले कार्यों को 
अत्यधिक महत्व देती हैं जैसेकि निःशुल्क ईंधन, चारा, कुछ अन्य आवश्यकतायें तथा 
खाने-पीने की चीजें एकत्र करना |! 
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इन परिस्थितियों में उन योजनाओं के भण्डार से किसी भी योजना का 
नाव करना बहुत ही कष्टकारी कार्य है, जोकि ग्रामीण महिलाओं के उद्धार के लिए 
सरकार द्वारा चलायी जा रही है। गरीब महिलाओं के जीवन में कार्य करने की अवधि 
लम्बी होती है जोकि युवावस्था से प्रारम्भ होकर मृत्यु तक समाप्त होती है।' इतने लम्बे 
समय के लिए किसी भी आर्थिक का चुनाव एक बहुत ही परेशानी भरा और 
समस्यापूर्ण कार्य है। 


अन्त में इतना कहना पर्याप्त है कि इस ग्रामीण अध्ययन क्षेत्र (जनपद 


जालौन) की महिलायें विभिन्‍न प्रकार की समस्याओं एवं कठिनाईयों का सामना कर 


रही हैं। वे असमानता, पक्षपात, अन्याय तथा शोषण का सामना कर रही हैं, वहीं दूसरी 


ओर पारिवारिक जीवन में समायोजन की कठिनाई, रोजगार तथा पारिवारिक आय में 
वृद्धि आदि के लिए संघर्षरत्‌ हैं। परन्तु इस संघर्ष में विराम नहीं है बल्कि आगे बढ़ने 
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प्रस्तुत शोध “उत्तर प्रदेश में निर्धनता उन्मूलन अभियान के फलस्वरूप 
महिलाओं की सामाजिक-आर्थिक स्थिति में परिवर्तन, जनपद जालौन के विशेष संदर्भ 
में” के अन्तर्गत विभिन्‍न योजनाओं के फलस्वरूप महिलाओं की स्थिति में आने वाले 


परिवर्तनों का अध्ययन किया गया है। इस शोध का उद्देश्य सरकार द्वारा निर्धनता 


उन्मूलन के लिए चलाई जा रही विभिन्‍न योजनाओं का महिलाओं की स्थिति पर 


प्रभाव, समीक्षात्मक अध्ययन, महिलाओं की स्थिति में सुधार लाने के लिए सुझाव प्रस्तुत 


करना तथा अनुसूचित जाति की महिलाओं की स्थिति का अध्ययन करना है। 


प्रस्तुत शोध महिलाओं की निर्धनता से सम्बन्धित एक सूक्ष्म विश्लेषण है, 
जिसमें अध्ययन क्षेत्र जनपद जालौन लिया गया है। क्‍योंकि यह जनपद अत्यन्त 


. पिछड़ा हुआ ग्रामीण क्षेत्र है, जहाँ कृषि की प्रधानता है। यहाँ की अधिकांश जनसंख्या 


प्राथमिक क्षेत्र में संलग्न है, द्वितीयक तथा तृतीयक क्षेत्र अभी भी यहाँ अत्यन्त पिछड़ी 


हुईं दशा में है। अर्थशास्त्रियों, समाजशास्त्रियों एवं राजनीतिज्ञों द्वारा निर्धनंता का 


अनुमान लगाते समय या निर्धनता उन्मूलन अभियान बनाते समय पूरे समाज को नहीं, 


पुरुष वर्ग को विशेष ध्यान में रखा जाता है। क्‍योंकि महिलाओं का स्वतंत्र 


अस्तित्व कभी स्वीकार ही नहीं किया गया, उन्हें सदैव पुरुषों के साथ जोड़कर देखा 


जाता है। यदि परिवार के पुरुष सदस्यों का सामाजिक एवं आर्थिक स्तर उच्च हो जाता 


है, तो यह मान लिया जाता है कि महिलाओं का स्तर स्वतः ही उच्च हो जायेगा। 


लेकिन यह एक गलत अवधारणा है कि पुरुषों का विकास होने से महिला 


हु 


विकास स्वतः हो जायेगा। “स्त्री-पुरुष परस्पर एक पूरक होकर भी दो स्वतंत्र इकाइयाँ 


है | 


हैं। दोनों का स्वतंत्र अस्तित्व है|” दोनों के स्वतंत्र अस्तित्व को ध्यान में रखते हुए 


.. प्रस्तुत शोध में महिलाओं की निर्धनता के कारण, बाधाओं, समाधान तथा भावी 


$ 





संभावनाओं पर विशेष ध्यान देने का प्रयास किया गया है। निर्धनता का स्तर कितना 
कम हो रहा है, इसका पता व्यक्तियों के सामाजिक एवं आर्थिक स्तर से लगाया जा 
सकता है। यदि कोई व्यक्ति आर्थिक रूप से मजबूत है, तो उसका सामाजिक स्तर भी 
उच्च होगा। इसके विपरीत महिलायें आर्थिक रूप से पुरुषों पर निर्भर रहती हैं। किसी 
भी प्रकार की सम्पत्ति पर उनका कोई व्यक्तिगत अधिकार नहीं होता है। यह आर्थिक 


निर्भरता परिवार एवं समाज में उनकी भूमिका को गौण बना देती है। उनके निम्न 


महिलायें गरीब हैं। विकास प्रक्रिया में अगर गरीब और महिलाओं को केन्द्र बिन्दु न 


बनाया गया तो न तो उसमें तेजी आयेगी और न ही वह सम्पूर्ण होगी।! हमारे समाज 


में महिलायें अपने जीवन की मूलभूत आवश्यकताओं को पूरा करने के लिए स्वयं समर्थ 


नहीं है बल्कि दूसरों पर निर्भर है। मूलभूत आवश्यकताओं तक महिलाओं की पहुँच न 
होने से "गरीबी का स्त्रीकरण' होता है। परिवार वार पर किसी भी प्रकार की आर्थिक 


समस्या आने पर उसकी मार महिलाओं पर अधिक पड़ती है। वे घर के अन्य सदस्यों 


की आवश्यकताओं की पूर्ति में लगी रहती हैं और स्वयं वंचना का कष्ट भोगती हैं | 
गरीबी के स्त्रीकरण से तात्पर्य है कि दुनिया के गरीबों का एक अविभाजित हिस्सा 


महिलाओं का है।? 


सीमा पर यमुना, दक्षिणी सीमा पर बेतवा तथा पहुज नदी बहती है। 


तीनों नदियों त्रिकोणीय स्थिति के मध्य में है। इस जनपद का भौगोलिक 


हा ल्‍ 


4565 वर्ग किमी0 है। इस जनपद का विस्तार उत्तर से दक्षिण 405 किमी० तथा पूर्व से 


पर के 
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पश्चिम 80 किमी0 है| जनपद में 5 तहसीलें तथा 9 विकास खण्ड हैं, जिनमें । 452 गाँव 


है। प्रस्तुत शोध के लिए आवश्यक आँकड़ों एवं कार्यक्रमों का संकलन जिला कार्यालय 


केन्द्र उरई में स्थित सम्बन्धित विभागों से किया गया। 2004 की जनगणना के अनुसार ५ 


| 






जनपद जालौन की कुल जनसंख्या 44,55,859 है, जिसमें पुरुषों की जनसंख्या 7,88,264 






तथा स्त्रियों की जनसंख्या 6,67,595 है। 4000 पुरुषों पर 847 महिलायें है। जनपद में 






272497 महिलायें साक्षर हैं जबकि साक्षर पुरुषों की संख्या 509536 है। यहाँ की 






अधिकांश महिलायें कृषि कार्य में संलग्न है। संगठित क्षेत्र की अपेक्षा असंगठित क्षेत्र हे 






में कार्य करने वाली महिलाओं की संख्या अंधिक है। लेकिन इन महिलाओं को अपने 






कार्य का पुरुषों के बराबर पारिश्रमिक नहीं मिलता है। जो महिलायें अपने पति के साथ 






होता है। 


आर्थिक कार्य में सहयोग करती हैं, उन्हें तो अपने कार्य का कोई भी हिस्सा प्राप्त नहीं ः 






हे ....._ शोध अध्ययन के माध्यम से महिलाओं की जो स्थिति सामने आयी है, वह 


अधिक संतोषजनक नहीं है। महिलाओं की स्थिति में परिवर्तन तो आया है क्‍योंकि 






आज के वैश्वीकरण के दौर में तकनीकी परिवर्तन तथा मीडिया के प्रभाव से महिलायें 


रु 








|... अछूती नहीं है। परन्तु महिला विकास के जिस उद्देश्य एवं जिस वर्ग के लिए सरकार 


द्वारा योजनाओं का क्रियान्वयन किया जा रहा है, न तो वे उद्देश्य पूरे हो पा रहे हैं 





और न वांछित वर्ग को योजनाओं का लाभ मिल पा रहा है। इस जनपद की महिलायें द 





सामाजिक एवं आर्थिक रूप से पिछड़ी हुयी हैं। महिलाओं के विकास के लिए जो भी 









. योजनायें चलाई जा रही हैं 





उन योजनाओं से इस जनपद की महिलायें कितनी 





शक 








लाभान्वित हुयी है, इसका अध्ययन करने के लिए जनपद के 9 विकास खण्डों में से 4 








विकास खण्डों तथा प्रत्येक विकास खण्डों में से 4-4 गाँवों को 'रेण्डम सैम्पलिंग' द्वारा 





| 






50 महिलायें) का चयन 


.... लिया गया। इन ॥6 गाँवों से 800 महिला 





5 


. भी रेण्डम सैम्पलिंग द्वारा किया गया। जिनमें सामान्य, पिछड़ी त 








था अनुसूचित जाति 








को शामिल किया गया, जोकि नौकरी पेशा, किसान, मजदूर, उच्च 
आमदनी तथा निम्न आमदनी वाली महिलाओं का प्रतिनिधित्व करती हुयी है। सर्वेक्षण 
में अनुसूचित जाति की महिलाओं को सरकारी आरक्षण को आधार मानते हुए 27 


प्रतिशत स्थान दिया गया, क्योंकि महिलाओं में भी अनुसूचित जाति की महिलाओं की 


स्थिति कहीं अधिक दयनीय है, वे अन्य महिलाओं की तुलना में अधिक वंचना का 


५ 


शिकार हैं। प्राथमिक आँकड़ों का संकलन करने के लिए 800 महिलाओं से प्रश्नावलियाँ 


भरवाई गई। प्राथमिक आँकड़ों के अतिरिक्त द्वितीयक आँकड़ें भी विभिन्‍न सरकारी 


कार्यालयों से एकत्रित किये गये। द 


क्‍ क्‍ महिलायें हमारे समाज का एक अभिन्‍न हिस्सा है। वे “आधी दुनिया: हैं, 





. फिर भी उन्हें समाज में वह स्थान प्राप्त नहीं है जो होना चाहिए था। प्राचीन भारत में. 


उन्हें एक सम्मानजनक स्थान मिला हुआ था, वे विद्वता तथा साहस से परिपूर्ण होती 


..  थी। उन्हें जीवन के प्रत्येक क्षेत्र में पुरुषों के समान ही अधिकार प्राप्त थे | परन्तु. ऋग्वेद 
हे काल के बाद से उनकी स्थिति में परिवर्तन आने लगा | वे विभिन्‍न प्रकार के सामाजिक ट 
बंधनों में जकड़ी जाने लगी। इसके बाद मनु काल से तो महिलाओं को पर्दे में रखकर 


। उन्हें पूरे समाज के क्रियाकलापों से दूर कर दिया गया। उन्हें पुरुषों की दासी बना 








दिया गया। अब उन्हें उन्हीं कार्यों के करने का अधिकार था, जो पुरुष कहेंगे, क्योंकि _ 


यह पर्दा उनकी आँखों के साथ-साथ दिमाग पर भी डाल दिया गया था। आधुनिक 


| + है" है है डर 
। 


....._ काल महिलाओं की क्रान्ति का युग है। आज महिलायें अपने ऊपर होने वाले अत्याचार 


..._क खिलाफ स्वयं आवाज उठा रही हैं औरं जागरूक हो रही हैं। इस बात में कोई 


+. 


सन्देह नहीं कि महिलायें सदैव क्‍ पुरुषों के अनुसार चलती रही हैं, उन्होंने अपनी 


... क्षमताओं और कुशलताओं को पहचाना ही नहीं है, उन्होंने अपने व्यक्तित्व को कभी 


पुरुषों से अलग करके नहीं देखा। इसका प्रमुख कारण महिला 


में अशिक्षा एवं 





] > 


जागरूकता का अभाव है। उन्हें अपने सामाजार्थिक 





विकास की राह में आने वाली 











न लकपफननन-नन-% मन 





















बाधाओं को तोड़ने के लिए स्वयं ही प्रयास करने होंगे | महिलाओं को इस दिशा में 


प्रेरित करने के लिए सरकार द्वारा कई कदम उठाये गये हर 


2004 की जनगणना के अनुसार भारत की आबादी 402.7 करोड़ है, जिसमें 
52.67 प्रतिशत पुरुष और 47.39 प्रतिशत महिलायें हैं। अत: महिलाओं के. विकास का 
अर्थ है पूरे समाज का विकास| इसी विकास को ध्यान में रखते हुए सरकार ने प्रथम 
पंचवर्षीय योजना से ही महिला विकास के कार्यक्रमों पर ध्यान देना प्रारम्भ कर दिया। 
इस उद्देश्य की पूर्ति के लिए 4953 में 'केन्द्रीय समाज कल्याण बोर्ड' की स्थापना की 
गयी, जिसने ऐच्छिक संगठनों द्वारा चलाये जाने वाले महिला कल्याण कार्यक्रमों को 
दिशा प्रदान की। द्वितीय पंचवर्षीय योजना में ग्रामीण महिलाओं के विकास के लिए 
महिला मण्डलों" की स्थापना की गयी। महिलाओं की शिक्षा को उच्च प्राथमिकता देने 


के लिए 'महिला मण्डलों' की स्थापना की गयी। महिलाओं की शिक्षा को उच्च 


प्राथमिकता देने .के लिए तृतीय तथा चतुर्थ पंचवर्षीय योजना में यूनीसेफ की सहायता 


से सामुदायिक विकास कार्यक्रम के अन्तर्गत विशेष कार्यक्रम चलाये गये। महिलाओं के 


सामाजिक आर्थिक विकास को प्रमुखता देते हुए उनके आर्थिक विकास, रोजगार तथा 


प्रशिक्षण पर बल दिया गया। 


. पांचवीं पंचवर्षीय योजना (980-85) को महिला विकास के लिए 'लैण्डमार्क' 


कह सकते हैं। महिलायें तथा विकास की विचारधारा को पहली बार इस योजना में 


# + 


.._ शामिल किया गया। 4985 में ही 'महिला एवं बाल विकास विभाग' की स्थापना की 


. गयी, जोकि महिला विकास के लिए चलाया जा रहा सबसे बड़ा निकाय है। सातवीं 


. योजना में अभी तक चलाई जा रही सभी योजनाओं को बहुमुखी आयाम प्रदान किये 


गये, ताकि ऐसे कदम उठाये जा सके, जो महिलाओं के आत्मविश्वास में वृद्धि करें और 


अपनी शक्ति और अधिकारों के सम्बन्ध में जागरूकता प्रदान करें| सातवीं योजना 


.. महिला एवं बाल विकास मंत्रालय द्वारा महिलाओं हेतु 27 लाभार्थी उन्मुख स्कीमों की. 





संकल्पना शुरू हुयी। आठवीं पंचवर्षीय योजना में 'महिलाओं के लिए रोजगार एवं 
प्रशिक्षण के अवसर बढ़ाने तथा दशायें सुधारने पर बल दिया गया। आठवीं योजना 
(4992-97) में लैगिंक परिदृश्य और सामान्य विकासात्मक क्षेत्रों के द्वारा महिलाओं के 
लिए निधियों के एक निश्चित प्रवाह को सुनिश्चित करने की जरूरत को पहली बार 


उजागर किया गया। योजना के दस्तावेज में स्पष्ट रूप से कहा गया कि “विभिनन क्षेत्रों 


के विकास के लाभ से महिलाओं को वंचित न रखा जाय और सामान्य विकास 


कार्यक्रमों के साथ-साथ महिलाओं के लिए विशेष कार्यक्रम चलाये जायें। सामान्य 


विकास कार्यक्रमों में अधिक जेंडर संवेदनशीलता को परिल्रक्षित किया जाना चाहिए |” 


नौवीं योजना (॥997-2002) में 'महिला घटक योजना' को एक प्रमुख कार्यनीति के रूप 


| 


में अंगीकार किया गया तथा केन्द्र एवं राज्य सरकारों को यह सुनिश्चित करने के लिए 


निर्देश दिये गये कि महिलाओं से सम्बन्धित सभी क्षेत्रों में कम॒ से कम 30 प्रतिशत 


निधियाँ ,“ लाभ निर्दिष्ट किये जाएं। इस बात को सुनिश्चित करने के लिए प्रस्तावित 
कार्यनीति में महिलाओं के सशक्तीकरण हेतु समग्र दृष्टिकोण अपनाये जायें। एक 


॒ 


प्रभावी तंत्र क॑ माध्यम से निर्दिष्ट निधियों लाभ के प्रवाह पर विशेष सतर्कता बरतने 


की वकालत की गई | 


के 


दसवीं योजना (2002-2007) में जेंडर भेद समाप्त करने तथा जेंडर प्रतिबद्धताओं 
बजट प्रतिबद्धताओं में बदलने के लिए जेंडर बजटिंग के प्रति प्रतिबद्धता को बल 
दिया गया है। “दसवीं योजना में सरकार के बजट के विश्लेषण की प्रक्रिया जारी 


रहेगी, ताकि महिलाओं पर इसके प्रभाव का पता लगाया जा सके और महिलाओं के 


प्रति प्रतिबद्धता को बजटीय प्रतिबद्धता में बदला जा सके। दसवीं योजना के अन्तर्गत 


+े 


महिला घटक योजना एवं जेंडर बजटिंग की इन प्रभाव संकल्पनाओं को एक साथ 


: जोड़ने के लिए तत्काल कार्यवाही को सुनिश्चित किया जा सके और इसके मा 
।. “स्त्री पुरुष समानता की ओर उठे कदम' 
: योजना, अक्टूबर 2006, पृ0 24 शत 


फलस्वरूप 





प्राप्त हो सके |” (दसवीं योजना के दस्तावेज से उद्धरण 


सभी पंचवर्षीय योजनाओं में महिलाओं का विकास करने एवं निर्धनता 

उन्मूलन के लिए अनेकों योजनायें चलायी गयी लेकिन इन सभी योजनाओं में औरतों 
संगठित करने, उनमें जागरूकता लाने तथा उनकी योग्यताओं में वृद्धि करने के 
लिए एक विधिवत्‌ प्रशिक्षण और व्यवसायिक दृष्टिकोण की कमी रही है। निर्धनता 
उन्मूलन की अनेकों योजनायें प्रथम पंचवर्षीय योजना से ही चलाई जा रही है। छठवीं 


एवं सातवीं योजना में गरीबी रेखा से नीचे जीवन-यापन करने वाले व्यक्तियों, जिनमें 


महिलायें भी शामिल थी, को मूलभूत आवश्यकतायें प्रदान करने की ओर विशेष ध्यान 


दिया गया। लेकिन महिलाओं की निर्धनता पर विशेष ध्यान 80 के दशक में दिया गया, 


जब छठवीं पंचवर्षीय योजना (4980-85) में 'महिलाओं का सामाजिक-आर्थिक विकास' 


नामक अध्याय अलग से जोड़ा गया | इसी अवधारणा के तहत्‌ समाज के इस पिछड़े हुए 


भाग को शक्तिशाली बनाने के लिए 'ड्वाकरा' योजना प्रस्तावित की गयी, जिसके तहत्‌ 
महिलाओं को ऋण तथा अनुदान प्रदान किये गये| जबकि 'ट्राइसेम” के अन्तर्गत प्राप्त 


होने वाले ऋण एवं अनुदान में उनकी भागीदारी बहुत ही कम थी। 


इस बात में तो कोई सन्देह नहीं कि 'महिला समर्थित योजनाओं" की अपेक्षा 


'महिला विशिष्ट योजनाओं के सामाजार्थिक विकास को विशिष्ट रूप से 


प्रभावित किया है। सर्वेक्षण के दौरान यह तथ्य स्पष्ट रूप से सामने आया कि 


महिलाओं ने जिन योजनाओं के लाभ लिये थे, उन योजनाओं में अधिकांश योजनायें 


वे थी, जो विशेष रूप से महिलाओं के लिए चलाई जा रही है। अन्य योजनाओं में पुरुष 


वर्चस्व के कारण उन्हें लाभ नहीं मिल पाता है। यदि दोनों ही प्रकार की योजना 


लाभ महिलाओं को मिले तो उनका सामाजार्थिक स्तर अपेक्षाकृत अधिक उच्च हो। 


के 
| । है पर 


सर्वेक्षण के दौरान एक तथ्य और भी सामने आया कि अनुसूचित जाति की महिलायें. 












अन्य वर्गों की अपेक्षा अधिक लाभान्वित हुयी है। परन्तु अन्य वर्गों की अपेक्षा उनमें 





गरीबी का स्तर अधिक उच्च होने के कारण उनकी स्थिति में कोई विशेष परिवर्तन नहीं 





आया तथा उन्हें जो लाभ मिला, वह बहुत ही मामूली सा था। उचित वर्ग तक उचित 





क्‍ लाभ न पहुँचने के दो कारण हैं-- 





0 






प्रथम, महिलाओं में जागरूकता का अभाव है, उन्हें योजनाओं की जानकारी नहीं 






... है और यदि जानकारी है और योजना का लाभ भी मिल गया तो उस लाभ का 


उपयोग उनके पति या परिवार के अन्य सदस्यों द्वारा कर लिया जाता है| उनकी 






. भूमिका आवश्यक स्थान पर हस्ताक्षर करने मात्र तक सीमित होती. है, जिस 





कारण वह योजना उनके व्यक्तिगत स्तर पर कोई प्रभाव नहीं डाल पाती है। 






] 


_ दूसरा, योजनाओं की क्रियान्वयन प्रक्रिया पूरी तरह से दोषयुक्त है। सर्वेक्षण के 





.... दौरान अधिकांश महिलाओं ने स्वीकार किया है कि उन्होंने योजना 





का लाभ 


प्राप्त करने का बहुत-बहुत प्रयास किया (कईयों ने तो गरीबी के बावजूद रिश्वत 
१ . भी दी), परन्तु उनकी बात नहीं सुनी _गयी। योजना का लाभ उन्हें मिला जो 


पक प्रधान के अथवा अधिकारियों के खास व्यक्ति थे अथवा धनी एवं क्षेत्र 


। .. प्रतिष्ठित व्यक्ति थे। द ' 





हर .... अतः आवश्यकता दोनों पक्षों के दोषों को दूर करने की है, तभी कोई भी 


का योजना अपने लक्ष्य तक पहुँच पायेगी। मी शी मििक  ब 











, .. महिलायें समाज का एक कमजोर पहिया है और समाज को विकास की राह 





+े 
| ड अ 


। | 
| 


पर तेज गति से चलाने के लिए इस पहिये को शक्तिशाली बनाने की आवश्यकता है| 





क्‍योंकि एक सामाजिक समूह के रूप में महिलाओं का सशक्तीकरण तथा उनके हितों 

















(298) 
महिलाओं को कमजोर बनाने वाले तत्वों का उन्मूलन ही महिला सशक्तीकरण को 
शक्ति प्रदान करेगा। विकास की योजनायें तो अनेक बनायी जाती हैं, परन्तु वे अपने 
अन्तिम लक्ष्य तक नहीं पहुँच पाती है। अपने उचित लक्ष्य को प्राप्त न कर पाने का 
कारण - योजनाओं के निर्माण में होने वाली सैद्धान्तिक तथा व्यवहारिक खामियाँ हैं । 
कोई भी योजना तभी सफलतापूर्वक अपने लक्ष्य तक पहुँच सकती है, जब वह 
. सैद्धान्तिक तथा व्यवहारिक दोनों ही तरीके से दोषमुक्त हो | अतः सुझावों को दो भागों 
में विभक्‍त करना उपयुक्त होगा- सैद्धान्तिक सुझाव तथा व्यवहारिक सुझाव । 
लैद्वान्तिक सुझाव - 

किसी भी कार्यक्रम का निर्माण सैद्धान्तिक रूप से किया जाता है। ये 
सैद्धान्तिक पक्ष ही योजनाओं को एक मजबूत आधार २ प्रदान करते हैं। महिलाओं के 
सामाजिक व आर्थिक विकास स को तथा विकास के लिये चलाये जा रहे कार्यक्रमों को 


वांछित लक्ष्य तक निम्न सुझावों द्वारा पहुँचाया जा सकता है- 





हलाओं का साम्राजिक 





महिलाओं के सामाजिक सशक्तीकरण क्तीव करण के अन्तर्गत उनके शैक्षिक, राजनैतिक, 
पारिवारिक, स्वास्थ्य सम्बन्धी कारकों को रखा जा सकता है। यह कहा जा सकता है 
कि जब महिलाओं के विकास के ये आधारभूत बिन्दु मजबूत होंगे, तभी वे सामाजिक 


रूप से सशक्त बनेगी और जब वे सामाजिक रूप से सशक्त क्‍ होंगी, तभी वे आर्थिक 


सशक्तीकरण की ओर कदम बढ़ा पायेंगी और ये आर्थिक सशकक्‍तीकरण क्तीव् करण ही उन्हें 


सामाजिक रूप से और अधिक सशक्त बनने को प्रेरित करेगा। क्योंकि सामाजिक एवं 
. आर्थिक तत्व एक दूसरे से अन्तर्सम्बद्ध होते हैं। 
_* विकास की राह पर आगे बढ़ने के लिए सर्वप्रथम तो महिलाओं में आत्म 


जागरूकता की आवश्यकता है। सदियों से उपेक्षित एवं शोषित रहने के कारण॑ 




















वे स्वयं भी इस बात को मान बैठी हैं कि वे 'अबला' हैं। सर्वेक्षण के दौरान लगभग 


75 प्रतिशत महिलाओं का इस तरह का दृष्टिकोण पाया गया। उन महिलाओं का 


मानना था कि पुरुष जो निर्णय लेते हैं, वे उचित एवं मानने योग्य होते हैं क्योंकि 
वे महिलाओं की तुलना में अधिक बुद्धिमान होते हैं। जब उनसे ये कहा गया कि 


परिवार, बच्चों व अन्य कार्यों से सम्बन्धित निर्णय आप स्वयं शी तो ले अकेती छ 
तो उनका उत्तर था- औरतों में इतनी बुद्धि नहीं होती है'। यहाँ तक कि जब 
पति द्वारा की जाने वाली हिंसा के सम्बन्ध में पूछा गया तो जिन महिलाओं ने 


हिंसा की बात स्वीकार की थी, उनमें से अधिकांश महिलाओं ने उस मार-पीट 


को अत्याचार स्वीकारने से मना कर दिया| उन महिलाओं का मानना था कि यदि 


४-० ४ 


कोई काम गलत हो जाता है या गलत बोलने पर पति का डाॉटना या मारना 


| 


स्वाभाविक है, इसे हिंसा नहीं कहते | महिलाओं के इस तरह के विचारों से ऐसा 


लगता है जैसे वे इस बात को पूरी तरह से स्वीकार कर चुकी है कि संसार 


सारे कार्य एवं वस्तुयें पुरुषों के लिए बनाये गये हैं, पुरुषों का प्रत्येक निर्णय सही 


होता है। जो महिलायें विरोध करना भी चाहती है, उनका कहना है- 'हम क्‍या... 


करें?' उन्हें अपने अधिकारों एवं कानूनी नियमों के बारे में कोई जानकारी नहीं है। 


अतः सर्वप्रथम तो इस बात की आवश्यकता है कि महिलायें स्वयं अपने अन्दर 


_ जागरूकता लायें, अपनी शक्तियों को पहचाने उन्हें अपने को शक्तिहीन नहीं 


बल्कि शक्तिशाली समझना होगा। महिलाओं को इस तथ्य को समझना होगा कि 


जो स्वयं पुरुषों को जीवन, सोच, समझ एवं दिशा देती हैं वे उनसे निम्न कैसे हो 
सकती है। 


महिलाओं का विकास तभी सम्भव है, जब वे स्वयं अपनी आन्तरिक शक्ति... 


को पहचाने तथा अपने अधिकारों की रक्षा स्वयं करने की क्षमता का विकास करें| उन्हें. 


+ 


अपनी शक्तियों तथा कमजोरियों का मूल्यांकन स्वयं करना होगा। 





+  विभिनन क्षेत्रों से सम्बन्धित निर्णयों में महिलाओं की भूमिका बढ़ाये जाने 


आवश्यकता है। चाहे क्षेत्र सामाजिक हो, राजनैतिक हो या फिर आर्थिक सभी 


निर्णयों में महिलाओं की महत्वपूर्ण भागीदारी की आवश्यकता है- 


राजनैतिक विशेषाधिकार प्रदान करने से उनकी राजनैतिक शक्ति तथा प्रतिनिधित्व 


करने की क्षमता में वृद्धि होगी। उनकी यह भूमिका ग्रामीण शासन (ग्राम पंचायत, 


क्षेत्र पंचायत तथा जिला पंचायत), शहरी शासन (नगर पंचायत, नगर पालिका 
तथा नगर निगम), राज्य स्तरीय शासन (विधान सभा एवं विधान परिषद), केन्द्र 


स्तरीय शासन (राज्य सभा एवं लोक सभा) तथा अन्य प्रशासनिक पदों में उनकी 


सहभागिता बढ़ाकर ही बढ़ाई जा सकती है। 


॥) ग्रामीण शासन एवं शहरी शासन में महिलाओं को 33 प्रतिशत आरक्षण प्रदान कर 


. दिया गया है परन्तु अभी राज्य स्तरीय तथा केन्द्र स्तरीय शासन में भी 353 


प्रतिशत आरक्षण प्रदान करने की आवश्यकता है। आज भी हमारे देश में कुछ 


महिलायें ही उच्च स्तर पर राजनैतिक पदों पर है। 33 प्रतिशत आरक्षण प्रदांन 
. करने से उनकी सहभागिता बढ़ जायेगी, जब यह सुनिश्चित हो जायेगा कि इन 
. सीटों पर सिर्फ महिलायें ही चुनाव लड़ेंगी तो पुरुषों को स्वेच्छा से न सही पर 


. बाध्य होकर ही उन्हें उनके राजनैतिक अधिकार प्रदान करने पढ़ेंगे तथा विभिन्‍न 


. निर्णयों में उनकी भागीदारी स्वीकार करनी पड़ेगी । 


॥) जब भी किसी समिति अथवा आयोग का गठन किया जाए तो उसमें कम से कम 


33 प्रतिशत प्रतिनिधित्व महिलाओं को प्रदान किये जाये, ताकि प्रत्येक निर्णय में 


महिलाओं की सहभागिता बढ़ सके | 


४) आज एक ऐसे मैकेनिज्म के विकास की आवश्यकता है जो निर्णय प्रक्रिया के 


प्रत्येक स्तर पर महिलाओं की भागीदारी तथा नीति निर्माण व क्रियान्वयन दोनों 


में ही उनकी सहभागिता सुनिश्चित करें। 





* महिलाओं के सामाजिक सशक्तीकरण के लिए सबसे महत्वपूर्ण बिन्दु है परिवार 
में उनकी स्थिति एवं स्वतंत्रता। परिवार में सुदृढ़ स्थिति एवं स्वतंत्रता उन्हें 
आत्मविश्वास प्रदान करती है। आत्मविश्वास से परिपूर्ण महिला जीवन के प्रत्येक 

क्षेत्र में सफलता प्राप्त करती है। महिलायें ही महिलाओं को परिवार में उच्च 
थति प्रदान कर सकती हैं। जब एक माँ अपनी बेटी का पालन-पोषण बिना 
किसी लिंग भेदभाव के करेगी तथा आगे बढ़ने के समान अवसर प्रदान करेगी तो 


वह लड़की आगे चलकर एक सशक्त महिला बनेगी और जब परिवार में बेटा-बेटी 


का भेद नहीं होगा, तो लड़कों में भी दूसरे लिंग के प्रति सम्मान की भावना पैदा 
. हो जाती है। वे महिलाओं को दासी नहीं सहभागिनी मानते हैं तथा परिवार 
सम्बन्धी सभी निर्णयों में उनकी महत्ता को स्वीकार करते हैं। क्‍ 


महिलाओं के विकास में एक बहुत बड़ी समस्या लैंगिंक हिंसा है। यह लैंगिंक 


: हिंसा ही वास्तव में तमाम आयोजनों को विफल बना रही है। यह समस्या कम 


होने की बजाए दिन व दिन बढ़ती जा रही है। लगभग प्रत्येक 45 मिनट पर एक 


बलात्कार की घटना घटित होती है। छेड़खानी करना, अश्लील हरकतें तथा 


बलात्कार जैसी घटनाओं पर सख्ती से लगाम लगाने की आवश्यकता है। इस 


. तरह की घटनाओं के कम होने और एक सुरक्षित वातावरण होने पर लोग 


लड़कियों एवं महिलाओं को घर से बाहर भेजने में नहीं डरेंगे। जिन गाँवों में 


प्राथमिक एवं माध्यमिक स्तर की शिक्षा के बाद स्कूल नहीं है, वहाँ की लड़कियाँ 


. भी आगे पढ़ने के लिए बाहर जा सकेंगी तथा आत्मनिर्भर बनने नने में भी कोई 


| 


रूकावट नहीं आयेगी। इसके लिए सख्त कानूनी प्रावधानों का लागू करने के 


साथ-साथ उतनी ही सख्ती से उनका पालन करने की आवश्यकता है। यदि 


प्रत्येक विकास खण्ड एवं शहर में महिला हिंसा से सम्बन्धित विभाग अथवा 


_ विशेष महिला पुतिस दल की स्थापना की जाये जो सिर्फ महिला 





मामलों को देखें तथा आरोपियों को सजा से वंचित न होने दें | 


| 


लड़कियों में प्राथमिक शिक्षा, माध्यमिक शिक्षा, उच्च शिक्षा तथा तकनीकी शिक्षा 
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को बढ़ावा देने के लिए प्रत्येक गांव में प्राथमिक एवं माध्यमिक स्कूलों की स्थापना 


की जानी चाहिए। उच्च एवं तकनीकी शिक्षा को बढ़ावा देने के लिए कम से कम 


प्रत्येक ब्लाक में एक महाविद्यालय तथा तकनीकी शिक्षा कन्द्र की स्थापना की 


+ 


जानी चाहिए। क्‍योंकि आज भी माता-पिता कई सामाजिक एवं आर्थिक कारणों ण् 


से लड़कियों को शिक्षा प्राप्त करने के लिए बाहर नहीं भेजते। इस प्रकार 
व्यवस्था से लड़कियों की शिक्षा में आश्चर्यजनक बदलाव आयेगा। 


महिलाओं का आर्थिक 


महिलाओं के सामाजिक सशकक्‍्तीकरण का प्रमुख केन्द्र बिन्दु उनके व्यक्तिगत 


जीवन, परिवार तथा समाज से सम्बन्धित विभिन्‍न निर्णयों में उनकी भागीदारी तथा 


स्वतंत्रता से है। लेकिन महिलाओं का सामाजिक सबलीकरण उनके आर्थिक स्तर पर 


निर्भर करता है। जहाँ महिलायें आर्थिक रूप से आत्मनिर्भर नहीं होती, वहाँ उनकी 


सामाजिक स्वतंत्रता प्रतिबंधित हो जाती है। महिलाओं के आर्थिक सशक्तीकरण से 


तात्पर्य उत्पादन के साधनों तक उनकी पहुंच तथा उनकी आय पर उनके नियंत्रण से 


है। उत्पादन के साधनों तक उनकी पहुंच से तात्पर्य भू-स्वामित्व, अन्य उत्पादन 


परिसम्पत्तियों पर उनका हक, पूँजी तथा तकनीकी तक पहुंच तथा श्रम शक्ति को. 


अधिक उत्पादक बनाने वाली विभिन्‍न योग्यताओं की प्राप्ति से है तथा आय पर 


नियंत्रण से तात्पर्य आय को व्यय करने तथा बचत करने की स्वतंत्रता से है। 


जब भू-स्वामित्व की बात आती है, तो देखने में आता है कि भूमि पर महिलाओं 


- का हक नहीं होता है। इस जनपद श् अधिकांश क्‍ महिलायें क ँषि कार्यों से जुड़ी 


: हुयी हैं। कहीं-कहीं तो कृषि सम्बन्धी सभी कार्य महिलायें ही देखती हैं परन्तु 


कृषि भूमि का कोई भी हिस्सा उनके .नाम नहीं होता है। वे भूमिहीन कृषक होती 





: हैं। भूमि से सम्बन्धित सभी अधिकार पति तथा पुत्र के होते हैं। किन्हीं-किन्हीं 


परिवारों में जहाँ पति की मृत्यु हो चुकी है, वहाँ भी उनकी विधवाओं को अपने 


पति की भूमि पर अधिकार नहीं दिया गया। उस जमीन पर देवर ससुर तथा 


परिवार के अन्य सदस्यों का अधिकार बना रहा। अतः भू-स्वामित्व द्वारा महिलाओं 


आर्थिक रूप से सशक्त बनाने के लिए निम्न कदम उठाये जाने चाहिए- 


महिलायें जो भी सम्पत्ति शादी के समय अपने साथ लेकर आती हैं, वह सम्पत्ति 


कानूनी रूप से उनके नाम होनी चाहिए 


चाहिए 


॥) जो सम्पत्ति महिलाओं द्वारा अपनी आय से सृजित की गयी है, वह भी उनके नाम 
होनी चाहिए 


ध 


४) जो सम्पत्ति पति-पत्नी दोरों के सहयोग से खरीदी गयी है, संयुक्त रूप से उस 
पर दोनों का अधिकार होना चाहिए 


४ जहाँ कृषि कार्यों में पुरुषों के साथ महिलायें भी संलग्न है, वहाँ भूमि तथा कृषि 


का सह-स्वामित्व भूमि के साथ-साथ अन्य उत्पादक सम्पत्तियों जैसे 
घर, दुकान, परिवार की सम्पत्ति, फैक्टरी, मशीनों तथा अन्य उत्पादक परिसम्पत्तियों 


पर भी होना चाहिए। इससे सम्पत्तियों का प्रयोग करने, बेचने तथा हस्तान्तरित 


. करने से सम्बन्धित उनके निर्णयों के प्रभाव में वृद्धि होगी। 


महिला ओं | की तकनीकी पहुँच सुनिश्चित करने के लिए उनकी कार्यकुशलता में 


ध 


वाले प्रशिक्षण कार्यों में वृद्धि की जानी चाहिए। इसके लिए जनपद के 


स्थापित किये जाने चाहिए तथा समय-समय पर 


में प्रशिक्षण केन्द्र 





लगाये जाने चाहिए। प्रशिक्षण शिविर में 
प्रशिक्षण की विधि सुगम होनी चाहिए, ताकि ग्रामीण एवं अशिक्षित महिलायें भी 


आसानी से कार्य सीख सकें। प्रशिक्षण में नयी वैज्ञानिक तकनीकों का प्रशिक्षण 


विशेष रूप से दिया जाना चाहिए 


संगठित क्षेत्रों में महिलाओं के कार्य की दशा एवं दिशा में विकास के लिए भी 
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प्रयास किये जाने चाहिए। इसके लिए केन्द्र अथवा राज्य स्तरीय एक वैधानिक 


समिति का गठन किया जाना चाहिए जोकि इन क्षेत्रों में महिलाओं के रोजगार 
से सम्बन्धित विभिन्‍न समस्याओं जैसे निजी क्षेत्र में महिलाओं के रोजगार 


बढ़ाना, उनके कार्य की दशाओं में सुधार करना तथा उनके हितों की रक्षा आदि 


की ओर विशेष ध्यान देना। इससे एक महिला प्रबन्धक से लेकर महिला कर्मचारी 


कार्य करने की दशा एवं दिशा उन्नत होगी । 


असंगठित क्षेत्रों के सम्बन्ध में भी संगठित क्षेत्रों की तरह वैधानिक समिति का 
गठन किया जाना चाहिए। असंगठित क्षेत्रों जैसे- ईंट के भट्ठे, पत्थर तोड़ना, 


निर्माण कार्य तथा कृषि कार्य में बहुत सी महिला श्रमिक कार्य करती हैं | 


असंगठित क्षेत्र की महिलाओं को शोषण का अधिक शिकार होना पड़ता है| 


उनका कार्य एवं कार्य के घंटे सुनिश्चित करना, मजदूरी के भेदभाव को रोकना, 


दा 


कार्य की दशायें सुधारने तथा यौन शोषण को रोकने के लिए विभिन्‍न कानूनों का 


सख्ती से पालन कराने तथा उन कानूनों से महिलाओं को अवगत कराने की 


आवश्यकता है | असंगठित क्षेत्र में कार्य करने वाली महिलाओं के लिए एक : कोष 


थापना की जानी चाहिए, ताकि आवश्यकता के समय वे उस कोष के धन 


का उपयोग कर सकें। 


की पहुँच बढ़ाने के लिए बैंक तथा अन्य ऋण संस्थानों में 


की सहभागिता बढ़ाने की आवश्यकता है। ऋण संस्थानों 








ः 
















को स्वतंत्र रूप से ऋण प्रदान करना चाहिए। इससे महिलाओं में स्वरोजगार को 


प्रोत्साहन मिलेगा। इस सम्बन्ध में महिलाओं की आर्थिक दशा सुधारने के लिए 


निम्न कदम उठाये जाने की आवश्यकता ले 


) ऋण प्राप्त करने के लिए तथा अन्य सुविधाओं को प्राप्त करने के लिए पति की 


सम्पत्ति प्रयोग करने का अधिकार होना चाहिए रा क्‍ 


॥) महिलाओं को उनके पति तथा संरक्षकों की अनुमति के बिना ऋण प्रदान किया 


.._॥) महिला निवेशकों, कृषकों तथा अन्य स्वरोजगार में लगी महिलाओं को साख 
- सम्बन्धी गतिशीलता प्रदान करने के लिए विशेष सहकारी संस्थानों तथा रजिस्टर्ड 


निकायों की स्थापना की जानी चाहिए, जो महिलाओं को साख प्रदान करने के 


.. सम्बन्ध में विशेष रणनीति बनाये। द रा क्‍ क्‍ 


५) राज्य स्तर पर एक ऐसी बैंकों की स्थापना की आवश्यकता है, जो विशेष रूप से 


महिलाओं की ऋण सम्बन्धी आवश्यकताओं का प्रबन्धन करे | 





४) माइक्रो फाइनेंस' को बढ़ावा दिया जाना: चाहिए महिलाओं, विशेष रूप सें 


ग्रामीण महिलाओं को ऋण प्रदान करने का यह कारगर तरीका है | बांग्लादेश के 





. नोबेल पुरस्कार विजेता यूनुस हुसैन का "माइक्रो फाइनेंसिग' प्रणाली द्वारा महिला 


के स्वरोजगार को बढ़ावा देना इसका प्रत्यक्ष उदाहरण है। इससे महिलाओं के 


. 'सामाजार्थिक स्तर पर महत्वपूर्ण प्रभाव देखा गया। डा हा 


४) सरकारी ऋण के सम्बन्ध में महिलाओं में व्याप्त भय को समाप्त करने की भी 





 . .. आवश्यकता है। इसके लिए ऋण सम्बन्धी नियम एवं प्रक्रिया को बहुत सरल 








बनाया जाना चाहिए। सर्वेक्षण के दौरान पाया गया कि अधिकांश महिलाओं में 


+ ५ हु पु 








....._ सरकारी ऋण के प्रति भय व्याप्त था। जिन महिलाओं ने रिश्तेदारों, व्यवहारियों 































या अन्य किसी से ऋण लिया था, उनसे जब यह पूछा गया कि आपने बैंक से 
ऋण क्‍यों नहीं लिया, तो उनका उत्तर था कि भगवान क 


कि सरकारी कर्ज लेना पड़े। द 





भी ऐसी स्थिति -न लाये 


२४ 


गाँवों में महिला उद्यमियों को प्रोत्साहित किया जाना चाहिए। इसके लिए विशेष 
प्रशिक्षण तथा सरकारी सहायता प्रदान की जानी चाहिए 
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. .महिलाओं को कुटीर उद्योग के लिए विशेष प्रशिक्षण तथा सुविधायें प्रदान की 


..._ जानी चाहिए तथा उनके द्वारा तैयार की गयी वस्तुओं को बाजार तक पहुँचाने की 


व्यवस्था भी की जानी चाहिए | 


+ शिक्षित अशिक्षित दोनों प्रकार की स्त्रियों के लिए योग्यतानुसार रोजगार उपलब्ध 


कराया जाए क्‍ 


व्यवहारिक सुझाव - क्‍ 


महिला सशकक्‍्तीकरण का संघर्ष गरीब, प्रताड़ित, उपेक्षित तथा वंचित वर्ग 


....._ का सामाजिक अन्याय तथा असमानता, सम्पत्ति के वितरण की असमानता तथा 


..._ सामाजिक, राजनैतिक तथा आर्थिक संसाधनों पर शक्तिशालियों के प्रभुत्व के विरोध 


रू 


.. में है। यह मात्र महिलाओं का संघर्ष नहीं बल्कि वंचितों का संघर्ष भी है। यह संघर्ष 


महिलाओं की अस्मिता तथा उनके अधिकारों एवं हितों की रक्षा का है। इस संघर्ष के 


.. माध्यम से महिलाओं के मध्य ही जो वर्ग, सम्पत्ति तथा जातिगत आधार पर बने हुए हैं, 


उन वर्गों की असमानता को समाप्त करके सामाजिक न्याय प्राप्त करना है | विभिन्‍न 


विषयों के सम्बन्ध में महिला 


में आपस में ही अर्न्तद्वन्द्र तथा मतभेद हैं तथा वे समाज 





.. में उपेक्षित अनु०जाति' 


जनजाति, अल्पसंख्यकों तथा अन्य ग्रामीण गरीबों को अपने से 
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सैद्धान्तिक सुझावों के अतिरिक्त कुछ व्यवहारिक सुझाव की भी आवश्यकता 


है क्योंकि कोई भी सिद्धान्त तब तक अपने लक्ष्यों को प्राप्त नहीं कर सकता, जब तक 


उसमें व्यवहारिकता का समावेश नहीं होगा | जब कोई योजना लागू की जाती है, तो 


उसक क्रियान्वयन से लेकर लक्ष्य तक पहुँचने में अनेक बाधायें आती हैं | यदि इन 


बाधाओं को दूर नहीं किया गया, तो योजनाओं के लक्ष्य आधे-अधूरे प्राप्त होंगे। कुछ 
मुख व्यवहारिक सुझाव निम्न हैं- 


महिलाओं में अपने अधिकारों एवं अवसरों के सम्बन्ध में जागरूकता लाने के लिए 


7 


आगनवाड़ी एवं आशा बहुओं के माध्यम से स्वास्थ्य सफाई एवं पोषण के साथ 


. यह ज्ञान भी प्रदान किये जाने की व्यवस्था की जानी चाहिए। इसके लिए सप्ताह 


में एक दिन कक्षा लगाई जा सकती है तथा विभिन्‍न सामुदायिक केन्द्रों 'पर उनके 


अधिकार एवं अवसरों से सम्बन्धित कानूनों एवं सुविधाओं के बारे में लिखवाया 
जा सकता है। 


* महिलाओं में जागरूकता लाने एवं उनकी विशेष समस्याओं से सम्बन्धित जानकारी 


प्रदान करने के लिए प्रत्येक गाँव में कम से कम एक माह में एक शिविर अवश्य 


लगाया जाना चाहिए। इन शिविरों में विकास के लिए चलाई जा रही विभिन्‍न 


योजनाओं तथा नियमावली के सम्बन्ध में भी जानकारी प्रदान की जानी चाहिए 


महिलाओं के अधिकार, समस्‍यायें एवं सुझावों से सम्बन्धित जागरूकता का प्रसार 


नुक्कड़ नाटकों द्वारा किया जा सकता है। 








६] 







सर्वेक्षण के दौरान यह तथ्य सामने आया कि जो गाँव, जिला केन्द्र एवं सड़कों 







से बहुत दूर स्थित हैं तथा आने-जाने का कोई साधन नहीं है, वहाँ की महिलायें 
अधिक पिछड़ी हुयी हैं। इस प्रकार के गाँवों की ओर विशेष ध्यान दिया जाना 
चाहिए। 








0] 






महिलाओं को बाल विवाह एक्ट 4929, हिन्दू मैरिज एक्ट 4955, अनैतिक व्यापार 


| .... (निवारण) अधिनियम 4956, मातृत्व लाभ अधिनियम 4964, दहेज निषेध अधिनियम 





964, महिलाओं का अशालीन प्रस्तुतीकरण (निवारण) अधिनियम 4986, सती 
प्रथा (निवारण) अधिनियम 4987 तथा घरेलू हिंसा से महिलाओं की संरक्षा 
अधिनियम 2005 आदि की जानकारी दी जानी चाहिए, ताकि महिलाओं का 


द सामाजिक शोषण रोका जा सके। 


क्‍ जो महिलायें असंगठित क्षेत्र में कार्य कर रही हैं, उन्हें शोषण से मुक्ति प्रदान 


... करने के लिए कारखाना अधिनियम 4948, न्यूनतम वेतन अधिनियम 4948, समान 


.. पारिश्रमिक अधिनियम 4976, कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम 4948, बागान 


श्रमिक अधिनियम 4954, बं धुआ श्रमिक प्रणाली (उन्मूलन) अधिनियम 4976 आदि 
की जानकारी प्रदान की जानी चाहिए 


” महिलाओं को प्रशिक्षण प्रदान करने वाले केन्द्रों की स्थापना मात्र जिला, केन्द्र 


..._ अथवा विकास खण्ड में न होकर सभी गाँवों में होना चाहिए। जिन-गाँवों के मध. 


य दूरी बहुत कम है, वहाँ एक केन्द्र स्थापित किया जा सकता है।..... 


न अं 


6-72 वर्ष की लड़कियों के उचित विकास न लिए स्वास्थ्य एवं पोषण से. 


.._ सम्बन्धित विशेष कार्यक्रम चलाये जाने चाहिए सो 


.. * प्रत्येक क्षेत्र की अलग-अलग समस्‍यायें होती हैं, उन समस्याओं को समझकर 





करने का प्रयास करना चाहिए पी 















है] 






.. बच्चों क॑ पालन-पोषण से सम्बन्धित सुविधायें बढ़ाई जानी चाहिए तथा 'चाइल्ड ' 






कंयर सेन्टर” अधिक से अधिक संख्या में स्थापित किये जाये, ताकि बच्चों की क्‍ 






परवरिश के कारण महिलाओं को अपने-अपने आर्थिक कार्य न छोड़ने पड़ें | 






महिलाओं की आर्थिक गतिविधियाँ बढ़ाने के लिए स्वयंसेवी संगठनों को प्रोत्साहित 






+ 


किया जाना चाहिए। इन संगठनों को सरकारी सहायता भी दी जानी चाहिए 







...._* विभिन्‍न कार्यक्रमों में नियुक्त कर्मचारियों एवं अधिकारियों में महिलाओं की संख्या. 


क्‍ अधिक होनी चाहिए, ताकि ग्रामीण महिलायें निसंकोच अपनी बात कह सकें। । 





प्रत्येक गाँव में वहाँ की कुछ महिलाओं का एक संगठन बनाया जाना चाहिए| उस | 






संगठन में प्रत्येक वर्ग की महिलायें शामिल की जानी चाहिए | ये संगठन ग्रामीण । 






.. महिलाओं को भिन्‍न योजनाओं की जानकारी प्रदान करने तथा वांछित महिला 






तक उसका लाभ पहुंचाने का कार्य करेगा। इससे पात्र महिला को ही लाभ 






......मिलेगा तथा भ्रष्टाचार की संभावना भी कम रहेगी । ५ 















|... _*+ समय-समय पर विभिन्‍न सामाजिक, आर्थिक एवं राजनैतिक विषयों पर 


विचार-संगोष्ठियाँ आयोजित की जानी चाहिए, जहाँ ग्रामीण एवं अशिक्षित 


महिलायें भी अपने विचार प्रस्तुत कर सकें। इससे महिलाओं की क्षमतायें एवं 


कुशलतायें सामने आयेंगी तथा उनमें आत्मविश्वास बढ़ेगा । की 


*. जो महिलायें किसी भी कार्यक्रम से सम्बन्धित तकनीकी का विकास करना चाहती 


: हैं तथा किसी विषय पर शोध करना चाहती हैं, ऐसी महिलाओं को सरकारी 


क्‍ . “अनुदान प्रदान किया जाना चाहिए।.. जप । 
। का ॥ | ; “सूरल ना 


2 ल मैनेजमेंट” से सम्बन्धित विषयों को बढ़ावा दिया जाना चाहिए तथा रूरल 


कह मैनेजमेंट क्‍ इन्स्टीट्यूट ग्रामीण बाहुलय | क्षेत्रों में ही स्थापित किये जाने चाहिए 








ल्‍ 


उनमें पढ़ने वाले छात्रों से अध्ययन के दौरान गाँवों की समस्याओं एवं उनकें 





शा 


हर 


निदान से सम्बन्धित प्रोजेक्ट सर्वे द्वारा तैयार कराये जाने चाहिए । इससे गाँवों की 


आधारभूत समस्‍यायें उजागर होगी तथा योजनाओं के निर्माण के समय प्रत्येक 


गाँव से सम्बन्धित प्रोजेक्ट महत्वपूर्ण भूमिका निभायेंगे | 


इसी प्रकार 'महिला शोध संस्थानों' को भी बढ़ावा दिया जाना चाहिए, ताकि 


उनके विकास के सम्बन्ध में नये-नये सुझाव एवं मॉडल आते रहें।. 
सह-शिक्षा को बढ़ावा दिया जाना चाहिए, ताकि लड़के-लड़कियों में जो असमानता 


उत्पन्न हो जाती है, वह मनोवैज्ञानिक तरीके से समाप्त की जा सके | 


महिला मण्डलों के अन्तर्गत मुक्त विद्यालयों की स्थापना की जानी चाहिए 


स्कूल पाठ्यक्रम में लिंग भेदभाव को समाप्त करने एवं सामाजिक जागरूकता से 


सम्बन्धित विषयों का समावेश किया जाना चाहिए 


गाँवों में आधारभूत सुविधाओं का विकास किया जाना 


को पानी एवं ईंधन जैसी समस्याओं से न जूझना पड़े | 


योजनाओं में व्याप्त भ्रष्टाचार को रोकने के लिए जांच समितियों 


जानी 


..मण्डलीय जाँच समिति 


प्रादेशिक जाँच समिति 





. 


2 4 


22 20002 
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इन जाँच समितियों में नियुक्त किये जाने वाले व्यक्तियों की किसी भी तरह से 






राजनीति में संलिप्तता नहीं होनी चाहिए। ये जाँच समितियाँ निष्पंदन का कार्य 


करेंगी। विभिन्‍न स्तरों पर जाँच होने से भ्रष्टाचार कम हो जायेगा तथा प्राप्त होने 









वाली रिपोर्ट में कहीं अधिक शुद्धता की संभावना होगी । 

















* भ्रष्टाचार में संलिप्त पाये जाने वाले व्यक्तियों के खिलाफ सख्त कार्यवाही की 
क्‍ जानी चाहिए। ये सभी सुझाव तब तक निष्फल हैं, जब तक भ्रष्टाचार समाप्त नहीं । 
होता। विभिन्‍न विकास योजनाओं की असफलता के मूल में भ्रष्टाचार ही है। जब ल्‍ 
यह भ्रष्टाचार समाप्त होगा, तभी ये सभी कार्यक्रम कागजी क्रियान्वयन से 
क्‍ निकलकर वास्तविकता के धरातल पर क्रियान्वित हो पायेंगे | वर  ः 
क्‍ 5 


के महिलाओं के विकास से सम्बन्धित क्‍ विशेष कार्य करने वाले गुरवों एगवहिलाओों:. 


को सम्मानित किया जाना चाहिए 





्ः इस बात में कोई सन्देह नहीं कि आजादी के 55 वर्ष से भी अधिंक बीत 


ड़ 


जाने पर भी महिलाओं की स्थिति में वह सुधार नहीं आया है, जिसकी आशा की जा 


.. रही है। जबकि पूरा देश 9 प्रतिशत की विकास दर के साथ आगे बढ़ रहा है, महिलाओं 


की विकास दर अभी भी गति नहीं पकड़ पायी है। पिछले दो दशकों में हुए शानदार 
आर्थिक विकास के बावजूद महिलाओं के तुलनात्मक रूप से वंचित रहते जाने की 


समस्या को समाप्त करने में सफलता नहीं मिली है। शिक्षा, स्वास्थ्य, लिंगानुपात, ... 





आर्थिक भागीदारी आदि अनेक प्रमुख संकेतक देश में पुरुषों के मुकाबले बले महिलाओं की 


स्थिति में विद्यमान असमानता की ओर इशारा ही करते हैं। विकास की दौड़ में 


महिलाओं के पिछड़े रहने का कारण सदियों से क्‍ महिलाओं के सम्बन्ध में व्याप्त संकीर्ण 


..._ मानसिकता है। सिर्फ पुरुष ही नहीं महिलायें भी यह मानती हैं कि समाज की. 





ऊ 


ह _ पारम्परिक मान्यतायें ही उनके लिए उचित है तथा जो महिलायें आगे बढ़ना चाहती है 












4. रेवा, नैयर 


पुरुष समानता की ओर, योजना, अक्टूबर, 2006, पृ० 7... 


* $-. 5. * अर 





संसाधनों तक पहुंच सुनिश्चित करना | 

आधारभूत संरचना का विकास | 

प्रत्येक व्यवसायिक क्षेत्र में महिलाआं का 33 
आरक्षण | 

प्रत्येक योजना में महिलाओं की भागीदारी 
सुनिश्चित करना। 

सार्वजनिक व्यय का 50% भाग महिला विकास को 
ध्यान में रखकर किया जाना चाहिये | 


विभिन्‍न राजनैतिक, आर्थिक व सामाजिक पदों पर 
महिलाओं की संख्या बढ़ाना | 

महिलाओं के लिये बनायी जाने वाली नीतियों के 
निर्माण में महिला नीति निर्माताओं की संख्या 
अधिक होना | 

महिलाओं के कार्यों में पति,/ पुरूषों के हस्तक्षेप को 
समाप्त करने के लिये कानूनी नियम | 

सुरक्षा प्रदान करना-महिलाओं को भयमुक्त बनाने 
के लिये तथा उनकी समस्‍यायें सुनने के लिये 
महिला पुलिस का विशेष कार्य-दल प्रत्येक क्षेत्र 
नियुक्त किया जाना चाहिये | 


. महिलाओं को जागरूक बनाने के लिये विशेष 
जागरूकता शिविरों का आयोजन | 

2. विभिन्‍न सामाजिक, आर्थिक एवं कानूनी नियमों की 
जानकारी प्रदान करना | 

3. पारिवारिक सम्पत्ति के 50% हिस्से पर महिलाओं 
का कानूनी अधिकार | 

4. परिवार की महिलाओं द्वारा बच्चों को बिना लिंग 

भेदभाव के विकास के समान अवसर प्रदान करना, 

. इससे मनोवैज्ञानिक तरीके से मानसिकता में 

.. परिवर्तन आयेगा। 











उन्हें भी इसी संकीर्ण और रूढ़िवादी मानसिकता का शिकार होना पड़ता है। क्‍ 






क्‍ परन्तु धीरे-धीरे इस मानसिकता का विखण्डन हो रहा है। जनपद जालौन ल्‍ 






जैसे ग्रामीण क्षेत्र में मानसिकता बदलने में समय अवश्य त्रगेगा परन्तु बदलाव अपेक्षित द 






है। महिलाओं को मुख्य धारा से जोड़ने के लिए सामाजिक जागरूकता के साथ सोच है 






में बदलाव की ज़रूरत है क्योंकि सरकार की अपनी सीमायें हैं, अपनी संभावनायें हैं।.... 






भारत एक बड़े भू-भाग पर पसरा लोकतांत्रिक राष्ट्र है, जिसे अपने विकास में अशिक्षा । 


..._ अंधविश्वास और सामाजिक कुरीतियों की खाई अभी पार करना बाकी है। इन सबके 
| । 
बावजूद सरकार ने अपने प्रयासों, स्वयंसेवी संस्थाओं के सहयोग और जन सहभागिता । 



















की सशक्त बनाने की बात हो रही है। हालांकि उसमें समय है लेकिन कल्याण से 


कि अब मंजिल दूर नहीं। कक 


विकास और विकास से सशकतीकरण की ओर बढ़ते हुए कदमों ने साफ कर दिया है ' 


भावी संभावनायें - के 3 


॥43 / 
| | 


.. जनपद की महिलाओं में इतनी जागरूकता आ पायी है कि उनकी तुलना महानगरों की 





मेडिकल, इंजीनियरिंग, प्रबन्धन क्षेत्र में सफलता प्राप्त की तथा उच्च शिक्षा के लिए 


विदेशी छात्रवृत्ति प्राप्त करके तथा रोजगार प्राप्त करके परम्परावादी मानसिकता पर 


के ड ५ 


क्‍ कड़ा प्रहार किया है तथा यह सिद्ध कर दिया है कि उनकी योग्यतायें और क्षमताये 


किसी से कम नहीं बल्कि विकास की राह की वे भी प्रबल दावेदार हैं। यहाँ की ग्रामीण 


एवं अशिक्षित महिलायें भी बहुत ही मेहनतकश एवं जुझारू हैं। जो महिलायें शिक्षित... 








एवं आत्मनिर्भर नहीं है, वे अपनी शिक्षा आग मगिम ता अप बेल ओला लाली आत्मनिर्भरता अपनी बेटी में देखना चाहती 











हैं। उनका मानना है कि जो उपेक्षा एवं शोषण उन्होंने सहा है उनकी बेटियाँ उसके 


विरोध में आवाज उठाकर उपेक्षा एवं शोषण से मुक्त जीवन जिये। अतः कहा जा 






सकता है कि महिला विकास की भावी संभावनायें बहुत ही उज्जवल है। बस उन्हें थोड़े 
























से आत्मबल एवं सहयोग की आवश्यकता है जो एक बार उन्हें विकास की राह दिखा 


दें। धीरे-धीरे गति क्‍ तो वे स्वयं पकड़ लेंगी। इस जनपद की महिलायें स्थितियों से 
जूझते हुए आगे बढ़ने को प्रयासरत हैं | जैसे-जैसे महिलायें जागरूक होती जा रही हैं. 


् वे अपने अधिकारों को समझने लगी हैं। वे समझने लगी हैं कि यदि अधिकार अपने 


आप नहीं मिलते तो वे विभिन्‍न नियमों एवं कानूनों के द्वारा अपने अधिकार. लड़कर 





प्राप्त कर सकती हैं। ऐसी संघर्षमयी स्थिति में विभिन्‍न योजनायें एवं कार्यक्रम उन्हें 





| शक्ति प्रदान करके उनके लिए आशा की किरण का काम करते है। यदि थोड़ी सी 


... इमानदारी एवं निष्ठा के साथ इन कार्यक्रमों का क्रियान्वयन किया जाए, तो लक्ष्य दूर 
नहीं है। 


द् + 





॥# ः “हम उसे रेखांकित तो करते हैं, लेकिन हम शायद ही कभी ध्यान देते हैं 


ह पर 


ः क्‍ क्‍ कि वह क्‍या कह रही हैं?” अमृत्यसेन के ये विचार महिलाओं की क्‍ पूरी स्थिति क्‍ को 


.... रेखांकित कर देते हैं। विकास में महिला 





ओ की भागीदारी सामाजिक, सांस्कृतिक और 


... आर्थिक कारणों से अवरूद्ध है। सर्वप्रथम तो इन कारकों में परिवर्तन - लाना होगा। 


प्रत्येक क्षेत्र में महिलाओं को पुनरुत्पादन प्रक्रिया के अलावा उत्पादक प्रक्रिया से भी 
... जोड़ना होगा। उन्हें सीधे बाजार अर्थव्यवस्था से भी जोंडना होगा | प्रत्येक क्षेत्र में उन्हें 


उनकी लैंगिक स्थिति 3 आंकलित किया जाता है, जो उनकी विकास प्रक्रिया को क्‍ धीमा 


करता है। “जेंडर एण्ड पावर्टी इन इण्डिया (॥995)” की विश्व बैंक की रिपोर्ट में कहा हा 


कि गरीब औरतें दक्ष आर्थिक प्रबंधक है जिनके पास पुरुषों से अधिक प्रबंध 


गया है 





... तथा उद्यम की योग्यतायें हैं, क्‍ इसलिए रिपोर्ट में सुझाव दिया गया कि ऋण सुविधाओं, 


..._ तकनीकि दक्षता और शिक्षा इत्यादि तक औरतों की पहुँच को बढ़ाया जाये। 
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एक न्यायोचित समाज सभी धर्मों, सभी जातियों और दोनों लिंगों को 


विकास के समान अवसर प्रदान करता है। भारत में तो जन्म के साथ ही भेदभाव प्रारम्भ 


हो जाता है। जन्म से पूर्व ही लड़कियों की हत्या कर दी जाती है। जन्म हो जाए 







बाद में उनकी शिक्षा, स्वास्थ्य और विकास के सभी अवसरों में भेदभाव किया जाता है। 























अधिकतर लड़कियां सिर्फ घर के कार्य देखती हैं| लड़कियां अपने परिवार के लिए बोझ 


... और चिंता का विषय होती है। उनकी शादी के लिए 'दहेज' तो जैसे उनके पूरे जीवन 


+ 


को अभिशापित कर देता है और यह चक्र निरन्तर चलता रहता है। लेकिन क्‍या यह 


चक्र तोड़ा नहीं जा सकता? लड़कियां प्रारम्भ से ही अपने परिवार के लिए आर्थिक बोझ 


होती है जो उनकी अधीनस्थ स्थिति को सदैव कायम रखती है। यदि लड़की को 


.. आर्थिक बोझ बनाया ही न जाए, उसे भी लड़कों के समान आर्थिक कार्यों करने के 


... समान अवसर विये जाएं तो कहीं कोई समस्या नहीं रह जायेगी। गरीब माता-पिता... 


पढ़ाई के खर्च के कारण नहीं पढ़ाते है। आज अच्छी शिक्षा बाजार वस्तु बन गयी 


...._ है और गरीब लड़कियों की पहुँच से अभी भी कहीं दूर है। ज्यादा से ज्यादा वे अपने 


गाँव के किसी विद्यालय में शिक्षा प्राप्त कर सकती हैं। जहाँ अध्यापक शायद ही 


कभी-कभार आते हैं और कहीं स्कूल गाँव से दूर हुआ तो उससे भी वंचित। नीति 


निर्माताओं को भी नीतियों का निर्माण करते समय यह ध्यान रखना होगा कि किसी 


... भी समाज में किसी भी क्षेत्र में महिलाओं की स्थिति पुरुषों की तुलना में बहुत निम्न 


है। नीतियों का निर्माण उनके विकास को ध्यान में रखकर करना होगा | लड़कियों की 
शिक्षा के सम्बन्ध में गृह-विज्ञान, सिलाई, कढ़ाई और पाकशास्त्र जैसे विषयों तक 


.. नहीं सोचना होगा बल्कि उनके लिए ऐसी नीतियों का निर्माण किया जाए जो उन्हें 


_ आर्थिक रूप से सशक्त बना सके | साधनों को उनकी पहुँच तक लाना होगा। लड़कियों 





....._ को आर्थिक सहायता प्रदान करके उन्हें परिवार के ऊपर आर्थिक बोझ के अभिशाप से 


मुक्त कराने की आवश्यकता है। इस तरह की नीतियों का निर्माण किया जाए कि वे 


परिवार के लिए सहारा बने, बोझ नहीं। 


शिक्षा तक तो ठीक है लेकिन जब आर्थिक आत्म-निर्भरता की बात आती 
लगता है कि नीति निर्माता महिलाओं को शायद रेखांकित भी नहीं करते 


अनुपूरक आय सूजित करने के योग्य ही बनाते है, जो फिर उनकी अध् 


गीनस्थ स्थिति को बनाये रखती है। उच्च और तकनीकि शिक्षा प्रदान करने के बाद 


उन्हें सीधे बाजार अर्थव्यवस्था से जोड़ने की आवश्यकता है। आज वैश्वीकरण और 


उदारीकरण की वर्तमान प्रवृत्तियों ने सम्पूर्ण समाज को आर्थिक सुदृढ़ता प्रदान की है। 


वर्ग क्‍यों पीछे हैं? जिस तरह की नीतियों से महिलाओं का विकास करने की 


कोशिश की जा रही है, शायद ही उनका विकास सम्भव है। 


इस शोषित और उपेक्षित वर्ग के विकास की राह इतनी आसान नहीं तो 


मुश्किल भी नहीं। सबसे महत्वपूर्ण आवश्यकता है मानसिकता में परिवर्तन। नीति 


निर्माता परिवार समाज सभी को उसे एक 'जेण्डर' से अलग समाज 


मानना होगा, सभी सारी समस्याओं का निराकरण है। 


६04/02722: 





सी यलयलकब३तलभलतदअक 





सामान्य विवरण - 
ग्राम - 
॥!) ब्लाक 
(0) जनपंद - 
परिचयात्मक विवरण - 
नाम - 


॥) उम्र 


(४) वैवाहिक स्थिति - विवाहित /»अविवाहित ५ अन्य 


0०) जाति वर्ग - &. सामान्य 8. पिछड़ी 0. अनुसूचित 


४2 धर्म- &#&.हिन्दू. +#. मुस्लिल ८ सिकक्‍्ख. 9. ईसाई 
. (णं) शिक्षा का स्तर -&. शिक्षित 


4) प्राइमरी 
जू0हाइस्कूल 
हाईस्कूल 
इण्टर 

०). स्नातक 
परास्नातक 
अन्य 

8. अशिक्षित 


(जो) वार्षिक आय (रु0 में) - 9). 4,000 - 40,000 
40,000. - 25,000 
25,000 - 45,000 
45,000 - 70,000 


०) 70,000 से अधिक 


(शा) आप घरेलू महिला है या कहीं कार्यरत हैं - 


. (9. यदि कार्यरत हैं, तो व्यवसाय,/पद का नाम एवं आय 














सायाजक 





._04. क्या आपको सरकार द्वारा गर्भवती महिलाओं एवं क्‍ 
बच्चों के लिए चलाये जा रहे कार्यक्रमों की जानकारी हाँ / नही 
है, यदि हाँ, तो कार्यक्रम का नाम बतायें? क्‍ 


4 ॥ 8 ॥ ॥ # # 4 #& # # # # ह॥ 


02. क्‍या आपके परिवार में किसी गर्भवती महिला को । हे 


सरकारी चिकित्सा सम्बन्धी सहायता प्राप्त हो रही है? 
.... 03. क्‍या परिवार की कोई महिला»लड़की किसी क्‍ 
... बीमारी से ग्रसित है? ४ क्‍ हॉँ/नही.... 


04. यदि हाँ, तो क्या कोई सरकारी सहायता प्राप्त हुई? 











... 05. क्‍या परिवार की किसी महिला ने गर्भपात कराया है? 


06. क्या कन्या भ्रूण होने के कारण गर्भपात कराया? 



































07. क्या आपको सरकार द्वारा चलाये जा रहे 
परिवार नियोजन कार्यक्रमों की जानकारी है, 


यदि हाँ, तो कार्यक्रम का नाम बतायें? पक मी रक 





08. क्‍या आपके पति परिवार नियोजन के माध्यम को क्‍ 
अपनाने के लिए सहमत है? हाँ / नहीं 





2. पाश्विएिक्ठ स्थिति का विवश्ण : 
04. क्‍या परिवार के विभिन्‍न निर्णयों में महिलाओं 
की भूमिका महत्वपूर्ण है?.... 


02. क्‍या आप घरेलू हिंसा का शिकार हैं? 


03. क्‍या आपने इस हिंसा का कभी विरोध किया? 
04. क्‍या आप अगली पीढ़ी की लड़कियों को शिक्षित, 





जा . जागरूक एवं आत्मनिर्भर देखना चाहती हैं? #हॉलंही। 
3. शैक्षिक्ठ विवरण 
.._04. क्‍या आप साक्षर है? द . हाँ / नहीं 
क्‍ 02. यदि नहीं तो क्या साक्षर होने की इच्छा है? .. हॉ/नहीं 
03. कया आपको सरकार द्वारा चलाये जा रहे साक्षरता कार्यक्रमों. 
दि क्‍ की जानकारी हैः कर हज हाँ / नहीं 
.... 04. क्‍या आपने सरकार द्वारा चलाये जा रहे साक्षरता कार्यक्रमों... क्‍ 
से लाभ प्राप्त किये हैं? क्‍ के ः . हाँ /नहीं 
05. क्‍या आप लड़कियों को स्कूल भेजते हैं? ै हाँ / नही. ्् 
.. 06. यदि नहीं, तो क्‍या कारण है? हम * 8 ा 
गा क्‍या किसी लड़की की पढ़ाई बीच में ही छूट गयी है?  हॉ/नही 


, यदि हाँ, तो क्‍या कारण हैं? ५! क्‍ 


€ पु के 


09. क्‍या आपके परिवार की लड़कियों को सरकार द्वारा 










0. यदि हाँ, तो प्राप्त छात्रवृत्ति को लड़कियों 


पर व्यय किया जाता है? 










| 


. शजनैतिक विवश्ण .. गा, 

. क्‍या आप स्वतंत्र मतदाता है? 
02. क्‍या आपको राजनीति में रुचि है? . द 
03. क्‍या आप किसी राजनैतिक पार्टी की सदस्या हैं? 
4. क्‍या आप अपने राजनैतिक कार्यों को स्वयं करती है? हाँ / नहीं 
5. क्‍या पुरूषों द्वारा महिलाओं के राजनैतिक 

कार्यो में हस्तक्षेप उचित है? 

. क्‍या महिलाओं की राजनैतिक सक्रियता का 


... गांव की महिलाओं को क्‍या लाभ प्राष्त हुए हैं? 







































.... आर्थिक विकरण 
. क्‍या आपको व्यय करने की स्वतंत्रता है? क्‍ . हाँ /नहीं 
. यदि आप घरेलू महिला है, तो आप अपने पति के किसी ह ्ि 
आर्थिक कार्य में सहयोग करती हैं- हाँ / नहीं... 
..._ 03. यदि आप सहयोग करती हैं, तो आपको लाभ का कोई... 
हिस्सा प्राप्त होता है- हाँ / नहीं 
. क्‍या आप कार्यशील महिला है? . हॉँ/नहीं 
क्‍ 05. क्‍या आपको पुरुषों के बराबर वेतन प्राप्त होता है- _ हा /नहीं 


06. यदि नहीं, तो क्‍या कारण हैं? द क्‍ 8 के 
07. क्‍या आप अपनी सम्पूर्ण आय उपभोग पर व्यय करती है? . हॉ/ नहीं 
08. यदि आप बचत करती हैं, तो अपनी बचत कहाँ जमा करती है? 


४. बैंक में 8. डाकघर में ८. संबंधी /मित्र के पास 9. स्वयं के पास 


. क्‍या आपने परिवार के उत्तरदायित्व हेतु ऋण लिया है 
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0. यदि हाँ, तो ऋण लेने के स्रोत बताइये - 
6. बैंक 
। .. किसी व्यक्ति से 
[. क्‍या आपका ऋण लेने के क्‍या उद्देश्य व्यवसायिक था? हाँ » नहीं 








2. यदि हाँ, तो क्‍या स्वयं प्रयोग किया? हाँ » नहीं 


ज 3. क्या आपको सरकार द्वारा चलाये जा रहे रोजगार कार्यक्रमों - हाँ / नहीं 











क्‍ ...._ की जानकारी है, यदि हाँ, तो कार्यक्रमों का नाम बतायें। मम 
क्‍ . 44. क्‍या आपको किसी सरकारी योजना का लाभ मिल रहा है? हॉ>»नहीं 
.._5. यदि नहीं, तो उसका कारण बतायें - ५ 


॥6. यदि हाँ, तो योजना का नाम बताइये- 
7. क्‍या योजना का लाभ प्राप्त करने के लिए आपको किसी 


. परेशानी का सामना करना पड़ा? हाँ » नहीं 
_8. योजना का लाभ प्राप्त करने के लिए किसी सरकारी या क्‍ क्‍ 
........ गैर सरकारी व्यक्ति की मदद ली? क्‍ . हाँ “नहीं 


| . 9. योजना का लाभ प्राप्त करने के लिए क्‍या आपको 


रिश्वत की आवश्यकता पड़ी? 


.. 20. यदि योजना की जानकारी के बाद भी लाभ न प्राप्त 





कर सकने के कारण? न 
. क्या योजना के तहत्‌ प्राप्त सहायता का 





उपयोग आपकी मर्जी से हुआ? 


क्या सहायता क॑ फलस्वरूप प्राप्त होने वाले लाभ में आपको 


क्‍ व्यक्तित लाभ हुआआ...रररः . हॉँ/नहीं 
23. यदि आप घरेलू महिला है, तो 
..._ क्या आत्मनिर्भर बनना चाहती हैं? . हॉ>»नहीं 


24. यदि हाँ, तो आत्मनिर्भर बनने में बाधाएं -..... मल 
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